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“Art. 99. (...)

I - o ato autorizativo expedido pelo MEC, com a data de publicacdo no Diario Oficial da

Uniao, observando o regime de autonomia, quando for o caso.

Atos de Autorizacao/Reconhecimento
CURSOS DA IES Autorizado Reconhecido
N° Decreto Data N° Decreto Data
Portaria Publicacao Portaria Publicacao

Administragao, 95.320, 03.12.1987 2006, 07.07.20
bacharelado. 02.12.87 25.06.20

Ciéncias 221, 10.03.1998 312, 04.08.11
Contébeis, 06.03.1998 02.08.11

bacharelado.

Direito, 04.01.96 05.01.1996 2006, 07.07.20

bacharelado. 25.06.20
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II - os dirigentes da instituicio e coordenador de curso efetivamente em exercicio.

a) DIRIGENTES:

Nome

Cargo

Luiz Alfredo Moraes Pinto Ferreira

Diretor-Presidente da Sociedade
Pernambucana de Cultura e Ensino
Ltda. - SOPECE.

Telma Christiane Amaral Santos

Vice-Diretora Presidente da Sociedade
Pernambucana de Cultura e Ensino
Ltda. - SOPECE.

Silvio de Albuquerque Santos

Diretor da Faculdade de Ciéncias
Humanas de Pernambuco.

Luiz Andrade Oliveira

Vice-Diretor da Faculdade de Ciéncias
Humanas de Pernambuco.

b) COORDENADORES DOS CURSOS:

Nome Cargo
Antonia Dutra de Araiijo Coordenadora do Curso de

Administraciao, bacharelado.

Joselito José da Silva

Coordenador do Curso de Ciéncias
Contabeis, bacharelado.

Luiz Andrade Oliveira

Coordenador do Curso de Direito,
bacharelado.
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III - a relacdo dos professores que integram o corpo docente do curso, com a respectiva
formacao, titulacio e regime de trabalho.

a) Curso de Administracio:

N° Professores Formacio Titulacdo Regime de Trabalho
Acédcio  Francisco | Graduado em Ciéncias | = Especialista em
01 | Cruz de Oliveira Economicas. Engenharia Econémica; HORISTA
* Especialista - MBA em
Finangas.
02 | Ailton Vieira da Graduada em Ciéncias | = Doutor em Sociologia. PARCIAL
Cunha Sociais.
03 | Ana Cldudia de Graduada em = Mestra em Administra¢do HORISTA
Oliveira Administragdo. e Desenvolvimento Rural.
04 | Anibal Veras de Graduado em Doutor em  Engenharia
Siqueira Filho Engenharia Quimica. Mecénica HORISTA
05 | Antonia Dutra de Graduada em * Mestra em Administragdo
Aratijo Administragdo. e Desenvolvimento Rural. INTEGRAL
Artur George de Graduado em = Mestre em Administragdo.
06 | Andrade Pereira Administrag@o. PARCIAL
Carlos Adonai . Grgduado em . Mest.re em Biometria e HORISTA
07 . Licenciatura Plena em | Estatistica Aplicada.
Ferreira .-
Matematica.
08 | Djario Dias de Graduado em * Mestre em Educacdo HORISTA
Andrade Licenciatura em Letras.
09 | Fulvia Fernanda de Graduada em * Mestra em Administragdo PARCIAL
Lima Administragdo. e Desenvolvimento Rural.
10 | Gilberto Valenca de | Graduado em Direito. | = Especialista em Direito PARCIAL
Lima Processual.
11 . = Doutora em Ciéncias HORISTA
Marfisa Cysneiro de Graduada em D1.re1t0 € | Sociais em
em Sociologia e .
Barros Politica. DesF:nVOIVlmento3
Agricultura e Sociedade.
12 i};;]zj‘i Veras de Graduada em Direito. Mestra em Direito. HORISTA
13 | Tatiane Gongalves | Graduado em Ciéncias | * Mestra em Ciéncias
de Lima Contdbeis. Criativas. PARCIAL
14 | Ubiracy das Neves Graduada em = Doutora em Psicologia. PARCIAL
Monteiro Psicologia.
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b) Curso de Ciéncias Contabeis:

N° Professores Formacao Titulagdo Regime de Trabalho
01 | Acécio Francisco Graduado em = Especialista em Engenharia HORISTA
Cruz de Oliveira Ciéncias Econdmica;
Econdmicas. = Especialista - MBA em
Finangas.
02 | Ailton Vieira da Graduada em = Doutor em Sociologia. PARCIAL
Cunha Ciéncias Sociais.
03 = Especialista em Direito PARCIAL
Alexa Corréa Soares Graduada em Constitucional,
Direito. Administrativo e Tributdrio.
04 | Ana Claudia de Graduada em * Mestra em Administracdo e HORISTA
Oliveira Administragdo. Desenvolvimento Rural.
05 | Clariovaldo Enias Graduado em = Mestre em Ciéncias PARCIAL
Tavares da Silva Ciéncias Contébeis. Contébeis.
06 | Djério Dias de Aratijo | Graduado em
Licenciatura e em = Mestre em Educacio. HORISTA
Letras.
07 Graduado em = Mestre em Administragdo HORISTA
Israel de Oliveira Ciéncias Econdmicas | Rural e Comunicagdo Rural.
Barros e em Ciéncias
Contébeis.
08 | Joselito José da Silva | Graduado em = Especialista em
Ciéncias Contébeis. Contabilidade e INTEGRAL
Controladoria Empresarial.
09 | Maciel Manoel de | Graduado em | = Especialista em PARCIAL
Melo Ciéncias Contdbeis. | Controladoria e Finangas.
10 . = Doutora em Ciéncias HORISTA
. . Graduada em Direito ..
Marfisa Cysneiro de . . Sociais em
e em Sociologia e .
Barros Politica. Des.env01v1mentoZ
Agricultura e Sociedade.
11 = Especialista em HORISTA
Maria de Lourdes Graduada em Contabilidade e
Lopes Freire Ciéncias Contabeis. Controladoria (Temadtica
Empresarial).
12 | Synara Veras de Graduada em HORISTA
Aratijo Direito. = Mestra em Direito.
13 | Tatiane Gongalves de | Graduada em * Mestra em Ciéncias PARCIAL
Lima Ciéncias Contdbeis. Criativas.
14 | Ubiracy das Neves Graduada em * Doutora em Psicologia. PARCIAL
Monteiro Psicologia.
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¢) Curso de Direito:

N° Professores Formacio Titulacido Regime de Trabalho
01 | Acdcio Francisco Graduado em = Especialista em
Cruz de Oliveira Ciéncias Engenharia HORISTA
EconOmicas. Econdmica;
= Especialista -
MBA em Finangas.
02 | Ailton Vieira da Graduado em . Doutor em
Cunha Ciéncias Sociais. | Sociologia. PARCIAL
03 | Alda Licia Graduado em = Especialista em
Soares Paes de Direito. Direito Processual HORISTA
Sousa Civil.
04 | Alexa Corréa Graduada em = Especialista em
Soares Direito. Direito PARCIAL
Constitucional,
Administrativo e
Tributério.
05 | Alisson Graduado em | = Especialista em
Emmanuel de Direito. Ciéncias Criminais. HORISTA
Oliveira Lucena
06 | Alysson Silva Graduado em . Doutor em
dos Santos Direito. Ciéncias Politicas. HORISTA
07 | Andréa Cristina Graduada em . Mestra em
Borba da Silveira Direito. Ciéncia da HORISTA
Sulzbach Rauber Educacio.
. Mestra em
Gestao
Empresarial.
08 | Danilo Gomes de Graduado em . Mestre em
Melo Direito. Direito. HORISTA
09 | Djério Dias de Graduado em = Mestre em HORISTA
Araujo Licenciatura em | Educacao.
Letras.
10 | Eriberto Cordeiro Graduado em . Mestre em HORISTA
Amaral Direito. Inovacao e
Desenvolvimento
11 | Flavio Augusto Graduado em = Doutor em Direito HORISTA
Fontes de Lima Direito. Penal, Medicina
Legal e
Criminologia.
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Agra

Direito.

Direito.

12 | Hugo Vinicius Graduado em = Mestre em
Castro Jiménez Direito. Direito. HORISTA
13 | José Edivaldo da Graduado em * Mestre em Direito
Silva Direito. Piblico. HORISTA
14 | José Osvaldo Graduado em *Especialista ~ em
Onofre Pinheiro Direito. Direito da PARCIAL
Economia e da
Empresa.
15 | Leonardo Brasil Graduado em . Mestre em
Mendes Direito. Ecologia. HORISTA
16 | Luiz Andrade Graduado em = Especialista em
Oliveira Direito. Direito Penal e INTEGRAL
Processual Penal.
17 | Marco  Aurélio Graduado em = Especialista em
Farias da Silva Direito. Direito do HORISTA
Trabalho.
18 | Marfisa Graduada em = Doutora em
Cysneiros de Direito e em | Ciéncias Sociais em HORISTA
Barros Sociologia e Desenvolvimento,
Politica. Agricultura e
Sociedade.
19 | Mariana  Vieira Graduada em * Mestra em
de Mello Costa Direito Direitos Humanos. HORISTA
20 | Nara  Loureiro Graduada em * Mestra em
Cysneiros Direito Direito. HORISTA
Sampaio
21 | Patricia Graduada em * Mestra em
Cavalcanti Direito. Direito. HORISTA
Furtado Candido
Cordeiro
22 | Rodrigo Duarte Graduado em = Mestre em Gestao
de Melo Direito. Empresarial. HORISTA
23 | Silvio de | Graduagdoem | = Mestre em Gestdo
Albuquerque Direito Piblica para o INTEGRAL
Santos Desenvolvimento
do Nordeste.
24 | Ubiracy das | Graduadaem |= Doutora em PARCIAL
Neves Monteiro Psicologia. Psicologia.
25 | Walber de Moura | Graduadoem |*  Doutor  em PARCIAL
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IV — a matriz curricular de todos os periodos do curso:
a) Curso de Administraciao, bacharelado para ingressos a partir de 2018:

ESTRUTURA SERIADA ANUAL

1° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Matematica Introdutdria e Financeira 120
Introdu¢do a Administracao 60
Portugués e Comunicacdo Empresarial 60
Sociologia e Cidadania 60
Teoria Geral da Administracao 120
Filosofia e Etica Profissional 60
Fundamentos do Direito Publico e Empresarial 60
Introduc¢do a Economia 60
Atividades Complementares I 75
Carga Horaria do Ano 675
2° Ano
Nome da Disciplina Carga Hordria
Estatistica 60
Psicologia e Desenvolvimento Pessoal 60
Legislacdo Empresarial e Trabalhista 120
Contabilidade Geral 90
Metodologia Cientifica 60
Formacio de Empreendedorismo 60
Organizagdo de Sistemas e Métodos 90
Fundamentos de Tecnologia da Informagao 60
Atividades Complementares 11 75
Carga Horaria do Ano 675
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3° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Administra¢do da Producgao 120
Administra¢do Financeira e Orcamento Empresarial 90
Contabilidade de Custos 60
Administragdo de Marketing 120
Gestao de Pessoas 90
Gestao da Qualidade (*) 60
Gestao Ambiental (*) 60
Teoria dos Jogos (*) 60
Gestao Hospitalar (*) 60
Estagio Supervisionado I 150
Atividades Complementares 111 75
Carga Horaria do Ano 945
4° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria

Planejamento e Gestao Estratégicas 120
Administrac¢do de Sistema da Informagdo Gerencial 60
Trabalho de Curso (TC) — na modalidade Monografia 60
Gestao de Pequenas e Médias Empresas 60
Administra¢do de Recursos Materiais e Logistica 120
Auditoria em Administracao (*) 60
Topicos Avancados em Administracio (*) 60
Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*) 60
Gestao Hoteleira (*) 60
Estagio Supervisionado II 150
Atividades Complementares IV 75
Carga Horaria do Ano 885

Carga Horaria Total: 3.180 horas/aula.
Carga Horaria Total do Curso (CHTC): 3.000 horas/aula.

Os Cursos de Graduacdo da IES sdo estruturados obedecendo a integralizacdo curricular feita
pelo Sistema Seriado Anual e a carga horaria do curso estd dimensionada em 200 (duzentos) dias de
trabalho académico efetivo.
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N.B: E obrigatéria a matricula dos alunos nas disciplinas Complementares Optativas oferecidas pelo
Curso de Administracdo, bacharelado.

OBS: A carga hordria total do Curso de Graduacdo em Administracao é de 3.000 horas/aulas, incluindo
as 05 (cinco) disciplinas complementares optativas obrigatorias, de um elenco de disciplinas que

serdo oferecidas pela Institui¢do.

As disciplinas complementares optativas para integralizacdo da carga hordria oferecida pela
Instituicdo, no ano letivo de 2021, sdo:

Disciplinas Complementares Optativas*

Disciplinas Complementares Optativas* | Carga Horaria
1. Gestdo da Qualidade (*) 60 horas/aula
2. Gestdo Ambiental (*) 60 horas/aula
3. Teoria dos Jogos (*) 60 horas/aula
4. Gestao Hospitalar (¥) 60 horas/aula
5. Auditoria em Administracao (*) 60 horas/aula
6. Topicos Avangados em Administracao (*) 60 horas/aula
7. Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*) 60 horas/aula
8. Gestdo Hoteleira (*) 60 horas/aula

Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverd cursar 300 horas/aula, ou seja, 5 (cinco)
disciplinas complementares optativas de 60 horas/aula, para integralizacdo da carga hordria total de
3.000 horas/aula do Curso de Graduacao em Administragdo, bacharelado.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas Complementares Optativas (eletivas), no 3° ano e as outras 03 (trés) disciplinas
Complementares Optativas (eletivas) deverdo ser cursadas no 4° ano do Curso, dentre as 08 (oito)
disciplinas ofertadas.

Carga Hordria Total das Disciplinas Complementares Optativas................ | 480 horas/aula.

Carga Horaria Total das Disciplinas Complementares Optativas, que

devem ser obrigatoriamente cursadas pelo Corpo Discente.......................: 300 horas/aula.
Carga Hordria Total das Disciplinas Obrigatorias ............ccocceeeeevennennenen.et | 2,700 horas/aula.
Carga Hordria Total do Curso de Graduagdo em Administragio ...............: | 3.000 horas/aula.

A integralizacdo da carga horéria total do Curso (CHTC) deverd fazer-se em, no minimo 4
(quatro) anos ou 3.000 horas/aula, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
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académico efetivo; a dura¢cdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duracdo minima adotada pelo Curso, isto €, 6 anos (seis anos) ou 4.500 horas/aula, observando-se a
legislacdo e normas gerais aplicéveis.

O Estagio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduacdo em
Administracio, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do
Curso.

Nas 3.000 horas/aula da carga hordria total do Curso estdo incluidas o Estdgio Supervisionado e
as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias tteis, de acordo com as normas
gerais aplicaveis.

O Estdgio Supervisionado possui uma carga horaria de 300 (trezentas) horas/aula de atividades
praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 3° ano do Curso.

As atividades Complementares devem limitar-se a 10% (dez por cento) da carga hordria total do
Curso, isto €, 300 horas/aula, em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aula, por cada série do Curso.

As atividades do curso noturno deverdo observar o mesmo padrdo de desempenho e qualidade
do curso diurno, ndo podendo ultrapassar uma carga horéria de 4 (quatro) horas.

A hora-aula em minutos no Curso de Graduacdo em Administracdo, bacharelado, da IES fica
quantificada em 50 (cinquenta) minutos, sem prejuizo ao cumprimento da carga hordria total do Curso,
que € mensurada em horas (60 minutos), conforme a legislagdo e normas gerais aplicaveis.

Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a durag¢do da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:

I — prelecdes e aulas expositivas;
IT — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em biblioteca,
iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga hordria semanal do Curso de Graduagdo em Administra¢do, bacharelado, da Institui¢ao
deverd ser distribuida equilibradamente, evitando concentra¢des; de uma mesma disciplina ¢ admissivel
que sejam dadas até duas aulas tedricas consecutivas, de acordo com o que determina a legislacdo e
normas gerais aplicdveis.

No caso de estudantes com necessidades educacionais especiais, requeridas pelas diferentes
necessidades que demandem atendimento especial, o docente deve operacionalizar a flexibilidade no
tempo, por suas especificidades, as metodologias e os procedimentos de avaliacdo nos processos de
ensino e aprendizagem utilizados nas diferentes necessidades que demandem atendimento especial,
bem como que os processos avaliativos, tanto quanto os procedimentos metodologicos estejam em
consonancia com situacdes de defici€éncia, por sua especificidade para que se tenha a efetividade
pedagdgica, onde o docente poderd solicitar o apoio do NAID.
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b) Curso de Administraciao, bacharelado para ingressos a partir de 2021:

ESTRUTURA SERIADA ANUAL

1° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Matematica Introdutdria e Financeira 60
Introdugdo a Administracao 60
Portugués e Comunica¢do Empresarial 60
Sociologia e Cidadania 60
Teoria Geral da Administracao 60
Filosofia e Etica Profissional 60
Fundamentos do Direito Publico e Empresarial 60
Introduc¢do a Economia 60
Atividade de Extensdo I 75
Atividades Complementares I 75
Carga Horaria do Ano 630
2° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Estatistica 60
Psicologia e Desenvolvimento Pessoal 60
Legislacdo Empresarial e Trabalhista 60
Contabilidade Geral 90
Metodologia Cientifica 60
Formacdo de Empreendedorismo 60
Organizagdo de Sistemas e Métodos 90
Fundamentos de Tecnologia da Informagao 60
Atividade de Extensao IT 75
Atividades Complementares 11 75
Carga Horaria do Ano 690
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3° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Administra¢do da Producgao 90
Administra¢do Financeira e Orcamento Empresarial 90
Contabilidade de Custos 60
Administragdo de Marketing 90
Gestao de Pessoas 90
Gestao da Qualidade (*) 60
Gestao Ambiental (*) 60
Teoria dos Jogos (*) 60
Gestao Hospitalar (*) 60
Estagio Supervisionado I 150
Atividade de Extensao I1I 75
Atividades Complementares 111 75
Carga Horaria do Ano 960
4° Ano
Nome da Disciplina Carga Hordria

Planejamento e Gestao Estratégicas 90
Administrac¢do de Sistema da Informagdo Gerencial 60
Trabalho de Curso (TC) — na modalidade Monografia 60
Gestao de Pequenas e Médias Empresas 60
Administra¢do de Recursos Materiais e Logistica 90
Auditoria em Administracao (*) 60
Topicos Avancados em Administracio (*) 60
Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*) 60
Gestao Hoteleira (*) 60
Estagio Supervisionado II 150
Atividade de Extensdo IV 75
Atividades Complementares IV 75
Carga Horaria do Ano 900

Carga Horaria Total: 3.180 horas/aula.

Carga Horaria Total do Curso (CHTC): 3.000 horas/aula.

Os Cursos de Graduacdo da IES sdo estruturados obedecendo a integralizacdo curricular feita
pelo Sistema Seriado Anual e a carga hordria do curso estd dimensionada em 200 (duzentos) dias de
trabalho académico efetivo.
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CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

N.B: E obrigatéria a matricula dos alunos nas disciplinas Complementares Optativas oferecidas pelo
Curso de Administracdo, bacharelado.

OBS: A carga hordria total do Curso de Graduacdo em Administracao é de 3.000 horas/aulas, incluindo
as 05 (cinco) disciplinas complementares optativas obrigatorias, de um elenco de disciplinas que

serdo oferecidas pela Institui¢do.

As disciplinas complementares optativas para integralizacdo da carga hordria oferecida pela
Instituicdo, no ano letivo de 2021, sdo:

Disciplinas Complementares Optativas*

Disciplinas Complementares Optativas* | Carga Horaria
1. Gestdo da Qualidade (*) 60 horas/aula
2. Gestdo Ambiental (*) 60 horas/aula
3. Teoria dos Jogos (*) 60 horas/aula
4. Gestao Hospitalar (*) 60 horas/aula
5. Auditoria em Administracao (*) 60 horas/aula
6. Topicos Avancados em Administragdo (*) 60 horas/aula
7. Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*) 60 horas/aula
8. Gestdo Hoteleira (*) 60 horas/aula

Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverd cursar 300 horas/aula, ou seja, 5 (cinco)
disciplinas complementares optativas de 60 horas/aula, para integralizacdo da carga hordria total de
3.000 horas/aula do Curso de Graduacao em Administragdo, bacharelado.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas Complementares Optativas (eletivas), no 3° ano e as outras 03 (trés) disciplinas
Complementares Optativas (eletivas) deverdo ser cursadas no 4° ano do Curso, dentre as 08 (oito)
disciplinas ofertadas.

Carga Hordria Total das Disciplinas Complementares Optativas................ | 480 horas/aula.

Carga Hordria Total das Disciplinas Complementares Optativas, que
devem ser obrigatoriamente cursadas pelo Corpo Discente........................ 300 horas/aula.

Carga Hordria Total das Disciplinas Obrigatorias .............c..ccccccueneeeene....t | 2,700 horas/aula.

Carga Hordria Total do Curso de Graduacdo em Administragio ................ | 3.000 horas/aula.




&é 14
S sopece

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

A integralizagdo da carga hordria total do Curso (CHTC) devera fazer-se em, no minimo 4
(quatro) anos ou 3.000 horas/aula, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duragdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duracdo minima adotada pelo Curso, isto €, 6 anos (seis anos) ou 4.500 horas/aula, observando-se a
legislacdo e normas gerais aplicéveis.

Nas 3.000 horas/aula da carga hordria total do Curso estao incluidas o Estdgio Supervisionado,
as atividades de extensdo e as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias Titeis,
de acordo com as normas gerais aplicdveis.

O Estédgio Supervisionado possui uma carga horaria de 300 (trezentas) horas/aulas de atividades
praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 3° ano do Curso, que
representam 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso.

O Estdgio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduacdo em
Administragdo, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do
Curso.

As atividades Complementares limitam-se a 10% (dez por cento) da carga hordria total do
Curso, isto €, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.

Desta forma, as Atividades Complementares e o Estdgio Supervisionado do Curso de Graduagao
em Administracdo, bacharelado, possuem 20% (vinte por cento) da carga horéria total do Curso, onde
juntas representam 20% (vinte por cento) da carga hordria total do curso, de um total de 3.000
horas/aulas ou 100% (cem por cento).

Ja as Atividades de Extensdo compdem 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso,
isto €, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.

As atividades do curso noturno deverdo observar o mesmo padrdo de desempenho e qualidade
do curso diurno, ndo podendo ultrapassar uma carga hordria de 4 (quatro) horas.

A hora-aula em minutos no Curso de Graduacdo em Administracio, bacharelado, da IES fica
quantificada em 50 (cinquenta) minutos, sem prejuizo ao cumprimento da carga hordria total do Curso,
que € mensurada em horas (60 minutos), conforme a legislacdao e normas gerais aplicdveis.

Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a durag¢do da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:

I — prelecdes e aulas expositivas;
IT — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em biblioteca,
iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga hordaria semanal do Curso de Gradua¢do em Administracio, bacharelado, da Institui¢dao
devera ser distribuida equilibradamente, evitando concentracdes; de uma mesma disciplina € admissivel
que sejam dadas até duas aulas tedricas consecutivas, de acordo com o que determina a legislacdo e
normas gerais aplicaveis.
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¢) Curso de Ciéncias Contabeis, bacharelado para ingressos a partir de 2018:

ESTRUTURA SERIADA ANUAL

1° Ano

Nome da Disciplina

Carga Horaria

Contabilidade Introdutéria e Intermediaria 120 horas
Introducdo a Economia 60 horas
Portugués e Comunicacao Empresarial 60 horas
Fundamentos do Direito Piblico e Privado 60 horas
Filosofia e Etica Profissional 60 horas
Matematica Introdutéria e Financeira 120 horas
Fundamentos da Sociologia e Cidadania 60 horas
Introdu¢do a Administracdo 60 horas
Atividades Complementares | 75 horas
Carga Horaria do Ano 675

2° Ano

Nome da Disciplina

Carga Horaria

Contabilidade Geral 90 horas
Fundamentos da Tecnologia da Informagao 60 horas
Estatistica e Métodos Quantitativos 60 horas
Contabilidade de Custos 90 horas
Legislacdo Empresarial e Trabalhista 120 horas
Psicologia e Desenvolvimento Pessoal 60 horas
Metodologia Cientifica 60 horas
Formacgdo de Empreendedorismo 60 horas
Atividades Complementares 11 75 horas
Carga Horaria do Ano 675
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3° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Teoria da Contabilidade 90 horas
Estrutura das Demonstragdes Contdbeis 90 horas
Administracio  Financeira e Orgamento 60 h
Empresarial oras
Contabilidade Internacional 60 horas
Contabilidade Ambiental e Sustentabilidade 60 h
. oras
Empresarial
Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*) 60 horas
Mercado de Capitais (*) 60 horas
Contabilidade para Micro e Pequenas Empresas (*) 60 horas
Contabilidade Rural (*) 60 horas
Contabilidade para Entidade do Terceiro Setor (*) 60 horas
Legislagao Tributdria 60 horas
Estagio Supervisionado I 150 horas
Atividades Complementares 111 75 horas
Carga Horaria do Ano 945
4° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Laboratorio Contabil e Contabilidade Fiscal 90 horas
Contabilidade e Orcamento Publico e Nogdes
.. 90 horas
Atuariais
Contabilidade Avangada 60 horas
Auditoria 90 horas
Trabalho de Conclusio de Curso (TCC), na 60 horas
modalidade Monografia
Pericia e Arbitragem Contabil 90 horas
Controladoria e Sistema de Informacdo Gerencial 60 horas
Contabilidade Hoteleira (*) 60 horas
Topicos Avancados em Contabilidade (*) 60 horas
Estdgio Supervisionado II 150 horas
Atividades Complementares IV 75 horas
Carga Horaria do Ano 885

Carga Horaria Total: 3.180 horas/aula.

Carga Horaria Total do Curso (CHTC): 3.000 horas/aula.
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Os Cursos de Graduacdo da IES sdo estruturados obedecendo a integralizacdo curricular feita
pelo Sistema Seriado Anual e a carga hordria do curso estd dimensionada em 200 (duzentos) dias de
trabalho académico efetivo.

N.B: E obrigatéria a matricula dos alunos nas disciplinas eletivas oferecidas pelo Curso de Ciéncias
Contabeis, bacharelado.

OBS: A carga hordria total do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis € de 3.000 horas/aulas,
incluindo as 04 (quatro) disciplinas eletivas, de um elenco de disciplinas que serdo oferecidas pela

Instituicao.

As disciplinas eletivas para integralizacdo da carga horaria oferecida pela Institui¢do, no ano
letivo de 2021, sdo:

(*) Disciplinas Eletivas.
Elenco das Disciplinas Eletivas, do Curso de Graduacao em Ciéncias Contabeis, bacharelado:
A carga horéria total do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis, bacharelado, é de 3.000

horas/aula, incluindo as 04 (quatro) disciplinas Eletivas, de um total de 07 (sete) disciplinas. As
disciplinas Eletivas para integralizagdo da carga horaria sdo:

Disciplinas Eletivas* Carga Horaria
1. Lingua Brasileira de Sinais — Libras 60 horas/aula
2. Mercado de Capitais 60 horas/aula
3. Contabilidade para Micro e Pequenas Empresas 60 horas/aula
4. Contabilidade Rural 60 horas/aula
5. Contabilidade para Entidade do Terceiro Setor 60 horas/aula
6. Contabilidade Hoteleira 60 horas/aula
7. Topicos Avangados em Contabilidade 60 horas/aula

Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverd cursar 240 horas/aula, ou seja, 4 (quatro)
disciplinas Eletivas de 60 horas/aula, para integralizagdo da carga hordria total de 3.000 horas/aula do
Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis, bacharelado.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas eletivas no 3° ano e as outras 02 (duas) disciplinas eletivas deverao ser cursadas no 4° ano do
Curso, dentre as 07 (sete) disciplinas ofertadas.
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Carga Hordria Total das Disciplinas Eletivas..........ccccccccveevveneenneennen.... 420 horas/aula.
Car'ga Hprana Total das D1sc1phna§ Eletivas, que devem ser 240 horas/aula.
obrigatoriamente cursadas pelo Corpo Discente.............cccccevveereennennnen.

Carga Hordria Total das Disciplinas Obrigatorias..............c..ccuvn....... 2.760 horas/aula.
Carga Hordria Total do Curso de Graduagao em Ciéncias Contébeis.... | 3.000 horas/aula.

A integralizagdo da carga hordria total do Curso (CHTC) deverd fazer-se em, no minimo 4
(quatro) anos ou 3.000 horas/aula, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duragdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duracdo minima adotada pelo Curso, isto €, 6 anos (seis anos) ou 4.500 horas/aula, observando-se a
legislacdo e normas gerais aplicéveis.

O Estégio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduacao em Ciéncias
Contdbeis, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso.

Nas 3.000 horas/aula da carga hordria total estdo incluidas o Estdgio Supervisionado e as
atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias uteis, de acordo com as normas
gerais aplicaveis.

O Estagio Supervisionado possui uma carga horaria de 300 (trezentas) horas/aula de atividades
praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 3° ano do Curso.

As atividades Complementares devem limitar-se a 10% (dez por cento) da carga hordria total do
Curso, isto €, 300 horas/aula, em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aula, por cada série do Curso.

As atividades do curso noturno ndo poderdo ultrapassar uma carga horéria de 4 (quatro) horas.

A hora-aula em minutos no Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis, bacharelado, da IES
fica quantificada em 50 (cinquenta) minutos, sem prejuizo ao cumprimento da carga hordria total do
Curso, que € mensurada em horas (60 minutos), conforme a legislacdo e normas gerais aplicéveis.

Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a durag¢do da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:

I - prelecdes e aulas expositivas;
IT — atividades préticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em biblioteca,
iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga hordria semanal do Curso de Graduacdo em Ciéncia Contdbeis, bacharelado, da
Instituicdo deverd ser distribuida equilibradamente, evitando concentra¢des; de uma mesma disciplina é
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admissivel que sejam dadas até duas aulas tedricas consecutivas, de acordo com o que determina a
legislacdo e normas gerais aplicéveis.

No caso de estudantes com necessidades educacionais especiais, requeridas pelas diferentes
necessidades que demandem atendimento especial, o docente deve operacionalizar a flexibilidade no
tempo, por suas especificidades, as metodologias e os procedimentos de avaliacdo nos processos de
ensino e aprendizagem utilizados nas diferentes necessidades que demandem atendimento especial,
bem como que os processos avaliativos, tanto quanto os procedimentos metodologicos estejam em
consonancia com situacdes de defici€éncia, por sua especificidade para que se tenha a efetividade
pedagégica, onde o docente poderd solicitar o apoio do NAID.
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d) Curso de Ciéncias Contabeis, bacharelado para ingressos a partir de 2021:

ESTRUTURA SERIADA ANUAL

1° Ano

Nome da Disciplina Carga Horaria
Contabilidade Introdutéria e Intermediéria 60 horas
Introdug¢do a Economia 60 horas
Portugués e Comunicacao Empresarial 60 horas
Fundamentos do Direito Ptiblico e Privado 60 horas
Filosofia e Etica Profissional 60 horas
Matematica Introdutéria e Financeira 60 horas
Fundamentos da Sociologia e Cidadania 60 horas
Introducdo a Administragio 60 horas
Atividades de Extensao I 75 horas
Atividades Complementares I 75 horas

Carga Horaria do Ano 630
2° Ano

Nome da Disciplina Carga Horaria
Contabilidade Geral 60 horas
Fundamentos da Tecnologia da Informacao 60 horas
Estatistica e Métodos Quantitativos 60 horas
Contabilidade de Custos 90 horas
Legislacdo Empresarial e Trabalhista 60 horas
Psicologia e Desenvolvimento Pessoal 60 horas
Metodologia Cientifica 60 horas
Formac¢do de Empreendedorismo 60 horas
Atividades de Extensdo II 75 horas
Atividades Complementares 11 75 horas

Carga Horaria do Ano 660
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3° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Teoria da Contabilidade 60 horas
Estrutura das Demonstracoes Contabeis 60 horas
Administra¢io Financeira e Orcamento 60 h
. oras
Empresarial
Contabilidade Internacional 60 horas
Contabilidade Ambiental e Sustentabilidade 60 h
. oras
Empresarial
Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*) 60 horas
Mercado de Capitais (*) 60 horas
Contabilidade para Micro e Pequenas Empresas (*) 60 horas
Contabilidade Rural (*) 60 horas
Contabilidade para Entidade do Terceiro Setor (*) 60 horas
Legislagao Tributdria 60 horas
Estagio Supervisionado I 150 horas
Atividades de Extensao III 75 horas
Atividades Complementares 111 75 horas
Carga Horaria do Ano 960
4° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Laboratoério Contdbil e Contabilidade Fiscal 60 horas
Contabilidade e Orcamento Publico e Nogdes
. . 90 horas
Atuariais
Contabilidade Avancada 60 horas
Auditoria 90 horas

Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), na

modalidade Monografia 60 horas
Pericia e Arbitragem Contdbil 90 horas
Controladoria e Sistema de Informacdo Gerencial 60 horas
Contabilidade Hoteleira (*) 60 horas
Topicos Avancados em Contabilidade (*) 60 horas
Estdgio Supervisionado II 150 horas
Atividades de Extensdo IV 75 horas
Atividades Complementares IV 75 horas
Carga Horaria do Ano 930

Carga Horaria Total: 3.180 horas/aula.
Carga Horaria Total do Curso (CHTC): 3.000 horas/aula.
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Os Cursos de Graduacdo da IES sdo estruturados obedecendo a integralizacdo curricular feita
pelo Sistema Seriado Anual e a carga hordria do curso estd dimensionada em 200 (duzentos) dias de
trabalho académico efetivo.

N.B: E obrigatéria a matricula dos alunos nas disciplinas eletivas oferecidas pelo Curso de Ciéncias
Contabeis, bacharelado.

OBS: A carga horaria total do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis € de 3.000 horas/aulas,
incluindo as 04 (quatro) disciplinas eletivas, de um elenco de disciplinas que serdo oferecidas pela

Instituicdo.

As disciplinas eletivas para integralizacdo da carga horaria oferecida pela Institui¢do, no ano
letivo de 2021, sdo:

(*) Disciplinas Eletivas.
Elenco das Disciplinas Eletivas, do Curso de Graduacao em Ciéncias Contabeis, bacharelado:
A carga hordria total do Curso de Graduag¢do em Ciéncias Contdbeis, bacharelado, € de 3.000

horas/aula, incluindo as 04 (quatro) disciplinas Eletivas, de um total de 07 (sete) disciplinas. As
disciplinas Eletivas para integralizagdo da carga horaria sdo:

Disciplinas Eletivas* Carga Horaria
1. Lingua Brasileira de Sinais — Libras 60 horas/aula
2. Mercado de Capitais 60 horas/aula
3. Contabilidade para Micro e Pequenas Empresas 60 horas/aula
4. Contabilidade Rural 60 horas/aula
5. Contabilidade para Entidade do Terceiro Setor 60 horas/aula
6. Contabilidade Hoteleira 60 horas/aula
7. Topicos Avangados em Contabilidade 60 horas/aula

Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverd cursar 240 horas/aula, ou seja, 4 (quatro)
disciplinas Eletivas de 60 horas/aula, para integralizagdo da carga hordria total de 3.000 horas/aula do
Curso de Graduacdo em Ciéncias Contébeis, bacharelado.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas eletivas no 3° ano e as outras 02 (duas) disciplinas eletivas deverao ser cursadas no 4° ano do
Curso, dentre as 07 (sete) disciplinas ofertadas.
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(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

Carga Hordria Total das Disciplinas Eletivas..........cccccccevviirniinnncanne.. 420 horas/aula.
obrigtoriamente cursdas pelo Corpo Dscentes s, | 240 hOFISUI
Carga Hordria Total das Disciplinas Obrigatorias..............c..ccueen....... 2.760 horas/aula.
Carga Hordria Total do Curso de Graduagao em Ciéncias Contébeis.... | 3.000 horas/aula.

A integralizagdo da carga hordria total do Curso (CHTC) deveré fazer-se em, no minimo 4
(quatro) anos ou 3.000 horas/aula, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duragdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duracdo minima adotada pelo Curso, isto €, 6 anos (seis anos) ou 4.500 horas/aula, observando-se a
legislacdo e normas gerais aplicéveis.

Nas 3.000 horas/aula da carga hordria total do Curso estdo incluidas o Estdgio Supervisionado,
as atividades de extensdo e as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias Tteis,
de acordo com as normas gerais aplicdveis.

O Estédgio Supervisionado possui uma carga hordria de 300 (trezentas) horas/aulas de atividades
praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 3° ano do Curso, que
representam 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso.

O Estégio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduacao em Ciéncias
Contdbeis, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso.

As atividades Complementares limitam-se a 10% (dez por cento) da carga hordria total do
Curso, isto €, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.

Desta forma, as Atividades Complementares e o Estdgio Supervisionado do Curso de Graduagao
em Ciéncias Contébeis, bacharelado, possuem 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso,
onde juntas representam 20% (vinte por cento) da carga hordria total do curso, de um total de 3.000
horas/aulas ou 100% (cem por cento).

J4 as Atividades de Extensdo compdem 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso,
isto €, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.

As atividades do curso noturno ndo poderdo ultrapassar uma carga hordria de 4 (quatro) horas.

A hora-aula em minutos no Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis, bacharelado, da IES
fica quantificada em 50 (cinquenta) minutos, sem prejuizo ao cumprimento da carga hordria total do
Curso, que € mensurada em horas (60 minutos), conforme a legislacdo e normas gerais aplicéveis.
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a durag¢do da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:

I — prelecdes e aulas expositivas;
IT — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em biblioteca,
iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga hordria semanal do Curso de Gradua¢do em Ciéncia Contédbeis, bacharelado, da
Institui¢do devera ser distribuida equilibradamente, evitando concentracdes; de uma mesma disciplina é
admissivel que sejam dadas até duas aulas tedricas consecutivas, de acordo com o que determina a
legislagdo e normas gerais aplicaveis.
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

e) Curso de Direito, bacharelado.

ESTRUTURA SERIADA ANUAL

1° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Ciéncia Politica 60
Filosofia (Geral e do Direito) 90
Portugués Instrumental e Oratoria (*) 30
Economia 60
Introducdo ao Direito 60
Sociologia (Geral e Juridica) 90
Teoria do Estado 60
Antropologia 60
Histéria do Direito 90
Teoria da Constitui¢do (*) 30
Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*) 30
Atividades Complementares I 80
Carga Horaria do Ano 740
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

2° Ano
Nome da Disciplina Carga Horsin
Direito Civil I 90
Direito Cambial 90
Direito Constitucional I 60
Direito Penal 1 90
Psicologia Juridica 60
Direito da Crianca e do Adolescente (*) 30
Metodologia do Trabalho Cientifico 60
Direito do Trabalho 60
Etica (Geral e Profissional) 60
Atividades Complementares II 80
Carga Horaria do Ano 680
3° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Direito Administrativo 60
Direito Civil II 90
Direito Constitucional II 90
Direito Falimentar 60
Direito Internacional Privado 60
Direito Penal II 90
Direito Processual Civil I 90
Direito Processual do Trabalho 60
Atividades Complementares I11 80
Carga Horaria do Ano 680
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

4° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Direito Civil III 90
Direito Penal I1I 60
Direito Tributério 90
Direito Processual Civil II 90
Direito Processual Penal I 90
Direito Internacional Publico 60
Direito Eleitoral 60
Informatica Juridica 30
Estagio I 150
Tépicos Avangados em Direito (*) 30
Atividades Complementares IV 80
Carga Horaria do Ano 830
5° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Direito Agrario 60
Direito Civil IV 90
Direito Previdenciario 60
Direito Processual Civil III 120
Direito Processual Penal 11 60
Direito Empresarial 60
Estagio 11 150
Trabalho de Curso - TC (Monografia Final) 60
Direito Ambiental (*) 30
Direito do Consumidor 60
Atividades Complementares V 80
Carga Horaria do Ano 830
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

Carga Hordria Total do Curso: 3.700 horas/aula.

Os Cursos de Graduacdo da IES sdo estruturados obedecendo a integralizacdo curricular feita
pelo Sistema Seriado Anual e a carga hordria do curso estd dimensionada em 200 (duzentos) dias de
trabalho académico efetivo.

N.B: E obrigatéria a matricula dos alunos nas disciplinas complementares, optativas especializadas,
oferecidas pelo Curso de Direito.

OBS: A carga hordria total do Curso de Graduagdo em Direito € de 3.700 horas/aula, incluindo as 04
(quatro) disciplinas complementares optativas obrigatorias, de um elenco de disciplinas que serao

oferecidas pela Institui¢ao.

As disciplinas complementares optativas para integralizacdo da carga hordria oferecidas pela
Instituicdo, no ano letivo de 2021, sdo:

* Disciplinas Complementares Optativas:

(*) Disciplinas Complementares Optativas Carga Horaria
1. Direito da Crianca e do Adolescente 30 horas/aula
2. Portugués Instrumental e Oratéria 30 horas/aula
3. Tépicos Avancados em Direito 30 horas/aula
4. Direito Ambiental 30 horas/aula
5. Teoria da Constituicao 30 horas/aula
6. Lingua Brasileira de Sinais — Libras 30 horas/aula

(*) Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverd cursar 120 horas/aula, ou seja, 4 (quatro)
disciplinas complementares optativas de 30 horas/aula, para integralizacdo de 3.700 horas/aula do
Curso de Graduacdo em Direito.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente devera cursar 01 (uma)
disciplina Complementar Optativa (eletiva), no 1° ano, 01 (uma) disciplina Complementar Optativa
(eletiva), no 2° ano, 01 (uma) disciplina Complementar Optativa (eletiva), no 4° ano e 01 (uma)
disciplina Complementar Optativa (eletiva) no 5° ano do Curso, dentre o elenco de disciplinas ofertadas
pela IES.

Carga Hordria Total das Disciplinas Complementares Optativas, que
devem ser obrigatoriamente cursadas pelo Corpo Discente................... 120 horas/aula.

Carga Hordria Total das Disciplinas Obrigatdrias ..........c..ccccceueee..e... | 3.580 horas/aula.

Carga Hordria Total do Curso de Graduagdo em Direito ..................... |3.700 horas/aula.
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

A integralizagdo da carga hordria total do Curso (CHTC) deverd fazer-se em, no minimo 5
(cinco) anos ou 3.700 horas/aula, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duragdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duragdo minima adotada pelo Curso, isto €, 7,6 anos (sete anos e seis meses) ou 5.550 horas/aula,
observando-se a legislacdo e normas gerais aplicaveis.

O Estagio de Prética Juridica e as Atividades Complementares do Curso de Graduagcdo em
Direito ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga horéria total do Curso.

Nas 3.700 horas/aula da carga hordria total estdo incluidos o Estdgio de Pratica Juridica e as
atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias uteis, de acordo com as normas
gerais aplicaveis. O Estdgio Supervisionado possui uma carga horaria de 300 (trezentas) horas/aula de
atividades préticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 4° ano do
Curso.

As atividades Complementares devem limitar-se a 10,82% (dez virgula oitenta e dois por cento)
da carga hordria total do Curso, isto €, 400 horas/aula em 05 (cinco) anos ou 80 horas/aula, por cada
série do Curso.

As atividades do curso noturno deverdo observar o mesmo padrdo de desempenho e qualidade
do curso diurno, ndo podendo ultrapassar uma carga horéria de 4 (quatro) horas.

A hora-aula em minutos no Curso de Graduag¢do em Direito da IES fica quantificada em 50
(cinquenta) minutos, sem prejuizo ao cumprimento da carga hordria total do Curso, que é mensurada
em horas (60 minutos), conforme a legislagdo e normas gerais aplicdveis.

Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a durag¢do da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:

I - prelecdes e aulas expositivas;
IT — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em biblioteca,
inicia¢do cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga horéria semanal do Curso de Graduacdo em Direito da Instituicdo devera ser distribuida
equilibradamente, evitando concentracdes; de uma mesma disciplina € admissivel que sejam dadas até
duas aulas tedricas consecutivas, de acordo com o que determina a legislacio e normas gerais
aplicaveis.

No caso de estudantes com necessidades educacionais especiais, requeridas pelas diferentes
necessidades que demandem atendimento especial, o docente deve operacionalizar a flexibilidade no
tempo, por suas especificidades, as metodologias e os procedimentos de avaliagdo nos processos de
ensino e aprendizagem utilizados nas diferentes necessidades que demandem atendimento especial,
bem como que os processos avaliativos, tanto quanto os procedimentos metodoldgicos estejam em
consonancia com situacdes de deficiéncia, por sua especificidade para que se tenha a efetividade
pedagdgica, onde o docente poderd solicitar o apoio do NAID.
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

f)) Curso de Direito, bacharelado para ingressos a partir de 2020:

ESTRUTURA SERIADA ANUAL

1° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Ciéncia Politica 30
Filosofia 60
Portugués Instrumental e Oratoria (*) 30
Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*) 30
Economia 60
Hermenéutica Juridica 60
Sociologia 60
Antropologia 30
Histéria do Direito 60
Teoria do Direito 60
Metodologia do Trabalho Cientifico 30
Atividades Complementares I 78
Atividades de Extensdo I 74
Carga Horaria do Ano 662
2° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Direito Civil I 90
Direito Empresarial I 60
Direito Constitucional I 90
Direito Penal I 60
Psicologia Juridica 30
Direito Ambiental (*) 30
Direito do Trabalho 60
Etica 60
Direito Administrativo 60
Atividades Complementares II 78
Atividades de Extensdo 11 74
Carga Horaria do Ano 692
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

3° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Direito Civil 1T 90
Direito Constitucional II 60
Direito Empresarial 11 60
Direito Internacional Privado 60
Direito Penal 11 90
Direito Processual Civil I 90
Direito Processual do Trabalho 60
Atividades Complementares I11 78
Atividades de Extensdo 111 74
Carga Horaria do Ano 662
4° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Direito Civil 111 90
Direito Penal 111 60
Direito Tributario 60
Direito Processual Civil II 90
Direito Processual Penal 1 60
Direito Internacional Publico 60
Formas Consensuais de Solucao de Conflitos 60
Direito Cibernético 30
Estagio | 150
Direito do Consumidor (*) 30
Atividades Complementares IV 78
Atividades de Extensdo IV 74
Carga Horaria do Ano 842
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

5° Ano
Nome da Disciplina Carga Horaria
Direito Agrério 60
Direito Civil IV 90
Direito Previdenciario 60
Direito Processual Civil II1 90
Direito Processual Penal 11 60
Direito Eleitoral 60
Direitos Humanos 60
Estagio I1 150
Trabalho de Curso - TC (Monografia Final) 60
Atividades Complementares V 78
Atividades de Extensdo V 74
Carga Horaria do Ano 842

Carga Horéria Total do Curso: 3.700 horas/aula.

Os Cursos de Graduagdo da IES sado estruturados obedecendo a integralizagc@o curricular feita
pelo Sistema Seriado Anual e a carga horaria do curso estd dimensionada em 200 (duzentos) dias de
trabalho académico efetivo.

N.B: E obrigatéria a matricula dos alunos nas disciplinas complementares, optativas especializadas,
oferecidas pelo Curso de Direito.

OBS: A carga hordria total do Curso de Graduagdao em Direito € de 3.700 horas/aulas, incluindo as 04
(quatro) disciplinas complementares optativas obrigatérias, de um elenco de disciplinas que serao
oferecidas pela Instituicao.

As disciplinas complementares optativas para integralizacdo da carga hordria oferecida pela
Instituicdo, no ano letivo de 2021, sdo:

* Disciplinas Complementares Optativas:

N° Disciplinas Complementares Optativas Carga Horaria
01 | Portugués Instrumental e Oratdria (*) 30 horas
02 | Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*) 30 horas
03 | Direito Ambiental (*) 30 horas
04 | Direito do Consumidor (*) 30 horas
05 | Topicos Avangados em Direito (*) 30 horas
06 | Direito Esportivo (*) 30 horas
07 | Direito da Crianca e do Adolescente (*) 30 horas
08 | Estatuto do Idoso (*) 30 horas
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Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

09 | Direito Portuario (*) 30 horas

10 | Teoria da Constitui¢do (*) 30 horas

(*) Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverd cursar 120 horas/aula, ou seja, 4 (quatro)
disciplinas complementares optativas de 30 horas/aula, para integralizacdao de 3.700 horas do Curso de
Graduacao em Direito.

Para integralizagdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas Complementares Optativas (eletivas), no 1° ano, 01 (uma) disciplina Complementar
Optativa (eletiva), no 2° ano e 01 (uma) disciplina Complementar Optativa (eletiva), no 4° ano do
Curso, dentre o elenco de disciplinas ofertadas pela IES.

Carga Horaria Total das Disciplinas Complementares Optativas, que
devem ser obrigatoriamente cursadas pelo Corpo| 120 horas/aulas.
DISCENIL. ...ttt s :

Carga Horéria Total das Disciplinas Obrigatorias | 3.580 horas/aulas.

Carga Hordria Total do Curso de Graduacdo em Direito|3.700 horas/aulas.

A integralizagdo da carga hordria total do Curso (CHTC) deverd fazer-se em, no minimo 5
(cinco) anos ou 3.700 horas/aulas, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duracdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duracdo minima adotada pelo Curso, isto é, 7,6 anos (sete anos e seis meses) ou 5.550 horas/aulas,
observando-se a legislacdo e normas gerais aplicdveis.

Nas 3.700 horas/aulas da carga hordria total estdo incluidos as atividades complementares e o
Estagio de Pratica Juridica, observando-se o ano letivo de 200 dias tteis, de acordo com as normas
gerais aplicaveis.

As Atividades Complementares e o Estdgio de Pratica Juridica e do Curso de Graduagdo em
Direito ndo excedem a 20% (vinte por cento) da carga horaria total do Curso.

As atividades Complementares limitam-se a 10,54% (dez virgula cinquenta e quatro por cento)
da carga hordria total do Curso, isto €, 390 horas/aulas em 05 (cinco) anos ou 78 horas/aulas, por cada
série do Curso.

O Estédgio Supervisionado possui uma carga hordria de 300 (trezentas) horas/aulas de atividades
praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 4° ano do Curso, que
representam 8,11% (oito virgula onze por cento) da carga hordria total do Curso.
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CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

Desta forma, as Atividades Complementares e a Pratica Juridica do Curso de Graduacdo em
Direito possuem menos de 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso, onde juntas
representam 18,65% (dezoito virgula sessenta e cinco por cento) da carga horaria total do curso, de um
total de 3.700 horas/aulas ou 100% (cem por cento).

Ja as Atividades de Extensdo compdem 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso,
isto €, 370 horas/aulas em 05 (cinco) anos ou 74 horas/aulas, por cada série do Curso.

As atividades do curso noturno deverdo observar o mesmo padrdo de desempenho e qualidade
do curso diurno, ndo podendo ultrapassar uma carga hordria de 4 (quatro) horas.

A hora-aula em minutos no Curso de Graduag¢do em Direito da IES fica quantificada em 50
(cinquenta) minutos, sem prejuizo ao cumprimento da carga hordria total do Curso, que € mensurada
em horas (60 minutos), conforme a legislacdo e normas gerais aplicdveis.

Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a durag¢do da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:

I - prelecdes e aulas expositivas;
IT — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em biblioteca,
inicia¢do cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga hordria semanal do Curso de Graduacdo em Direito da Institui¢do deverd ser distribuida
equilibradamente, evitando concentracoes; de uma mesma disciplina € admissivel que sejam dadas até
duas aulas tedricas consecutivas, de acordo com o que determina a legislacio e normas gerais
aplicdveis.
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10.2. Nimero de alunos, turnos e demais elementos pertinentes dos cursos de graduacio da
IES:

Em 2021 os docentes contratados e lecionando nos seus 03 (trés) Cursos sao em nimero de 40
professores.

Com relacdo ao numero de discentes, por curso da IES, os dados sdo os seguintes: o nimero de
alunos matriculados no Curso de Graduagdo em Administragdo, bacharelado da Institui¢do, no ano de
2021, totaliza 72 matriculados, sendo que deste total 41 alunos encontram-se matriculados e cursando,
todos no turno da noite. No Curso de Graduacdo em Ciéncias Contédbeis, bacharelado o nimero de
alunos matriculados, no ano letivo de 2021, totaliza 92 matriculados, sendo que deste total 76 alunos
encontram-se matriculados e cursando, todos no turno da noite. Ja o nimero de alunos matriculados no
Curso de Graduacdo em Direito, bacharelado da Instituicdo, no ano letivo de 2021, totaliza 508
matriculados, sendo que deste total 481 encontram-se matriculados e cursando, da seguinte forma: 228
alunos matriculados e cursando no turno diurno e 253 alunos matriculados e cursando no turno noturno.

Registre-se que sdo oferecidas 125 (cento e vinte e cinco) vagas para o Curso de Graduagdo em
Administracdo, divididas em duas turmas, uma diurna, com 50 (cinquenta) vagas e uma noturna com 75
(setenta e cinco) vagas. No Curso de Graduagdo em Ciéncias Contédbeis sdo oferecidas 40 (quarenta)
vagas, todas no turno noturno, enquanto que no Curso de Graduagdo em Direito sdo oferecidas 120
(cento e vinte) vagas, divididas em duas turmas, uma diurna e uma noturna, com 60 (sessenta) vagas
cada uma.

Com relagdo aos demais elementos pertinentes ao Curso de Graduagdo em Administra¢do
convém salientar o elenco das Disciplinas Complementares Optativas para integralizacdo da carga
horéria, incluindo as 05 (cinco) disciplinas complementares optativas, de um total de 08 (oito)
disciplinas, que deverdo ser escolhidas pelo corpo discente, totalizando 3.000 horas/aula, de um elenco
de disciplinas que serdo oferecidas pela Instituicao.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas Complementares Optativas (eletiva), no 3° ano e as outras 03 (trés) disciplinas
Complementares Optativas (eletivas) deverdo ser cursadas no 4° ano do Curso, dentre as 08 (oito)
disciplinas ofertadas.

Das Disciplinas Complementares Optativas o aluno deverd cursar 300 horas/aula, ou seja, 5
(cinco) disciplinas complementares optativas de 60 horas/aula, para integralizacdo da carga horéria total
de 3.000 horas/aula do Curso de Graduagdo em Administracao.

Nas 3.000 horas/aula da carga hordria total do Curso estdo incluidas o Estdgio Supervisionado,
as atividades de extensdo e as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias titeis,
de acordo com as normas gerais aplicaveis.
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As Atividades de Extensdo compdem 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso, isto
€, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.

Ja com relacdo aos demais elementos pertinentes ao Curso de Graduag@o em Ciéncias Contabeis
convém salientar o elenco das disciplinas eletivas para integralizacdo da carga horéria, incluindo as 04
(quatro) disciplinas eletivas, de um total de 07 (sete) disciplinas, que deverdo ser escolhidas pelo corpo
discente, totalizando 3.000 horas/aula, de um elenco de disciplinas que serdo oferecidas pela
Instituicao.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas eletivas no 3° ano e as outras 02 (duas) disciplinas eletivas deverdo ser cursadas no 4° ano do
Curso, dentre as 07 (sete) disciplinas ofertadas.

Nestas disciplinas eletivas o aluno devera cursar 240 horas/aula, ou seja, 04 (quatro) disciplinas
eletivas de 60 horas/aula, para integralizacdo da carga hordria total de 3.000 horas/aula do Curso de
Graduacdo em Ciéncias Contdbeis.

Nas 3.000 horas/aula da carga hordria total do Curso estdo incluidas o Estdgio Supervisionado,
as atividades de extensdo e as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias titeis,
de acordo com as normas gerais aplicaveis.

As Atividades de Extensdo compdem 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso, isto
€, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.

Nos demais elementos pertinentes ao Curso de Graduacdo em Direito, bacharelado convém
salientar o elenco das Disciplinas Complementares Optativas para integralizacdo da carga hordria,
incluindo 04 (quatro) disciplinas complementares optativas obrigatdrias, de um elenco de disciplinas
que serdo oferecidas pela Instituicao.

Das disciplinas Complementares Optativas, o aluno deverd cursar 120 horas/aula, ou seja, 4
(quatro) disciplinas complementares optativas de 30 horas/aula, para integraliza¢do de 3.700 horas/aula
do Curso de Graduacgdo em Direito.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas Complementares Optativas (eletivas), no 1° ano, 01 (uma) disciplina Complementar
Optativa (eletiva), no 2° ano e 01 (uma) disciplina Complementar Optativa (eletiva), no 4° ano do
Curso, dentre o elenco de disciplinas ofertadas pela IES.

Nas 3.700 horas/aula da carga hordria total estdo incluidos o Estdgio de Pratica Juridica e as
atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias uteis, de acordo com as normas
gerais aplicdveis.

J4 as Atividades de Extensdo compdem 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso,
isto €, 370 horas/aulas em 05 (cinco) anos ou 74 horas/aulas, por cada série do Curso.



&é 37
S sopece

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

Registre-se ainda que, a atualidade e flexibilidade desejadas a grade curricular estdo definidas
em um conjunto de tépicos de estudos (como por exemplo, em Tépicos Avancados em
Administracdo, Tépicos Avancados em Direito e Tépicos Avancados em Contabilidade), que
permeiam os Campos de Estudos/Eixos de Formagdo. Esses topicos de estudos terdo ementa e
bibliografia livre, definido, anualmente, a partir de decisdo do Conselho Superior, respeitando o perfil e
o foco definido para o respectivo curso da Instituicdo de Ensino Superior.

Por fim, convém mencionar que o aperfeicoamento do Curriculo devera levar em consideragao,
também, os resultados dos processos de avaliacdo interna e externa, tendo sempre como orienta¢ao
basica as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) do Curso.
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V - os resultados obtidos nas ultimas avaliacoes realizadas pelo MEC, quando houver.

Conceito
CURSO MEC
@
Administragdo, bacharelado. 3
Ciéncias Contabeis, bacharelado. 2
Direito, bacharelado. 2

(1) OBS.: 2018 — Curso de Administragdo, bacharelado — Conceito (ENADE).
(1) OBS.: 2018 - Curso de Ciéncias Contabeis, bacharelado — Conceito (ENADE).

(1) OBS.: 2018 - Curso de Direito, bacharelado — Conceito (ENADE).
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V1. o valor corrente dos encargos financeiros a serem assumidos pelos alunos, incluindo mensalidades,

taxas de matricula e respectivos reajustes e todos os 6nus incidentes sobre a atividade educacional.”

Anuidades/Prestacdes (mensalidades)

Valores das Anuidades para o ano letivo de 2021

CURSO

DIVIDIDA EM 12

ANUIDADE Prestacoes de:
ADMINISTRACAO R$ 6.093,39 R$ 507,78
CIENCIAS R$ 6.093,39 R$ 507,78
CONTABEIS
DIREITO R$ 9.819,37 (manhi) R$ 818,28 (manh3)

R$ 10.197,04 (noite)

R$ 849,75 (noite)

» Em caso de reajustes, as normas aplicdveis serdo de acordo com a legislacio em vigor.
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Taxas ou onus incidentes sobre a atividade educacional
REQUERIMENTOS

Tabela de requerimentos: todos as solicitagdes de expedicdo de ementas, planos de aulas,
histérico escolar, declara¢do de reconhecimento de curso entre outros documentos, serdo gratuitas a 1*

via, em consonancia com a Lei Estadual n° 15.103 DE 20/09/2013 (DOPE 21/09/2013).

No caso de 2* via dos documentos da IES, os valores das taxas de servicos que ndo estdao
inclusos nas mensalidades serdo os seguintes:

TAKAS DE REQUERIMENTOS
REQUERIMENTOS : VALORES :

22 Chamada (por disciplina) — Requerimento Presencial R$ 15,00
22 Via da Carteira de Acesso R$ 10,00
22 via de Certificado de Congresso/Palestra R$ 20,00
22 Via do Diploma de Conclusao de curso R$ 100,00
Alteracdo de data de pagamento mensalidades R$ 5,00
Andlise de Acompanhamento Especial R$ 20,00
Cancelamento de Matricula R$ 40,00
22 via da declaracdo de conclusdo de curso R$ 20,00
22 via da Declaracédo de Matricula R$ 20,00
22 via da Declaracéo de Notas R$ 20,00
22 via dos Certificado de Curso de Extenséo R$ 20,00
Declaracdo de aprovagéo no processo seletivo R$ 20,00
22 via da Declaracéo de Autorizagéo de Curso R$ 15,00
22 via da Declaracédo de Reconhecimento de Curso R$ 15,00
22 via da Declaracao de fregliéncia R$ 15,00
22 via da Declaracéo de horario de prova R$ 15,00
22 via da Declaracéo de quitacdo R$ 15,00
22 via da Declaracdo de Regime de Aprovagéo R$ 15,00
22 via da Declaracéo de Vinculo R$ 20,00
22 via da Declaracéo para emprego - Dias de Estagio ou Atividade Pratica R$ 15,00
Dispensa/Aproveitamento de Disciplina ja cursadas - * (Pacote de disciplinas) ISENTO

22 via do Histérico Escolar R$ 25,00
Mudanca de Curso R$ 50,00
Mudanca de Turma R$ 20,00
Multa da Biblioteca (Por dia de atraso) R$ 2,00




O@

S sopece

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco

CURSO DE ADMINISTRACAO

(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)

CURSO DE DIREITO

(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

Multa retirada da Biblioteca de livros consulta / acervo reservado (didria) R$ 5,00
Pedido de Cancelamento de Requerimento R$ -
Pedido de dispensa de mensalidade paga em outra IES Isento ISENTA
Pedido de reembolso ou de compensacao de crédito ISENTO
12 via de Programa de Disciplina / Estrutura Curricular (por disciplina) (no portal) ISENTO
22 via de Programa de Disciplina / Estrutura Curricular (por disciplina) R$ 15,00
Reingresso Apds Abandono Isento ISENTO
Taxa de Atividades Complementares (Pacote de até 10 atividades) R$ 20,00
Trancamento de Matricula R$ 40,00
Pedido de Matricula fora do prazo R$ 200,00
Analise de Equivaléncia de Admissao R$ 20,00
Xerox de provas ou trabalhos no corrente ano letivo (por folha) (**) R$ 0,50

N.B.: (*) A expedi¢do e o registro da 1* via do diploma e do histérico escolar final consideram-se
incluidos nos servi¢os educacionais prestados pela institui¢do, ndo ensejando a cobranca de qualquer
valor, ressalvada a hipdtese de apresentacdo decorativa, com a utiliza¢do de papel ou tratamento grafico

especiais, por op¢ao do aluno.

(**) As provas e trabalhos serdo disponibilizados aos alunos, no final do ano letivo. Apds o periodo de
um ano, a contar do final do ano letivo, que ndo forem retiradas pelos alunos, serdo destruidas.

O reajuste € feito de acordo com as andlises dos percentuais oferecidos pelo Governo e/ou pela

andlise de planilha de custos.

As taxas sdo reajustdveis de acordo com o percentual aplicado as mensalidades.
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“Art. 99. (...):
§ 2° A instituicio mantera, em pagina eletréonica proépria e também na secretaria
académica, para consulta dos alunos ou interessados, o registro oficial devidamente atualizado

das informacoes referidas no § 1°, além dos seguintes elementos:

I - integra do PPC, com componentes curriculares, sua durac¢io, requisitos e critérios de
avaliacao;

a) Projeto Pedagogico do Curso de Administracio, bacharelado para ingressos a partir de
2018, em anexo.

b) Projeto Pedagégico do Curso de Administracao, bacharelado para ingressos a partir de
2021, em anexo.

¢) Projeto Pedagégico do Curso de Ciéncias Contabeis, bacharelado para ingressos a partir
de 2018, em anexo.

d) Projeto Pedagégico do Curso de Ciéncias Contabeis, bacharelado para ingressos a partir
de 2021, em anexo.

e) Projeto Pedagégico do Curso de Direito, bacharelado, em anexo.

f) Projeto Pedagégico do Curso de Direito, bacharelado para ingressos a partir de 2020, em
anexo.
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g) Componentes curriculares do Curso de Administracao, bacharelado para ingressos a
partir de 2018:

Das Vagas: Sdo oferecidas 125 (cento e vinte e cinco) vagas para o Curso de Graduacdo em
Administracdo, divididas em duas turmas, uma diurna, com 50 (cinquenta) vagas € uma noturna com 75
(setenta e cinco) vagas.

Os componentes curriculares que compde a estrutura curricular do Curso de Graduacdo em
Administragdo, bacharelado sdo constituidos por disciplinas, que integram os seguintes campos de
estudos:

1° campo de estudos: Campo de Estudos de Formacdo Badsica relacionados com estudos
antropoldgicos, socioldgicos, filosoficos, psicoldgicos, ético-profissionais, politicos, comportamentais,
econdmicos e contdbeis, bem como os relacionados com as tecnologias da comunicacdo e da
informacdo e das ciéncias juridicas, como encontrado nas disciplinas de Portugués e Comunicacao
Empresarial, Sociologia e Cidadania, Filosofia e Etica Profissional, Fundamentos do Direito
Publico e Empresarial, Introducao a Economia, Psicologia e Desenvolvimento Pessoal, Legislacao
Empresarial e Trabalhista, Contabilidade Geral, Metodologia Cientifica, Fundamentos de
Tecnologia da Informacao, Contabilidade de Custo e Trabalho de Curso (TC) — na modalidade
Monografia;

2° campo de estudos: Campo de Formacdo Profissional: relacionados com as dreas especificas,
envolvendo teorias da administracdo e das organizacdes e a administracdo de recursos humanos,
mercado e marketing, materiais, producdo e logistica, financeira e orcamentdria, sistemas de
informacdes, planejamento estratégico e servigos, envolvendo as matérias de Introducao a
administracao, Teoria Geral da Administracio, Formacao de Empreendedorismo, Organizaciao
de Sistemas e Métodos, Administracao da Producao, Administracdo Financeira e Orcamento
Empresarial, Administracio de Marketing, Gestao de Pessoas, Planejamento e Gestao
Estratégicas, Administracio de Sistema da Informacao Gerencial, Gestao de Pequenas e Médias
Empresas e Administracao de Recursos Materiais e Logistica;

3° campo de estudos: Campo de Conteudos de Estudos Quantitativos e suas Tecnologias:
abrangendo pesquisa operacional, teoria dos jogos, modelos matemadticos e estatisticos e aplicacdo de
tecnologias que contribuam para a definicdo e utilizacdo de estratégias e procedimentos inerentes a
administragdo, absorvendo as disciplinas de Matematica Introdutoéria e Financeira e Estatistica; e

4° campo de estudos: Campo de Estudos de Formacdo Complementar: estudos opcionais de
carater transversal e interdisciplinar para o enriquecimento do perfil do formado compreendendo as
disciplinas de Gestao da Qualidade, Gestao Ambiental, Auditoria em Administracao, Topicos
Avancados em Administracido, Lingua Brasileira de Sinais — Libras, Teoria dos Jogos, Gestao
Hospitalar, Gestao Hoteleira, Estagio Supervisionado I, Estagio Supervisionado II, Atividades
Complementares I, Atividades Complementares II, Atividades Complementares III e Atividades
Complementares IV.
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No caso de estudantes com necessidades educacionais especiais, requeridas pelas diferentes
necessidades que demandem atendimento especial, o docente deve operacionalizar a flexibilidade no
tempo, por suas especificidades, as metodologias e os procedimentos de avaliacdo nos processos de
ensino e aprendizagem utilizados nas diferentes necessidades que demandem atendimento especial,
bem como que os processos avaliativos, tanto quanto os procedimentos metodologicos estejam em
consonancia com situacdes de defici€éncia, por sua especificidade para que se tenha a efetividade
pedagdgica, onde o docente poderd solicitar o apoio do NAID.

Os Cursos de Graduagdo da IES sdo estruturados obedecendo a integralizag@o curricular feita
pelo Sistema Seriado Anual e a carga horaria do curso estd dimensionada em 200 (duzentos) dias de
trabalho académico efetivo.

N.B: E obrigatéria a matricula dos alunos nas disciplinas Complementares Optativas oferecidas pelo
Curso de Administra¢do, bacharelado.

OBS: A carga hordria total do Curso de Graduagdo em Administracao é de 3.000 horas/aulas, incluindo
as 05 (cinco) disciplinas complementares optativas obrigatorias, de um elenco de disciplinas que

serdo oferecidas pela Institui¢do.

As disciplinas complementares optativas para integralizacdo da carga hordria oferecida pela
Instituicao, no ano letivo de 2021, sdo:

Disciplinas Complementares Optativas™®

Disciplinas Complementares Optativas® Carga Horaria
1. Gestdo da Qualidade (*) 60 horas/aula
2. Gestao Ambiental (*) 60 horas/aula
3. Auditoria em Administracao (*) 60 horas/aula
4. Topicos Avangados em Administracio (*) 60 horas/aula
5. Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*) 60 horas/aula
6. Teoria dos Jogos (*) 60 horas/aula
7. Gestao Hospitalar (*) 60 horas/aula
8. Gestdo Hoteleira (*) 60 horas/aula

Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverd cursar 300 horas/aula, ou seja, 5 (cinco)
disciplinas complementares optativas de 60 horas/aula, para integralizacdo da carga hordria total de
3.000 horas/aula do Curso de Graduacao em Administragdo, bacharelado.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas Complementares Optativas (eletivas), no 3° ano e as outras 03 (trés) disciplinas
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Complementares Optativas (eletivas) deverdo ser cursadas no 4° ano do Curso, dentre as 08 (oito)
disciplinas ofertadas.

Carga Hordria Total das Disciplinas Complementares Optativas................ | 480 horas/aula.

Carga Hordria Total das Disciplinas Complementares Optativas, que

devem ser obrigatoriamente cursadas pelo Corpo Discente........................ 300 horas/aula.
Carga Hordria Total das Disciplinas Obrigatoérias ...........cc.ccccccuveeneenn.......t | 2,700 horas/aula.
Carga Hordria Total do Curso de Graduagdo em Administraco ................ | 3.000 horas/aula.

A integraliza¢do da carga horéria total do Curso (CHTC) devera fazer-se em, no minimo 4
(quatro) anos ou 3.000 horas/aula, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duracdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duracdo minima adotada pelo Curso, isto €, 6 anos (seis anos) ou 4.500 horas/aula, observando-se a
legislacdo e normas gerais aplicéveis.

O Estagio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduacdo em
Administracio, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do
Curso.

Nas 3.000 horas/aula da carga hordria total do Curso estdo incluidas o Estdgio Supervisionado e
as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias tteis, de acordo com as normas
gerais aplicaveis. O Estdgio Supervisionado possui uma carga hordria de 300 (trezentas) horas/aula de
atividades préticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 3° ano do
Curso.

As atividades Complementares devem limitar-se a 10% (dez por cento) da carga hordria total do
Curso, isto €, 300 horas/aula, em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aula, por cada série do Curso.

As atividades do curso noturno deverdo observar o mesmo padrdo de desempenho e qualidade
do curso diurno, ndo podendo ultrapassar uma carga horéria de 4 (quatro) horas.

A hora-aula em minutos no Curso de Graduacdo em Administracdo, bacharelado, da IES fica
quantificada em 50 (cinquenta) minutos, sem prejuizo ao cumprimento da carga hordria total do Curso,

que € mensurada em horas (60 minutos), conforme a legislacao e normas gerais aplicaveis.

Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a durag¢do da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:

I — prelecdes e aulas expositivas;
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IT — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em biblioteca,
inicia¢do cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga hordaria semanal do Curso de Graduagdo em Administracio, bacharelado, da Institui¢dao
devera ser distribuida equilibradamente, evitando concentracdes; de uma mesma disciplina € admissivel
que sejam dadas até duas aulas tedricas consecutivas, de acordo com o que determina a legislacdo e
normas gerais aplicaveis.
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h) Componentes curriculares do Curso de Administracdo, bacharelado para ingressos a partir de
2021:

Das Vagas: Sdo oferecidas 125 (cento e vinte e cinco) vagas para o Curso de Graduacdo em
Administracdo, divididas em duas turmas, uma diurna, com 50 (cinquenta) vagas € uma noturna com 75
(setenta e cinco) vagas.

Os componentes curriculares que compde a estrutura curricular do Curso de Graduacdo em
Administragdo, bacharelado sido constituidos por disciplinas, que integram os seguintes campos de
estudos:

1° campo de estudos: Campo de Estudos de Formacdo Badsica relacionados com estudos
antropoldgicos, socioldgicos, filosoficos, psicologicos, ético-profissionais, politicos, comportamentais,
econdmicos e contdbeis, bem como os relacionados com as tecnologias da comunicacdo e da
informacdo e das ciéncias juridicas, como encontrado nas disciplinas de Portugués e Comunicacao
Empresarial, Sociologia e Cidadania, Filosofia e Etica Profissional, Fundamentos do Direito
Publico e Empresarial, Introducao a Economia, Psicologia e Desenvolvimento Pessoal, Legislacao
Empresarial e Trabalhista, Contabilidade Geral, Metodologia Cientifica, Fundamentos de
Tecnologia da Informacao, Contabilidade de Custos e Trabalho de Curso (TC) — na modalidade
Monografia;

2° campo de estudos: Campo de Formacdo Profissional: relacionados com as dreas especificas,
envolvendo teorias da administracdo e das organizacdes e a administracdo de recursos humanos,
mercado e marketing, materiais, producdo e logistica, financeira e orcamentdria, sistemas de
informacdes, planejamento estratégico e servigos, envolvendo as matérias de Introducao a
Administracao, Teoria Geral da Administracao, Formacao de Empreendedorismo, Organizacao
de Sistemas e Métodos, Administracao da Producao, Administracdo Financeira e Orcamento
Empresarial, Administracio de Marketing, Gestao de Pessoas, Planejamento e Gestao
Estratégicas, Administracao de Sistema da Informacao Gerencial, Gestao de Pequenas e Médias
Empresas e Administracao de Recursos Materiais e Logistica;

3° campo de estudos: Campo de Conteudos de Estudos Quantitativos e suas Tecnologias:
abrangendo pesquisa operacional, teoria dos jogos, modelos matemadticos e estatisticos e aplicacido de
tecnologias que contribuam para a definicdo e utilizacdo de estratégias e procedimentos inerentes a
administragdo, absorvendo as disciplinas de Matematica Introdutoéria e Financeira e Estatistica; e

4° campo de estudos: Campo de Estudos de Formacdo Complementar: estudos opcionais de
carater transversal e interdisciplinar para o enriquecimento do perfil do formado compreendendo as
disciplinas de Gestao da Qualidade, Gestao Ambiental, Auditoria em Administracao, Topicos
Avancados em Administracio, Lingua Brasileira de Sinais — Libras, Teoria dos Jogos, Gestao
Hospitalar, Gestao Hoteleira, Estagio Supervisionado I, Estagio Supervisionado I1, Atividades de
Extensao I, Atividades de Extensao II, Atividades de Extensao III, Atividades de Extensao 1V,
Atividades Complementares I, Atividades Complementares I, Atividades Complementares III e
Atividades Complementares IV.
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No caso de estudantes com necessidades educacionais especiais, requeridas pelas diferentes
necessidades que demandem atendimento especial, o docente deve operacionalizar a flexibilidade no
tempo, por suas especificidades, as metodologias e os procedimentos de avaliacdo nos processos de
ensino e aprendizagem utilizados nas diferentes necessidades que demandem atendimento especial,
bem como que os processos avaliativos, tanto quanto os procedimentos metodologicos estejam em
consonancia com situacdes de defici€éncia, por sua especificidade para que se tenha a efetividade
pedagdgica, onde o docente poderd solicitar o apoio do NAID.

Os Cursos de Graduagdo da IES sao estruturados obedecendo a integralizag@o curricular feita
pelo Sistema Seriado Anual e a carga horaria do curso estd dimensionada em 200 (duzentos) dias de
trabalho académico efetivo.

N.B: E obrigatéria a matricula dos alunos nas disciplinas Complementares Optativas oferecidas pelo
Curso de Administra¢do, bacharelado.

OBS: A carga hordria total do Curso de Graduagdo em Administracao é de 3.000 horas/aulas, incluindo
as 05 (cinco) disciplinas complementares optativas obrigatorias, de um elenco de disciplinas que

serdo oferecidas pela Institui¢do.

As disciplinas complementares optativas para integralizacdo da carga hordria oferecida pela
Instituicao, no ano letivo de 2021, sdo:

Disciplinas Complementares Optativas™®

Disciplinas Complementares Optativas® Carga Horaria
1. Gestdo da Qualidade (*) 60 horas/aula
2. Gestao Ambiental (*) 60 horas/aula
3. Auditoria em Administracao (*) 60 horas/aula
4. Topicos Avangados em Administracio (*) 60 horas/aula
5. Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*) 60 horas/aula
6. Teoria dos Jogos (*) 60 horas/aula
7. Gestao Hospitalar (*) 60 horas/aula
8. Gestdo Hoteleira (*) 60 horas/aula

Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverd cursar 300 horas/aula, ou seja, 5 (cinco)
disciplinas complementares optativas de 60 horas/aula, para integralizacdo da carga hordria total de
3.000 horas/aula do Curso de Graduacao em Administragdo, bacharelado.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas Complementares Optativas (eletivas), no 3° ano e as outras 03 (trés) disciplinas
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Complementares Optativas (eletivas) deverdo ser cursadas no 4° ano do Curso, dentre as 08 (oito)
disciplinas ofertadas.

Carga Hordria Total das Disciplinas Complementares Optativas................ | 480 horas/aula.

Carga Hordria Total das Disciplinas Complementares Optativas, que

devem ser obrigatoriamente cursadas pelo Corpo Discente........................ 300 horas/aula.
Carga Hordria Total das Disciplinas Obrigatoérias ..............cccccuveeneenn.......t | 2,700 horas/aula.
Carga Hordria Total do Curso de Graduagdo em Administraco ...............: | 3.000 horas/aula.

A integraliza¢do da carga horéria total do Curso (CHTC) deverad fazer-se em, no minimo 4
(quatro) anos ou 3.000 horas/aula, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duracdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duracdo minima adotada pelo Curso, isto €, 6 anos (seis anos) ou 4.500 horas/aula, observando-se a
legislacdo e normas gerais aplicéveis.

Nas 3.000 horas/aula da carga hordria total estdo incluidas o Estdgio Supervisionado, as
atividades de extensdo e as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias uteis, de
acordo com as normas gerais aplicaveis.

O Estagio Supervisionado possui uma carga hordria de 300 (trezentas) horas/aulas de atividades
praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 3° ano do Curso, que
representam 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso.

O Estagio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduacdo em
Administracdo, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do
Curso.

As atividades Complementares limitam-se a 10% (dez por cento) da carga hordria total do
Curso, isto €, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.

Desta forma, as Atividades Complementares e o Estdgio Supervisionado do Curso de Graduagao
em Administra¢do, bacharelado, possuem 20% (vinte por cento) da carga horéria total do Curso, onde
juntas representam 20% (vinte por cento) da carga hordria total do curso, de um total de 3.000
horas/aulas ou 100% (cem por cento).

Ja as Atividades de Extensao compdem 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso,
isto €, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.

As atividades do curso noturno deverdo observar o mesmo padrdo de desempenho e qualidade
do curso diurno, ndo podendo ultrapassar uma carga horéria de 4 (quatro) horas.
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A hora-aula em minutos no Curso de Graduacdo em Administracdo, bacharelado, da IES fica
quantificada em 50 (cinquenta) minutos, sem prejuizo ao cumprimento da carga hordria total do Curso,
que é mensurada em horas (60 minutos), conforme a legislacdo e normas gerais aplicdveis.

Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a durag¢do da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:

I — prelecdes e aulas expositivas;
IT — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em biblioteca,
iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga hordria semanal do Curso de Graduagdo em Administra¢do, bacharelado, da Institui¢ao
deverd ser distribuida equilibradamente, evitando concentra¢des; de uma mesma disciplina ¢ admissivel
que sejam dadas até duas aulas tedricas consecutivas, de acordo com o que determina a legislacdo e
normas gerais aplicdveis.

No caso de estudantes com necessidades educacionais especiais, requeridas pelas diferentes
necessidades que demandem atendimento especial, o docente deve operacionalizar a flexibilidade no
tempo, por suas especificidades, as metodologias e os procedimentos de avaliagdo nos processos de
ensino e aprendizagem utilizados nas diferentes necessidades que demandem atendimento especial,
bem como que os processos avaliativos, tanto quanto os procedimentos metodoldgicos estejam em
consonancia com situacdes de deficiéncia, por sua especificidade para que se tenha a efetividade
pedagdgica, onde o docente poderd solicitar o apoio do NAID.

i) Componentes curriculares do Curso de Ciéncias Contabeis, bacharelado para ingressos a
partir de 2018:

Das Vagas: Sido oferecidas 40 (quarenta) vagas para o Curso de Graduacdo em Ciéncias
Contabeis, bacharelado, todas no turno noturno.

Os componentes curriculares que compde a estrutura curricular do Curso de Graduagdo em
Ciéncias Contdbeis, bacharelado sdo constituidos por disciplinas, que integram os seguintes campos de
estudos:

1° campo de estudos (campo de conteddos de Formacao Basica): formado pelas disciplinas
de Introducao a Economia, Portugués e Comunicacdo Empresarial, Fundamentos do Direito
Piblico e Privado, Filosofia e Etica Profissional, Matematica Introdutéria e Financeira,
Fundamentos da Sociologia e Cidadania, Introducao a Administracao, Estatistica e Métodos
Quantitativos, Legislacio Empresarial e Trabalhista, Psicologia e Desenvolvimento Pessoal e
Legislacao Tributaria;

2° campo de estudos (campo de contetidos de Formacao Profissional): constituido pelas
disciplinas de Contabilidade Introdutéria e Intermediaria, Contabilidade Geral, Contabilidade de
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Custos, Teoria da Contabilidade, Estrutura das Demonstracoes Contabeis, Administracio
Financeira e Orcamento Empresarial, Contabilidade Internacional, Contabilidade Ambiental e
Sustentabilidade Empresarial, Contabilidade e Orcamento Piublico e Nocées Atuariais,
Contabilidade Avancada, Auditoria, Pericia e Arbitragem Contabil e Controladoria e Sistema de
Informacao Gerencial; e

3° campo de estudos (campo de contetidos de Formacao Teérico-Pratica): composto pelas
disciplinas de Fundamentos da Tecnologia da Informaciao, Metodologia Cientifica, Formacao de
Empreendedorismo, Lingua Brasileira de Sinais — Libras, Mercado de Capitais, Contabilidade
para Micro e Pequenas Empresas, Contabilidade Rural, Contabilidade para Entidade do
Terceiro Setor, Contabilidade Hoteleira, Topicos Avancados em Contabilidade, Estagio
Supervisionado I, Estagio Supervisionado II, Laboratério Contabil e Contabilidade Fiscal,
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), na modalidade Monografia, Atividades
Complementares I, Atividades Complementares I, Atividades Complementares III e Atividades
Complementares IV.

Os Cursos de Graduacdo da IES sdo estruturados obedecendo a integralizacdo curricular feita
pelo Sistema Seriado Anual e a carga hordria do curso estd dimensionada em 200 (duzentos) dias de
trabalho académico efetivo.

N.B: E obrigatéria a matricula dos alunos nas disciplinas eletivas oferecidas pelo Curso de Ciéncias
Contéabeis, bacharelado.

OBS: A carga hordria total do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis € de 3.000 horas/aulas,
incluindo as 04 (quatro) disciplinas eletivas, de um elenco de disciplinas que serdo oferecidas pela

Instituicao.

As disciplinas eletivas para integralizacdo da carga hordria oferecida pela Instituicdo, no ano
letivo de 2021, sdo:

(*) Disciplinas Eletivas.

Disciplinas Eletivas* Carga Horaria
1. Lingua Brasileira de Sinais — Libras 60 horas/aula
2. Mercado de Capitais 60 horas/aula
3. Contabilidade para Micro e Pequenas Empresas 60 horas/aula
4. Contabilidade Rural 60 horas/aula
5. Contabilidade para Entidade do Terceiro Setor 60 horas/aula
6. Contabilidade Hoteleira 60 horas/aula
7. Topicos Avangados em Contabilidade 60 horas/aula
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Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverd cursar 240 horas/aula, ou seja, 4 (quatro)
disciplinas Eletivas de 60 horas/aula, para integralizacido da carga hordria total de 3.000 horas/aula do
Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis, bacharelado.

Para integralizagdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas eletivas no 3° ano e as outras 02 (duas) disciplinas eletivas deverdo ser cursadas no 4° ano do
Curso, dentre as 07 (sete) disciplinas ofertadas.

Carga Hordria Total das Disciplinas Eletivas............cccccccevvvvvvcieennenne.. 420 horas/aula.
Sbrigtoriamente cursadas pelo Corgo Discentenmmees, | 240 hOFSAU
Carga Hordria Total das Disciplinas Obrigatorias.............cceceeevvveennnnn. 2.760 horas/aula.
Carga Hordria Total do Curso de Graduagao em Ciéncias Contébeis.... | 3.000 horas/aula.

A integralizagdo da carga hordria total do Curso (CHTC) deveréd fazer-se em, no minimo 4
(quatro) anos ou 3.000 horas/aula, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duracdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duracdo minima adotada pelo Curso, isto €, 6 anos (seis anos) ou 4.500 horas/aula, observando-se a
legislacdo e normas gerais aplicéveis.

O Estégio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduacao em Ciéncias
Contabeis, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso.

Nas 3.000 horas/aula da carga hordria total estdo incluidas o Estdgio Supervisionado e as
atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias tteis, de acordo com as normas
legais aplicaveis.

O Estagio Supervisionado possui uma carga horaria de 300 (trezentas) horas/aula de atividades
praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 3° ano do Curso.

As atividades Complementares devem limitar-se a 10% (dez por cento) da carga hordria total do
Curso, isto €, 300 horas/aula, em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aula, por cada série do Curso.

As atividades do curso noturno ndo poderao ultrapassar uma carga horéria de 4 (quatro) horas.
A hora-aula em minutos no Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis, bacharelado, da IES
fica quantificada em 50 (cinquenta) minutos, sem prejuizo ao cumprimento da carga hordria total do

Curso, que € mensurada em horas (60 minutos), conforme a legislacio e normas legais aplicdveis.

Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a durag¢do da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:
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I — prelecdes e aulas expositivas;
IT — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em biblioteca,
iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga hordria semanal do Curso de Gradua¢do em Ciéncia Contédbeis, bacharelado, da
Institui¢do devera ser distribuida equilibradamente, evitando concentracdes; de uma mesma disciplina é
admissivel que sejam dadas até duas aulas tedricas consecutivas, de acordo com o que determina a
legislacdo e normas gerais aplicaveis.

No caso de estudantes com necessidades educacionais especiais, requeridas pelas diferentes
necessidades que demandem atendimento especial, o docente deve operacionalizar a flexibilidade no
tempo, por suas especificidades, as metodologias e os procedimentos de avaliagdo nos processos de
ensino e aprendizagem utilizados nas diferentes necessidades que demandem atendimento especial,
bem como que os processos avaliativos, tanto quanto os procedimentos metodolégicos estejam em
consonancia com situacdes de defici€éncia, por sua especificidade para que se tenha a efetividade
pedagdgica, onde o docente poderd solicitar o apoio do NAID.

j) Componentes curriculares do Curso de Ciéncias Contabeis, bacharelado para ingressos a
partir de 2021:

Das Vagas: Sdo oferecidas 40 (quarenta) vagas para o Curso de Graduacdo em Ciéncias
Contabeis, bacharelado, todas no turno noturno.

Os componentes curriculares que compde a estrutura curricular do Curso de Graduacdo em
Ciéncias Contdbeis, bacharelado sdo constituidos por disciplinas, que integram os seguintes campos de
estudos:

1° campo de estudos (campo de conteiidos de Formacio Basica): formado pelas disciplinas
de Introducao a Economia, Portugués e Comunicacio Empresarial, Fundamentos do Direito
Piblico e Privado, Filosofia e Etica Profissional, Matematica Introdutéria e Financeira,
Fundamentos da Sociologia e Cidadania, Introducao a Administracao, Estatistica e Métodos
Quantitativos, Legislacio Empresarial e Trabalhista, Psicologia e Desenvolvimento Pessoal e
Legislacao Tributaria;

2° campo de estudos (campo de conteiidos de Formacao Profissional): constituido pelas
disciplinas de Contabilidade Introdutdria e Intermediaria, Contabilidade Geral, Contabilidade de
Custos, Teoria da Contabilidade, Estrutura das Demonstracoes Contabeis, Administraciao

Financeira e Orcamento Empresarial, Contabilidade Internacional, Contabilidade

Ambiental e Sustentabilidade Empresarial, Contabilidade e Orcamento Publico e Nocoes
Atuariais, Contabilidade Avancada, Auditoria, Pericia e Arbitragem Contabil e Controladoria e
Sistema de Informacao Gerencial; e
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3° campo de estudos (campo de conteudos de Formacdo Tedrico-Prética): composto pelas
disciplinas de Fundamentos da Tecnologia da Informaciao, Metodologia Cientifica, Formacao de
Empreendedorismo, Lingua Brasileira de Sinais — Libras, Mercado de Capitais, Contabilidade
para Micro e Pequenas Empresas, Contabilidade Rural, Contabilidade para Entidade do
Terceiro Setor, Contabilidade Hoteleira, Topicos Avancados em Contabilidade, Estagio
Supervisionado I, Estagio Supervisionado II, Laboratério Contabil e Contabilidade Fiscal,
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), na modalidade Monografia, Atividades de Extensao I,
Atividades de Extensao II, Atividades de Extensao III, Atividades de Extensiao IV e Atividades
Complementares I, Atividades Complementares I, Atividades Complementares III e Atividades
Complementares IV.

Os Cursos de Graduacdo da IES sdo estruturados obedecendo a integralizacdo curricular feita
pelo Sistema Seriado Anual e a carga horaria do curso estd dimensionada em 200 (duzentos) dias de
trabalho académico efetivo.

N.B: E obrigatéria a matricula dos alunos nas disciplinas eletivas oferecidas pelo Curso de Ciéncias
Contéabeis, bacharelado.

OBS: A carga horéria total do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis € de 3.000 horas/aulas,
incluindo as 04 (quatro) disciplinas eletivas, de um elenco de disciplinas que serdo oferecidas pela

Instituigdo.

As disciplinas eletivas para integralizacdo da carga hordria oferecida pela Institui¢cdo, no ano
letivo de 2021, sdo:

(*) Disciplinas Eletivas.

Disciplinas Eletivas* Carga Hordria
1. Lingua Brasileira de Sinais — Libras 60 horas/aula
2. Mercado de Capitais 60 horas/aula
3. Contabilidade para Micro e Pequenas Empresas 60 horas/aula
4. Contabilidade Rural 60 horas/aula
5. Contabilidade para Entidade do Terceiro Setor 60 horas/aula
6. Contabilidade Hoteleira 60 horas/aula
7. Topicos Avangados em Contabilidade 60 horas/aula

Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverd cursar 240 horas/aula, ou seja, 4 (quatro)
disciplinas Eletivas de 60 horas/aula, para integralizacdo da carga hordria total de 3.000 horas/aula do
Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis, bacharelado.
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Para integralizagdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas eletivas no 3° ano e as outras 02 (duas) disciplinas eletivas deverdo ser cursadas no 4° ano do
Curso, dentre as 07 (sete) disciplinas ofertadas.

Carga Hordria Total das Disciplinas Eletivas...........cccccccvevvenvennnennnn... 420 horas/aula.

Carga Horaria Total das Disciplinas Eletivas, que devem ser

obrigatoriamente cursadas pelo Corpo Discente.............ccccocveenennenn... 240 horas/aula.
Carga Hordria Total das Disciplinas Obrigatorias..............ccccceuvennenen.. 2.760 horas/aula.
Carga Hordria Total do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis.... | 3.000 horas/aula.

A integralizacido da carga horaria total do Curso (CHTC) devera fazer-se em, no minimo 4
(quatro) anos ou 3.000 horas/aula, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duracdo maxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por
cento) da duracio minima adotada pelo Curso, isto é, 6 anos (seis anos) ou 4.500 horas/aula,
observando-se a legislaciao e normas gerais aplicaveis.

Nas 3.000 horas/aula da carga hordria total estdo incluidas o Estdgio Supervisionado, as
atividades de extensdo e as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias uteis, de
acordo com as normas gerais aplicaveis.

O Estédgio Supervisionado possui uma carga hordria de 300 (trezentas) horas/aulas de atividades
praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 3° ano do Curso, que
representam 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso.

O Estégio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduacao em Ciéncias
Contdbeis, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso.

As atividades Complementares limitam-se a 10% (dez por cento) da carga hordria total do
Curso, isto €, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.

Desta forma, as Atividades Complementares e o Estdgio Supervisionado do Curso de Graduagao
em Ciéncias Contdbeis, bacharelado, possuem 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso,
onde juntas representam 20% (vinte por cento) da carga hordria total do curso, de um total de 3.000
horas/aulas ou 100% (cem por cento).

J4 as Atividades de Extensdo compdem 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso,
isto €, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.
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As atividades do curso noturno ndo poderdo ultrapassar uma carga horéria de 4 (quatro) horas.

A hora-aula em minutos no Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis, bacharelado, da IES
fica quantificada em 50 (cinquenta) minutos, sem prejuizo ao cumprimento da carga hordria total do
Curso, que € mensurada em horas (60 minutos), conforme a legislacio e normas legais aplicdveis.

Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a durag¢do da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:

I — prelecdes e aulas expositivas;
IT — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em biblioteca,
iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga horaria semanal do Curso de Graduacao em Ciéncia Contabeis, bacharelado, da
Instituicao devera ser distribuida equilibradamente, evitando concentracoes; de uma mesma
disciplina é admissivel que sejam dadas até duas aulas tedricas consecutivas, de acordo com o que
determina a legislacio e normas gerais aplicaveis.

No caso de estudantes com necessidades educacionais especiais, requeridas pelas diferentes
necessidades que demandem atendimento especial, o docente deve operacionalizar a flexibilidade no
tempo, por suas especificidades, as metodologias e os procedimentos de avaliagdo nos processos de
ensino e aprendizagem utilizados nas diferentes necessidades que demandem atendimento especial,
bem como que os processos avaliativos, tanto quanto os procedimentos metodologicos estejam em
consonancia com situacdes de deficiéncia, por sua especificidade para que se tenha a efetividade
pedagogica, onde o docente poderd solicitar o apoio do NAID.

k) Componentes curriculares do Curso de Direito, bacharelado:

Das Vagas: Sao oferecidas 120 (cento e vinte) vagas para o Curso de Graduacdo em Direito,
divididas em duas turmas, uma diurna e uma noturna, com 60 (sessenta) vagas cada uma.

Os componentes curriculares que compde a estrutura curricular do Curso de Graduacdo em
Direito, bacharelado sdo constituidos por disciplinas, que integram os seguintes eixos de formacao:

1° eixo de formacdo (Eixo de Formagdo Fundamental): formado pelas disciplinas de Ciéncia
Politica, Filosofia (Geral e do Direito), Portugués Instrumental e Oratéria, Economia, Introducao
ao Direito, Sociologia (Geral e Juridica), Teoria do Estado, Antropologia, Histéoria do Direito,
Psicologia Juridica e Etica (Geral e Profissional);

2° eixo de formacdo (Eixo de Formacdo Profissional): constituido pelas disciplinas de Teoria
da Constituicdo, Lingua Brasileira de Sinais — Libras, Direito Constitucional I, Direito
Constitucional II, Direito Administrativo, Direito Tributario, Direito Penal I, Direito Penal II,
Direito Penal III, Direito Civil I, Direito Civil II, Direito Civil III, Direito Civil IV, Direito
Empresarial, Direito do Trabalho, Direito Internacional Privado, Direito Internacional Publico,
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Direito Processual Civil I, Direito Processual Civil II, Direito Processual Civil III, Direito
Processual Penal I, Direito Processual Penal 11, Direito Processual do Trabalho, Direito Cambial,
Direito Falimentar, Direito Previdenciario, Direito do Consumidor, Direito Ambiental, Direito da
Crianca e do Adolescente, Direito Eleitoral, Direito Agrario, Informéatica Juridica e Tépicos
Avancados em Direito;

3° eixo de formagdo (Eixo de Formagdo Prética): composto pelas disciplinas de Estagio I,
Estagio II, Metodologia do Trabalho Cientifico, Trabalho de Curso - TC (Monografia Final) e
Atividades Complementares (I, IL, ITI, IV e V).

No caso de estudantes com necessidades educacionais especiais, requeridas pelas diferentes
necessidades que demandem atendimento especial, o docente deve operacionalizar a flexibilidade no
tempo, por suas especificidades, as metodologias e os procedimentos de avaliagdo nos processos de
ensino e aprendizagem utilizados nas diferentes necessidades que demandem atendimento especial,
bem como que os processos avaliativos, tanto quanto os procedimentos metodologicos estejam em
consonancia com situacdes de defici€éncia, por sua especificidade para que se tenha a efetividade
pedagégica, onde o docente poderd solicitar o apoio do NAID.

Os Cursos de Graduagdo da IES sao estruturados obedecendo a integralizagc@o curricular feita
pelo Sistema Seriado Anual e a carga horaria do curso estd dimensionada em 200 (duzentos) dias de
trabalho académico efetivo.

A carga hordria total do Curso de Graduag@o em Direito € de 3.700 horas/aulas, incluindo as 04
(quatro) disciplinas complementares optativas obrigatérias, de um elenco de disciplinas que serdo

oferecidas pela Institui¢ao.

N.B: E obrigatéria a matricula dos alunos nas disciplinas complementares, optativas especializadas,
oferecidas pelo Curso de Direito, bacharelado.

As disciplinas complementares optativas para integralizacdo da carga hordria oferecida pela
Instituicdo, no ano letivo de 2021, sdo:

* Disciplinas Complementares Optativas:

(*) Disciplinas Complementares Optativas Carga Horaria
1. Direito da Crianca e do Adolescente 30 horas/aulas
2. Portugués Instrumental e Oratdria 30 horas/aulas
3. Tépicos Avangados em Direito 30 horas/aulas
4. Direito Ambiental 30 horas/aulas
5. Teoria da Constituicao 30 horas/aulas
6. Lingua Brasileira de Sinais — Libras 30 horas/aulas
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(*) Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverd cursar 120 horas/aulas, ou seja, 4
(quatro) disciplinas complementares optativas de 30 horas/aulas, para integralizacdo de 3.700
horas/aulas do Curso de Graduacdo em Direito.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente devera cursar 01 (uma)
disciplina Complementar Optativa (eletiva), no 1° ano, 01 (uma) disciplina Complementar Optativa
(eletiva), no 2° ano, 01 (uma) disciplina Complementar Optativa (eletiva), no 4° ano e 01 (uma)
disciplina Complementar Optativa (eletiva) no 5° ano do Curso, dentre o elenco de disciplinas ofertadas
pela IES.

Carga Hordria Total das Disciplinas Complementares Optativas, que

devem ser obrigatoriamente cursadas pelo Corpo Discente.................... 120 horas/aulas.
Carga Hordria Total das Disciplinas Obrigatérias .................................. | 3.580 horas/aulas.
Carga Hordria Total do Curso de Graduagdo em Direito ....................... |3.700 horas/aulas.

A integralizagdo da carga hordria total do Curso (CHTC) deverd fazer-se em, no minimo 5
(cinco) anos ou 3.700 horas/aulas, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duragdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duracdo minima adotada pelo Curso, isto &, 7,6 anos (sete anos e seis meses) ou 5.550 horas,
observando-se a legislacdo e normas gerais aplicaveis.

O Estdgio de Prética Juridica e as Atividades Complementares do Curso de Graduacdo em
Direito ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga horéria total do Curso.

Nas 3.700 horas/aulas da carga hordria total estdo incluidos o Estdgio de Pratica Juridica e as
atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias uteis, de acordo com as normas
gerais aplicaveis.

O Estédgio Supervisionado possui uma carga hordria de 300 (trezentas) horas/aulas de atividades
praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 4° ano do Curso.

As atividades Complementares devem limitar-se a 10,82% (dez virgula oitenta e dois por cento)
da carga hordria total do Curso, isto é, 400 horas/aulas em 05 (cinco) anos ou 80 horas/aulas, por cada
série do Curso.

As atividades do curso noturno deverdo observar o mesmo padrdo de desempenho e qualidade
do curso diurno, ndo podendo ultrapassar uma carga hordria de 4 (quatro) horas.

A hora-aula em minutos no Curso de Graduagdo em Direito da IES fica quantificada em 50
(cinquenta) minutos, sem prejuizo ao cumprimento da carga hordria total do Curso, que é mensurada
em horas (60 minutos), conforme a legislagdo e normas gerais aplicdveis.
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Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a durag¢do da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:

I — prelecdes e aulas expositivas;
IT — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em biblioteca,
iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga hordria semanal do Curso de Graduacio em Direito da Institui¢do deverd ser distribuida
equilibradamente, evitando concentracdes; de uma mesma disciplina € admissivel que sejam dadas até
duas aulas tedricas consecutivas, de acordo com o que determina a legislacio e normas gerais
aplicdveis.

1) Componentes curriculares do Curso de Direito, bacharelado para ingressos a partir de
2020:

Das Vagas: Sdo oferecidas 120 (cento e vinte) vagas para o Curso de Graduacdo em Direito,
divididas em duas turmas, uma diurna e uma noturna, com 60 (sessenta) vagas cada uma.

Os componentes curriculares que compde a estrutura curricular do Curso de Graduacdo em
Direito, bacharelado sdo constituidos por disciplinas, que integram as seguintes perspectivas
formativas:

I - Formacao Geral: formado pelas disciplinas de Antropologia, Ciéncia Politica, Economia,
Etica, Filosofia, Historia do Direito, Psicologia Juridica, Sociologia, Hermenéutica Juridica e
Direito Cibernético;

IT - Formacao Técnico-Juridica: constituido pelas disciplinas de Teoria do Direito, Direito
Constitucional I, Direito Constitucional II, Direito Administrativo, Direito Tributario, Direito
Penal I, Direito Penal II, Direito Penal III, Direito Civil I, Direito Civil II, Direito Civil III,
Direito Civil IV, Direito Empresarial I, Direito Empresarial II, Direito do Trabalho, Direito
Internacional Publico, Direito Internacional Privado, Direito Processual Civil I, Direito
Processual Civil II, Direito Processual Civil III, Direito Previdenciario, Formas Consensuais de
Soluciao de Conflitos, Portugués Instrumental e Oratoéria, Direito Ambiental, Direito Eleitoral,
Direito Esportivo, Direitos Humanos, Direito do Consumidor, Direito da Crianca e do
Adolescente, Estatuto do Idoso, Direito Agrario, Direito Portuario, Teoria da Constituicao,
Lingua Brasileira de Sinais — Libras, Direito Processual Penal I, Direito Processual Penal II,
Direito Processual do Trabalho e Tépicos Avancados em Direito; ¢

III - Formacao Pratico-Profissional: composto pelas disciplinas de Estagio I, Estagio II,
Metodologia do Trabalho Cientifico, Trabalho de Curso — TC (Monografia Final), Atividades
Complementares I, IL, III, IV e V e Atividades de Extensao I, IL, III, IVe V.
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Os Cursos de Graduagdo da IES sdo estruturados obedecendo a integralizag@o curricular feita
pelo Sistema Seriado Anual e a carga hordria do curso estd dimensionada em 200 (duzentos) dias de
trabalho académico efetivo.

A carga hordria total do Curso de Graduagdo em Direito € de 3.700 horas/aulas, incluindo as 04
(quatro) disciplinas complementares optativas obrigatrias, de um elenco de disciplinas que serdo

oferecidas pela Instituigdo.

N.B: E obrigatéria a matricula dos alunos nas disciplinas complementares, optativas especializadas,
oferecidas pelo Curso de Direito, bacharelado.

As disciplinas complementares optativas para integralizacdo da carga hordria oferecida pela
Instituicdo, no ano letivo de 2021, sdo:

* Disciplinas Complementares Optativas:

N° Disciplinas Complementares Optativas Carga Horaria
01 [ Portugués Instrumental e Oratéria (*) 30 horas
02 | Lingua Brasileira de Sinais — Libras (*) 30 horas
03 | Direito Ambiental (*) 30 horas
04 | Direito do Consumidor (*) 30 horas
05 | Topicos Avangados em Direito (*) 30 horas
06 | Direito Esportivo (*) 30 horas
07 | Direito da Crianca e do Adolescente (*) 30 horas
08 | Estatuto do Idoso (*) 30 horas
09 | Direito Portudrio (*) 30 horas
10 | Teoria da Constitui¢do (*) 30 horas

(*) Das disciplinas acima relacionadas, o aluno deverd cursar 120 horas/aula, ou seja, 4 (quatro)
disciplinas complementares optativas de 30 horas/aula, para integraliza¢do de 3.700 horas do Curso de
Graduacao em Direito.

Para integralizagdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas Complementares Optativas (eletivas), no 1° ano, 01 (uma) disciplina Complementar
Optativa (eletiva), no 2° ano e 01 (uma) disciplina Complementar Optativa (eletiva), no 4° ano do
Curso, dentre o elenco de disciplinas ofertadas pela IES.

Carga Hordaria Total das Disciplinas Complementares Optativas, que
devem ser obrigatoriamente cursadas pelo Corpo | 120 horas/aulas.
DISCONLC. ....eiiiiiiiii it :

Carga Horéria Total das Disciplinas Obrigatérias | 3.580 horas/aulas.
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Carga Hordria Total do Curso de Graduacdo em Direito | 3.700 horas/aulas.

A integralizagdo da carga hordria total do Curso (CHTC) deverd fazer-se em, no minimo 5
(cinco) anos ou 3.700 horas/aulas, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duracdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duracdo minima adotada pelo Curso, isto &, 7,6 anos (sete anos e seis meses) ou 5.550 horas,
observando-se a legislacdo e normas gerais aplicdveis.

Nas 3.700 horas/aulas da carga hordria total estdo incluidos as atividades complementares e o
Estagio de Pratica Juridica, observando-se o ano letivo de 200 dias tteis, de acordo com as normas
gerais aplicaveis.

As Atividades Complementares e o Estdgio de Pratica Juridica e do Curso de Graduagdo em
Direito ndo excedem a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso.

As atividades Complementares limitam-se a 10,54% (dez virgula cinquenta e quatro por cento)
da carga hordria total do Curso, isto €, 390 horas/aulas em 05 (cinco) anos ou 78 horas/aulas, por cada
série do Curso.

O Estagio Supervisionado possui uma carga horaria de 300 (trezentas) horas/aulas de atividades
praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 4° ano do Curso, que
representam 8,11% (oito virgula onze por cento) da carga horéria total do Curso.

Desta forma, as Atividades Complementares e a Prética Juridica do Curso de Graduagdo em
Direito possuem menos de 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso, onde juntas
representam 18,65% (dezoito virgula sessenta e cinco por cento) da carga horaria total do curso, de um
total de 3.700 horas/aulas ou 100% (cem por cento).

Ja as Atividades de Extensao compdem 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso,
isto €, 370 horas/aulas em 05 (cinco) anos ou 74 horas/aulas, por cada série do Curso.

As atividades do curso noturno deverdo observar o mesmo padrdo de desempenho e qualidade
do curso diurno, ndo podendo ultrapassar uma carga horéria de 4 (quatro) horas.

A hora-aula em minutos no Curso de Graduag¢do em Direito da IES fica quantificada em 50
(cinquenta) minutos, sem prejuizo ao cumprimento da carga hordria total do Curso, que € mensurada
em horas (60 minutos), conforme a legislacdo e normas gerais aplicdveis.

Respeitando o minimo dos duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a durag¢do da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo compreendera:

I — prelecdes e aulas expositivas;
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IT — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em biblioteca,
inicia¢do cientifica, trabalhos individuais e em grupo.

A carga hordria semanal do Curso de Graduacio em Direito da Institui¢do deverd ser distribuida
equilibradamente, evitando concentracdes; de uma mesma disciplina € admissivel que sejam dadas até
duas aulas tedricas consecutivas, de acordo com o que determina a legislacio e normas gerais
aplicéveis.

No caso de estudantes com necessidades educacionais especiais, requeridas pelas diferentes
necessidades que demandem atendimento especial, o docente deve operacionalizar a flexibilidade no
tempo, por suas especificidades, as metodologias e os procedimentos de avaliagdo nos processos de
ensino e aprendizagem utilizados nas diferentes necessidades que demandem atendimento especial,
bem como que os processos avaliativos, tanto quanto os procedimentos metodoldgicos estejam em
consonancia com situacdes de defici€éncia, por sua especificidade para que se tenha a efetividade
pedagégica, onde o docente poderd solicitar o apoio do NAID.

1) Duracao do Curso de Administracao, bacharelado (grade antiga e nova):

A integralizagdo da carga hordria total do Curso (CHTC) deveréd fazer-se em, no minimo 4
(quatro) anos ou 3.000 horas/aula, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duracdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duracdo minima adotada pelo Curso, isto €, 6 anos (seis anos) ou 4.500 horas/aula, de acordo com a
legislacdo e normas gerais aplicéveis.

m) Duracao do Curso de Ciéncias Contabeis, bacharelado (grade antiga e nova):

A integraliza¢do da carga horéria total do Curso (CHTC) deverad fazer-se em, no minimo 4
(quatro) anos ou 3.000 horas/aula, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duracdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duracdo minima adotada pelo Curso, isto €, 6 anos (seis anos) ou 4.500 horas/aula, observando-se a
legislagdo e normas gerais aplicaveis.

n) Duracio do Curso de Direito, bacharelado (grade antiga e nova):

A integraliza¢do da carga horéria total do Curso (CHTC) devera fazer-se em, no minimo 5
(cinco) anos ou 3.700 horas/aula, dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo; a duracdo médxima nao pode ultrapassar o percentual de 50% (cinquenta por cento)
da duragdo minima adotada pelo Curso, isto €, 7,6 anos (sete anos e seis meses) ou 5.550 horas/aula,
observando-se a legislacdo e normas gerais aplicdveis.

0) Requisitos do Curso de Administracao, bacharelado (grade antiga e nova):

No elenco das Disciplinas Complementares Optativas para integralizacio da carga horaria estao
incluidas 08 (oito) disciplinas complementares optativas.



&é 63
S sopece

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

Das 08 (oito) disciplinas complementares optativas o aluno deverd cursar 300 horas/aula, ou
seja, 05 (cinco) disciplinas complementares optativas de 60 horas aula, para integralizacdo da carga
horaria total de 3.000 horas aula do Curso de Graduagdo em Administra¢io, bacharelado.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso para os ingressos a partir de 2018, o corpo
discente devera cursar 02 (duas) disciplinas Complementares Optativas (eletivas), no 3° ano e as outras
03 (trés) disciplinas Complementares Optativas (eletivas) deverdo ser cursadas no 4° ano do Curso,
dentre as 08 (oito) disciplinas ofertadas.

O Estdgio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduacdo em
Administragdo, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do
Curso.

Nas 3.000 horas aula da carga hordria total estdo incluidas o Estidgio Supervisionado e as
atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias tteis (art. 47, da LDB).

O Estédgio Supervisionado possui uma carga hordria de 300 (trezentas) horas/aula de atividades
préticas, devendo ser integralizado em dois anos, a partir do 3° ano do Curso.

As atividades Complementares devem limitar-se a 10% (dez por cento) da carga hordria total do
Curso, isto €, 300 horas/aula, em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aula, por cada série do Curso.

J4 para integralizacdo da carga hordria total do Curso para os ingressos a partir de 2021, o corpo
discente devera cursar 02 (duas) disciplinas Complementares Optativas (eletivas), no 3° ano e as outras
03 (trés) disciplinas Complementares Optativas (eletivas) deverdo ser cursadas no 4° ano do Curso,
dentre as 08 (oito) disciplinas ofertadas.

O Estagio Supervisionado possui uma carga hordria de 300 (trezentas) horas/aulas de atividades
praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 3° ano do Curso, que
representam 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso.

Nas 3.000 horas/aula da carga hordria total do Curso estdo incluidas o Estdgio Supervisionado,
as atividades de extensdo e as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias Tteis,
de acordo com as normas gerais aplicdveis.

O Estdgio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduacdo em
Administragdo, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do
Curso.

As atividades Complementares limitam-se a 10% (dez por cento) da carga hordria total do
Curso, isto €, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.

Desta forma, as Atividades Complementares e o Estdgio Supervisionado do Curso de Graduagao
em Administra¢do, bacharelado, possuem 20% (vinte por cento) da carga horéria total do Curso, onde
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juntas representam 20% (vinte por cento) da carga hordria total do curso, de um total de 3.000
horas/aulas ou 100% (cem por cento).

As Atividades de Extensdo compdem 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso, isto
€, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.

p) Requisitos do Curso de Ciéncias Contabeis, bacharelado (grade antiga e nova):

No elenco das disciplinas eletivas para integralizacdao da carga hordria estao incluidas 07 (sete)
disciplinas eletivas.

Das 07 (sete) disciplinas eletivas o aluno deverda cursar 240 horas/aula, ou seja, 4 (quatro)
disciplinas eletivas de 60 horas/aula, para integralizagdo da carga hordria total de 3.000 horas/aula do
Curso de Graduacdo em Ciéncias Contébeis, bacharelado.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso para os ingressos a partir de 2018, o corpo
discente devera cursar 02 (duas) disciplinas eletivas no 3° ano e as outras 02 (duas) disciplinas eletivas
deverdo ser cursadas no 4° ano do Curso, dentre as 07 (sete) disciplinas ofertadas.

O Estdgio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduacido em Ciéncias
Contabeis, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso.

Nas 3.000 horas/aula da carga hordria total do Curso estdo incluidas o Estdgio Supervisionado e
as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias uteis (art. 47, da LDB).

O Estagio Supervisionado possui uma carga hordria de 300 (trezentas) horas de atividades
préticas, devendo ser integralizado em dois anos, a partir do 3° ano do Curso.

As atividades Complementares devem limitar-se a 10% (dez por cento) da carga hordria total do
Curso, isto €, 300 horas/aula, em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aula, por cada série do Curso.

J4 para integralizacdo da carga hordria total do Curso para os ingressos a partir de 2021, o corpo
discente devera cursar 02 (duas) disciplinas eletivas no 3° ano e as outras 02 (duas) disciplinas eletivas
deverio ser cursadas no 4° ano do Curso, dentre as 07 (sete) disciplinas ofertadas.

O Estédgio Supervisionado possui uma carga hordria de 300 (trezentas) horas/aulas de atividades
praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 3° ano do Curso, que
representam 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso.

Nas 3.000 horas/aula da carga hordria total do Curso estdo incluidas o Estdgio Supervisionado,
as atividades de extensdo e as atividades complementares, observando-se o ano letivo de 200 dias Titeis,
de acordo com as normas gerais aplicdveis.
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O Estégio Supervisionado e as Atividades Complementares do Curso de Graduacao em Ciéncias
Contabeis, bacharelado, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso.

As atividades Complementares limitam-se a 10% (dez por cento) da carga hordria total do
Curso, isto €, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.

Desta forma, as Atividades Complementares e o Estdgio Supervisionado do Curso de Graduagao
em Ciéncias Contdbeis, bacharelado, possuem 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso,
onde juntas representam 20% (vinte por cento) da carga hordria total do curso, de um total de 3.000
horas/aulas ou 100% (cem por cento).

As Atividades de Extensdo compdem 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso, isto
€, 300 horas/aulas em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aulas, por cada série do Curso.

q) Requisitos do Curso de Direito, bacharelado:

No elenco das disciplinas complementares optativas para integralizagdo da carga hordaria estao
incluidas as 06 (seis) disciplinas complementares optativas, que sdo oferecidas pela Instituicdo.

Das disciplinas complementares optativas oferecidas pela IES, o aluno deverd cursar 120
horas/aula, ou seja, 4 (quatro) disciplinas complementares optativas de 30 horas/aula, para
integralizacdo de 3.700 horas/aula do Curso de Graduagdo em Direito.

Para integralizacdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente devera cursar 01 (uma)
disciplina Complementar Optativa (eletiva), no 1° ano, 01 (uma) disciplina Complementar Optativa
(eletiva), no 2° ano, 01 (uma) disciplina Complementar Optativa (eletiva), no 4° ano e 01 (uma)
disciplina Complementar Optativa (eletiva) no 5° ano do Curso, dentre o elenco de disciplinas ofertadas
pela IES.

O Estigio de Prética Juridica e as Atividades Complementares do Curso de Graduagcdo em
Direito ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga horéria total do Curso.

As atividades Complementares devem limitar-se a 10,82% (dez virgula oitenta e dois por cento)
da carga hordria total do Curso, isto €, 400 horas/aula em 05 (cinco) anos ou 80 horas/aula, por cada
série do Curso.

r) Requisitos do Curso de Direito, bacharelado para ingressos a partir de 2020:

No elenco das disciplinas complementares optativas para integralizagdo da carga hordria estdo
incluidas as 10 (dez) disciplinas complementares optativas, que sdo oferecidas pela Instituigdo.

Das disciplinas complementares optativas oferecidas pela IES, o aluno deverd cursar 120
horas/aula, ou seja, 4 (quatro) disciplinas complementares optativas de 30 horas/aula, para
integralizacdo de 3.700 horas/aula do Curso de Graduacdo em Direito.



&é 66
S sopece

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

Para integralizagdo da carga hordria total do Curso, o corpo discente deverd cursar 02 (duas)
disciplinas Complementares Optativas (eletivas), no 1° ano, 01 (uma) disciplina Complementar
Optativa (eletiva), no 2° ano e 01 (uma) disciplina Complementar Optativa (eletiva), no 4° ano do
Curso, dentre o elenco de disciplinas ofertadas pela IES.

As atividades Complementares limitam-se a 10,54% (dez virgula cinquenta e quatro por cento)
da carga hordria total do Curso, isto €, 390 horas/aulas em 05 (cinco) anos ou 78 horas/aulas, por cada
série do Curso.

O Estagio Supervisionado possui uma carga horaria de 300 (trezentas) horas/aulas de atividades
praticas, devendo ser integralizado em dois anos ou quatro semestres, a partir do 4° ano do Curso, que
representam 8,11% (oito virgula onze por cento) da carga horéria total do Curso.

Desta forma, as Atividades Complementares e a Prética Juridica do Curso de Graduagdao em
Direito possuem menos de 20% (vinte por cento) da carga hordria total do Curso, onde juntas
representam 18,65% (dezoito virgula sessenta e cinco por cento) da carga hordria total do curso, de um
total de 3.700 horas/aulas ou 100% (cem por cento).

J4 as Atividades de Extensdo compdem 10% (dez por cento) da carga hordria total do Curso,
isto €, 370 horas/aulas em 05 (cinco) anos ou 74 horas/aulas, por cada série do Curso.

s) Critérios de Avaliacao dos Cursos da IES:

No sistema de avaliacdo dos cursos de graduagdo da IES, os exercicios escolares sdo em nimero
minimo de 2 (dois), por periodo letivo, conforme a carga hordria da disciplina, constando de provas
escritas.

Na hipétese de obter nota de aproveitamento inferior a 7,0 (sete) nas notas dos exercicios
escolares, o aluno realizard exame final, no fim do semestre ou do ano letivo, de acordo com a carga
hordria da disciplina e das normas regimentais.

Atendidas em qualquer caso a freqiiéncia minima de 75% as aulas e demais atividades e a nota
minima de aproveitamento de 5,0, o aluno ndo aprovado no exame final e atendidas as normas
regimentais poderd submeter-se a novo exame final.

E promovido a série seguinte o aluno aprovado em todas as matérias/disciplinas da série
cursada, admitindo-se ainda a promog¢ao com dependéncia em até 2 (duas) matérias ou disciplinas desta
série.

Em cada ano letivo ndo pode o aluno beneficiar-se do regime de dependéncia em mais de 2
(duas) matérias ou disciplinas, facultando-se-lhe, se for o caso, a escolha daquelas em que o fard e
tendo-se por definitiva a reprovacao nas demais.
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Nao se admite nova promog¢do, com dependéncia de matérias ou disciplinas da série nio
imediatamente anterior, ressalvada a hipétese do ndo oferecimento da matéria ou disciplina.

E permitida uma tnica segunda chamada de cada matéria ou disciplina, da série do curso, por
semestre letivo, desde que requerida por atestado médico ou for¢a maior a Coordenacdo do Curso, no
prazo de 2 (dois) dias uteis, da realizacdo do exercicio escolar, cuja a efetiva¢do ocorrerd, logo apds o
segundo e quarto exercicios.

Ao aluno que deixar de comparecer ao Exame Final, na data fixada, serd concedida segunda
oportunidade, desde que requerida no prazo de 2 (dois) dias uteis da realizagdo do Exame Final, sendo
em quaisquer casos vedada a revisdo de provas.

Registre-se que, a regra Regimental para a avaliac¢do final do ensino e da aprendizagem em cada
disciplina € a prova escrita, entretanto, admitem-se outras formas de avaliacio do ensino e da
aprendizagem, quando previstas nos Campos de Estudos/Perspectivas Formativas e estabelecidas nos
Projetos Pedagégicos dos Cursos da IES.

Nos procedimentos de avaliagdo dos processos de ensino e aprendizagem, o docente deve-se
atentar nas diferentes necessidades que demandem atendimento especial, a flexibilidade no tempo, por
exemplo, se aplica em situacdes de deficiéncia que, por sua especificidade, provocam um
desenvolvimento mais lento que aquele considerado normal e fazem com que o estudante necessite de
um tempo diferenciado para realizar a mesma atividade que os demais.

E fundamental que os processos avaliativos, tanto quanto os procedimentos metodologicos
estejam em consonancia com situacdes de deficiéncia, por sua especificidade, para que se tenha a
efetividade pedagdgica.

Na hipétese da previsdo de outras formas de avaliacdo final de ensino estabelecido nos campos
de Estudos/Perspectivas Formativas dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos, além das provas escritas,
serdo realizadas, desde que ndo ultrapassem a 20% (vinte por cento) do valor da prova escrita, salvo na
hipétese das disciplinas de Trabalho de Curso (TC), de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), de
Meétodos e Técnicas de Pesquisas, de Metodologia Cientifica, de Metodologia do Trabalho Cientifico,
de Laboratério Contdbil e Contabilidade Fiscal, de Estdgio Supervisionado, de Atividades de Extensao
(I, IL, I, IV) e de Atividades Complementares (I, II, III, IV), onde ha a necessidade do docente definir
a sua forma de avaliacdo, como: relatérios, projetos de estdgios e de monografia, estudos de casos,
semindrios e provas escritas e/ou objetivas (excepcionalmente, em resolucdes de questdes da OAB e do

ENADE).

II - Conjunto de normas que regem a vida académica, incluidos o Estatuto ou Regimento:

O Contrato Social e o Regimento encontram-se, respectivamente, nos Anexos V e VI,
respectivamente, do PDI.
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a) Curso de Administracao, bacharelado:

) CAPITULO I
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 1.° O Estdgio Supervisionado é obrigatério para o estudante matriculado a partir dos
ultimos dois anos do curso, constituindo-se como uma atividade académica relevante para
complementagdo da formacdo profissional.

§ 1.° O Estudante matriculado em qualquer dos periodos do curso, exceto os ultimos dois anos,
podera fazer, se assim desejar, estdgio nao-obrigatorio.

§ 2.° Deve o estdgio supervisionado obrigatério viabilizar a introducdo entre a teoria e a pratica,
propiciando um estreito contato entre o conhecimento académico e a realidade do desempenho prético
do mercado profissional.

CAPITULOII
DA LEGISLACAO

Art. 2.° Este Regimento é constituido a luz da Lei n.° 11.788, de 25/09/2008, da Resolu¢do que
instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso, além dos demais dispositivos legais da
legislacdo pertinente ao Estagio Supervisionado vigente.

CAPITULO III
DA COMISSAO DE ESTAGIO
Art. 3.° A Comissao do Estidgio Supervisionado é a instancia deliberativa das atividades
docentes do estdgio e se institui pelas disposi¢des abaixo:

a) A Dire¢do da Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino institui a COESFA - Comissao
de Estiagio Supervisionado da Faculdade de Administragdo, composta pelos seguintes
membros:

I - Diretor da Faculdade de Administracao;

IT - Professor Coordenador de Estagio;

IIT - Professores das disciplinas inerentes as dreas de estdgio - denominados
Professores Orientadores.

b) A COESFA, assim instituida, serd coordenada pelo Professor Coordenador de Estigio
nomeado pela Diretora da Faculdade de Administracido que a esta se reportara;

c) A COESFA deverd cumprir e fazer cumprir o Regimento do Estdgio Supervisionado
adotado na SOPECE;
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d) A COESFA se reunird periodicamente por convoca¢do do seu Professor Coordenador, por
convocagdo da Diretora da Faculdade ou, extraordinariamente, por pelo menos 2/3 dos seus
membros, por escrito € com um prazo de 24 horas de antecedéncia;

e) As reunides da COESFA deverdo constar em ata lavrada e assinada pelos seus membros

presentes;

A COESFA representard a SOPECE perante os ofertantes (empresas) e demandantes

(estudantes), no que concerne aos interesses das partes no ambito do que determina a

legislagdo especifica do Estdgio Supervisionado;

g) Cabera a COESFA proceder os conceitos avaliativos pertinentes ao desempenho dos
estagidrios.

N

Art. 4.° A avaliagdo do estdgio serd feita por conceitos a serem atribuidos a saber:

a) De 0 ponto até 6,9 pontos — Insuficiente;
b) De 7,0 pontos até 8,9 pontos — Bgm;
¢) De 9,0 pontos até 10,0 pontos — Otimo.

§ 1.° O estudante se desvincula do Estdgio Supervisionado automaticamente, ao término do
estagio.

§ 2.° Ocorre o desligamento do estdgio a pedido do estagidrio ou na impossibilidade de cumprir
o estédgio.

CAPITULO IV
DA CONDICAO DE ESTAGIANDO

Art. 5.° O Estudante s6 poderd cumprir a condi¢do de estagidrio, para efeito do estigio
supervisionado obrigatdrio, se atendidas as seguintes exigéncias:
a) Estar matriculado em um dos dois dltimos anos do curso (confirmagdo homologada pela
Coordenacdo Académica da Faculdade);

b) Ter apresentado o “Convénio” ou “Acordo de Cooperagdo” e o “Termo de Compromisso”,
celebrados conforme a legislacdo pertinente, entre a Unidade Concedente e/ou um Agente de
Integracdo e a Faculdade, ficando explicita as condi¢des do estdgio, a inexisténcia de
vinculo empregaticio, a obrigatoriedade do seguro de acidente ao estagidrio na vigéncia e
cumprimento do estdgio, bem como o tempo de duracio do estigio.

§ 1.° O Professor orientador da drea de estdgio escolhida pelo estagidrio, deverd confirma-lo
como seu orientador e em condi¢des de proceder o estidgio supervisionado obrigatério.

§ 2.° A inscri¢do do estudante devera ser procedida mediante comunica¢do formal do mesmo
junto a Coordenacgdo de Estagio, com a apresentacdo do Plano de Estdgio.
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§ 3.° O estagidrio poderd ser desligado do Programa de Estdgio, ante o descumprimento, pelo
mesmo, de cldusula do respectivo “Termo de Compromisso”.

,CAPfTULO v
DA PRATICA DO ESTAGIO

Art. 6.° Consiste na aplicagdo pratica dos conhecimentos ministrados nas diversas disciplinas da
formacao prevista na grade curricular, constituindo as diferentes dreas de estigio.

§ 1.° O Estagio Supervisionado ¢ um componente curricular direcionado a consolidagdo dos
desempenhos profissionais desejados inerentes ao perfil generalista do formando, bem como que
podera ser realizado na propria instituicao de ensino, tendo ainda como uma ferramenta fundamental o
laboratério de informadtica, com programas de informdtica que auxiliem a desenvolver as diversas
ordens praticas correspondentes aos diferentes pensamentos das Ciéncias da Administracao;

§ 2.° As principais atividades desenvolvidas pelo Estdgio podem ser decorrentes, tanto de
atividades realizadas na propria instituicdo de ensino, como também de convénios, mas em ambos 0s
casos sdo eminentemente praticas e supervisionadas pelo Coordenador de Estdgio Supervisionado,
objetivando ao discente atingir uma vivéncia da prética dos conhecimentos adquiridos no decorrer do
Curso, bem como para a adaptacdo do futuro profissional de Administragdo as reais necessidades do
mercado de trabalho.

Art. 7.° As dreas (campos) serdo escolhidas pelos alunos, mediante a oferta da COESFA,
observando os campos de Estudos estabelecidos no Projeto Pedagdgico do Curso e devendo esta op¢ao
ainda, ser aprovada pela Coordenacdo para efeito de supervisio, obedecendo aos seguintes critérios:

I) Empresa ou Institui¢do legal, idonea, estabelecida e com estrutura definida;

IT) Propiciar ao estagidrio condi¢des técnicas, funcionais e ambientais para o cumprimento do
estagio e operacionalidade da supervisao;

IIT) A escolha do tema do Plano e do Relatério devera ser centradas em dreas tedrico-praticas e
de formacgao profissional relacionadas com o curso;

IV) As disciplinas tedrico-praticas sao aquelas relacionadas nos 1°, 3° e 4° campos de estudos do
Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Administragao;

V) As disciplinas de formacdo profissional sdo aquelas relacionadas no 2° campo de estudos do
Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Administragao.

Art. 8.° O aluno terd a op¢ao pelo estdgio na propria organizacdo onde trabalha, desde que
atenda a legislacdo e ao regimento do estdgio da SOPECE.

Art. 9.° A mudanca da Unidade Concedente do Estdgio, implicard na anulagdo das etapas ja
desenvolvidas, devendo ser confirmado novo contrato originando novo estagio.

Art. 10. A inadaptagdo ou a impossibilidade de execucdo do programa de estigio ensejard a
anulagdo do estdgio curricular.
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Art. 11. O acompanhamento far-se-4 na Unidade concedente pelo Supervisor indicado nos
Termos de compromisso e Convénio estabelecido com a SOPECE, mediante a Ficha de Avaliaciao do
Desempenho do Aluno na Empresa.

§ 1.° Na Faculdade pelo Professor Coordenador de Estdgio, o qual prestard todo o suporte
técnico-cientifico e operacional ao Estagidrio. Caberd também ao Professor Coordenador avaliar o
Relatério em documento préprio.

§ 2.° As atividades de estdgio poderdao ser reprogramadas e reorientadas de acordo com os
resultados tedrico-praticos gradualmente reveladas pelo aluno, até que a Coordenagdo de Estégio,
responsdvel pelo acompanhamento, supervisdao e avaliacdo do estigio curricular possa considera-lo
concluido, resguardando, como padrdao de qualidade, os dominios indispensdveis ao exercicio da
profissao.

Art. 12. Sera obrigatério a frequéncia ao Estdgio, bem como a todas convocacdes, reunioes,
entrevistas e contatos decorrentes, sob pena de cancelamento do estagio.

Art. 13. A unidade concedente do estdgio deverd considerar o estagidrio em sua individualidade,
levando-o a integracdo na equipe, respeitando sua pessoa.

Parédgrafo tnico. A unidade concedente deverd apresentar condi¢cdes a coordenacdo para prestar
a necessdria assisténcia ao estagiario.

Art. 14. O percentual minimo exigido de frequéncia as atividades estabelecidas para o estdgio é
de 75% (setenta e cinco por cento).

Art. 15. A frequéncia serd anotada quinzenalmente pelo Professor Coordenador.

Art. 16. A frequéncia na empresa serd aferida pelo Supervisor em formuldrio préprio ou da
SOPECE.

CAPITULO VI
DO PROGRAMA

Art. 17. O cumprimento do programa atende aos requisitos legais e metodolégicos vigentes na
pratica do Estdgio Supervisionado, em conformidade com as seguintes fases:

1* Fase: Plano do Estagio, constando:

a) 1identificacdo da organizagdo que acolherd o estagiario;
b) nome e cargo do supervisor;
c¢) apresentacdo do Plano Pessoal de Estagio, constando:
1. Natureza do Trabalho (tema, drea, objetivo);
2. Fases do Trabalho, com os minimos de tempo estabelecidos em cronograma.
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d) anexos, constando:
1. Carta da Empresa em que o aluno pretende estagiar, concordando com a programacao a
ser apresentada e permitindo o acesso do Coordenador do Estdgio a Empresa.

2% Fase: Relatério Final, constando:

a) relato completo do cumprimento do estigio, experiéncias vividas e observacgdes técnicas,
contendo todo o trabalho realizado;

b) apresentacdo de um plano, projeto de implantagdo ou reorganizacdo, descricio de
funcionamento ou quaisquer outros trabalhos que se caracterizem como tipicos e inerentes a
atuacdo na area profissional;

c) conclusdao contendo sugestdes, recomendacdes ou encaminhamento a Empresa, de
observacdes convenientes.

3? Fase: Defesa do Relatorio:

a) apresentacdo ante a banca examinadora constituida pela Comissdo do Estagio
Supervisionado;
b) emissdo de parecer final e avaliativo da banca examinadora.
CAPITULO VII _
DA APRESENTACAO

Art. 18. O Relatério Final deve ser digitado ou datilografado, sem rasuras, em duas vias, e serd
Arquivado sob a responsabilidade da Secretaria da Faculdade.

Art. 19. Os Relatérios serdo apresentados pelo estagidrio a Coordenagdo nos prazos
estabelecidos, sob pena de ndo serem aceitos.

Art. 20. Caso o Relatoério esteja deficiente ou ndo atenda as exigéncias deste Regimento serd
devolvido ao aluno, que terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias para reformulé-lo.

Art. 21. O Relatério ndo poderd ser devolvido para reformulag@o, mais de uma vez.

CAlngULo VIII X
DA COORDENACAO E SUA COMPETENCIA

Art. 22. E de competéncia da Coordenacio:

a) prospectar o mercado de estagio;

b) oficiar as unidades empresariais, consultando-as sobre o interesse em receberem estagidrios;

¢) examinar as indicacdes dos estagidrios solicitados pelas unidades empresariais;

d) receber e orientar os estudantes na escolha da empresa e na realizagdo dos seus estigios;

e) formular os programas dos estdgios, elaborados com vistas a proporcionar experiéncia
prética na linha de formacao dos estudantes;
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f) corroborar as datas do estdgio e mandar confeccionar a carta de apresentacao;

g) elaborar os Formuldrios de Avaliacdo do estagio;

h) examinar e emitir parecer nas programacoes detalhadas dos estagidrios;

1) lavrar o Termo de Compromisso a ser assinado pelo estagidrio e pelo dirigente da empresa;

J) emitir e registrar parecer justificado sobre todo o estdgio realizado, atribuindo conceitos ao
Relatério Final;

k) comunicar a Secretaria da Faculdade o conceito registrado para cada estagiario;

1) demais atribuigdes estabelecidas na normalizacdo da Instituig@o.

_CAPITULO IX )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 23. O Estagio Supervisionado do aluno reger-se-a pelo presente regulamento.

Art. 24. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Coordenador do Estigio,
ouvida a Direcao.

Art. 25. O presente Regulamento podera ser modificado mediante proposta do Coordenador de
Estdgio ou por iniciativa da Direcdo do Curso de Administracio devendo qualquer alteracido ser
discutida e aprovada pelo Conselho Superior, com a presenca do Coordenador de Estagio.

Art. 26. Este Regulamento entra em vigor para os estidgios que se iniciarem apds sua aprovagao.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, mantida pela
Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. - SOPECE, no dia 28 de agosto de 2020.
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al) Anexo Especial relativo a Portaria n° 544, de 16 de junho de 2020, publicada no Diario Oficial
da Unido em 17 de junho de 2020 (Edicao 114, Secio 1, pag. 62), enquanto durar a situacdo de
pandemia do novo coronavirus — Covid-19:

Resolucio n° 02, de 22 de junho de 2020

(Curso de Administragdo)

Considerando a Portaria n® 544, de 16 de junho de 2020, publicada no Didrio Oficial da Unido
em 17 de junho de 2020 (Edi¢dao 114, Secdo 1, pdg. 62), que dispde sobre a substitui¢cdo das aulas
presenciais por aulas em meios digitais, enquanto durar a situagdo de pandemia do novo coronavirus —
Covid-19, e revoga as Portarias MEC n° 343, de 17 de marco de 2020, n® 345, de 19 de marco de 2020,
e n® 473, de 12 de maio de 2020.

Considerando também, o disposto no art. 1° e seus §§, especialmente no tocante ao § 3° da
Portaria n® 544/2020, o Colegiado do Curso de Administracdo, bacharelado da Faculdade de Ciéncias
Humanas de Pernambuco — FCHPE, mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino-
Ltda/SOPECE, aprova a substituicdo de aulas presenciais por aulas em meios digitais, relativo as
praticas profissionais de estdgio ou as praticas que exijam Laboratérios especializados, inclusive
constando de Planos de Trabalhos especificos, aprovados pelo Colegiado do Curso, conforme ata de
Sessdo Extraordindria do Colegiado de Curso de Administra¢do, bacharelado da IES, aprovada no dia
22 de junho de 2020 e apensados ao Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

Considerando ainda, a necessidade de constar de Planos de Trabalhos Especificos pelos
responsdveis pelas disciplinas deve ser incluidos na carga horaria das aulas digitais do Curso, relativo a
Estagio ou as praticas que exijam Laboratorio.

Com base nestas consideracdes, o Colegiado do Curso de Administra¢io resolve implementar os
termos da seguinte Resolugdo:

Art. 1°. Nos Planos de Trabalhos das disciplinas de Estidgio Supervisionado I e II devem ser
distribuidos os seguintes conteidos a serem ministrados pelos docentes responsaveis pelas disciplinas:
a) elaboracdo prética de atividades, aplicando o aprendizado académico em casos concretos reais; b)
aplicacdo das préticas administrativas em sistemas reais; c) formas em que a Administragcdo pode
auxiliar a acessibilidade e os Direitos Humanos; d) a execu¢do de um plano de estigio e de um
Relatério de atividades do estdgio supervisionado objetivando informar as atividades organizacionais
desempenhadas no periodo de execucdo do estdgio na empresa; e e) cursos de EaD, com contetdos
aproveitdveis a disciplinas.

§ 1°. Nos Planos de Trabalhos da disciplina de Trabalho de Curso (TC) — na modalidade
Monografia devem ser distribuidos os seguintes contetidos a serem ministrados pelos docentes
responsdveis desta disciplina: conceitos bdsicos de monografia; orientacdo para confec¢dao do projeto
monografico; conceito de projeto; finalidade e importancia; estrutura e apresentacdo do projeto;
objetivo do projeto; tema da pesquisa; justificativa; o problema a ser investigado; fundamentagdo e
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formulacido do problema; defini¢cdo dos termos; construcdo de hipdteses; conceito; hipdtese central;
hipétese secunddria; importdncia da hipdtese; objetivos; objetivo geral; objetivos especificos;
metodologia; revisdo bibliografica; referencial tedrico ou bases conceituais; procedimentos
metodoldgicos; técnicas - observacdo direta intensiva: observagdo, entrevista, observacdo direta
extensiva: questiondrio, formuldrio, medidas de opinido e de atitudes, pesquisa de mercado; estrutura
preliminar do relatorio final; cronograma; orcamento; referéncias bibliogréficas; bibliografia; anexos;
exigéncias regulamentares para elabora¢do de monografia; elementos pré-textuais; elementos textuais
da monografia; elementos pds-textuais; apresentacdo grafica da monografia; paginagdo; datilografia ou
digitacdo; margens, espacejamentos e tipos datilogréficos; ilustracdo, tabelas e graficos; numeracdo
progressiva; e. comunica¢do do trabalho monogréfico.

§ 2°. Nos Planos de Trabalhos das disciplinas de Atividades Complementares de [ a IV devem
ser distribuidas as seguintes atividades a serem desenvolvidas nestas disciplinas: I — Atividades de
ensino: ¢ Realizacdo de estdgios ndo curriculares na drea do Curso desde que devidamente comprovada,
mediante supervisdo e declaracdo de profissional; ® Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos
oficialmente reconhecidos; ¢ Cursos na drea de computacdo da informdtica realizados em
estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Atividades de Monitoria; * Cursos de capacitagdo
profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; * Disciplinas
concluidas pelo Académico, em cursos de graduacdo de Instituigdes de Ensino Superior credenciadas
pelo MEC, ndo previstas na matriz curricular do curso em que esteja matriculado o discente e na area
do curso; * Cursos de ensino a distancia de Instituicdes de Ensino Superior credenciadas pelo MEC, em
areas afins; ¢ Semana Pedagdgica; II — Atividades de Pesquisa: ¢ Participacio em programa
institucional de bolsas de iniciacdo cientifica;  Publicagdo de livros; ¢ Publicacdo de capitulos de
livros; * Publicacdo de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em sintese; ® Publicacdo de
artigo académico em revista especializada da drea; * Participag¢do, como ouvinte, em defesas publicas de
teses de doutorado, na drea do curso; * Participagdo, como ouvinte, em defesas publicas de dissertagdes
de mestrado, na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel
lato sensu), na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em defesas ptiblicas de monografias (nivel
graduacgdo), na drea do curso; * Elaboracdo de estudos ou trabalhos (ensaios, artigos); ® Participacdo em
projetos de pesquisa de iniciativa docente; * Participacdo como debatedor em eventos na drea do curso;
» Apresentacdo de trabalhos como expositor em eventos na area; e III — Atividades de Extensdo:
Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissdo, inclusive PROCON; e Participacdo em
palestras organizadas pela FCHPE; e Participagdo em palestras organizadas por outras Institui¢des de
Ensino Superior  oficialmente reconhecidas; * Eventos diversos na drea do Curso (semindrios, féruns,
palestras, conferéncias simpdsios, congressos, conferencias, etc.); ¢ Participacdo em projetos de
extensdo da IES; e Participagdo em eventos culturais complementares a formacdo académica; °
Visitas/viagens técnicas extracurriculares; ® cursos de atualizacdo em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos; * Participacdo como voluntdrio em agdes sociais € comunitdrios; ® Apresentacdo de
trabalhos, papers e congéneres em eventos técnico-cientificos; ® Disciplinas extracurriculares correlatas
e/ou complementares na drea do Curso; ¢ Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares
na drea do Curso realizadas em outras Instituicdes de Ensino Superior oficialmente reconhecidos; e ®
Representacdo em colegiados académicos ou administrativos da FCHPE.
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§ 3°. A disciplina de Trabalho de Curso (TC) — na modalidade Monografia avalia-se o ensino,
por meio de Projetos e Monografia e a aprendizagem com aulas expositivas, Forum de Debates,
Dinamica de Grupo, Semindrios, Estudos de Casos e Resenha Critica. J4 com as disciplinas de Estagio
Supervisionado I e I e de Atividades Complementares de I a IV avalia-se o ensino, por meio de provas
escritas e a aprendizagem, com aulas expositivas, Forum de Debates, Dindmica de Grupo, Seminérios,
Estudos de Casos e Resenha Critica.

Art. 2°. Os Contetudos das disciplinas constantes do art. 1°. serdo ministrados com aulas digitais,
exclusivamente, enquanto durar a situacido de pandemia do novo coronavirus—Covid-19, alem de serem
anexados ao PPC do Curso, o respectivo Plano de Ensino sugerido no artigo. supra, voltando ao seu
formato original de aulas presencias ao fim da situa¢do de pandemia do novo coronavirus—Covid-19,
por determinacdo de legislagio pertinente editada pelo MEC ou Orgios competentes.

Art. 3°. Esta Resolugd@o entra em vigor, em carater excepcional, com aprovacao do Colegiado do
Curso de Administragdo, do Conselho Superior e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao — CEPE
da IES, em 22 de junho de 2020 e deverdo ser inseridos os contetidos como Anexo do Regimento de
Estagio Supervisionado, do Regulamento da Monografia (Trabalho de Curso) e do Regimento de
Atividades Complementares obrigatérias do Curso de Administracdo, constante do PPC, enquanto
durar a situag¢do de pandemia do novo coronavirus—Covid-19.

Art. 4°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso, com a aprovacdo dos
Orgaos competentes da IES.
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ATA DA SESSAO EXTRAORDINARIA DO COLEGIADO DO CURSO DE ADMINISTRACAO
DA FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS DE PERNAMBUCO REALIZADA AOS VINTE E
DOIS DIAS DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE.

Aos vinte e dois dias do més de junho do ano de dois mil e vinte realizou-se as 9:00 horas em primeira
convocagdo, uma sessdo extraordindria do Colegiado do Curso Administragdo, bacharelado da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, na sala de reunides, a Av. Joao de Barros, 561, no
bairro da Boa Vista, nesta cidade, sob a presidéncia do Prof. Silvio de Albuquerque Santos, Diretor da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco - FCHPE e, apés comprovar a existéncia de quorum
legal, declarou aberta a sessdo. Presentes a reunido, o Prof. Silvio de Albuquerque Santos, Diretor da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco - FCHPE, constou a presenca dos docentes do Curso
de graduacdo em Administracdo da IES, de membros do NDE do curso, da representante da Comissao
Propria de Avaliacdo (CPA), membros do Conselho Superior e do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdao — CEPE da IES, além do Representante estudantil Jeremias Odorico Pestana. Neste ato, o
Prof. Silvio de Albuquerque Santos transmitiu aos presentes a finalidade da reunido, que se tratava da
apresentagdo, debate e aprovagdo junto ao Colegiado do Curso da IES de uma proposta de Resolucgio,
com base na Portaria n° 454, de 16 de junho de 2020, publicada no Didrio oficial da Unido em 17 de
junho de 2020 (Edi¢do 114, Secdo 1, pag. 22), que dispde sobre a substitui¢do das aulas presenciais por
aulas em meios digitais, enquanto durar a situacdo de pandemia do novo coronavirus — Covid-19, e
revoga as Portarias MEC n° 343, de 17 de marco de 2020, n® 345, de 19 de marco de 2020, e n° 473, de
12 de maio de 2020, com destaque ao disposto no art. 1° e seus §§, especialmente no tocante ao § 3° da
Portaria n° 454/2020. Em seguida, o Prof. Silvio de Albuquerque Santos sugeriu ao Colegiado do Curso
de Administracdo, bacharelado da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco — FCHPE, mantida
pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino-Ltda/SOPECE, a aprovacdo de uma Resolucdo para
a substituicdo de aulas presenciais por aulas em meios digitais, relativo as praticas profissionais de
estdgio ou as praticas que exijam Laboratérios especializados, enquanto durar a situagdo de pandemia
do novo coronavirus—Covid-19, voltando ao seu formato original de aulas presenciais ao fim da
situacdo de pandemia do novo coronavirus—Covid-19, por determinacao de legislacdo pertinente editada
pelo MEC ou Orgdos competentes, bem como caso aprovada a proposta de Resolugdo deverd ser
anexados ao PPC do Curso, o respectivo Plano de Ensino das praticas profissionais de estidgio ou as
praticas que exijam Laboratdrios especializados. Em seguida foi apresentada para debate e aprovacio o
seguinte projeto de Resolucdo pelo colegiado do Curso: “Resolucdo n° 02, de 22 de junho de 2020.
Considerando a Portaria n® 544, de 16 de junho de 2020, publicada no Didrio Oficial da Unido em 17 de
junho de 2020 (Edi¢ao 114, Secdo 1, pag. 62), que dispde sobre a substitui¢do das aulas presenciais por
aulas em meios digitais, enquanto durar a situacdo de pandemia do novo coronavirus — Covid-19, e
revoga as Portarias MEC n° 343, de 17 de marco de 2020, n° 345, de 19 de marco de 2020, e n° 473, de
12 de maio de 2020. Considerando também, o disposto no art. 1° e seus §§, especialmente no tocante ao
§ 3° da Portaria n° 544/2020, o Colegiado do Curso de Administracdo, bacharelado da Faculdade de
Ciéncias Humanas de Pernambuco — FCHPE, mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e
Ensino-Ltda/SOPECE, aprova a substitui¢do de aulas presenciais por aulas em meios digitais, relativo
as praticas profissionais de estdgio ou as praticas que exijam Laboratdrios especializados, inclusive
constando de Planos de Trabalhos especificos, aprovados pelo Colegiado do Curso, conforme ata de
Sessdo Extraordindria do Colegiado de Curso de Administra¢do, bacharelado da IES, aprovada no dia
22 de junho de 2020 e apensados ao Projeto Pedagédgico do Curso (PPC). Considerando ainda, a



&é 78
S sopece

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

necessidade de constar de Planos de Trabalhos Especificos pelos responsaveis pelas disciplinas deve ser
incluidos na carga hordria das aulas digitais do Curso, relativo a Estdgio ou as praticas que exijam
Laboratério. Com base nestas consideracdes, o Colegiado do Curso de Administracdo resolve
implementar os termos da seguinte Resolucdo: Art. 1°. Nos Planos de Trabalhos das disciplinas de
Estdgio Supervisionado I e II devem ser distribuidos os seguintes conteidos a serem ministrados pelos
docentes responsdveis pelas disciplinas: a) elaboracdo pratica de atividades, aplicando o aprendizado
académico em casos concretos reais; b) aplicacdo das praticas administrativas em sistemas reais; c)
formas em que a Administracdo pode auxiliar a acessibilidade e os Direitos Humanos; d) a execugdo de
um plano de estigio e de um Relatério de atividades do estdgio supervisionado objetivando informar as
atividades organizacionais desempenhadas no periodo de execu¢do do estdgio na empresa; € €) cursos
de EaD, com conteddos aproveitdveis a disciplinas. § 1°. Nos Planos de Trabalhos da disciplina de
Trabalho de Curso (TC) — na modalidade Monografia devem ser distribuidos os seguintes contetidos a
serem ministrados pelos docentes responsdveis desta disciplina: conceitos bdsicos de monografia;
orientacdo para confec¢do do projeto monogrifico; conceito de projeto; finalidade e importancia;
estrutura e apresentacdo do projeto; objetivo do projeto; tema da pesquisa; justificativa; o problema a
ser investigado; fundamentacdo e formulacdo do problema; definicdo dos termos; construcdo de
hipdteses; conceito; hipotese central; hipdtese secunddria; importincia da hipdtese; objetivos; objetivo
geral; objetivos especificos; metodologia; revisdo bibliogréfica; referencial tedrico ou bases
conceituais; procedimentos metodologicos; técnicas - observacdo direta intensiva: observagao,
entrevista, observacdo direta extensiva: questiondrio, formuldrio, medidas de opinido e de atitudes,
pesquisa de mercado; estrutura preliminar do relatério final; cronograma; or¢amento; referéncias
bibliograficas; bibliografia; anexos; exigéncias regulamentares para elaboracdo de monografia;
elementos pré-textuais; elementos textuais da monografia; elementos pos-textuais; apresentacdo grafica
da monografia; paginacdo; datilografia ou digitacdo; margens, espacejamentos e tipos datilograficos;
ilustracdo, tabelas e gréficos; numeracdo progressiva; e. comunicacdo do trabalho monografico. § 2°.
Nos Planos de Trabalhos das disciplinas de Atividades Complementares de I a IV devem ser
distribuidas as seguintes atividades a serem desenvolvidas nestas disciplinas: I — Atividades de ensino:
» Realizagdo de estdgios ndo curriculares na darea do Curso desde que devidamente comprovada,
mediante supervisdo e declaracdo de profissional; * Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos
oficialmente reconhecidos; ¢ Cursos na drea de computacdio da informadtica realizados em
estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Atividades de Monitoria; * Cursos de capacitagdo
profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; * Disciplinas
concluidas pelo Académico, em cursos de graduacdo de Instituicdes de Ensino Superior credenciadas
pelo MEC, ndo previstas na matriz curricular do curso em que esteja matriculado o discente e na drea
do curso; * Cursos de ensino a distancia de Institui¢des de Ensino Superior credenciadas pelo MEC, em
areas afins; ¢ Semana Pedagégica; II — Atividades de Pesquisa: ¢ Participacdo em programa
institucional de bolsas de iniciacdo cientifica; * Publicacdo de livros; * Publicacdo de capitulos de
livros; * Publicacdo de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em sintese; ® Publicacdo de
artigo académico em revista especializada da drea; * Participa¢do, como ouvinte, em defesas publicas de
teses de doutorado, na drea do curso; * Participa¢do, como ouvinte, em defesas publicas de dissertagdes
de mestrado, na drea do curso;  Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel
lato sensu), na drea do curso; ¢ Participacdo, como ouvinte, em defesas puiblicas de monografias (nivel
graduacgdo), na drea do curso; * Elaboracdo de estudos ou trabalhos (ensaios, artigos); ¢ Participa¢do em
projetos de pesquisa de iniciativa docente; ¢ Participacdo como debatedor em eventos na drea do curso;



&é 79
S sopece

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

» Apresentacdo de trabalhos como expositor em eventos na drea; e III — Atividades de Extensdo: ¢
Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissdo, inclusive PROCON; e Participacdo em
palestras organizadas pela FCHPE; e Participacdo em palestras organizadas por outras Instituices de
Ensino Superior  oficialmente reconhecidas; * Eventos diversos na drea do Curso (semindrios, féruns,
palestras, conferéncias simpdsios, congressos, conferencias, etc.); ¢ Participacdo em projetos de
extensdo da IES; e Participacdo em eventos culturais complementares a formacdo académica;
Visitas/viagens técnicas extracurriculares; ® cursos de atualizagdo em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos; * Participacdo como voluntdrio em agdes sociais € comunitdrios; ® Apresentacdo de
trabalhos, papers e congéneres em eventos técnico-cientificos; ® Disciplinas extracurriculares correlatas
e/ou complementares na drea do Curso; * Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares
na drea do Curso realizadas em outras Instituicdes de Ensino Superior oficialmente reconhecidos; e ®
Representacdo em colegiados académicos ou administrativos da FCHPE. § 3°. A disciplina de
Trabalho de Curso (TC) — na modalidade Monografia avalia-se o ensino, por meio de Projetos e
Monografia e a aprendizagem com aulas expositivas, Férum de Debates, Dinamica de Grupo,
Semindrios, Estudos de Casos e Resenha Critica. J4 com as disciplinas de Estdgio Supervisionado I e II
e de Atividades Complementares de 1 a IV avalia-se o ensino, por meio de provas escritas € a
aprendizagem, com aulas expositivas, Férum de Debates, Dindmica de Grupo, Semindrios, Estudos de
Casos e Resenha Critica. Art. 2°. Os Conteudos das disciplinas constantes do art. 1°. serdo ministrados
com aulas digitais, exclusivamente, enquanto durar a situagdo de pandemia do novo coronavirus—
Covid-19, alem de serem anexados ao PPC do Curso, o respectivo Plano de Ensino sugerido no artigo.
supra, voltando ao seu formato original de aulas presencias ao fim da situagdo de pandemia do novo
coronavirus—Covid-19, por determinagdo de legislacdo pertinente editada pelo MEC ou Orgios
competentes. Art. 3°. Esta Resolucdo entra em vigor, em cardter excepcional, com aprovacdo do
Colegiado do Curso de Administracdo, do Conselho Superior e do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CEPE da IES, em 22 de junho de 2020 e deverao ser inseridos os conteidos como Anexo do
Regimento de Estagio Supervisionado, do Regulamento da Monografia (Trabalho de Curso) e do
Regimento de Atividades Complementares obrigatérias do Curso de Administragdo, constante do PPC,
enquanto durar a situa¢do de pandemia do novo coronavirus—Covid-19. Art. 4°. Os casos omissos serdo
resolvidos pelo Colegiado do Curso, com a aprovacio dos Orgdos competentes da IES.” Em seguida, o
senhor Presidente, solicitou aos membros do Colegiado de Curso e demais presentes a apreciacdo, o
debate e a aprovacdo da Resolugdo apresentada, sendo aprovado por unanimidade pelos presentes.
Nada mais tendo a tratar, o Presidente suspendeu a sessdo para a lavratura da Ata, a qual depois de lida
e aprovada foi por mim, Sérgio Murilo F. de Siqueira, assinada e pelos demais presentes. Recife, 22 de
junho de 2020.
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CURSO DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3° ANO

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO 1
CARGA HORARIA: 150 horas/aula
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Realizacdo de Estdgio em empresa publica ou particular, sob a supervisdao do coordenador de estigio e
com apresentagdo periddica de relatério. Elaboracdo prética de atividades, aplicando o aprendizado
académico em casos concretos reais. Aplicac@o das praticas administrativas em sistemas reais. Exigir a
execuc¢do de um plano de estdgio e de um relatério de estdgio supervisionado objetivando informar as
atividades organizacionais desempenhadas no periodo de execucdo do estdgio na empresa. Formas em
que a Administragdo pode auxiliar a acessibilidade e os Direitos Humanos.

Conteudos:

a) elaboracdo pratica de atividades, aplicando o aprendizado académico em casos concretos reais; b)
aplicacdo das préticas administrativas em sistemas reais; c¢) formas em que a Administragdo pode
auxiliar a acessibilidade e os Direitos Humanos; d) a execu¢do de um plano de estigio e de um
Relatério de atividades do estdgio supervisionado objetivando informar as atividades organizacionais
desempenhadas no periodo de execucdo do estdgio na empresa; e e) cursos de EaD, com contetdos
aproveitaveis a disciplinas.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. Sao Paulo: Cortez, 2010.

RUIZ, J. A. Metodologia cientifica: guia para eficiéncia nos estudos. 6.ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.
VERGARA, SYLVIA CONSTANT. Projetos e Relatérios de Pesquisa em Administragdo: Sdo Paulo:
Atlas, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

VELOSO, W. de P. Metodologia do trabalho cientifico: normas técnicas para redacdo de trabalho
cientifico. Curitiba: Jurug, 2011.

KINLAN, DENNIS C. Empresa Competitiva e Ecoldgica: Desempenho Sustentado na era Ambiental.
Sédo Paulo: Makron Books, 1998.

LUIZ, SINCLAYR. Organizacdo e Técnica Comercial: Introducdo a Administracdo. 21-ed. 1999.



81

SOCIEDADE PERNAMBUCANA
DE CULTURA E  ENSINO

<>:§ sopece
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO

(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

CURSO DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO 11
CARGA HORARIA: 150 horas/aula
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Realizacdo de Estdgio em empresa publica ou particular, sob a supervisdao do coordenador de estigio e
com apresentagdo periddica de relatério. Elaboracdo prética de atividades, aplicando o aprendizado
académico em casos concretos reais. Aplicac@o das praticas administrativas em sistemas reais. Exigir a
execuc¢do de um plano de estdgio e de um relatdrio de estdgio supervisionado objetivando informar as
atividades organizacionais desempenhadas no periodo de execucdo do estdgio na empresa. Formas em
que a Administragdo pode auxiliar a acessibilidade e os Direitos Humanos.

Conteudos:

a) elaboracdo pratica de atividades, aplicando o aprendizado académico em casos concretos reais; b)
aplicacdo das préticas administrativas em sistemas reais; c¢) formas em que a Administragdo pode
auxiliar a acessibilidade e os Direitos Humanos; d) a execucdo de um plano de estigio e de um
Relatério de atividades do estdgio supervisionado objetivando informar as atividades organizacionais
desempenhadas no periodo de execucdo do estdgio na empresa; € e) cursos de EaD, com contetdos
aproveitaveis a disciplinas.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. Sao Paulo: Cortez, 2010.

RUIZ, J. A. Metodologia cientifica: guia para eficiéncia nos estudos. 6.ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.
VERGARA, SYLVIA CONSTANT. Projetos e Relatérios de Pesquisa em Administragio: Sdo Paulo:
Atlas, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

VELOSO, W. de P. Metodologia do trabalho cientifico: normas técnicas para redacdo de trabalho
cientifico. Curitiba: Jurug, 2011.

KINLAN, DENNIS C. Empresa Competitiva e Ecoldgica: Desempenho Sustentado na era Ambiental.
Sao Paulo: Makron Books, 1998.

LUIZ, SINCLAYR. Organizacdo e Técnica Comercial: Introducdo a Administracdo. 21-ed. 1999.
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b) Regulamento de utiliza¢do do Laboratério de Informética.
Regulamento de utiliza¢do do Laboratério de Informatica.

Considerando a necessidade de atendimento do Corpo Discente e Docente do Curso de
Graduacdo, da P6s-Graduagio e da extensdo em Administracdo da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco, bem como a necessidade de preservar o acervo de softwares instalados e equipamentos
existentes no Laboratério de Informatica, esta Institui¢do estabelece como normas, o Regulamento
abaixo descrito:

Titulo I
Das Normas de Acesso ao Laboratorio de Informatica

Art. 1.° O Laboratério de Informética é um espaco de uso de trabalho, estudo e pesquisa para
atender ao Corpo Discente e Docente do Curso de Graduacdo, da P6s-Graduagdo e da Extensdao em
Administracdo, podendo ser estendido a sua utilizagdo aos demais Cursos existentes na Institui¢do,
mediante prévia comunicac¢ao e disponibilidade de tempo de uso previsto ao Curso de Graduagdo, da
P6s-Graduacdo e da Extensdo em Administracao.

§ 1.° Como local de trabalho, estudo e pesquisa, faz-se rigorosamente necessdria a manutengao
do siléncio, condi¢do imprescindivel para o exercicio de tais atividades.

§ 2.° E terminantemente proibido o consumo de qualquer bebida ou alimento, bem como fumar
durante a permanéncia do usudrio no Laboratdrio.

Art. 2.° O horério de funcionamento do Laboratério de Informaética € de Segunda a Sexta-Feira,
das 16:00 horas as 22:00 horas. Aos Sabados, das 8:00 horas as 12:00 horas.

§ 1.° Na hipétese de funcionamento de apenas um turno no Curso, o hordrio de funcionamento
do Laboratério de Informdtica deverd abranger apenas o turno de atividades do Curso, no horério
estabelecido no caput deste artigo.

§ 2.° O Servidor responsavel, por cada Turno de funcionamento do Laboratério, comunicara
verbalmente ao(s) usudrio(s) (Discente ou Docente), que faltam 45 (quarenta e cinco) minutos para o
fim do horario de funcionamento do Turno.

§ 3.° Faltando 30 (trinta) minutos para o término de cada Turno de funcionamento, inclusive aos
Sabados, o Servidor responsavel solicitard a saida do(s) usudrio(s) e providenciard o desligamento dos
equipamentos do Laboratério de Informatica.

Art. 3.° Terd prioridade para utilizacdo dos equipamentos disponiveis no Laboratério as
disciplinas de: Fundamentos de Tecnologia da Informacdo, Organizacdo de Sistemas e Métodos e
Administracdo de Sistema da Informagdo Gerencial, e em outras que vierem a ser ministradas em
cursos de Pés-Graduacdo e Extensao.
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Pardgrafo unico. Para invocar a prioridade de utilizacdo de equipamentos do Laboratério de
Informética, previsto neste Artigo, o(s) Docente(s) da(s) disciplina(s) deverd(ao) previamente solicitar
ao Coordenador do Curso de Graduagdo em Administragdo, através de Requerimento proprio,
acompanhado de cronograma anual de uso da(s) sua(s) disciplina(s).

Art. 4. A permanéncia de alunos nas dependéncias do Laboratério de Informdtica, s6 serd
permitida durante os hordrios de aulas das disciplinas mencionadas no artigo 3.° ou em horarios
previamente reservados, pelo periodo maximo de 2 (duas) horas didrias, e desde que ndo coincidam
com atividades didaticas em sala de aula.

Art. 5.° O uso de cada um dos equipamentos a serem disponibilizados serd solicitado pelo
usudrio (Discente ou Docente) em Requerimento préprio, pelo periodo maximo de 2 (duas) horas
didrias, ao Servidor responsavel pelo Laboratério de Informatica ou ao Coordenador do Curso, no caso
dos Docentes para ministracdo de aulas em disciplinas dos Cursos, constando o nome do(s) usudrio(s),
o motivo do uso, a necessidade de impressdo de documentos e a sua quantidade, a data e a reserva do
horério, de inicio e término de sua utilizacao pelo Requerente.

§ 1.° Deferido o Requerimento pelo Servidor responsavel pelo Laboratério ou pelo Coordenador
do Curso, o usudrio terd disponibilizado o equipamento, pelo periodo méximo de 2 (duas) horas didrias,
podendo o prazo ser estendido, por solicitagdo do usudrio, caso ndo se tenha reserva de outro usudrio
para o uso do equipamento utilizado.

§ 2.° Indeferido o Requerimento do usudrio pelo Servidor responsavel pelo Laboratério ou pelo
Coordenador do Curso, pela existéncia de reserva prévia do equipamento por outro usudrio, por
ministracao de aulas em disciplinas dos Cursos ou por motivo técnico, ndo cabera recurso.

Titulo IT
Das Normas para uso dos Equipamentos

Art. 6.° O usudrio (Discente ou Docente) terd total responsabilidade por danos sofridos pelo
equipamento durante o seu tempo de utilizacdo, mesmo que comprovado posteriormente.

Parédgrafo tinico. Cada usudrio terd acesso, no maximo, a 2 (duas) horas didrias ao Laboratério
de Informética, podendo o prazo ser estendido, por solicitacdo do usudrio, caso ndo se tenha qualquer
reserva imediata para o uso do equipamento.

Art. 7.° O usudrio deverd ter pendrive e papel de sua propriedade para uso exclusivo no
Laboratério.
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Art. 8.° Para o uso dos pendrives no hardware, se fard necessdrio a autorizacdo prévia do
servidor responsavel pelo Laboratorio.

Paragrafo unico. A ndo aceitagdo do disposto no caput deste artigo implicard no cancelamento
automadtico do uso do equipamento pelo usudrio, por iniciativa do servidor responsavel pelo Laboratério
e se necessario, de medidas disciplinares cabiveis, de acordo com o Regimento do Curso.

Art. 9.° E terminantemente proibido ao usudrio a modificacio das configuracdes do
computador (Ex.: alteracdo dos icones de programas na drea de trabalho de cada micro, nivel de
resolucdo dos monitores, etc.)

Art. 10. Nao serd permitido o uso de outros programas que ndo estejam instalados nos micros do
Laboratoério, mesmo que gravados em pendrives ou baixados da Internet.

Pardgrafo unico. Nao serd permitida a gravacdo de arquivos nos discos rigidos, DEVENDO
TODOS OS ARQUIVOS GRAVADOS SEREM IMEDIATAMENTE DELETADOS AO FINAL
DO TEMPO DE USO DO EQUIPAMENTO PELO USUARIO (DISCENTE OU DOCENTE).

Art. 11. Nao serd permitido acionar qualquer tipo de JOGO, assim como a realizagdo de tarefas
nio contempladas nestas normas.

Art. 12. S6 poderd ser impressa uma tnica cépia dos trabalhos digitados, salvo com autorizagao
expressa dos Coordenadores dos Cursos.

Art. 13. No caso da realizagdo de trabalhos em grupo, que ndo poderd exceder a 02 (duas)
pessoas, por mdquina, cada equipe deverd eleger um membro para operar o equipamento, com a
comunica¢do do nome do escolhido sendo fornecida ao servidor responsdvel pelo Laboratério para
efetivacdo do registro.

Pardgrafo tnico. Em caso de dano ao equipamento, todos os usudrios (Discente ou Docente)
terdo total responsabilidade por danos sofridos pelo equipamento durante o seu tempo de utilizaco,
mesmo que comprovado posteriormente.

Art. 14. A ocorréncia de virus em qualquer dos micros disponibilizados para uso, implicard na
suspensao do acesso ao Laboratério aos usudrios registrados naquele equipamento pelo prazo minimo
de 30 (trinta) dias uteis.

Pardgrafo tinico. A varredura de detecc@o de viroses serd efetuada ao final de cada Turno de
funcionamento do Laboratério.

Art. 15. O acesso a Internet aos usudrios (Discente ou Docente) s serd permitido para a
realizacdo de pesquisas de assuntos académicos.
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Parigrafo tinico. E terminantemente proibido o acesso a provedores de bate papo (Chats).

Art. 16. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Coordenacdo, ouvida a
respectiva Dire¢do do Curso, “Ad referendun” do Conselho Superior.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, mantida
pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE, na reunido do dia 28 de agosto de
2020.
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¢) Regulamento interno de utilizacao do Laboratério de Informatica:
Regulamento interno de utilizagdo do Laboratério de Informética

Considerando a necessidade de atendimento do Corpo Discente e Docente do Curso de
Graduacdo, Pés-Graduagdo e extensdao em Administracdo da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco, bem como a necessidade de preservar o acervo de softwares instalados e equipamentos
existentes no Laboratério de Informatica, esta Institui¢do estabelece como normas, o Regulamento
interno abaixo descrito:

Art. 1.° O Servidor responsavel pelo Turno ou os Servidores responsaveis, aos Sdbados, deverao
cumprir integralmente os hordrios estabelecidos e as normas estabelecidas no Regulamento de
utilizacdo do Laboratério de Informatica.

Art. 2.° A antecipag@o do término do Turno de funcionamento, em 30 (trinta) minutos, inclusive
aos Sdbados, tem por finalidade que o Servidor responsdvel pelo Turno, monitore a Limpeza do
ambiente (salvo o Turno da Noite), providencie a varredura técnica dos equipamentos, delete
programas nao licenciados, realize a deteccdo de virus nos equipamentos, providencie o desligamento
do Servidor de Rede e dos demais equipamentos do Laboratdrio de Informaética, providencie a prote¢dao
dos equipamentos, com suas respectivas capas e arquive os documentos e materiais necessdrios de uso
diario do Laboratério, em seus respectivos locais.

Pardgrafo tnico. A ndo realizacdo deste procedimento, diariamente, por parte do Servidor
responsdvel pelo Turno deverd ser comunicado imediatamente pelo Servidor responsdvel que o
substituir, por Oficio Protocolado, ao Coordenador do Curso de Graduagdao em Administra¢io, sob pena
de rescis@o do Contrato de Trabalho.

Art. 3.° A quebra de equipamentos ou a solicitacdo de sua Manuten¢do, a compra de programas
ou de material de expediente deverd(do) ser informado(s), por Requerimento, protocolado, ao
responsdvel pelo CPD e, este, deverd encaminhar a solicitagdo, por protocolo, ao Setor Contédbil da
Instituicdo, para a respectiva cotagdo, autoriza¢do e compra do material solicitado.

Art. 4.° O servidor responsdvel pelo Turno e os Servidores responsdveis aos Sdbados deverao
manter sempre cronograma mensal atualizado de reserva de uso para utilizacdo dos Equipamentos do
Laboratério de Informatica.

Pardgrafo tnico. O servidor funciondrio deverd observar o acesso para cada usudrio, de no
maximo, 2 (duas) horas didrias no Laboratério de Informética, permitindo, por sua vez, o uso de até 2
(dois) usudrios a0 mesmo tempo, no maximo, por maquina, a cada 2 (duas) horas.

Art. 5.° Os servidores responsdveis deverdo manter atualizado Lay Out do Laboratério de
Informética, as respectivas configuracdes dos hardwares, o inventirio e o tombamentos dos
equipamentos, com o respectivo nimero de série, levantamento de programas existentes e suas
respectivas licengas de uso, informando, por Oficio, a situagdo atual e qualquer alteracdo ao CPD.
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§ 1.° E vedado o uso no Laboratério de Informatica de Programas sem licenca de uso, copias
ilegais e ndo autorizadas ou a cessdo de qualquer programas existente a terceiros.

§ 2.° O ndo cumprimento do disposto no § 1.°, do art. 5.° implicard aos servidores responsaveis
pelo Laboratério de Informética e/ou ao servidor responsdvel que deu a causa, a reparacdo pelos danos
causados por tais atos, estando sujeitos também a rescisdo do contrato de trabalho, por justa causa, com
fundamento no artigo 482 da CLT.

Art. 6.° Os servidores responsdveis deverdo deletar ao final de cada utilizagdo dos equipamento
pelo usudrio, os arquivos gravados no Disco Rigido dos hardwares e de todos e quaisquer programas
ndo licenciados.

Pardgrafo dinico. Deverd também os servidores funciondrios, sempre aos sdbados, realizar uma
varredura completa, em todos os hardwares do Laboratério de Informética, objetivando deletar todos e
quaisquer programas nao licenciados e a detec¢do de virus.

Art. 7.° Os casos omissos neste Regimento interno serdo resolvidos pela Coordenagdo, ouvida a
respectiva Dire¢do do Curso, “Ad referendun” do Conselho Superior.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, mantida pela
Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE, na reuniao do dia 28 de agosto de
2020.
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d) Regulamento de Atividades de Extensdo do Curso de Administrac¢do, bacharelado da IES:

REGULAMENTO DE ATIVIDADES DE EXTENSAO DO CURSO DE ADMINISTRACAO,
BACHARELADO DA IES

Art. 1° A Extensdo na Educacdo Superior Brasileira € a atividade que se integra a matriz
curricular e a organizagdo da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar, politico
educacional, cultural, cientifico, tecnoldgico, que promove a interagdo transformadora entre as
institui¢des de ensino superior e 0s outros setores da sociedade, por meio da produgdo e da aplicagcdo do
conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa e propiciado pelos Cursos de
Graduacdo da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, mantida pela Sociedade Pernambucana
de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE.

Art. 2° As atividades de extensdo devem compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total da
carga hordria curricular estudantil dos cursos de graduacdo, as quais deverdo fazer parte da matriz
curricular dos cursos, conforme determina a Resolu¢do CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018,
publicada no DOU n° 243, de 19 de dezembro de 2018 — Secdo 1 - pags. 49 e 50.

Art. 3° Estruturam a concepg¢ao e a pratica das Diretrizes da Extensdo na Educagdo Superior:

I - a intera¢do dialégica da comunidade académica com a sociedade por meio da troca de
conhecimentos, da participacdo e do contato com as questdes complexas contemporaneas presentes no
contexto social;

IT - a formagdo cidadda dos estudantes, marcada e constituida pela vivéncia dos seus
conhecimentos, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja valorizada e integrada a matriz
curricular;

IIT - a produg@o de mudangas na prépria instituicdo superior e nos demais setores da sociedade,
a partir da construg@o e aplicacdo de conhecimentos, bem como por outras atividades académicas e
sociais;

IV - a articulagdo entre ensino/extensdo/pesquisa, ancorada em processo pedagdgico unico,
interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e tecnoldgico.

Art. 4° Objetivando promover a interacao transformadora entre a Instituicdo de Ensino Superior
e os outros setores da sociedade, por meio da producdo e aplicacdo de conhecimento, a extensdo terd
como principios:

I - a contribui¢do na formacdo integral do estudante, estimulando sua formacdo como cidaddo
critico e responsavel;
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IT - o estabelecimento de didlogo construtivo e transformador com os demais setores da
sociedade brasileira e internacional, respeitando e promovendo a interculturalidade;

IIT - a promocgdo de iniciativas que expressem o compromisso social das instituicdes de ensino
superior com todas as dreas, em especial, as de comunicacdo, cultura, direitos humanos e justica,
educagdo, meio ambiente, saude, tecnologia e produgdo, e trabalho, em consonancia com as politicas
ligadas as diretrizes para a educacdo ambiental, educacdo étnico-racial, direitos humanos e educacio
indigena;

IV - a promogao da reflexdo ética quanto a dimensao social do ensino e da pesquisa;

V - o incentivo a atuacdo da comunidade académica e técnica na contribui¢ido ao enfrentamento
das questdes da sociedade brasileira, inclusive por meio do desenvolvimento econdmico, social e

cultural;

VI - o apoio em principios éticos que expressem o compromisso social de cada estabelecimento
superior de educacdo;

VII - a atuacdo na producdo e na constru¢io de conhecimentos, atualizados e coerentes, voltados
para o desenvolvimento social, equitativo, sustentdvel, com a realidade brasileira.

Art. 5° Sdo consideradas atividades de extens@o as intervencdes que envolvam diretamente as
comunidades externas as instituicdes de ensino superior € que estejam vinculadas a formacdo do

estudante, nos termos da Resolu¢do CNE/CES n° 7/2018 e conforme este Regulamento.

Art. 6° As atividades extensionistas, segundo sua caracterizagdo no projeto politico pedagdgico
do curso da IES, se inserem nas seguintes modalidades:

I - programas;

I - projetos;

III - cursos e oficinas;

IV - eventos;

V - prestacdo de servigos.

Art. 7° As modalidades, previstas no artigo acima, incluem, além dos programas institucionais,

eventualmente também as de natureza governamental, que atendam a politicas municipais, estaduais,
distrital e nacional.
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Art. 8° Estas atividades s3o de responsabilidade da Coordenag¢do de Pesquisa, Produgdo
Cientifica e Extensdo do Curso de graduacdo em Administracdo, bacharelado da IES devendo observar
o limite de 300 (trezentas horas) horas/aula, ou seja, devem compor, no minimo, 10% (dez por cento)
do total da carga hordria curricular estudantil do curso de graduagdo em Administracdo, as quais
deverdo fazer parte da matriz curricular.

Art. 9° As atividades de extensdo devem cumprir a seguinte distribuicdo da carga horaria
prevista, equitativamente por modalidade:

I — programas institucionais: até 75 horas/aula para o curso de gradua¢do em Administracao;
IT — projetos, até 75 horas/aula para o curso de graduacdo em Administracao;

IIT - cursos e oficinas, até 75 horas/aula para o curso de gradua¢do em Administragao;

IV — eventos, até 75 horas/aula para o curso de graduacdo em Administracao;

V - prestagdo de servicos, até 75 horas/aula para o curso de graduacdo em Administragao.

Art. 10. As atividades de extensdo podem ser realizadas com parceria entre instituicOes de
ensino superior, de modo que estimule a mobilidade interinstitucional de estudantes e docentes.

Art. 11. Para efeito de controle e comprovacdo das atividades o Professor Coordenador de
Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensdo do curso de graduacdo em Administracdo da IES deverd
providenciar a confeccdo de caderneta prépria e a confeccdo de Certificados junto ao Setor de
Informética da Institui¢io para que estas Atividades sejam adequadamente registradas na documentacao
dos estudantes como forma de seu reconhecimento formativo, bem como de responsavel(ies) do corpo
técnico administrativo que participardo das atividades de extensdo e seu registro.

Art. 12. A extensdo na Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco deve estar sujeita a
continua autoavaliacdo critica, que se volte para o aperfeicoamento de suas caracteristicas essenciais de
articulagdo com o ensino, a pesquisa, a formacgao do estudante, a qualificagao do docente, a relacdo com
a sociedade, a participacdo dos parceiros e a outras dimensdes académicas institucionais.

Art. 13. A autoavaliagdo da extensdo, prevista no artigo anterior, deve incluir:

I - a identificacdo da pertinéncia da utilizacdo das atividades de extensdo na creditagdo
curricular;

IT - a contribui¢do das atividades de extensdo para o cumprimento dos objetivos do Plano de
Desenvolvimento Institucional e do Projeto Pedagégico do Curso;
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III - a demonstragdo dos resultados alcangcados em relacao ao publico participante.

Paragrafo unico. Os instrumentos e indicadores que serdo utilizados na autoavaliacdo continuada
da extensdo, consta do Anexo XVII do Projeto Pedagégico do Curso (PPC), enquanto a metodologia
utilizada da extensdo encontram-se no Item 15. Sistema de avaliacdo: formas de avaliagdo interna
permanente do Curso, constante do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

Art. 14. Os corpos discentes e docentes do Curso de Graduacdo em Administragdo, bacharelado
da IES, inclusive os pesquisadores, com o setor da produgdo, deverdo participar de forma integrada para
estabelecer troca e disseminagdo dos conhecimentos aos setores da comunidade.

Art. 15. O Professor Coordenador responsdvel pelas atividades de extensdo, poderdo aproveitar
a infra-estrutura dos laboratérios de Informdtica e de pessoal (docente, discente e técnico-
administrativo) da IES para realiza¢do da extensao.

Art. 16. Os alunos que realizarem atividades de extensdo fora da IES deverdo comprovar a
realizacdo destas atividades em Caderneta propria, respectivamente junto ao Professor Coordenador de
Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensdo do Curso de Gradua¢do em Administragao;

Art. 17. Nos Projetos de extensdo, cursos, prestacdo de servicos, eventos e publicacdes deverdao
ser consideradas todas as dreas, em especial, as de comunicagdo, cultura, direitos humanos e justica,
educa¢do, meio ambiente, saude, tecnologia e produgdo, e trabalho, em consonancia com as politicas
ligadas as diretrizes para a educagdo ambiental, educacdo étnico-racial, direitos humanos e educagdo
indigena.

Art. 18. Tanto o Professor Coordenador responsavel pelas atividades de extensdo, como o
Professor Coordenador, responsavel pelo Curso, deverdo promover a integracdo destas atividades com
as de ensino e da pesquisa, bem como ainda promover formas de divulgacdo das acdes de extensdo para
a participacdo da comunidade académica da IES e da comunidade onde est4 inserida;

Art. 19. O Professor Coordenador responsavel pelas atividades de extensdo deverd também
levantar subsidios nas atividades realizadas para o desenvolvimento de pesquisas visando aportar
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos a problemas (sociais, de saide, de natureza tecnoldgica, entre
outros);

Art. 20. O Professor Coordenador responsdvel pelas atividades de extensdo deverd ainda,
estabelecer vinculagdes destas atividades com a formagdo dos discentes e para o desenvolvimento da
comunidade, inclusive com a criacdo de mecanismos que permitam aferir se as agdes de extensao nas
diferentes dreas tematicas estio alcan¢ando o impacto previsto ou proporcional ao apoio da IES.

Art. 21. As atividades de extensdo devem ser também adequadamente registradas na
documentac¢do dos estudantes como forma de seu reconhecimento formativo.

Art. 22. As atividades de extensdo podem ser realizadas com parceria entre instituicoes de
ensino superior, de modo que estimule a mobilidade interinstitucional de estudantes e docentes.
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Art. 23. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho Superior da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco e deverd fazer parte integrante dos Anexos dos
Projetos Pedagégicos dos Cursos (PPC) da IES.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, mantida pela
Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE, na reunido do dia 28 de agosto de
2020.
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REGULAMENTO DE TRABALHO DE CURSO (TC), NA MODALIDADE MONOGRAFIA
(Regulamento de Trabalho de Curso (TC)

Art. 1.° O aluno deve escolher a partir do segundo ano do Curso o orientador de seu Trabalho de
Curso (TC), na modalidade Monografia, dentre professores do Curso de Administracdo ou de outros
professores da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco. O orientador devera ser aceito pela
Coordenacio de Monografia.

§ 1.° A escolha do tema do Trabalho de Curso (TC), na modalidade Monografia devera ser
centradas em dreas tedrico-praticas e de formagao profissional relacionadas com o curso;

§ 2.° As disciplinas tedrico-praticas sdo aquelas relacionadas nos 1°, 3° e 4° campos de estudos
do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Administracao;

§ 3.° As disciplinas de formagdo profissional sdo aquelas relacionadas no 2° campo de estudos
do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Administragdo;

§ 4.° A orientacdo da monografia € inerente a atividade académica dos docentes do Curso de
Administragao.

Art. 2.° A Coordenacdo de Monografia divulgard os nomes dos professores com as
disponibilidades de vagas e dreas de conhecimento, devendo designa-los depois de sua aceitagdo.

§ 1.° Designados os docentes orientadores, a Coordenacdo de Monografia devera listar os nomes
dos discentes, com os seus temas escolhidos e os respectivos nomes dos docentes que o0s
acompanhario, encaminhando Oficio com estes dados a Coordenac¢do do Curso;

§ 2.° Em caso de recusa do docente de realizar a orientagdo Monogréfica, este deverd informar,
expressamente as razdes da impossibilidade da orientacdio ao Aluno, em Oficio devidamente
protocolado as Coordenacdo de Monografia, Coordenac@o do Curso e a Direcdo do Curso, bem como
deverd ainda, indicar o docente que o substituird.

Art. 3.° O aluno apresentard o projeto bdsico do Trabalho de Curso (TC), na modalidade
Monografia, conforme os seguintes requisitos definidos pela Coordenagdo de Monografia, com
observancia da estrutura abaixo relacionada:

I - tema;

IT — objetivos;

IIT — justificativa;

IV — metodologia a ser utilizada e os instrumentos de pesquisa;
V — cronograma de desenvolvimento da monografia;

VI - bibliografia inicial.

§ 1.° O professor, assinando o projeto, aceitard conseqiientemente a fungdo de orientador.
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§ 2.° E permitida a troca de orientador nos casos definidos pela Coordenacio de Monografia.

§ 3.° O orientador devera atender periodicamente a seus alunos sobre os horarios que fixar, de
tudo informando a Coordenacao.

§ 4.° O aluno deve elaborar a sua monografia final conforme as sugestdes e notas de seu
orientador e da Coordenacdo de Monografia.

Art. 4.° A estrutura formal da monografia final obedecerd aos critérios adotados pela ABNT,
aplicdveis no caso, com o seguinte contetido:

a) folha de rosto;

b) sumario;

¢) introducao;

d) desenvolvimento, contendo divisdo em parte ou capitulos e as notas bibliogréficas e, se
houver, tabelas;

e) conclusio;

f) bibliografia;

g) anexos (se houver).

Art. 5.° O Trabalho de Curso (TC), na modalidade Monografia deve preencher os seguintes
requisitos:

a) digitada em espaco 1,5 (um e meio) e impressa em papel branco tamanho oficio;
b) margens inferior e direita de 2 (dois) centimetros.
¢) margens superior e esquerda de 3 (trés) centimetros;
d) 3 (trés) copias fisicas em brochura ou espiral para a apresentacdo e arquivo digital em
formato pdf para depdsito;
e) o corpo do trabalho (introdugdo, desenvolvimento e conclusido) deve possuir no minimo 30
(trinta) e no maximo 100 (cem) paginas de texto escrito.

Art. 6.° O aluno deve entregar na secretaria mediante protocolo 3 (trés) cOpias fisicas de seu
Trabalho de Curso (TC) para a apresentagdo. Depois de sua conclusdo, deve entregar versao final na
secretaria mediante protocolo em arquivo digital no formato .pdf para depésito e 1 (uma) copia fisica
para arquivamento.

Paragrafo Unico: A cépia digital da monografia serd depositada na biblioteca pelo Coordenador
de Monografia, bem como o texto fisico da monografia serd encaminhado pelo referido coordenador a
secretaria, sob protocolo, para ser arquivado na pasta do aluno.

Art. 7.° O Trabalho de Curso (TC), na modalidade Monografia serd defendida pelo aluno
perante uma banca examinadora indicada pelo Coordenador de Monografia e nomeada pelo Diretor da
IES, composta do orientador e por dois outros membros.

§ 1.° A defesa sera publica, desenvolvida no tempo méaximo de uma hora, da seguinte forma:
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a) no maximo trinta minutos para a apresentacdo pelo aluno;
b) no mdximo dez minutos para cada argiiicdo, seguida de até dez minutos para cada resposta.

Art. 8.° O orientador pode decidir pela devolu¢do do Trabalho de Curso (TC), na modalidade
Monografia para sua reformulacdo, antes da defesa.

§ 1.° A nota de aprovacdo é a média 7;

§ 2.° A desaprovacdo permitird ao aluno refazer a monografia ou substitui-la, submetendo-a a
uma nova defesa.

Art. 9°. Esta regulamentacdo entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Colegiado do Curso.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco,
mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE, na reunido do dia 28 de
agosto de 2020.
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al) Anexo Especial relativo a Portaria n° 544, de 16 de junho de 2020, publicada no Diario Oficial
da Unido em 17 de junho de 2020 (Edicao 114, Secio 1, pag. 62), enquanto durar a situacdo de
pandemia do novo coronavirus — Covid-19, conforme a Resolu¢ao n° 02, de 22 de junho de 2020,
do curso de Administracao, bacharelado da IES:

CURSO DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: :[‘RABALHO DE CURSO (TC), na modalidade Monografia
CARGA HORARIA: 60 horas/aula
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatoéria

EMENTA

Orientagdo técnica para elaboracdo, apresentacio e aprovacao de projetos monograficos e monografias
nas diversas dreas de estudo da administracdo, através da normatizacdo da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas - ABNT.

CONTEUDOS

A. Conceitos basicos de monografia.

B. Orientacdo para confec¢do do projeto Monogréfico.
1. CONCEITO DE PROJETO

1.1. Finalidade e importancia.

1.2. Estrutura e apresentacao do projeto.

1.3. Objetivo do projeto.

2. TEMA DA PESQUISA

3. JUSTIFICATIVA

4. O PROBLEMA A SER INVESTIGADO
4.1. Fundamentagao e formulag@o do problema.
5. DEFINICAO DOS TERMOS

6. CONSTRUCAO DE HIPOTESES

6.1. Conceito.

6.1.1. Hipdtese central.

6.1.2. Hipdtese secundadria.

6.1.3. Importancia da hipdtese.

7. OBJETIVOS

7.1. Objetivo geral.

7.2. Objetivos especificos.

8. METODOLOGIA

8.1. Revisdo Bibliografica.

8.2. Referencial Tedrico ou Bases Conceituais.
8.3. Procedimentos Metodoldgicos.

8.3.1. Técnicas - observacao direta intensiva: observagdo, entrevista, observacao direta
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extensiva: questiondrio, formulario, medidas de opinido e de atitudes, pesquisa de
mercado.

9. ESTRUTURA PRELIMINAR DO RELATORIO FINAL

10. CRONOGRAMA

11. ORCAMENTO

12. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

13. BIBLIOGRAFIA

14. ANEXOS

C. EXIGENCIAS REGULAMENTARES PARA ELABORACAO DE
MONOGRAFIA

1. Elementos pré-textuais.

2. Elementos textuais da monografia.

3. Elementos pds-textuais.

D. APRESENTACAO GRAFICA DA MONOGRAFIA

1. Paginacao.

2. Datilografia ou digitacao.

3. Margens, espacejamentos e tipos datilograficos.

4. Tlustragdo, tabelas e graficos.

5. Numeragdo progressiva.

E. COMUNICACAO DO TRABALHO MONOGRAFICO

a) orientacdo técnica para elaboracdo, apresentacdo e aprovagdo de projetos monograficos e
monografias nas diversas dreas de estudo da administracio; e b) normatiza¢do da Associa¢do Brasileira
de Normas Técnicas - ABNT.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

ACEVEDQO, C. R.; NOHARA, L. I. Monografia no curso de administracdo. Sao Paulo:

Atlas, 2010.

MARCONI, M. de A.; LAKATOS E. M. Metodologia do trabalho cientifico. 7. ed. Sao Paulo: Atlas,
2010.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. Sao Paulo: Cortez, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ECO, U. Como se faz uma tese. Sao Paulo: Perspectiva, 2011.

RUIZ, J. A. Metodologia cientifica: guia para eficiéncia nos estudos. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
VELOSO, W. de P. Metodologia do trabalho cientifico: normas técnicas para redag¢do de trabalho
cientifico. Curitiba: Jurud, 2011.
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FICHA DE AVALIACAO DE MONOGRAFIA (TRABALHO DE CURSO)

Aluno (a):

Titulo:

Prof. (*) Avaliador(a):

CRITERIOS DE AVALIACAO
(BANCA EXAMINADORA)

Deve-se atribuir pontos de 0 a 10 para cada critério. Excecdo para fundamentagdo
tedrica: 0 a 30 pontos. A Nota corresponde a soma de todos os pontos, dividida por 10.

. relevancia administrativa-cientifica: (0 -10) pts.

. estruturagdo do trabalho: (0 -10) pts.

. delimitacdo temadtica e problematizacdo: (0 -10) pts.

. fundamentacao tedrica: (0 -30) pts.

. organizacao logica: (0 -10) pts.

. clareza e correcdo da linguagem: (0 -10) pts.

. bibliografia utilizada: (0 -10) pts.

XRNL|AN| N[ [WN|—

.regras da ABNT: (0 -10) pts.

Nota

Observagoes:

Recife,

de dezembro de 202 .

PROF.(a) AVALIADOR
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REGIMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES OBRIGATORIAS

Art. 1.° As Atividades Complementares sdo componentes curriculares enriquecedores e
complementadores do perfil generalista do graduando, que possibilitam o reconhecimento da aquisi¢do,
pelo discente, de conteiidos, habilidades e competéncias, obtidas dentro ou fora do ambiente
académico, que estimulem atividades culturais, transdisciplinares e inovadoras, especialmente nas
relacdes com o mercado do trabalho e com as agdes de extensdo junto a comunidade ou de cardter
social, a critério do estudante e propiciado pelo Curso de Graduacdo em Administracdo, mantida pela
Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE.

§ 1.° As Atividades Complementares se constituem componentes curriculares enriquecedores e
implementadores do préprio perfil do formando, sem que se confundam com estdgio curricular
supervisionado e Monografia;

§ 2.° Estas atividades sdo de responsabilidade da Coordenacdo de Pesquisa, Produgdo Cientifica
e Extensdo, envolvendo parcela do curso ndo previstas no curriculo pleno, devendo observar o limite
maximo de 10% (dez por cento) da carga hordria total do curso, isto €, 300 horas/aula em 04 (quatro)
anos ou 75 horas/aula, por cada série do Curso, sendo programadas e concretizadas pelo Professor
Coordenador de Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensdo e ajustadas entre o corpo discente e a
Coordenacido do Curso, a qual tornard publico as modalidades admitidas, de forma a permitir a sua livre
escolha pelo discente.

Art. 2.° As atividades complementares devem ser programas em atividades nos trés niveis:
ensino, pesquisa e extensao, de tal forma que contemple os 10% (dez por cento) da carga hordria total
do curso, equilibradamente dentro destes trés niveis, de acordo com o Projeto Pedagdgico definido pelo
Curso.

Art. 3.° As atividades Complementares podem incluir, por Modalidade de Atividade de ensino,
pesquisa e extensdo, por exemplo:

a) Realizacdo de estigios ndo curriculares na drea do Curso desde que devidamente
comprovada, mediante supervisio e declaragdo de profissional: até 70 (setenta) horas/aula;

b) Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos: até 60 (trinta)
horas/aula;

c) Participagdo em programa institucional de bolsas de iniciacdo cientifica: até 20 (vinte)
horas/aula;

d) Publicacdo individual ou co-autoria de livros: até 60 (sessenta) horas/aula;

e) Publicacdo de artigo académico em revista especializada da &drea: até 40 (quarenta)
horas/aula;

f) Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissdo, inclusive PROCON: até 50
(cinquenta) horas/aula, por ano;

g) Participacdo como voluntdrio em acdes sociais e comunitdrios: até 40 (quarenta) horas/aula,
por atividade.
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Art. 4.° Estas atividades sdo obrigatdrias para todo o Corpo Discente, ndo sendo permitido o
computo de mais de 50% da carga hordria exigida em uma tnica atividade.

Art. 5.° As atividades complementares obrigatorias deverdo ser de oferta regular, programadas,
antes de cada ano letivo, pelo Professor Coordenador de Pesquisa, Producio Cientifica e Extensdo, em
consonancia com o Coordenador do Curso, de acordo com o § 1.° do art. 1.° deste Regimento.

Art. 6.° O Professor Coordenador de Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensdo deverd promover
incentivo a realizagdo de atividades complementares fora da IES, como ainda, em atividades de
extensao para propiciar a inser¢do da IES na(s) comunidade(s) sob as diversas formas ou programas de
extensao, como em assessoria administrativa junto a comunidade, interagindo com projetos de extensao
jé existentes com os demais Cursos da Instituicdo ou ainda, viabilizando novos projetos de extensio,

mediante convénio com a IES.

Pardgrafo tnico. Os alunos que realizarem atividades complementares fora da IES deverao
comprovar a realizacdo destas atividades em Caderneta prépria, junto a Coordenacdo de Pesquisa,
Producao Cientifica e Extensao.

Art. 7.° Dentro destas atividades complementares, o Corpo discente deverd escolher, totalizar e
comprovar junto ao Professor Coordenador de Coordenador de Pesquisa, Producdo Cientifica e
Extensdo 300 (trezentas) horas/aula através de Caderneta Prépria ou Certificado, anotada e
documentada em ficha individual do aluno, na Secretaria do Curso de Graduacdo em Administragdo,
para efeito de Colagdo de Grau.

Pardgrafo tnico. Para efeito de controle das atividades complementares o Professor
Coordenador de Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensdo deverd providenciar a confec¢do de
caderneta propria ou a adaptacdo da Caderneta de Estdgio, a confeccdo de Certificado junto ao Setor
Griéfico ou de Informatica da Instituicao.

Art. 8.° A realizacdo de concursos de Monitorias e Monografias deverdo observar as regras e
procedimentos dos seus Regimentos especificos do Curso de Graduagdo em Administragao.
Art. 9.° Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho Superior.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, mantida pela
Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE, na reunido do dia 28 de agosto de
2020.
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ORIENTACOES AS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Orientacdes para as Atividades Complementares dos Cursos da Faculdade de Ciéncias
Humanas de Pernambuco - FCHPE objetiva fornecer ao graduando as informacdes necessdrias sobre as
Atividades Complementares, como escolhé-las, realiza-las e registrd-las. Tais Atividades sdo exigidas
para a integralizacdo do seu curso de graduacio.

Previstas na orientacdo para as diretrizes curriculares e, nas diretrizes curriculares de todos os
cursos de graduacdo, as Atividades Complementares permitem ao discente adquirir conhecimentos
através de estudos e préticas independentes, como programas de extensdo, estudos complementares,
participacdo em congressos, simpdsios, semindrios e cursos realizados em outras dreas afins do seu
curso.

As atividades complementares permitem ao académico realizar trabalhos praticos ligados a
profissdo que escolheu, desde o primeiro ano do curso. S@o atividades que poderdo ser oferecidas pela
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, de acordo com o planejamento realizado pelo
colegiado do curso, ou poderdo ser realizadas externamente, por interesse do académico.

Além do cardter obrigatério, pois € uma exigéncia legal, ao cumprir as Atividades
Complementares, o Académico da FCHPE amplia seus conhecimentos e cria um forte diferencial no
competitivo mercado de trabalho.

As Atividades Complementares somam 300 (trezentas) horas para os Cursos de Administragdo,
bacharelado e de Ciéncias Contébeis, bacharelado e 390 (trezentos e noventa) horas para o curso de
Direito, bacharelado a serem integralizadas ao longo do curso. Orientamos que vocé faca um
planejamento, de maneira a cumprir-las gradativamente ao longo do seu curso. Desta forma,
ficard menos sobrecarregado ao final do curso quando serdo exigidos outros esforcos como os estagios
e os trabalhos de conclusdao (Monografia).

A participac¢do em atividades externas serd atestada por meio de documentos comprobatérios de
participag¢do, o discente deverd levar o documento original e fotocépia a Secretaria da Faculdade,
solicitando validacdo das horas.

O documento original € devolvido ao aluno no momento do protocolo. Caso o aluno nio consiga
o certificado de participacdo e tenha apenas fatos que comprovem a participagdo como fotos, ingressos,
folders, etc. serd necessdrio solicitar e preencher um formuldrio denominado Relatério de Atividades
Complementares (RAC) (anexo 1). E da responsabilidade do académico levar o RAC e os fatos que
comprovem sua participagdo na atividade a coordenagdo para coleta e validagdo com assinatura e
carimbo do coordenador (a) do curso, apds validacio do coordenador (a), levar o documento a
Secretaria da Faculdade, e protocolar para envio ao Coordenador(a) de Atividades Complementares ou
ao Coordenador de Orientacdo Administrativa, Pedagdgica e Profissional, conforme o Curso, que
efetivard o langamento das horas.
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As atividades oferecidas pela Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, serdo inseridas
no histérico escolar do académico, mediante coleta de presenca em Atas, ou relacdo dos alunos
participantes nas atividades por meio do Relatério de Atividades Complementares Coletivo (anexo 2),
devidamente assinado pelo docente responsdvel e validada pela Coordenagdo de Atividades
Complementares ou a Coordenac¢do de Orientacio Administrativa, Pedagogica e Profissional, conforme
o Curso.

Caso o discente necessite de encaminhamento da IES para participacdo, por exemplo, como
ouvinte, em defesas publicas, deverd solicitar através de Requerimento, uma solicitagdo de
Credenciamento (anexo 3) ao Coordenador(a) de Atividades Complementares ou ao Coordenador de
Orientacdo Administrativa, Pedagdgica e Profissional, conforme o Curso.

Para mais informacdes ao longo do processo, procurem a Coordenagdo de Atividades
Complementares, Coordenacdo de Orientacio Administrativa, Pedagégica e Profissional ou a
Coordenacdo do seu Curso.
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ORIENTACOES AS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

1 — As Atividades Complementares constituem parte obrigatoria e essencial da estrutura curricular,
cumprindo ao académico realiza-las em um periodo minimo de 300 (trezentas) horas para os Cursos de
graduagdo em Administra¢do, bacharelado e em Ciéncias Contdbeis, bacharelado e 390 (trezentos e
noventa) horas para o curso de graduacdo em Direito, bacharelado as quais irdo compor o curriculo
pleno do Curso.

2 — A conclusdo da Graduagdo estd condicionada ao cumprimento das Atividades Complementares,
na forma prevista nesta orientacdo e nos regulamentos de Atividades Complementares do respectivo
Curso, as quais serdo computadas no Histérico Escolar sob a sigla genérica de “Atividade
Complementar”.

3 — As Atividades Complementares devem ser realizadas durante o periodo da graduagdo, até
mesmo no periodo das férias escolares, desde que respeitados os procedimentos estabelecidos nesta
orientacdo e no Regulamento de Atividades Complementares do seu respectivo Curso.

4 — As atividades Complementares compdem-se das seguintes modalidades enumeradas abaixo:
I - Atividades de ensino:

* Realizacdo de estdgios nao curriculares na drea do Curso desde que devidamente comprovada,
mediante supervisao e declaragdo de profissional;

¢ Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos;

* Cursos na drea de computacdo da informdtica realizados em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos;

¢ Atividades de Monitoria;

* Cursos de capacitagdo profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos;

* Disciplinas concluidas pelo Académico, em cursos de graduagcdo de Institui¢cdes de Ensino
Superior credenciadas pelo MEC, ndo previstas na matriz curricular do curso em que esteja
matriculado o discente e na area do curso;

* Cursos de ensino a distancia de Institui¢des de Ensino Superior credenciadas pelo MEC, em areas
afins;

* Semana Pedagdgica.

IT - Atividades de Pesquisa:

* Participacdo em programa institucional de bolsas de iniciagdo cientifica;

* Publicagdo de livros;

* Publicagdo de capitulos de livros;

* Publicagdo de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em sintese;

* Publicagdo de artigo académico em revista especializada da area;

* Participac¢do, como ouvinte, em defesas publicas de teses de doutorado, na drea do curso;
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* Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de dissertacdes de mestrado, na drea do curso;

* Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel lato sensu), na area do
curso;

* Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel graduagdo), na area do
curso;

* Elaboracgdo de estudos ou trabalhos (ensaios, artigos);

* Participacdo em projetos de pesquisa de iniciativa docente;

* Participacdo como debatedor em eventos na drea do curso;

* Apresentacdo de trabalhos como expositor em eventos na area.

III - Atividades de Extensao:

* Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissao, inclusive PROCON;

* Participacdo em palestras organizadas pela FCHPE;

* Participacdo em palestras organizadas por outras Institui¢des de Ensino Superior  oficialmente
reconhecidas;

* Eventos diversos na drea do Curso (semindrios, féruns, palestras, conferéncias simpdsios,
congressos, conferencias, etc.);

* Participacdo em projetos de extensao da IES;

* Participacdo em eventos culturais complementares a formac¢ao académica.

* Visitas/viagens técnicas extracurriculares;

* cursos de atualizagdo em estabelecimentos oficialmente reconhecidos.

* Participacdo como voluntdrio em agdes sociais e comunitarios;

* Apresentacdo de trabalhos, papers e congéneres em eventos técnico-cientificos;

* Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares na area do Curso;

* Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares na drea do Curso realizadas em
outras Instituicdes de Ensino Superior oficialmente reconhecidos;

* Representagdo em colegiados académicos ou administrativos da FCHPE.

IV — Outras atividades a critério do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE).

5 — O aproveitamento da carga hordria seguird os seguintes critérios:

a) atividade de ensino:

Modalidade da Atividade C.H méxima C.H maxima por atividade

Realizacdo  de  estdgios  ndo

curriculares na area do Curso desde

que  devidamente  comprovada, Até 70h Até 70h
mediante supervisdo e declaracio de

profissional

Cursos de idiomas realizados em

estabelecimentos oficialmente Até 60h Até 30h por curso

reconhecidos
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Cursos na drea de computagdo da

informatica realizados em . .

. zacos | Até 60h Até 30h por curso
estabelecimentos oficialmente
reconhecidos
Atividades de Monitoria Até 60h Até 60h por ano letivo
Cursos de capacitacdo profissional
na area do curso realizados em . .

) . Até 60h Até 60h
estabelecimentos oficialmente
reconhecidos
Disciplinas concluidas pelo

Académico, em cursos de graduacdo
de Instituicoes de Ensino Superior
credenciadas pelo MEC, ndo Até 60h Até 60h
previstas na matriz curricular do
curso em que esteja matriculado o
discente e na drea do curso

Cursos de ensino a distdncia de
Instituicdes de Ensino  Superior

credenciadas pelo MEC, em dreas At 60h Até 60h
afins
Semana Pedagodgica 80h Até 80h

A carga horéria que exceder o computo geral previsto no Regulamento de cada Curso, de acordo
com as modalidades, ndo serd aproveitada.

As Atividades Complementares de Ensino no Curso de graduacdo em Administragdo,
bacharelado sé serdo computados até o limite maximo de 100 (cem) horas/aula;

As Atividades Complementares de Ensino no Curso de graduagdo em Ciéncias Contdbeis,
bacharelado s6 serdo computados até o limite maximo de 100 (cem) horas/aula; e

As Atividades Complementares de Ensino no Curso de graduacio em Direito, bacharelado
so serao computados até o limite maximo de 130 (cento e trinta) horas/aula.

A carga horéaria que exceder o computo geral previsto no Regulamento de cada Curso, de acordo
com as modalidades, ndo serd aproveitada.

b) atividade de pesquisa:

Modalidade da Atividade C.H maxima | C.H maxima por atividade
Participagdo em programa
institucional de bolsas de iniciagdo Até 20h Até 20h por trabalho
cientifica
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Publicacdo individual ou co-autoria

. Até 60h Até 30h por livro
de livros
Publicacdo de capitulos de livros Até 30h Até 15h por capitulo de livro
Publicacao de tr,abalhos em An,als de Até 50h Até 25h por publicacio
Congressos, na integra ou em sintese
Publicacdo de artigo académico em Até 40h Até 20h por artigo

revista especializada da drea

Participacdo, como ouvinte, em
defesas publicas de teses de Até 20h 2h por cada participagao
doutorado, na area do curso

Participacdo, como ouvinte, em
defesas publicas de dissertacdoes de Até 20h 2h por cada participacio
mestrado, na area do curso

Participagdo, como ouvinte, em
defesas publicas de monografias Até 20h 2h por cada participacio
(nivel lato sensu), na area do curso

Participacdo, como ouvinte, em
defesas ptblicas de monografias Até 20h 2h por cada participagao
(nivel graduagdo), na drea do curso

Elaboracdo de estudos ou trabalhos

i . Até 40h Até 10h por trabalho
(ensaios, artigos)
Participacdo em projetos de pesquisa | s i« 4op Até 10h por projeto
de iniciativa docente
Partlclpaga(? como debatedor em Até 60h Até 8h por evento
eventos na drea do curso
Apresentacdo de trabalhos como Até 60h Até 20h por trabalho

expositor em eventos na drea

A carga horéaria que exceder o computo geral previsto no Regulamento de cada Curso, de acordo
com as modalidades, ndo serd aproveitada.

As Atividades Complementares de Pesquisa no Curso de graduacdo em Administracio,
bacharelado s6 serdo computados até o limite maximo de 100 (cem) horas/aula;

As Atividades Complementares de Pesquisa no Curso de graduacdo em Ciéncias Contdbeis,
bacharelado sé serdo computados até o limite maximo de 100 (cem) horas/aula; e

As Atividades Complementares de Pesquisa no Curso de graduac¢ao em Direito, bacharelado
so serao computados até o limite maximo de 130 (cento e trinta) horas/aula.
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A carga horéria que exceder o computo geral previsto no Regulamento de cada Curso, de acordo
com as modalidades, ndo serd aproveitada.

¢) atividade de extensao:

Modalidade da Atividade C.H maxima C.H méxima por atividade
Assisténcia a atividades praticas que
envolvam a profissdo, inclusive Até 50h Até 10h por ano
PROCON
Participagdo em palestras Até 60h Até 3h por evento
organizadas pela FCHPE p
Participagdo em palestras

organizadas por outras InstituicOes
de Ensino Superior oficialmente
reconhecidas

Até 60h Até 3h por evento

Eventos diversos na area do Curso
(seminarios, foéruns, conferéncias Até 60h Até 3h por evento
simpdsios, congressos, etc.)

Participagdo em projetos de extensdo

Até 60h Até 20h por projeto
da IES por proj
Participacdo em eventos culturais
complementares a formacao Até 40h Até 10h por atividade
académica
Visitas/viagens técnicas ‘ c

Viag Até 50h Até 10h por ano

extracurriculares
cursos de atualizacio em
estabelecimentos oficialmente Até 20h Até 5h para cada curso
reconhecidos
Participacdo como voluntdrio em . . .

rHicipagac ol Até 40h Até 10h por atividade
acoes soclais € comunitarios
Apresentacdo de trabalhos, papers e
congéneres em eventos técnico- Até 60h Até 20h por trabalho
cientificos
Disciplinas extracurriculares
correlatas e/ou complementares na Até 60h Até 30h por curso
area do Curso
Disciplinas extracurriculares
correlatas e/ou complementares na
area do Curso realizadas em outras Até 60h Até 30h por curso

Instituigdes de Ensino  Superior
oficialmente reconhecidos
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Representacdo em colegiados
académicos ou administrativos da Até 40h Até 10h por ano letivo
FCHPE

A carga horéria que exceder o cOomputo geral previsto no Regulamento de cada Curso, de acordo
com as modalidades, ndo serd aproveitada.

As Atividades Complementares de extensdo no Curso de graduacdo em Administracio,
bacharelado s6 serdo computados até o limite maximo de 100 (cem) horas/aula;

As Atividades Complementares de extensao no Curso de graduacdo em Ciéncias Contébeis,
bacharelado sé serdo computados até o limite maximo de 100 (cem) horas/aula; e

As Atividades Complementares de extensao no Curso de graduacao em Direito, bacharelado
so serao computados até o limite maximo de 130 (cento e trinta) horas/aula.

A carga horéria que exceder o cOomputo geral previsto no Regulamento de cada Curso, de acordo
com as modalidades, ndo serd aproveitada.

6 — Deverad ser respeitado o limite de carga hordria por cada Atividade Complementar descrita.
A carga hordria que exceder o computo geral, de acordo com as modalidades, ndo serd aproveitada.

7 — Ficam estabelecidas as seguintes exigéncias para o aproveitamento das Atividades
Complementares:

Atividade Comprovante
Participacdo em projetos institucionais Relatorio do professor
Palestras, Semindrios, Congressos, Simposios, etc. Certificado de presenca
Eventos culturais complementares a formacao académica Certificado de presenca
Assistir as apresentagdes de monografias Atestado de participagdo
Assistir a atividades préticas Atestado de realizacdo
Participag@o em projetos Sociais Atestado de participacdo
Disciplinas cursadas em programas de extensao Certificado de realizacdo
Cursos de Idiomas e informética Certificado de realizacio
Exercicio de monitoria Relat(’)rig do professor
orientador
Outras atividades de extensao Certificado de realizag¢do

8 — Antes de realizar uma Atividade Complementar o aluno deverd solicitar um parecer
favordvel do Coordenador de Atividades Complementares ou do Coordenador de Orienta¢do
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Administrativa, Pedagogica e Profissional, conforme o Curso sobre a relevincia daquela atividade para a
sua formagao profissional, obtendo, assim, autoriza¢do para a realizacdo da mesma.

9 — O controle académico do cumprimento dos créditos referentes as Atividades
Complementares é de responsabilidade do Coordenador de Orientacdo Administrativa, Pedagdgica e
Profissional ou do Coordenador de Atividades Complementares, a quem cabe avaliar a documentagdo
exigida para a validagdo da atividade em parceria com o Coordenador do Curso.

9.1 — Ao longo do ano letivo o aluno deverd apresentar os comprovantes cabiveis e suas
respectivas cOpias ao Coordenador de Orientagdo Administrativa, Pedagégica e Profissional ou ao
Coordenador de Atividades Complementares, que os apreciard, podendo recusar a atividade se
considerar insatisfatoria e/ou o desempenho do aluno.

9.2 — Sendo aceita a atividade realizada pelo aluno, cabe ao Coordenador de Orientagdo
Administrativa, Pedagégica e Profissional ou o Coordenador de Atividades Complementares atribuir a
carga hordria correspondente.

9.3 — Quando da apresentacdo dos comprovantes o Coordenador de Orientacdo Administrativa,
Pedagégica e Profissional ou o Coordenador de Atividades Complementares responsdvel deverd atestar
as cOpias, mediante o documento original e arquivd-la na pasta de Atividades Complementares do
aluno.

10 — E vedado o computo concomitante ou sucessivo, como Atividade Complementar, de cargas
horérias ou contetidos, trabalhos, atividades ou préticas proprias das disciplinas do curriculo pleno, ou
destinado a elaboracdo e defesa da monografia final de curso, ou desenvolvidos nos estigios
curriculares.

11 — Dos Atos ou decisdes do Coordenador de Orientacdo Administrativa, Pedagdgica e
Profissional ou do Coordenador de Atividades Complementares caberd recurso ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao (CEPE) da FCHPE.

12 — Os casos omissos serdo dirimidos pelo Coordenador do Curso ou pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensiao (CEPE) da FCHPE.
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REQUERIMENTO
Relatorio de Atividades Complementares (RAC) (anexo 1)

N° do protocolo: Data:

Dados do Aluno:

Nome:

Numero de matricula:

Curso: Série: Turno:

Descricao da Atividade Complementar:

Natureza da atividade:

Total de horas que deseja validar: Categoria:

Data ou periodo de realizagdo:
Local:
Entidade Responsavel:

Documentacdo comprobatdria anexada:

1
2
3
Recife, de de 20__
Assinatura do aluno
Aprovacgdo do Coordenador: horas categoria visto

Comprovante de requerimento Protocolo N°

Recebemos o requerimento do(a) aluno(a):
com a documentagdo listada naquele documento.

Recife, de de 20 .

Visto do Coordenador Responsavel:

Obs: Formulario disponivel para impressao no site da FCHPE, acesso restrito do aluno.
Deve ser preenchido pelo aluno e validado pelo Coordenador.
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FORMULARIO DE COMUNICACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Relatorio de Atividades Complementares Coletivo (anexo 2)

Dados do Aluno:

Nome:

Numero de matricula:

Curso: Série: Turno:

Informacoées sobre a atividade complementar:

Natureza da atividade:
Categoria:
Descricao:

Declaro que o(a) aluno(a) acima participou efetivamente da Atividade Complementar coordenada e
criada por mim, conforme informagdes prestadas.

Recife, de de 20

Assinatura

Nome do(a) Professor(a):

Aprovacgdo do Coordenador:

Horas: Categoria: Visto:

Obs: Formuldrio disponivel para impressao no site da FCHPE, Acesso restrito ao aluno.
Deve ser preenchido pelo aluno e validado pelo professor
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CREDENCIAMENTO
Solicitacdo de Credenciamento (anexo 3)

Ilmo(a). Sr(a).

O(a) aluno(a) , R.G. ,
telefone , e-mail: , regularmente  matriculado(a) no
Ano do Curso de , turno da ____estd credenciado por esta

Faculdade a solicitar-lhe autorizagdo para a realizacdo de Atividades Académicas e/ou Cientificas e/ou
Culturais, junto a Instituicdo que Vossa Senhoria representa.
Agradecemos a acolhida e destacamos a importancia de sua colaboragdo para a formacdo de

nossos alunos.

Recife, de de20

Nome do(a) Professor(a) Orientador(a) da Atividade
Assinatura



&@ 113

<)

S sopece

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

REGULAMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES (EXTENSAO) E DE
ATIVIDADES DE EXTENSAO:

Art. 1.° As Atividades Complementares sdo componentes curriculares enriquecedores e
complementadores do perfil generalista do formando, que possibilitam o reconhecimento, por avaliagdao
de habilidades, conhecimento e competéncia do aluno, inclusive adquirida fora do ambiente académico,
incluindo a priatica de estudos e atividades independentes, transversais, opcionais, de
interdisciplinaridade, especialmente nas relagdes com o mercado do trabalho e com as agdes de
extensdo junto a comunidade, propiciado pelos Cursos de Graduagdo da IES, mantida pela Sociedade
Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE.

§ 1.° As atividades de extensdo, previstas no art. 44, inciso IV, da LDB 9.394/96, cuja
finalidade bdsica, dentre outras, consiste em propiciar a comunidade o estabelecimento de uma relagao
de reciprocidade com a instituicdo, podem ser integradas nas Atividades Complementares,
enriquecedoras e implementadoras do préprio perfil do formando, sem que se confundam com Estigio
Curricular, Supervisionado ou com Trabalho de Curso (TC) previstas nos Cursos de graduacio da IES.

§ 2.° As atividades de extensdo deverdo propiciar a inser¢do da IES na comunidade sob as
diversas formas ou programas de extensao.

§ 3.° A realizacdo de atividades complementares ndo se confundem com a do Estdgio
Supervisionado ou com a Monografia ou Trabalho de Curso (TC), na modalidade Monografia previstas
nos Cursos de graduacgdo da IES.

§ 4.° Estas atividades sdo de responsabilidade das Coordenagdes de Pesquisa, Producdo
Cientifica e Extensao nos Cursos de Graduacdo em Administracdo e em Ciéncias Contdbeis e da
Coordenacdo de Atividades Complementares no Curso de Direito, envolvendo parcela do curso ndo
previstas no curriculo pleno, devendo observar o limite mdximo de 100 (cem) horas/aula para o Curso
de Graduacdo em Administracdo, bacharelado, 100 (cem) horas/aula para o Curso de Graduag¢do em
Ciéncias Contdbeis, bacharelado, e 130 (cento e trinta) horas/aula para o Curso de Graduacdo em
Direito ou outra carga hordria estabelecida em legislacdo especifica editada pelo MEC para cada Curso
de graduacdo da IES, posterior a este Regulamento, sendo programadas e concretizadas pelos
Professores Coordenadores de Pesquisa, Produciao Cientifica e Extensdo nos Cursos de Graduagdo em
Administra¢do e em Ciéncias Contébeis e pelo Professor Coordenador de Atividades Complementares,
no Curso de Graduag@o em Direito e ajustadas entre o corpo discente e as Coordenacdes respectiva dos
seus Cursos, a qual tornardo publico as modalidades admitidas, de forma a permitir a sua livre escolha
pelo discente.

Art. 2.° As atividades complementares devem ser programas de tal forma que contemplem 100
(cem) horas/aula para o Curso de Gradua¢do em Administragdo, 100 (cem) horas/aula para o Curso de
Graduacdo em Ciéncias Contdbeis e 130 (cento e trinta) horas/aula para o Curso de Graduacdo em
Direito ou outra carga hordria estabelecida em legislacdo especifica editada pelo MEC para cada Curso
de graduacio da IES, posterior a este Regulamento.
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Art. 3.° As atividades complementares de extensdo podem incluir, na Modalidade de Atividade
de extensdo para:

1) o Corpo Discente do Curso de Graduagcdo em Administracdo, até 100 (cem) horas/aula, como
por exemplo:

a) Participacdo em projetos de extensdo da IES (assessoria administrativa junto a comunidade):
até 20 (vinte) horas/aula, por projeto;

b) Eventos diversos na drea do Curso (semindrios, féruns, conferéncias simpdsios, congressos,
etc.): até 03 (trés) horas/aula, por evento;

c) Assisténcia a atividades préticas que envolvam a profissao, inclusive PROCON: até 10 (dez)
horas/aula, por ano;

d) Participacdo como voluntédrio em agdes sociais e comunitdrios: com 10 (dez) horas/aula, por
atividade.

2) o Corpo Discente do Curso de Graduaciao em Ciéncias Contébeis, até 100 (cem) horas/aula,
como por exemplo:

a) Participacdo em projetos de extensdo da IES (assessoria contébil junto a comunidade): até 20
(vinte) horas/aula, por projeto;

b) Eventos diversos na drea do Curso (semindrios, foruns, conferéncias simpdsios, congressos,
etc.): até 03 (trés) horas/aula, por evento;

c¢) Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissdo, inclusive PROCON: até 10 (dez)
horas/aula, por ano;

d) Participacdo como voluntédrio em agdes sociais e comunitdrios: com 10 (dez) horas/aula, por
atividade.

3) o Corpo Discente do Curso de Graduagdo em Direito, até 133,30 (cento e trinta e trés horas e
trinta minutos) horas/aula, como por exemplo:

a) Participacdo em projetos de extensdo da IES (assessoria juridica junto a comunidade): até 20
(vinte) horas/aula, por projeto;

b) Eventos diversos na drea do Curso (semindrios, féruns, conferéncias simpdsios, congressos,
etc.): até 03 (trés) horas/aula, por evento;
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c¢) Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissdo, inclusive PROCON: até 10 (dez)
horas/aula, por ano;

d) Participacdo como voluntédrio em agdes sociais e comunitdrios: com 10 (dez) horas/aula, por
atividade.

§ 1.° Os corpos discentes e docentes dos Cursos de Graduacdo da IES, inclusive os
pesquisadores, com o setor da producao, deverdo participar de forma integrada para estabelecer troca e
disseminacao dos conhecimentos aos setores da comunidade.

§ 2.° Os Professores Coordenadores responsaveis pelas atividades complementares de extensao,
como nas atividades de extensdo poderdo aproveitar a infra-estrutura dos laboratérios de Informatica e
de pessoal (docente, discente e técnico-administrativo) da IES para realiza¢io da extensao.

Art. 4.° Estas atividades complementares de extensdo sdo obrigatérias para todo o Corpo
Discente dos Cursos da IES e deverdao contemplar 100 (cem) horas/aula para o Curso de Graduacido em
Administracio, 100 (cem) horas/aula para o Curso de Graduagdo em Ciéncias Contdbeis e 130 (cento e
trinta) horas/aula para o Curso de Graduacdo em Direito ou outra carga hordria estabelecida em
legislacdo especifica editada pelo MEC para os Cursos de graduagdo da IES, em que o discente estiver
matriculado.

Paragrafo tnico. Estas cargas hordrias de atividades complementares de extensdo deverdo ser
cumpridas e distribuidas, equilibradamente, do primeiro ano ao ultimo ano dos Cursos de graduacdo em
Administra¢do, em Ciéncias Contdbeis e em Direito da IES.

Art. 5.° As atividades complementares de extensdo deverdo ser de oferta regular pelas
Coordenacdes de Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensd@o, nos Cursos de Graduacio em
Administragdo e em Ciéncias Contdbeis e pela Coordenagdo de Atividades Complementares, no Curso
de Direito, programadas, antes de cada ano letivo, pelos Professores Coordenadores de Pesquisa,
Producdo Cientifica e Extensdo, nos Cursos de Graduacdo em Administracdo e em Ciéncias Contdbeis
e pelo Coordenador de Atividades Complementares, no Curso de Graduagdo em Direito, em
consonancia com os respectivos Coordenadores dos Cursos, de acordo com o § 3.° do art. 1.° deste
Regulamento.

Art. 6.° Os Professores Coordenadores de Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensdo e o
Coordenador de Atividades Complementares deverdo promover também incentivo a realizagdo, tanto
de atividades complementares de extensdo fora da IES, como ainda, em atividades de extensdo para
propiciar a inser¢do da IES na(s) comunidade(s) sob as diversas formas ou programas de extensao,
como em assessoria administrativa, contabil e juridica junto a comunidade, interagindo com projetos de
extensdo ja existentes com os demais Cursos da Institui¢do ou ainda, viabilizando novos projetos de
extensdo, mediante convénio com a IES.

§ 1.° Os alunos que realizarem atividades complementares de extensdo fora da IES deverdo
comprovar a realizagdo destas atividades em Caderneta prépria, junto aos Professores Coordenadores
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de Pesquisa, Produgdo Cientifica e Extensdo nos Cursos de Graduacdo em Administracdo e em
Ciéncias Contébeis e junto ao Professor Coordenador de Atividades Complementares, no Curso de
Graduacao em Direito;

§ 2.° Os alunos do Curso de Graduacdo em Direito, em relagdo as atividades de extensao, como
o objetivo de propiciar a insercao da IES na(s) comunidade(s), deverdo ter o apoio, 0 acompanhamento
e a comprovacdo da realizacdo destas atividades, além do Coordenador de Atividades
Complementares, também do Coordenador de Pesquisa, Producao Cientifica e Extensdo deste Curso da
IES.

§ 3.° Nos Projetos de extensao, cursos, prestacdo de servigos, eventos e publicacdes deverdo ser
considerados, prioritariamente, as dreas temdticas da Comunicag¢do, da Cultura, da Educagio, da Satde,
dos Direitos Humanos, do Meio Ambiente e da Tecnologia e Trabalho;

§ 4.° Tanto os Professores Coordenadores responsdveis pelas atividades complementares de
extensao, como o Professor Coordenador responsdvel pelas atividades de extensdo deverdao promover a
integracdo destas atividades com as de ensino e da pesquisa, bem como ainda promover formas de
divulgacdo das acdes de extensdo para a participagdo da comunidade académica da IES e da
comunidade onde esta inserida;

§ 5.° Os Professores Coordenadores responsaveis pelas atividades de extensdo deverdo também
levantar subsidios nas atividades realizadas para o desenvolvimento de pesquisas visando aportar
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos a problemas (sociais, de saide, de natureza tecnoldgica, entre
outros);

§ 6.° Os Professores Coordenadores responsaveis pelas atividades de extensdo deverdo ainda,
estabelecer vinculagdes destas atividades com a formacdo dos discentes e para o desenvolvimento da
comunidade, inclusive com a criacdo de mecanismos que permitam aferir se as agdes de extensao nas
diferentes dreas tematicas estio alcan¢ando o impacto previsto ou proporcional ao apoio da IES.

Art. 7.° Dentro destas atividades complementares de extensdo, os Corpos discentes da IES
deverdo escolher, totalizar e comprovar junto aos Professores Coordenadores de Pesquisa, Produgdo
Cientifica e Extensdo nos Cursos de Graduacdo em Administracdo e em Ciéncias Contdbeis e junto ao
Professor Coordenador de Atividades Complementares, no Curso de Gradua¢do em Direito,
respectivamente, 300 (trezentas) horas/aula, 300 (trezentas) horas/aula e 390 (trezentos e noventa)
horas/aula através de Caderneta Prépria ou certificado, anotada e documentada em ficha individual do
aluno, nas Secretarias do Curso da IES (nos Cursos de Graduacdo em Administragdo e em Cié€ncias
Contabeis) e na Secretaria do NPJ no Curso de Graduacdo em Direito, para efeito de Colagdo de Grau.

Pardgrafo unico. Para efeito de controle e comprovacdo das atividades complementares de
extensdo os Professores Coordenadores de Pesquisa, Produgdo Cientifica e Extensdo e o Coordenador
de Atividades Complementares deverdao providenciar a confeccio de caderneta propria e a confec¢io de
Certificados junto ao Setor Gréfico ou de Informética da Instituicdo.
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Art. 8.° Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho Superior da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco e deverd fazer parte integrante dos Anexos dos
Projetos Pedagégicos dos Cursos (PPC) da IES.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco,
mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE, na reunido do dia 28 de
agosto de 2020.
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al) Anexo Especial relativo a Portaria n° 544, de 16 de junho de 2020, publicada no Diario Oficial
da Unido em 17 de junho de 2020 (Edicao 114, Secio 1, pag. 62), enquanto durar a situacdo de
pandemia do novo coronavirus — Covid-19, conforme a Resolu¢ao n° 02, de 22 de junho de 2020,
do curso de Administracao, bacharelado da IES:

CURSO DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1° ANO

DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES I
CARGA HORARIA: 75 horas
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatoria

EMENTA

Objetiva-se propiciar ao aluno, inclusive fora do ambiente escolar, a pritica de estudos e atividades
independentes, transversais, opcionais com interdisciplinaridade, especialmente nas relacdes com o
mundo do trabalho e com as acdes de extensdo junto a comunidade, de acordo com o previsto no
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC). Abordando principalmente tematicas como direito humanos,
acessibilidade, questdes éticos raciais, indigenas, meio ambiente, questdes de gé€nero e violéncia
doméstica.

Conteudos:

I — Atividades de ensino: * Realizacdo de estdgios ndo curriculares na drea do Curso desde que
devidamente comprovada, mediante supervisdao e declaracdo de profissional; ¢ Cursos de idiomas
realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Cursos na drea de computacdo da
informatica realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Atividades de Monitoria;
Cursos de capacitacdo profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos; ¢ Disciplinas concluidas pelo Académico, em cursos de graduagdo de Instituicdes de
Ensino Superior credenciadas pelo MEC, ndo previstas na matriz curricular do curso em que esteja
matriculado o discente e na drea do curso; ® Cursos de ensino a distancia de Institui¢cdes de Ensino
Superior credenciadas pelo MEC, em dreas afins; * Semana Pedagdgica; II — Atividades de Pesquisa: ®
Participacdo em programa institucional de bolsas de inicia¢do cientifica; ¢ Publicacdo de livros;
Publicacdo de capitulos de livros; ® Publicacido de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em
sintese; ¢ Publicacdo de artigo académico em revista especializada da drea; e Participacdo, como
ouvinte, em defesas publicas de teses de doutorado, na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em
defesas publicas de dissertacdes de mestrado, na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em
defesas publicas de monografias (nivel lato sensu), na drea do curso; * Participagdo, como ouvinte, em
defesas publicas de monografias (nivel graduagdo), na area do curso; * Elaboracdo de estudos ou
trabalhos (ensaios, artigos); * Participacdo em projetos de pesquisa de iniciativa docente; ¢ Participacdo
como debatedor em eventos na drea do curso; * Apresentacdo de trabalhos como expositor em eventos
na area; e III — Atividades de Extensdo: ¢ Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissdo,
inclusive PROCON; e Participagdo em palestras organizadas pela FCHPE; ¢ Participacdo em palestras
organizadas por outras Institui¢des de Ensino Superior  oficialmente reconhecidas; * Eventos diversos
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na drea do Curso (semindrios, foruns, palestras, conferéncias simpdsios, congressos, conferencias, etc.);
* Participacdo em projetos de extensdo da IES; ¢ Participacdo em eventos culturais complementares a
formacdo académica; ¢ Visitas/viagens técnicas extracurriculares; ® cursos de atualizagdo em
estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Participagdo como voluntdrio em agdes sociais €
comunitarios; ¢ Apresentacdo de trabalhos, papers e congéneres em eventos técnico-cientificos; ¢
Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares na drea do Curso; ¢ Disciplinas
extracurriculares correlatas e/ou complementares na drea do Curso realizadas em outras Instituicdes de
Ensino Superior oficialmente reconhecidos; e ® Representacdo em colegiados académicos ou
administrativos da FCHPE.
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CURSO DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2° ANO

DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES 11
CARGA HORARIA: 75 horas
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Objetiva-se propiciar ao aluno, inclusive fora do ambiente escolar, a préitica de estudos e atividades
independentes, transversais, opcionais com interdisciplinaridade, especialmente nas relagdes com o
mundo do trabalho e com as agdes de extensdo junto a comunidade, de acordo com o previsto no
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC). Abordando principalmente tematicas como direito humanos,
acessibilidade, questdes éticos raciais, indigenas, meio ambiente, questdes de género e violéncia

doméstica.
Conteudos:

I — Atividades de ensino: * Realizacdo de estdgios ndo curriculares na drea do Curso desde que
devidamente comprovada, mediante supervisdo e declaragdo de profissional; ¢ Cursos de idiomas
realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Cursos na drea de computagdo da
informatica realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Atividades de Monitoria; ®
Cursos de capacitacdo profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos; ¢ Disciplinas concluidas pelo Académico, em cursos de graduagdo de InstituicOes de
Ensino Superior credenciadas pelo MEC, ndo previstas na matriz curricular do curso em que esteja
matriculado o discente e na drea do curso; ® Cursos de ensino a distdncia de Institui¢cdes de Ensino
Superior credenciadas pelo MEC, em dreas afins; * Semana Pedagdgica; II — Atividades de Pesquisa: ®
Participacdo em programa institucional de bolsas de inicia¢do cientifica; ¢ Publicagdo de livros;
Publicacao de capitulos de livros; ® Publicacido de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em
sintese; ¢ Publicacdo de artigo académico em revista especializada da drea; e Participacdo, como
ouvinte, em defesas publicas de teses de doutorado, na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em
defesas publicas de dissertacdes de mestrado, na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em
defesas ptblicas de monografias (nivel lato sensu), na drea do curso; * Participagdo, como ouvinte, em
defesas publicas de monografias (nivel graduagdo), na area do curso; * Elaboracdo de estudos ou
trabalhos (ensaios, artigos); * Participacdo em projetos de pesquisa de iniciativa docente; ¢ Participacao
como debatedor em eventos na drea do curso; * Apresentacdo de trabalhos como expositor em eventos
na drea; e III — Atividades de Extensdo: * Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissio,
inclusive PROCON; ¢ Participacdo em palestras organizadas pela FCHPE; ¢ Participacdo em palestras
organizadas por outras Instituicdes de Ensino Superior  oficialmente reconhecidas; * Eventos diversos
na drea do Curso (semindrios, féruns, palestras, conferéncias simpdsios, congressos, conferencias, etc.);
* Participacio em projetos de extensdo da IES; e Participacdo em eventos culturais complementares a
formacdo académica; ¢ Visitas/viagens técnicas extracurriculares; * cursos de atualizagdo em
estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Participagdo como voluntdrio em agdes sociais e
comunitarios; ¢ Apresentacdo de trabalhos, papers e congéneres em eventos técnico-cientificos; ¢
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Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares na drea do Curso; e Disciplinas
extracurriculares correlatas e/ou complementares na drea do Curso realizadas em outras Instituicdes de
Ensino Superior oficialmente reconhecidos; e * Representacdo em colegiados académicos ou
administrativos da FCHPE.
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CURSO DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3° ANO

DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES III
CARGA HORARIA: 75 horas
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Objetiva-se propiciar ao aluno, inclusive fora do ambiente escolar, a préitica de estudos e atividades
independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relacdes com o
mundo do trabalho e com as agdes de extensdo junto a comunidade, de acordo com o previsto no
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC). Abordando principalmente tematicas como direito humanos,
acessibilidade, questdes éticos raciais, indigenas, meio ambiente, questdes de gé€nero e violéncia

doméstica.
Conteudos:

I — Atividades de ensino: * Realizacdo de estdgios ndo curriculares na drea do Curso desde que
devidamente comprovada, mediante supervisdo e declaragdo de profissional; ¢ Cursos de idiomas
realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Cursos na drea de computagdo da
informatica realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Atividades de Monitoria; ®
Cursos de capacitacdo profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos; ¢ Disciplinas concluidas pelo Académico, em cursos de graduagdo de Institui¢cOes de
Ensino Superior credenciadas pelo MEC, ndo previstas na matriz curricular do curso em que esteja
matriculado o discente e na drea do curso; * Cursos de ensino a distancia de Institui¢des de Ensino
Superior credenciadas pelo MEC, em dreas afins; * Semana Pedagdgica; II — Atividades de Pesquisa: ®
Participacdo em programa institucional de bolsas de inicia¢do cientifica; ¢ Publicagdo de livros;
Publicacdo de capitulos de livros; ® Publicacido de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em
sintese; ¢ Publicacdo de artigo académico em revista especializada da drea; e Participacdo, como
ouvinte, em defesas publicas de teses de doutorado, na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em
defesas publicas de dissertacdes de mestrado, na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em
defesas publicas de monografias (nivel lato sensu), na drea do curso; * Participagdo, como ouvinte, em
defesas publicas de monografias (nivel graduagdo), na area do curso; * Elaboracdo de estudos ou
trabalhos (ensaios, artigos); * Participacdo em projetos de pesquisa de iniciativa docente; ¢ Participacao
como debatedor em eventos na drea do curso; * Apresentacdo de trabalhos como expositor em eventos
na drea; e III — Atividades de Extensdo: * Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissio,
inclusive PROCON; ¢ Participacdo em palestras organizadas pela FCHPE; ¢ Participacdo em palestras
organizadas por outras Instituicdes de Ensino Superior  oficialmente reconhecidas; * Eventos diversos
na drea do Curso (semindrios, foruns, palestras, conferéncias simpdsios, congressos, conferencias, etc.);
* Participacdo em projetos de extensdo da IES; e Participacdo em eventos culturais complementares a
formacdo académica; ¢ Visitas/viagens técnicas extracurriculares; ® cursos de atualizagdo em
estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Participagdo como voluntdrio em agdes sociais €
comunitarios; ¢ Apresentacdo de trabalhos, papers e congéneres em eventos técnico-cientificos; ©
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Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares na drea do Curso; e Disciplinas
extracurriculares correlatas e/ou complementares na drea do Curso realizadas em outras Instituicdes de
Ensino Superior oficialmente reconhecidos; e * Representacdo em colegiados académicos ou
administrativos da FCHPE.
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CURSO DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES IV
CARGA HORARIA: 75 horas
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Objetiva-se propiciar ao aluno, inclusive fora do ambiente escolar, a préitica de estudos e atividades
independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relacdes com o
mundo do trabalho e com as agdes de extensdo junto a comunidade, de acordo com o previsto no
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC). Abordando principalmente tematicas como direito humanos,
acessibilidade, questdes éticos raciais, indigenas, meio ambiente, questdes de gé€nero e violéncia

doméstica.
Conteudos:

I — Atividades de ensino: * Realizacdo de estdgios ndo curriculares na drea do Curso desde que
devidamente comprovada, mediante supervisdo e declaragdo de profissional; ¢ Cursos de idiomas
realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Cursos na drea de computagdo da
informatica realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Atividades de Monitoria; ®
Cursos de capacitacdo profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos; ¢ Disciplinas concluidas pelo Académico, em cursos de graduagdo de InstituicOes de
Ensino Superior credenciadas pelo MEC, ndo previstas na matriz curricular do curso em que esteja
matriculado o discente e na drea do curso; * Cursos de ensino a distancia de Institui¢des de Ensino
Superior credenciadas pelo MEC, em dreas afins; * Semana Pedagdgica; II — Atividades de Pesquisa: ®
Participacdo em programa institucional de bolsas de inicia¢do cientifica; ¢ Publicagdo de livros;
Publicacdo de capitulos de livros; ® Publicacido de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em
sintese; ¢ Publicacdo de artigo académico em revista especializada da drea; e Participacdo, como
ouvinte, em defesas publicas de teses de doutorado, na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em
defesas publicas de dissertacdes de mestrado, na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em
defesas publicas de monografias (nivel lato sensu), na drea do curso; * Participagdo, como ouvinte, em
defesas publicas de monografias (nivel graduagdo), na area do curso; * Elaboracdo de estudos ou
trabalhos (ensaios, artigos); * Participacdo em projetos de pesquisa de iniciativa docente; ¢ Participacao
como debatedor em eventos na drea do curso; * Apresentacdo de trabalhos como expositor em eventos
na drea; e III — Atividades de Extensdo: * Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissio,
inclusive PROCON; ¢ Participacdo em palestras organizadas pela FCHPE; ¢ Participacdo em palestras
organizadas por outras Instituicdes de Ensino Superior oficialmente reconhecidas; * Eventos diversos
na drea do Curso (semindrios, foruns, palestras, conferéncias simpdsios, congressos, conferencias, etc.);
* Participacio em projetos de extensdo da IES; e Participacdo em eventos culturais complementares a
formacdo académica; ¢ Visitas/viagens técnicas extracurriculares; ® cursos de atualizagdo em
estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Participagdo como voluntdrio em agdes sociais e
comunitarios; ¢ Apresentagdo de trabalhos, papers e congéneres em eventos técnico-cientificos; ¢
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Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares na drea do Curso; e Disciplinas
extracurriculares correlatas e/ou complementares na drea do Curso realizadas em outras Instituicdes de
Ensino Superior oficialmente reconhecidos; e * Representacdo em colegiados académicos ou
administrativos da FCHPE.
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REGIMENTO DE FUNCIONAMENTO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE), DO
CURSO DE ADMINISTRACAO, BACHARELADO, DA FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS
DE PERNAMBUCO.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1.° O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Administra¢do, bacharelado, da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco € constituido por membros do Corpo Docente do
Curso, com atribui¢des académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepgao,
consolidacdo e continua atualizagcdo do projeto pedagdgico do curso, que exercem lideranca académica,
percebida na producdo de conhecimentos na drea, no desenvolvimento do ensino, € em outras
dimensdes entendidas como importantes pela Instituicio, e atuando sobre o desenvolvimento do Curso

da Entidade.

Art. 2.° Para atingir o objetivo previsto o NDE do Curso de Administrag¢do, bacharelado, da IES,
devera:

a) contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do egresso do Curso de Administragdo,
bacharelado;
b) zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes do curriculo do Curso de Administracao;
¢) indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas
de necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas
publicas relativas a drea de conhecimento do curso; e
d) zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para o Curso de
Administracdo, bacharelado da IES, consolidando-as no Projeto Pedagégico do Curso (PPC) da IES.

Art. 3.° A composicio do NDE de cada Curso deve ser constituida por ato do Presidente da
Mantenedora da IES, atendendo, no minimo, os seguintes requisitos:

a) ser constituido, por um minimo, de 05 (cinco) professores pertencentes ao corpo docente do
Ccurso;

b) ter, pelo menos, 60% de seus membros com titulagdo académica obtida em programas de pds-
graduacao stricto sensu;

¢) ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo pelo menos
20% em tempo integral; e

d) assegurar estratégia de renovacdo parcial dos integrantes do NDE de modo a assegurar
continuidade no processo de acompanhamento no processo de acompanhamento do Curso.

Pardgrafo dnico. A renovacio total ou parcial do NDE do Curso da IES serd realizada a cada 03
(trés) anos, por ato da Presidéncia da Mantenedora, mediante avaliacdo de cada integrante, conforme as
atribui¢des existentes no Contrato de Trabalho dos seus integrantes.
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CAPITULO IT
DA LEGISLACAO

Art. 4.° Este Regimento € constituido conforme a Resolucio CONAES n° 1 de 17 de junho de
2010 e respectivo Parecer n° 4 de 17 de junho de 2010, além dos demais dispositivos que vierem a ser
editados pelo MEC/INEP/CONAES.

) CAPITULO III
FUNCIONAMENTO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

Art. 5° Os Nucleos Docentes Estruturantes - NDEs dos Cursos se reunirdo ordinariamente, no
minimo duas vezes por semestre e, extraordinariamente, sempre que convocados pelo Presidente.

§ 1° A convocacdo de todos os membros é feita pelo Coordenador de Curso, mediante
convocagdo, com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas antes da hora marcada para o inicio da reunido.

§ 2° O NDE do Curso da IES se reunird com a totalidade de seus integrantes na primeira
convocagdo; com a maioria absoluta na segunda convocagdo e com qualquer nimero na terceira
convocac¢do; ndo podendo as convocacdes ter um espaco inferior a meia hora, entre uma e outra;

§ 3° As deliberacOes serdo tomadas pela maioria dos presentes devendo ao final da reunido ser
lavrada ata e determinar cronograma para realizagdo dos objetivos;

§ 4° Os integrantes do NDE, enquanto convocadas para as reunides serdo dispensados das suas
atividades, sem prejuizo da sua remuneragao.

_ CAPITULO VI )
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 6.° Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Coordenador do Curso da IES, ao
qual estd vinculado o NDE, ouvindo a Direcao da Faculdade e da Mantenedora.

Art. 7.° O presente Regimento poderd ser modificado mediante proposta de qualquer membro do
NDE do Curso da IES, devendo qualquer alteragdo ser discutido e aprovado pelo Conselho Superior.

Art. 8°. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho Superior em 28 de
agosto de 2020.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, mantida
pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. - SOPECE, no dia 28 de agosto de 2020.
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b) Curso de Ciéncias Contabeis, bacharelado:

REGIMENTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO.
CURSO DE GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS.

CAPITULO L
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO.

Art. 1.° O Estdgio Supervisionado € obrigatdrio para o estudante matriculado a partir dos dois
ultimos anos do curso, constituindo-se como uma atividade académica relevante para a
complementagdo da formacao profissional.

§ 1.° O estudante matriculado em qualquer dos periodos do curso, exceto os tltimos dois anos,
podera fazer, se assim desejar, estdgio nao-obrigatorio.

§ 2.° Deve o estagio supervisionado obrigatorio viabilizar a introdugdo entre a teoria e a pratica,
propiciando um estreito contato entre o conhecimento académico e realidade do desempenho pratico do
mercado profissional.

CAPITULO II.
DA LEGISLACAO.

Art. 2.° Este Regimento € constituido a luz da Lei n.° 11.788, de 25/09/2008, da resolu¢dao que
instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso, além dos demais dispositivos legais da
legislag@o pertinente ao estdgio supervisionado vigente.

CAPITULOIII.
DA COMISSAO DE ESTAGIO.

Art. 3.° A Comissao do Estdgio Supervisionado é a instincia deliberativa das atividades
docentes do estdgio e se institui pelas disposi¢des abaixo:

a) A Direcdao da Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. - SOPECE institui a
COESCO - Comissao de Estdagio Supervisionado de Contabeis, composta pelos seguintes membros:

I - Diretor da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco;

IT - Professor Coordenador de Estédgio;

IIT — Professores das disciplinas inerentes as dreas de estdgio - denominados Professores
Orientadores.

b) A COESCO, assim instituida, serd coordenada pelo Professor Coordenador de Estdgio
nomeado pelo Diretor da Faculdade de Ciéncias Contébeis que a este se reportard;

¢) A COESCO devera cumprir e fazer cumprir o Regimento do Estdgio Supervisionado adotado
na SOPECE;
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d) A COESCO se reunird periodicamente por convocacio do seu Professor Coordenador, por
convocagdo do Diretor da Faculdade ou, extraordinariamente, por pelo menos 2/3 dos seus membros,
por escrito e com um prazo de 24 horas de antecedéncia;

e) As reunides da COESCO deverdo constar em ata lavrada e assinada pelos seus membros
presentes;

f) A COESCO representard a SOPECE perante os ofertantes (empresas) e demandantes
(estudantes), no que concerne aos interesses das partes no ambito do que determina a legislacdo
especifica do Estdgio Supervisionado;

g) Caberd a COESCO proceder os conceitos avaliativos pertinentes ao desempenho dos
estagidrios.

Art. 4.° A avaliagd@o do estdgio serd feita por conceitos a serem atribuidos a saber:

a) De 0 ponto até 6,9 pontos — Insuficiente;
b) De 7,0 pontos até 8,9 pontos — Bgm;
¢) De 9,0 pontos até 10,0 pontos — Otimo.

§ 1.° O estudante se desvincula do Estdgio Supervisionado automaticamente, ao término do
estagio.

§ 2.° Ocorre o desligamento do estdgio a pedido do estagidrio ou na impossibilidade de cumprir
o estédgio.

CAPITULOIV.
DA CONDICAO DE ESTAGIANDO.

Art. 5.° O Estudante s6 poderd cumprir a condi¢do de estagidrio, para efeito do estagio
supervisionado obrigatdrio, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) estar matriculado em um dos dois dltimos anos do curso (confirmagdo homologada pela
Coordenacdo Académica da Faculdade);

b) ter apresentado o “Convénio” ou “Acordo de Cooperagcao” e o “Termo de Compromisso”,
celebrados conforme a legislacdo pertinente, entre a Unidade Concedente e/ou um
Agente de Integracdo e a Faculdade, ficando explicita as condi¢des de estigio, a
inexisténcia de vinculo empregaticio, a obrigatoriedade do seguro de acidente ao
estagiario na vigéncia e cumprimento do estdgio, bem como o tempo de duracdo do
estagio.

§ 1.° O professor orientado da drea de estdgio escolhida pelo estagidrio, devera confirma-lo
como seu orientador e em condi¢des de proceder o estidgio supervisionado obrigatério.

§ 2.° A inscri¢do do estudante deverd procedida mediante comunicacdo formal do mesmo junto
a Coordenacdo de Estdgio, com a apresentacdo de Plano de Estégio.
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§ 3.2 O estagidrio poderd ser desligado do programa de estdgio, ante o descumprimento, pelo
mesmo, de cldusula do respectivo “Termo de Compromisso”.

CAPITULO V.
DA PRATICA DO ESTAGIO.

Art. 6.° Consiste na aplicacao prética dos conhecimentos ministrados nas diversas disciplinas da
formacao prevista na grade curricular, constituindo as diferentes dreas de estigio.

§ 1.° O Estagio Supervisionado ¢ um componente curricular direcionado para a consolidacio
dos desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil generalista do formando, bem como
podera ser realizado na propria institui¢do de ensino, tendo ainda como ferramenta fundamental o
laboratério de informdtica, com programas de informdtica que auxiliem a desenvolver as diversas
ordens praticas correspondentes aos diferentes pensamentos das Ciéncias Contdbeis;

§ 2.° As principais atividades desenvolvidas pelo Estdgio podem ser decorrentes, tanto de
atividades ser realizado na prépria instituicao de ensino, como também de convénios, mas em ambos 0s
casos sdo eminentemente praticas e supervisionadas pelo Coordenador de Estdgio Supervisionado,
objetivando ao discente atingir uma vivéncia da prética dos conhecimentos adquiridos no decorrer do
Curso, bem como para a adaptagdo do futuro profissional de Ciéncias Contdbeis as reais necessidades
do mercado de trabalho.

Art. 7.° As dareas (campos) serdo escolhidas pelos alunos, mediante a oferta da COESCO,
observando os campos de Estudos estabelecidos no Projeto Pedagdgico do Curso e devendo esta op¢ao
ainda, ser aprovada pela Coordenacao para efeito de supervisio, obedecendo aos seguintes critérios:

I) Empresa ou Institui¢do legal, idonea, estabelecida e com estrutura definida;

IT) Propiciar ao estagidrio, condi¢des técnicas, funcionais e ambientais para o cumprimento do
estagio e operacionalidade da supervisao;

IIT) A escolha do tema do Plano e do Relatério devera ser centradas em dreas tedrico-praticas e
de formacgao profissional relacionadas com o curso;

IV) As disciplinas tedrico-préticas sao aquelas relacionadas nos 1° e 3° campos de estudos do
Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagao em Ciéncias Contdbeis;

V) As disciplinas de formacdo profissional sdo aquelas relacionadas no 2° campo de estudos do
Projeto Pedagdgico do Curso de Graduaciao em Ciéncias Contdbeis.

Art. 8.° O aluno terd a opcdo pelo estdgio na propria organizagdo onde trabalha, desde que
atenda a legislacdo e ao regimento do estdgio da SOPECE.

Art. 9.° A mudanca da Unidade Concedente do Estigio, implicard na anulacdo das etapas ja
desenvolvidas, devendo ser confirmado novo contrato originando novo estagio.

Art. 10. A inadaptacdo ou a impossibilidade de execu¢do do programa de estdgio ensejard a
anulagdo do estdgio curricular.
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Art. 11. O acompanhamento far-se-4 na Unidade concedente pelo Supervisor indicado nos
Termos de compromisso e Convénio estabelecido com a SOPECE, mediante a Ficha de Avaliacao do
Desempenho do Aluno na Empresa.

§ 1°. Na Faculdade pelo Professor Coordenador de Estidgio o qual prestard todo o suporte
técnico-cientifico e operacional ao Estagidrio. Caberd também ao Professor Coordenador avaliar o
Relatério em documento proprio.

§ 2° As atividades de estdgio poderdao ser reprogramadas e reorientadas de acordo com os
resultados tedrico-praticos gradualmente revelados pelo aluno, até que a Coordenagcdo de Estagio,
responsdvel pelo acompanhamento, supervisdao e avaliacdo do estigio curricular possa considera-lo
concluido, resguardando, como padrdao de qualidade, os dominios indispensdveis ao exercicio da
profissao.

Art. 12. Sera obrigatdria a frequéncia ao Estdgio, bem como a todas convocagdes, reunides,
entrevistas e contatos decorrentes, sob pena de cancelamento do estdgio.

Art. 13. A unidade concedente do estdgio devera considerar o estagidrio em sua individualidade,
levando-o a integra¢do na equipe, respeitando sua pessoa.

Parédgrafo tnico. A unidade concedente deverd apresentar condi¢cdes a coordenacdo para prestar
a necessdria assisténcia ao estagiario.

Art. 14. O percentual minimo exigido de frequéncia as atividades estabelecidas para o estagio é
de 75% (setenta e cinco por cento).

Art. 15. A frequéncia serd anotada quinzenalmente pelo Professor Coordenador.
Art. 16. A frequéncia na empresa serd aferida pelo Supervisor em formuldrio préprio ou da
SOPECE.

CAPITULO V1.
DO PROGRAMA.

Art. 17. O cumprimento do programa atende aos requisitos legais e metodolégicos vigentes na
pratica do Estdgio Supervisionado, em conformidade com as seguintes fases:

1* Fase: Plano do Estagio, constando:
a) identificacdo da organizagdo que acolherd o estagidrio;
b) nome e cargo do supervisor;

¢) apresentacdo do Plano Pessoal de Estdgio, constando:

1. Natureza do Trabalho (tema, drea, objetivo);
2. Fases do Trabalho, com os minimos de tempo estabelecidos em cronograma.
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d) anexos, constando:

1. Carta da Empresa em que o aluno pretende estagiar, concordando com a programacao a ser
apresentada e permitindo o acesso do Coordenador do Estdgio a Empresa.

2% Fase: Relatério Final, constando:

a) relato completo do cumprimento do estdgio, experiéncias vividas e observacdes técnicas,
contendo todo o trabalho realizado;

b) apresentacio de um plano, projeto de implantacio ou reorganizacdo, descricdo de
funcionamento ou quaisquer outros trabalhos que se caracterizem como tipicos e inerentes a atuacao na
area profissional;

c) conclusdo contendo sugestdes, recomendagdes ou encaminhamento a Empresa, de
observacdes convenientes.

3? Fase: Defesa do Relatorio:

a) apresentacdo ante a banca examinadora constituida pela Comissio do Estdgio
Supervisionado;
b) emissdo de parecer final e avaliativo da banca examinadora.

CAPITULO VIL
DA APRESENTACAO.

Art. 18. O Relatério Final deve ser digitado ou datilografado, sem rasuras, em duas vias, e serd
Arquivado sob a responsabilidade da Secretaria da Faculdade.

Art. 19. Os Relatérios serdo apresentados pelo estagidrio a Coordenacdo nos prazos
estabelecidos, sob pena de ndo serem aceitos.

Art. 20. Caso o Relatério esteja deficiente ou ndo atenda as exigéncias deste Regimento serd
devolvido ao aluno, que terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias para reformulé-lo.

Art. 21. O Relatério ndo podera ser devolvido para reformulacdo, mais de uma vez.

CAPITULO VIIL )
DA COORDENACAO E SUA COMPETENCIA.

Art. 22. E de competéncia da Coordenacio:

a) prospectar o mercado de estagio;

b) oficiar as unidades empresariais, consultando-as sobre o interesse em receberem estagiarios;
¢) examinar as indicacdes dos estagiarios solicitados pelas unidades empresariais;

d) receber e orientar os estudantes na escolha da empresa e na realizacio dos seus estagios;
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e) formular os programas dos estagios, elaborados com vistas a proporcionar experiéncia pratica
na linha de formacao dos estudantes;

f) corroborar as datas do estdgio e mandar confeccionar a carta de apresentagao;

g) elaborar os Formuldrios de Avaliagao do estdgio;

h) examinar e emitir parecer nas programagoes detalhadas dos estagidrios;

1) lavrar o Termo de Compromisso a ser assinado pelo estagidrio e pelo dirigente da empresa;

j) emitir e registrar parecer justificado sobre todo o estdgio realizado, atribuindo conceitos ao
Relatério Final;

k) comunicar a Secretaria da Faculdade o conceito registrado para cada estagiario;

1) demais atribui¢des estabelecidas na normalizacdo da Instituicao.

_CAPITULO IX. )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Art. 23. O Estagio Supervisionado do aluno reger-se-a pelo presente regimento.

Art. 24. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Coordenador do Estagio,
ouvida a Direcao.

Art. 25. O presente Regimento poderd ser modificado mediante proposta do Coordenador de
Estdgio ou por iniciativa da Direcdo do Curso de Ciéncias Contébeis, devendo qualquer alteragdo ser
discutida e aprovada, pelo Conselho Superior, com a presenca do Coordenador de Estagio.

Art. 26. Este Regimento entra em vigor para os estdgios que se iniciarem apds sua aprovacao.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, mantida
pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. - SOPECE, na reunido do dia 28 de agosto de
2020.
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al) Anexo Especial relativo a Portaria n® 544, de 16 de junho de 2020, publicada no Didrio Oficial da
Unido em 17 de junho de 2020 (Edicao 114, Secao 1, pag. 62), enquanto durar a situa¢do de pandemia
do novo coronavirus — Covid-19:

Resolucio n° 03, de 22 de junho de 2020

(Curso de Ciéncias Contabeis)

Considerando a Portaria n° 544, de 16 de junho de 2020, publicada no Didrio Oficial da Unido
em 17 de junho de 2020 (Edi¢dao 114, Secdo 1, pdg. 62), que dispde sobre a substitui¢cdo das aulas
presenciais por aulas em meios digitais, enquanto durar a situagdo de pandemia do novo coronavirus —
Covid-19, e revoga as Portarias MEC n° 343, de 17 de marco de 2020, n® 345, de 19 de marco de 2020,
e n® 473, de 12 de maio de 2020.

Considerando também, o disposto no art. 1° e seus §§, especialmente no tocante ao § 3° da
Portaria n°® 544/2020, o Colegiado do Curso de Ciéncias Contédbeis, bacharelado da Faculdade de
Ciéncias Humanas de Pernambuco — FCHPE, mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e
Ensino-Ltda/SOPECE, aprova a substituicao de aulas presenciais por aulas em meios digitais, relativo
as praticas profissionais de estdgio ou as praticas que exijam Laboratdrios especializados, inclusive
constando de Planos de Trabalhos especificos, aprovados pelo Colegiado do Curso, conforme ata de
Sessdo Extraordindria do Colegiado de Curso de Ciéncias Contébeis, bacharelado da IES, aprovada no
dia 22 de junho de 2020 e apensados ao Projeto Pedagégico do Curso (PPC).

Considerando ainda, a necessidade de constar de Planos de Trabalhos Especificos pelos
responsdveis pelas disciplinas deve ser incluidos na carga horaria das aulas digitais do Curso, relativo a
Estagio ou as praticas que exijam Laboratorio.

Com base nestas consideracdes, o Colegiado do Curso de Ciéncias Contdbeis resolve
implementar os termos da seguinte Resolugao:

Art. 1°. Nos Planos de Trabalhos das disciplinas de Estidgio Supervisionado I e II devem ser
distribuidos os seguintes contetidos a serem ministrados pelos docentes responsdveis pelas disciplinas:
a) elaboragdo prética de atividades contdbeis, aplicando o aprendizado académico em casos concretos
reais; b) Elaboracdo pratica de atividades contdbeis, aplicando o aprendizado académico em casos
concretos reais; ¢) Aplica¢do das praticas contdbeis em sistemas reais de contabilidade; d) Formas em
que a Contabilidade pode auxiliar a acessibilidade e os Direitos Humanos; e) a execu¢do de um plano
de estdgio e de um Relatdrio de atividades do estdgio supervisionado objetivando informar as atividades
organizacionais desempenhadas no periodo de execucdo do estdgio na empresa; e f) cursos de EaD,
com conteddos aproveitdveis a disciplinas.

§ 1°. Nos Planos de Trabalhos da disciplina de Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC), na
modalidade Monografia devem ser distribuidos os seguintes conteddos a serem ministrados pelos
docentes responsaveis desta disciplina: conceitos basicos de monografia; orientacdo para confec¢do do
projeto monografico; conceito de projeto; finalidade e importancia; estrutura e apresentacdo do projeto;
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objetivo do projeto; tema da pesquisa; justificativa; definicdo dos termos; objetivos; objetivo geral e
objetivos especificos; metodologia; revisdo bibliogréfica; referencial tedrico ou bases conceituais;
procedimentos metodoldgicos; técnicas - observacdo direta intensiva observacado, entrevista, observagao
direta extensiva: questiondrio, formuldrio, medidas de opinido e de atitudes, pesquisa de mercado;
estrutura preliminar do relatério final; cronograma; orcamento; referéncias bibliogréficas; bibliografia;
anexos; exigéncias regulamentares para elaboracdo de monografia; elementos pré-textuais; elementos
textuais da monografia; elementos pos-textuais; apresentacdo grafica da monografia; paginacio;
datilografia ou digitacdo; margens, espacejamentos e tipos datilograficos; ilustragdo, tabelas e graficos;
numeracao progressiva; comunicacdo do trabalho monogréfico; novos instrumentos pedagdgicos de
acessibilidade.

§ 2°. Nos Planos de Trabalhos das disciplinas de Atividades Complementares de I a IV devem
ser distribuidas as seguintes atividades a serem desenvolvidas nestas disciplinas: I — Atividades de
ensino: ¢ Realizacdo de estdgios ndo curriculares na drea do Curso desde que devidamente comprovada,
mediante supervisdo e declaracdo de profissional; ® Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos
oficialmente reconhecidos; ¢ Cursos na drea de computacdo da informdtica realizados em
estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Atividades de Monitoria; * Cursos de capacitagdo
profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; * Disciplinas
concluidas pelo Académico, em cursos de graduacdo de Instituigdes de Ensino Superior credenciadas
pelo MEC, ndo previstas na matriz curricular do curso em que esteja matriculado o discente e na area
do curso; * Cursos de ensino a distancia de Instituicdes de Ensino Superior credenciadas pelo MEC, em
areas afins; ¢ Semana Pedagdgica; II — Atividades de Pesquisa: ¢ Participacio em programa
institucional de bolsas de iniciacdo cientifica;  Publicagdo de livros; ¢ Publicacdo de capitulos de
livros; * Publicacdo de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em sintese; ® Publicacdo de
artigo académico em revista especializada da drea; * Participa¢do, como ouvinte, em defesas publicas de
teses de doutorado, na drea do curso; * Participagdo, como ouvinte, em defesas publicas de dissertagdes
de mestrado, na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel
lato sensu), na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em defesas ptiblicas de monografias (nivel
graduacgdo), na drea do curso; * Elaboracdo de estudos ou trabalhos (ensaios, artigos); ¢ Participacdo em
projetos de pesquisa de iniciativa docente; * Participacdo como debatedor em eventos na drea do curso;
» Apresentacdo de trabalhos como expositor em eventos na drea. IIl — Atividades de Extensdo: e
Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissdo, inclusive PROCON; e Participacdo em
palestras organizadas pela FCHPE; ¢ Participagdo em palestras organizadas por outras Institui¢des de
Ensino Superior oficialmente reconhecidas; * Eventos diversos na drea do Curso (semindrios, féruns,
palestras, conferéncias simpdsios, congressos, conferencias, etc.); ¢ Participacdo em projetos de
extensdo da IES; e Participagdo em eventos culturais complementares a formacdo académica; *
Visitas/viagens técnicas extracurriculares; ® cursos de atualizacdo em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos. ¢ Participacdo como voluntdrio em agdes sociais € comunitdrios; ® Apresentacdo de
trabalhos, papers e congéneres em eventos técnico-cientificos; ® Disciplinas extracurriculares correlatas
e/ou complementares na drea do Curso; ¢ Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares
na drea do Curso realizadas em outras Instituicdes de Ensino Superior oficialmente reconhecidos; e ©
Representacdo em colegiados académicos ou administrativos da FCHPE.
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§ 3°. Na disciplina de Laboratério Contédbil e Contabilidade Fiscal devem ser viabilizados os
seguintes conteudos: USO DE SOFTWARE: Fontes Contébil; Planilhas Excel; ERP ou SIG; Sites dos
orgdos publicos e participacdo do contribuinte; ASPECTOS GERAIS: Abertura de empresas;
AlteracOes contratuais, estatutdrias e Declaracdo de Firma Individual junto a JUCEPE e demais
reparticdes; Baixa/extingdo de empresa; ASPECTOS CONTABEIS: Elaboragio de plano de contas;
Revisdo de lancamentos contdbeis; Elaboragdo das demonstracOes contdbeis; Emissdo de livros
contdbeis; ASPECTOS FISCAIS E TRIBUTARIOS: Declaracdo de Imposto de Renda pessoa fisica e
juridica; Simples, Lucro real, presumido, arbitrado; Escrituracdo de notas fiscais; Emissao de livros
fiscais; Apuracdo e contabilizacdo de impostos e contribui¢des; SPED; ASPECTOS DO
DEPARTAMENTO PESSOAL: Admissdo de funciondrios; Célculo e contabilizacdo da folha de
pagamento; Célculo dos impostos sobre folha de pagamento; Guias de INSS, FGTS, DARF, IR,
Contribuicdo sindical; e Rescis@o do contrato de trabalho.

§ 4°. A disciplina de Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC), na modalidade Monografia
avalia-se o ensino, por meio de Projetos e Monografia e a aprendizagem com aulas expositivas, Forum
de Debates, Dindmica de Grupo, Semindrios, Estudos de Casos e Resenha Critica. J4 com as disciplinas
de Estdgio Supervisionado I e II de Atividades Complementares de I a IV e de Laboratério Contébil e
Contabilidade Fiscal avalia-se o ensino, por meio de Relatorios e a aprendizagem, com aulas
expositivas, Forum de Debates, Dinamica de Grupo, Semindrios, Estudos de Casos e Resenha Critica.

Art. 2°. Os Conteudos das disciplinas constantes do art. 1°. serdo ministrados com aulas digitais,
exclusivamente, enquanto durar a situacdo de pandemia do novo coronavirus—Covid-19, alem de serem
anexados ao PPC do Curso, o respectivo Plano de Ensino sugerido no artigo. supra, voltando ao seu
formato original de aulas presencias ao fim da situagdo de pandemia do novo coronavirus—Covid-19,
por determinacdo de legislagio pertinente editada pelo MEC ou Orgdos competentes.

Art. 3°. Esta Resolucgd@o entra em vigor, em carater excepcional, com aprovacio do Colegiado do
Curso de Ciéncias Contédbeis, do Conselho Superior e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CEPE da IES, em 22 de junho de 2020 e deverao ser inseridos os contetidos como Anexo do Regimento
de Estagio Supervisionado, do Regulamento da Monografia (Trabalho de Curso) e do Regimento de
Atividades Complementares obrigatdrias do Curso de Ciéncias Contdbeis, constante do PPC, enquanto
durar a situag¢@o de pandemia do novo coronavirus—Covid-19.

Art. 4°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso, com a aprovagdo dos
Orgdos competentes da IES.
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ATA DA SESSAO EXTRAORDINARIA DO COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS DA FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS DE PERNAMBUCO REALIZADA
AOS VINTE E DOIS DIAS DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE.

Aos vinte e dois dias do més de junho do ano de dois mil e vinte realizou-se as 9:00 horas em primeira
convocagdo, uma sessdo extraordindria do Colegiado do Curso Ciéncias Contdbeis, bacharelado da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, na sala de reunides, a Av. Joao de Barros, 561, no
bairro da Boa Vista, nesta cidade, sob a presidéncia do Prof. Silvio de Albuquerque Santos, Diretor da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco - FCHPE e, apés comprovar a existéncia de quorum
legal, declarou aberta a sessdo. Presentes a reunido, o Prof. Silvio de Albuquerque Santos, Diretor da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco - FCHPE, constou a presenca dos docentes do Curso
de graduagdo em Ciéncias Contdbeis da IES, de membros do NDE do curso, da representante da
Comissdao Propria de Avaliacio (CPA), membros do Conselho Superior e do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao — CEPE da IES, além da Representante estudantil Giuliana Sousa Motta. Neste ato,
o Prof. Silvio de Albuquerque Santos transmitiu aos presentes a finalidade da reunido, que se tratava da
apresentagdo, debate e aprovagdo junto ao Colegiado do Curso da IES de uma proposta de Resolucgéo,
com base na Portaria n® 454, de 16 de junho de 2020, publicada no Didrio oficial da Unido em 17 de
junho de 2020 (Edi¢do 114, Secdo 1, pag. 22), que dispde sobre a substitui¢do das aulas presenciais por
aulas em meios digitais, enquanto durar a situacdo de pandemia do novo coronavirus — Covid-19, e
revoga as Portarias MEC n° 343, de 17 de marco de 2020, n® 345, de 19 de marco de 2020, e n° 473, de
12 de maio de 2020, com destaque ao disposto no art. 1° e seus §§, especialmente no tocante ao § 3° da
Portaria n° 454/2020. Em seguida, o Prof. Silvio de Albuquerque Santos sugeriu ao Colegiado do Curso
de Ciéncias Contabeis, bacharelado da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco — FCHPE,
mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino-Ltda/SOPECE, a aprovacdo de uma
Resolugdo para a substitui¢do de aulas presenciais por aulas em meios digitais, relativo as praticas
profissionais de estdgio ou as praticas que exijam Laboratdrios especializados, enquanto durar a
situacdo de pandemia do novo coronavirus—Covid-19, voltando ao seu formato original de aulas
presenciais ao fim da situagdo de pandemia do novo coronavirus—Covid-19, por determinagdo de
legislacdo pertinente editada pelo MEC ou Orgdos competentes, bem como caso aprovada a proposta de
Resolu¢do deverd ser anexados ao PPC do Curso, o respectivo Plano de Ensino das praticas
profissionais de estdgio ou as praticas que exijam Laboratérios especializados. Em seguida foi
apresentada para debate e aprovacdo o seguinte projeto de Resolucdo pelo colegiado do Curso:
“Resolucao n°® 03, de 22 de junho de 2020. Considerando a Portaria n® 544, de 16 de junho de 2020,
publicada no Didrio Oficial da Unido em 17 de junho de 2020 (Edi¢do 114, Secdo 1, pag. 62), que
dispde sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto durar a situa¢ao
de pandemia do novo coronavirus — Covid-19, e revoga as Portarias MEC n° 343, de 17 de marco de
2020, n°® 345, de 19 de marco de 2020, e n° 473, de 12 de maio de 2020. Considerando também, o
disposto no art. 1° e seus §§, especialmente no tocante ao § 3° da Portaria n° 544/2020, o Colegiado do
Curso de Ciéncias Contabeis, bacharelado da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco —
FCHPE, mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino-Ltda/SOPECE, aprova a
substituicdo de aulas presenciais por aulas em meios digitais, relativo as praticas profissionais de
estdgio ou as praticas que exijam Laboratdrios especializados, inclusive constando de Planos de
Trabalhos especificos, aprovados pelo Colegiado do Curso, conforme ata de Sessdo Extraordindria do
Colegiado de Curso de Ciéncias Contdbeis, bacharelado da IES, aprovada no dia 22 de junho de 2020 e



&é 138
S sopece

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 206 de 25.06.2020 - D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

apensados ao Projeto Pedagdgico do Curso (PPC). Considerando ainda, a necessidade de constar de
Planos de Trabalhos Especificos pelos responsdveis pelas disciplinas deve ser incluidos na carga
horéria das aulas digitais do Curso, relativo a Estdgio ou as praticas que exijam Laboratério. Com base
nestas consideracdes, o Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis resolve implementar os termos da
seguinte Resolucdo: Art. 1°. Nos Planos de Trabalhos das disciplinas de Estdgio Supervisionado I e II
devem ser distribuidos os seguintes contetidos a serem ministrados pelos docentes responsaveis pelas
disciplinas: a) elaboracdo prética de atividades contdbeis, aplicando o aprendizado académico em casos
concretos reais; b) Elaboragdo pratica de atividades contébeis, aplicando o aprendizado académico em
casos concretos reais; ¢) Aplica¢do das préticas contdbeis em sistemas reais de contabilidade; d) Formas
em que a Contabilidade pode auxiliar a acessibilidade e os Direitos Humanos; e) a execucdo de um
plano de estdgio e de um Relatério de atividades do estdgio supervisionado objetivando informar as
atividades organizacionais desempenhadas no periodo de execucdo do estdgio na empresa; e f) cursos
de EaD, com conteddos aproveitdveis a disciplinas. § 1°. Nos Planos de Trabalhos da disciplina de
Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC), na modalidade Monografia devem ser distribuidos os
seguintes conteidos a serem ministrados pelos docentes responsdveis desta disciplina: conceitos
basicos de monografia; orientacdo para confeccdo do projeto monogrifico; conceito de projeto;
finalidade e importincia; estrutura e apresentacdo do projeto; objetivo do projeto; tema da pesquisa;
justificativa; definicdo dos termos; objetivos; objetivo geral e objetivos especificos; metodologia;
revisdo bibliografica; referencial tedrico ou bases conceituais; procedimentos metodoldgicos; técnicas -
observacdo direta intensiva observagdo, entrevista, observacdo direta extensiva: questiondrio,
formuldrio, medidas de opinido e de atitudes, pesquisa de mercado; estrutura preliminar do relatério
final; cronograma; orcamento; referéncias bibliograficas; bibliografia; anexos; exigéncias
regulamentares para elaboragdo de monografia; elementos pré-textuais; elementos textuais da
monografia; elementos pds-textuais; apresentacdo grafica da monografia; paginacdo; datilografia ou
digitacdo; margens, espacejamentos e tipos datilogréficos; ilustracdo, tabelas e graficos; numeracdo
progressiva; comunicacao do trabalho monografico; novos instrumentos pedagdgicos de acessibilidade.
§ 2°. Nos Planos de Trabalhos das disciplinas de Atividades Complementares de I a IV devem ser
distribuidas as seguintes atividades a serem desenvolvidas nestas disciplinas: I — Atividades de ensino:
* Realizacdo de estdgios ndo curriculares na darea do Curso desde que devidamente comprovada,
mediante supervisdo e declaracdo de profissional; ® Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos
oficialmente reconhecidos; ¢ Cursos na drea de computacdo da informadtica realizados em
estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Atividades de Monitoria; * Cursos de capacitagdo
profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; * Disciplinas
concluidas pelo Académico, em cursos de graduacdo de Instituicdes de Ensino Superior credenciadas
pelo MEC, ndo previstas na matriz curricular do curso em que esteja matriculado o discente e na drea
do curso; * Cursos de ensino a distancia de Institui¢des de Ensino Superior credenciadas pelo MEC, em
dreas afins; ¢ Semana Pedagégica; II — Atividades de Pesquisa: ¢ Participagdo em programa
institucional de bolsas de iniciacdo cientifica; * Publicacdo de livros; * Publicacdo de capitulos de
livros; * Publicacdo de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em sintese; ® Publicacdo de
artigo académico em revista especializada da drea; * Participa¢do, como ouvinte, em defesas publicas de
teses de doutorado, na drea do curso; * Participagdo, como ouvinte, em defesas publicas de dissertagdes
de mestrado, na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel
lato sensu), na drea do curso; * Participacdo, como ouvinte, em defesas puiblicas de monografias (nivel
graduagdo), na drea do curso; * Elaboracdo de estudos ou trabalhos (ensaios, artigos); ¢ Participa¢do em
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projetos de pesquisa de iniciativa docente; ¢ Participacdo como debatedor em eventos na drea do curso;
* Apresentacdo de trabalhos como expositor em eventos na drea. III — Atividades de Extensdo:
Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissdo, inclusive PROCON; e Participacdo em
palestras organizadas pela FCHPE; e Participacdo em palestras organizadas por outras Instituices de
Ensino Superior oficialmente reconhecidas; * Eventos diversos na drea do Curso (semindrios, féruns,
palestras, conferéncias simpdsios, congressos, conferencias, etc.); ¢ Participacdo em projetos de
extensdo da IES; e Participagdo em eventos culturais complementares a formacdo académica; °
Visitas/viagens técnicas extracurriculares; ® cursos de atualizagdo em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos. ¢ Participacdo como voluntdrio em agdes sociais e comunitdrios; ® Apresentacdo de
trabalhos, papers e congéneres em eventos técnico-cientificos; ® Disciplinas extracurriculares correlatas
e/ou complementares na drea do Curso; * Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares
na drea do Curso realizadas em outras Instituicdes de Ensino Superior oficialmente reconhecidos; e ®
Representacdo em colegiados académicos ou administrativos da FCHPE. § 3°. Na disciplina de
Laboratério Contdbil e Contabilidade Fiscal devem ser viabilizados os seguintes conteidos: USO DE
SOFTWARE: Fontes Contabil; Planilhas Excel; ERP ou SIG; Sites dos 6rgaos publicos e participagdo
do contribuinte; ASPECTOS GERAIS: Abertura de empresas; Alteragdes contratuais, estatutdrias e
Declaracdo de Firma Individual junto a JUCEPE e demais reparti¢des; Baixa/extingdo de empresa;
ASPECTOS CONTABEIS: Elaboragio de plano de contas; Revisdo de lancamentos contdbeis;
Elaboracdo das demonstracdes contdbeis; Emissdo de livros contdbeis; ASPECTOS FISCAIS E
TRIBUTARIOS: Declaragio de Imposto de Renda pessoa fisica e juridica; Simples, Lucro real,
presumido, arbitrado; Escrituracdo de notas fiscais; Emissdo de livros fiscais; Apuracio e contabiliza¢do
de impostos e contribui¢cdes; SPED; ASPECTOS DO DEPARTAMENTO PESSOAL: Admissdo de
funciondrios; Calculo e contabilizacdo da folha de pagamento; Calculo dos impostos sobre folha de
pagamento; Guias de INSS, FGTS, DARF, IR, Contribui¢do sindical; e Rescisdo do contrato de
trabalho. § 4°. A disciplina de Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC), na modalidade Monografia
avalia-se o ensino, por meio de Projetos e Monografia e a aprendizagem com aulas expositivas, Forum
de Debates, Dinamica de Grupo, Seminarios, Estudos de Casos e Resenha Critica. J4 com as disciplinas
de Estdgio Supervisionado I e II de Atividades Complementares de I a IV e de Laboratério Contébil e
Contabilidade Fiscal avalia-se o ensino, por meio de Relatérios e a aprendizagem, com aulas
expositivas, Forum de Debates, Dindmica de Grupo, Semindrios, Estudos de Casos e Resenha Critica.
Art. 2°. Os Contetdos das disciplinas constantes do art. 1°. serdo ministrados com aulas digitais,
exclusivamente, enquanto durar a situacdo de pandemia do novo coronavirus—Covid-19, alem de serem
anexados ao PPC do Curso, o respectivo Plano de Ensino sugerido no artigo. supra, voltando ao seu
formato original de aulas presencias ao fim da situa¢do de pandemia do novo coronavirus—Covid-19,
por determinacdo de legislacdo pertinente editada pelo MEC ou Orgdos competentes. Art. 3°. Esta
Resolu¢do entra em vigor, em cardter excepcional, com aprovagdo do Colegiado do Curso de Ciéncias
Contabeis, do Conselho Superior e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao — CEPE da IES, em 22
de junho de 2020 e deverdo ser inseridos os conteidos como Anexo do Regimento de Estagio
Supervisionado, do Regulamento da Monografia (Trabalho de Curso) e do Regimento de Atividades
Complementares obrigatérias do Curso de Ciéncias Contédbeis, constante do PPC, enquanto durar a
situacdo de pandemia do novo coronavirus—Covid-19. Art. 4°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Colegiado do Curso, com a aprovagdo dos Orgdos competentes da IES.” Em seguida, o senhor
Presidente, solicitou aos membros do Colegiado de Curso e demais presentes a apreciacdo, o debate e a
aprovacao da Resolucdo apresentada, sendo aprovado por unanimidade pelos presentes. Nada mais
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tendo a tratar, o Presidente suspendeu a sessdo para a lavratura da Ata, a qual depois de lida e aprovada
foi por mim, Sérgio Murilo F. de Siqueira, assinada e pelos demais presentes. Recife, 22 de junho de
2020.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3° ANO

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO 1
CARGA HORARIA: 150 horas/aula
TIPO DA DISCUPLINA: Obrigatdria

EMENTA

Realizacdo de Estdgio em empresa publica ou particular, sob a supervisdao do coordenador de estigio e
com apresentacdo periddica de relatério. Elaboracdo pratica de atividades contdbeis, aplicando o
aprendizado académico em casos concretos reais. Aplicacdo das préticas contdbeis em sistemas reais de
contabilidade. Formas em que a Contabilidade pode auxiliar a acessibilidade e os Direitos Humanos.

Conteudos:

a) elaboragdo pratica de atividades contébeis, aplicando o aprendizado académico em casos concretos
reais; b) Elaboracdo pratica de atividades contdbeis, aplicando o aprendizado académico em casos
concretos reais; ¢) Aplicagdo das praticas contdbeis em sistemas reais de contabilidade; d) Formas em
que a Contabilidade pode auxiliar a acessibilidade e os Direitos Humanos; e) a execu¢do de um plano
de estdgio e de um Relatorio de atividades do estdgio supervisionado objetivando informar as atividades
organizacionais desempenhadas no periodo de execugdo do estdgio na empresa; e f) cursos de EaD,
com conteudos aproveitaveis a disciplinas.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

FORTES, J. C. Manual do contabilista: uma abordagem tedrico-pratica da profissao contabil. Sdo
Paulo: Saraiva, 2010.

MARION, J. C. Contabilidade empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

VICECONTI, P.; NEVES, S. das. Contabilidade basica: inclui o PIS ¢ COFINS nio cumulativos, com
alteracdes do novo codigo civil. S@o Paulo, Saraiva, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KOHAMA, H. Contabilidade publica: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
MARION, José Carlos. (Org.) Normas e praticas contabeis: uma introducdo. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
NIYAMA, J. K. Contabilidade de instituicdes financeiras. Sao Paulo: Atlas, 2012.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO 11
CARGA HORARIA: 150 horas/aula
TIPO DA DISCUPLINA: Obrigatdria

EMENTA

Realizacdo de Estdgio em empresa publica ou particular, sob a supervisdao do coordenador de estigio e
com apresentacdo periddica de relatério. Elaboracdo pratica de atividades contdbeis, aplicando o
aprendizado académico em casos concretos reais. Aplicacdo das préticas contdbeis em sistemas reais de
contabilidade. Formas em que a Contabilidade pode auxiliar a acessibilidade e os Direitos Humanos.

Conteudos:

a) elaboragdo pratica de atividades contébeis, aplicando o aprendizado académico em casos concretos
reais; b) Elaboracdo pratica de atividades contdbeis, aplicando o aprendizado académico em casos
concretos reais; ¢) Aplicagdo das praticas contdbeis em sistemas reais de contabilidade; d) Formas em
que a Contabilidade pode auxiliar a acessibilidade e os Direitos Humanos; e) a execu¢do de um plano
de estagio e de um Relatério de atividades do estdgio supervisionado objetivando informar as atividades
organizacionais desempenhadas no periodo de execucdo do estdgio na empresa; e f) cursos de EaD,
com conteudos aproveitaveis a disciplinas.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

FORTES, J.C. Manual do contabilista: uma abordagem tedrico-pratica da profissdo contabil. Sao
Paulo: Saraiva, 2010.

MARION, J. C. Contabilidade empresarial. Sao Paulo: Atlas, 2012.

VICECONTI, P.; NEVES, S. das. Contabilidade avangada e anélise das demonstracdes financeiras.
Sao Paulo: Saraiva, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ADRIANQO, S. Contabilidade em 3D: basico, intermedidria, avangada. Sdo Paulo: Método, 2013.

KOHAMA, H. Contabilidade publica: teoria e prética. Sao Paulo: Atlas, 2012.
NIYAMA, J. K. Contabilidade de institui¢des financeiras. Sao Paulo: Atlas, 2012.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: LABORAT(')RIO CONTABIL E CONTABILIDADE FISCAL
CARGA HORARIA: 90 horas/aula
TIPO DA DISCUPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Treinamento pratico da operacionalizacdo das atividades especificas de ciéncias Contébeis.
Acessibilidade, Uso de sistemas de informagdes gerenciais. Processo de abertura e encerramento de
empresas. Revisdo dos langcamentos contdbeis e demonstracdes financeiras. Declaracdes Fiscais.
Cdlculo e contabilizacdo da folha de pagamento e outros aspectos trabalhistas.

Conteudos:

2.1 USO DE SOFTWARE

2.1.1 Fontes Contdbil.

2.1.2 Planilhas Excel

2.1.3 ERP ou SIG

2.1.4 Sites dos 6rgdos publicos e participaciao do contribuinte

2.2.ASPECTOS GERAIS

2.2.1Abertura de empresas

2.2.2 Alteragdes contratuais, estatutdrias e Declaraciao de Firma Individual junto a JUCEPE e
demais reparti¢des

2.2.3Baixa / extin¢do de empresa

2.3 ASPECTOS CONTABEIS

2.3.1 Elaboracdo de plano de contas

2.3.2 Revisdo de langcamentos contdbeis

2.3.3 Elaborag¢do das demonstragdes contdbeis
2.3.4 Emissdo de livros contabeis

2.4 ASPECTOS FISCAIS E TRIBUTARIOS

2.4.1 Declaragdo de Imposto de Renda pessoa fisica ejuridica
2.4.2 Simples, Lucro real, presumido, arbitrado

2.4.3 Escrituracdo de notas fiscais

2.4.4 Emissdo de livros fiscais

2.4.5 Apuracgdo e contabiliza¢do de impostos e contribui¢des
24.6 SPED

2.5 ASPECTOS DO DEPARTAMENTO PESSOAL
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2.5.1 Admissdo de funciondrios

2.5.2 Célculo e contabilizagdo da folha de pagamento

2.5.3 Calculo dos impostos sobre folha de pagamento

2.5.4 Guias de INSS, FGTS, DARF, IR, Contribuic¢do sindical
2.5.5 Rescisdo do contrato de trabalho

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

ALBERTO, V. L. P. Pericia contabil. Sao Paulo: Atlas, 2012.
IUDICIBUS, S. de at. Alii. Manual de contabilidade societéaria aplicdvel a todas as

sociedades de acordo com as normas internacionais do CPC. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MARION, J. C. Contabilidade empresarial. Sao Paulo: Atlas, 2012.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
KOHAMA, H. Contabilidade publica: teoria e pratica. Sao Paulo: Atlas, 2012.

NIYAMA, J. K. Contabilidade de institui¢des financeiras. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
QUINTANA, A. C. et alii. Contabilidade publica. Sao Paulo: Atlas, 2011.
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b) Regulamento de utilizacdo do Laboratério de Informaética.

Regulamento de utilizacdo do Laboratério de Informatica.

Considerando a necessidade de atendimento do Corpo Discente e Docente do
Curso de Graduagdo, da P6s-Graduagcdo e da extensdo em Ciéncias Contdbeis da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, bem como a necessidade de preservar
o acervo de softwares instalados e equipamentos existentes no Laboratério de
Informatica, esta Instituicdo estabelece como normas, o Regulamento abaixo descrito:

Titulo I
Das Normas de Acesso ao Laboratério de Informatica

Art. 1.° O Laboratério de Informadtica € um espaco de uso de trabalho, estudo e
pesquisa para atender ao Corpo Discente e Docente do Curso de Graduagdo, da Pds-
Graduacao e da Extensdao em Ciéncias Contdbeis, podendo ser estendido a sua utilizagao
aos demais Cursos existentes na Instituicdo, mediante prévia comunicacdo e
disponibilidade de tempo de uso previsto ao Curso de Graduagdo, da Pés-Graduagdo e
da Extensdo em Ciéncias Contdbeis.

§ 1.° Como local de trabalho, estudo e pesquisa, faz-se rigorosamente necessdria
a manutencao do siléncio, condi¢do imprescindivel para o exercicio de tais atividades.

§ 2.° E terminantemente proibido o consumo de qualquer bebida ou alimento,
bem como fumar durante a permanéncia do usudrio no Laboratdrio.

Art. 2.° O horério de funcionamento do Laboratério de Informatica é de Segunda
a Sexta-Feira, das 16:00 horas as 22:00 horas. Aos Sabados, das 8:00 horas as 12:00
horas.

§ 1.° Na hipétese de funcionamento de apenas um turno no Curso, o horério de
funcionamento do Laboratério de Informatica deverd abranger apenas o turno de
atividades do Curso, no horario estabelecido no caput deste artigo.

§ 2.° O Servidor responsével, por cada Turno de funcionamento do Laboratério,
comunicard verbalmente ao(s) usudrio(s) (Discente ou Docente), que faltam 45
(quarenta e cinco) minutos para o fim do horério de funcionamento do Turno.

§ 3.° Faltando 30 (trinta) minutos para o término de cada Turno de
funcionamento, inclusive aos Sdbados, o Servidor responsdvel solicitard a saida do(s)
usudrio(s) e providenciard o desligamento dos equipamentos do Laboratério de
Informatica.

Art. 3.° Terd prioridade para utilizacdo dos equipamentos disponiveis no
Laboratério as disciplinas: Fundamentos da Tecnologia da Informacgdo, Administragio
Financeira e Orcamento Empresarial, Controladoria e Sistema de Informagdo Gerencial,
Laboratério Contdbil e Contabilidade Fiscal, Pericia e Arbitragem Contabil, Estrutura
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das Demonstragdes Contédbeis, Auditoria e Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC), na
modalidade Monografia, e em outras que vierem a ser ministradas em cursos de Pds-
Graduagdo e Extensao.

Pardgrafo Unico. Para invocar a prioridade de utilizacdo de equipamentos do
Laboratério de Informética, previsto neste Artigo, o(s) Docente(s) da(s) disciplina(s)
deverd(ao) previamente solicitar ao Coordenador do Curso de Graduacdo em Ciéncias
Contébeis, através de Requerimento préprio, acompanhado de cronograma anual de uso
da(s) sua(s) disciplina(s).

Art. 4° A permanéncia de alunos nas dependéncias do Laboratério de
Informaética, s6 serd permitida durante os horarios de aulas das disciplinas mencionadas
no artigo 3.° ou em hordrios previamente reservados, pelo periodo maximo de 2 (duas)
horas didrias, e desde que nao coincidam com atividades didéticas em sala de aula.

Art. 5.° O uso de cada um dos equipamentos a serem disponibilizados sera
solicitado pelo usudrio (Discente ou Docente) em Requerimento préprio, pelo periodo
maximo de 2 (duas) horas didrias, ao Servidor responsdvel pelo Laboratério de
Informética ou ao Coordenador do Curso, no caso dos Docentes para ministragdo de
aulas em disciplinas dos Cursos, constando o nome do(s) usuério(s), o motivo do uso, a
necessidade de impressao de documentos e a sua quantidade, a data e a reserva do
horério, de inicio e término de sua utilizagcdo pelo Requerente.

§ 1.° Deferido o Requerimento pelo Servidor responsédvel pelo Laboratério ou
pelo Coordenador do Curso, o usudrio terd disponibilizado o equipamento, pelo periodo
maximo de 2 (duas) horas didrias, podendo o prazo ser estendido, por solicitacdo do
usudrio, caso nao se tenha reserva de outro usudrio para o uso do equipamento utilizado.

§ 2.° Indeferido o Requerimento do usudrio pelo Servidor responsavel pelo
Laboratério ou pelo Coordenador do Curso, pela existéncia de reserva prévia do
equipamento por outro usudrio, por ministracdo de aulas em disciplinas dos Cursos ou
por motivo técnico, ndo cabera recurso.

Titulo II.
Das Normas para uso dos Equipamentos

Art. 6.° O usudrio (Discente ou Docente) terd total responsabilidade por danos
sofridos pelo equipamento durante o seu tempo de utilizacdo, mesmo que comprovado
posteriormente.

Parédgrafo dnico. Cada usudrio terd acesso, no mdximo, a 2 (duas) horas didrias
ao Laboratério de Informética, podendo o prazo ser estendido, por solicitacio do
usudrio, caso nao se tenha qualquer reserva imediata para o uso do equipamento.

Art. 7.° O usudrio deverd ter pendrive e papel de sua propriedade para uso
exclusivo no Laboratério.
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Art. 8.° Para o uso dos pendrives no hardware, se fard necessério a autoriza¢ao
prévia do servidor responsavel pelo Laboratorio.

Pardgrafo tnico. A nao aceitagdo do disposto no caput deste artigo implicard no
cancelamento automdtico do uso do equipamento pelo usudrio, por iniciativa do
servidor responsdvel pelo Laboratério e se necessario, de medidas disciplinares
cabiveis, de acordo com o Regimento do Curso.

Art. 9.° E terminantemente proibido ao usudrio a modificacdo das configuragdes
do computador (Ex.: alteracdo dos icones de programas na drea de trabalho de cada
micro, nivel de resolucao dos monitores, etc.).

Art. 10. Nao serd permitido o uso de outros programas que ndo estejam
instalados nos micros do Laboratério, mesmo que gravados em pendrives ou baixados
da Internet.

Pardgrafo tnico. Nao serd permitida a gravacdo de arquivos nos discos rigidos,
DEVENDO TODOS OS ARQUIVOS GRAVADOS SEREM IMEDIATAMENTE
DELETADOS AO FINAL DO TEMPO DE USO DO EQUIPAMENTO PELO
USUARIO (DISCENTE OU DOCENTE).

Art. 11. Nao serd permitido acionar qualquer tipo de JOGO, assim como a
realizacdo de tarefas ndo contempladas nestas normas.

Art. 12. S6 poderd ser impressa uma tnica cépia dos trabalhos digitados, salvo
com autorizacao expressa dos Coordenadores dos Cursos.

Art. 13. No caso da realizacdo de trabalhos em grupo, que ndo podera exceder a
03 (trés) pessoas, por maquina, cada equipe deverd eleger um membro para operar o
equipamento, com a comunica¢do do nome do escolhido sendo fornecida ao servidor
responsavel pelo Laboratério para efetivacao do registro.

Pardgrafo tinico. Em caso de dano ao equipamento, todos os usudrios (Discente
ou Docente) terdo total responsabilidade por danos sofridos pelo equipamento durante o
seu tempo de utiliza¢do, mesmo que comprovado posteriormente.

Art. 14. A ocorréncia de virus em qualquer dos micros disponibilizados para
uso, implicard na suspensdo do acesso ao Laboratério aos usudrios registrados naquele
equipamento pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias uteis.

Paragrafo unico. A varredura de detec¢do de viroses serd efetuada ao final de
cada Turno de funcionamento do Laboratdrio.

Art. 15. O acesso a Internet aos usuarios (Discente ou Docente) sé serd
permitido para a realizacdo de pesquisas de assuntos académicos.
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Pardgrafo dnico. E terminantemente proibido o acesso a provedores de bate papo
(Chats).

Art. 16. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela
Coordenacdo, ouvida a respectiva Dire¢cdo do Curso, “Ad referendun” do Conselho
Superior.”

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco,
mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE, na reunido do
dia 28 de agosto de 2020.
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¢) Regulamento interno de utilizacdo do Laboratério de Informatica.

Considerando a necessidade de atendimento do Corpo Discente e Docente do
Curso de Graduacao, Pés-Graduacgio e extensdao em Ciéncias Contdbeis da Faculdade de
Ciéncias Humanas de Pernambuco, bem como a necessidade de preservar o acervo de
softwares instalados e equipamentos existentes no Laboratério de Informdtica, esta
Instituicdo estabelece como normas, o Regulamento interno abaixo descrito:

Art. 1.° O Servidor responsavel pelo Turno ou os Servidores responsdveis, aos
Sabados, deverdo cumprir integralmente os hordrios estabelecidos e as normas
estabelecidas no Regulamento de utilizacao do Laboratério de Informatica.

Art. 2.° A antecipac@o do término do Turno de funcionamento, em 30 (trinta)
minutos, inclusive aos Sdbados, tem por finalidade que o Servidor responsdvel pelo
Turno, monitore a Limpeza do ambiente (salvo o Turno da Noite), providencie a
varredura técnica dos equipamentos, delete programas ndo licenciados, realize a
deteccao de virus nos equipamentos, providencie o desligamento do Servidor de Rede e
dos demais equipamentos do Laboratério de Informética, providencie a protecdo dos
equipamentos, com suas respectivas capas e arquive os documentos e materiais
necessarios de uso didrio do Laboratdério, em seus respectivos locais.

Paragrafo inico. A nao realizacao deste procedimento, diariamente, por
parte do Servidor responsavel pelo Turno devera ser comunicado imediatamente
pelo Servidor responsavel que o substituir, por Oficio Protocolado, ao
Coordenador do Curso de Graduacao em Ciéncias Contabeis, sob pena de rescisao
do Contrato de Trabalho.

Art. 3.° A quebra de equipamentos ou a solicitacdo de sua Manutencdo, a
compra de programas ou de material de expediente devera(ao) ser informado(s), por
Requerimento, protocolado, ao responsdvel pelo CPD e, este, deverd encaminhar a
solicitag¢do, por protocolo, ao Setor Contabil da Instituicdo, para a respectiva cotagao,
autorizagdo e compra do material solicitado.

Art. 4.° O servidor responsdvel pelo Turno e os Servidores responsaveis aos
Sabados deverdao manter sempre cronograma mensal atualizado de reserva de uso para
utilizacdo dos Equipamentos do Laboratério de Informética.

Paragrafo unico. O servidor funciondrio deverd observar o acesso para cada
usuario, de no maximo, 2 (duas) horas didrias no Laboratério de Informatica,
permitindo, por sua vez, o uso de até 2 (dois) usudrios a0 mesmo tempo, no maximo,
por maquina, a cada 2 (duas) horas.

Art. 5.° O(s) servidor(es) responsavel(is) deverd(ao) manter atualizado Lay Out
do Laboratério de Informatica, as respectivas configuragdes dos hardwares, o inventdrio
e o tombamentos dos equipamentos, com o respectivo nimero de série, levantamento de
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programas existentes e suas respectivas licencas de uso, informando, por Oficio, a
situacdo atual e qualquer alteracao ao CPD.

§ 1.° E vedado o uso no Laboratério de Informética de Programas sem licenga
de uso, cdpias ilegais e ndo autorizadas ou a cessdo de qualquer programas existente a
terceiros.

§ 2.° O ndo cumprimento do disposto no § 1.°, do art. 5.° implicard aos
servidores responsdveis pelo Laboratério de Informdtica e/ou ao servidor responsavel
que deu a causa, a reparagdo pelos danos causados por tais atos, estando sujeitos

também a rescisdo do contrato de trabalho, por justa causa, com fundamento no artigo
482 da CLT.

Art. 6.° Os servidores responsaveis deverdo deletar ao final de cada utilizacao
dos equipamento pelo usudrio, os arquivos gravados no Disco Rigido dos hardwares e
de todos e quaisquer programas nao licenciados.

Pardgrafo tnico. Deverda também o(s) servidor(es) funciondrio(s), sempre aos
sédbados, realizar uma varredura completa, em todos os hardwares do Laboratério de
Informética, objetivando deletar todos e quaisquer programas nao licenciados e a
deteccao de virus.

Art. 7.° Os casos omissos neste Regimento interno serdo resolvidos pela
Coordenacdo, ouvida a respectiva Dire¢cdo do Curso, “Ad referendun” do Conselho
Superior.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco,
mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE, na reunido do
dia 28 de agosto de 2020.
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d) Regulamento de Atividades de Extensao do Curso de Ciéncias Contabeis,
bacharelado da IES:

REGULAMENTO DE ATIVIDADES DE EXTENSAO DO CURSO DE
CIENCIAS CONTABEIS, BACHARELADO DA IES

Art. 1° A Extensdo na Educacdo Superior Brasileira € a atividade que se integra
a matriz curricular e a organizacdo da pesquisa, constituindo-se em processo
interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que promove a
interacdo transformadora entre as instituicdoes de ensino superior e os outros setores da
sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do conhecimento, em articulagdao
permanente com o ensino e a pesquisa e propiciado pelos Cursos de Graduacido da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, mantida pela Sociedade
Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. - SOPECE.

Art. 2° As atividades de extensdao devem compor, no minimo, 10% (dez por
cento) do total da carga hordria curricular estudantil dos cursos de graduacao, as quais
deverdo fazer parte da matriz curricular dos cursos, conforme determina a Resolugao
CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, publicada no DOU n° 243, de 19 de
dezembro de 2018 — Secdo 1 - pédgs. 49 e 50.

Art. 3° Estruturam a concep¢do e a pratica das Diretrizes da Extensdo na
Educagdo Superior:

I - a interacdo dialdgica da comunidade académica com a sociedade por meio da
troca de conhecimentos, da participagdo e do contato com as questdes complexas
contemporaneas presentes no contexto social;

IT - a formagdo cidada dos estudantes, marcada e constituida pela vivéncia dos
seus conhecimentos, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja valorizada e
integrada a matriz curricular;

III - a produgdo de mudangas na prépria institui¢do superior € nos demais setores
da sociedade, a partir da construcao e aplicagdao de conhecimentos, bem como por outras
atividades académicas e sociais;

IV - a articulagdo entre ensino/extensdo/pesquisa, ancorada em processo
pedagdgico unico, interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e
tecnologico.

Art. 4° Objetivando promover a interacdo transformadora entre a Institui¢do de
Ensino Superior e os outros setores da sociedade, por meio da produgio e aplicagdo de
conhecimento, a extensao terd como principios:

I - a contribui¢do na formagdo integral do estudante, estimulando sua formagao
como cidadao critico e responsavel;
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IT - o estabelecimento de didlogo construtivo e transformador com os demais
setores da sociedade brasileira e internacional, respeitando e promovendo a
interculturalidade;

Il - a promo¢do de iniciativas que expressem O compromisso social das
institui¢des de ensino superior com todas as dreas, em especial, as de comunicagio,
cultura, direitos humanos e justica, educacdo, meio ambiente, saide, tecnologia e
producdo, e trabalho, em consonancia com as politicas ligadas as diretrizes para a
educagdo ambiental, educacio étnico-racial, direitos humanos e educa¢do indigena;

IV - a promocdo da reflexdo ética quanto a dimensdo social do ensino e da
pesquisa;

V - o incentivo a atuacdo da comunidade académica e técnica na contribui¢do ao
enfrentamento das questdes da sociedade brasileira, inclusive por meio do

desenvolvimento econdmico, social e cultural;

VI - o apoio em principios éticos que expressem o compromisso social de cada
estabelecimento superior de educagdo;

VII - a atuacdo na produgdo e na constru¢do de conhecimentos, atualizados e
coerentes, voltados para o desenvolvimento social, equitativo, sustentdvel, com a
realidade brasileira.

Art. 5° Sdo consideradas atividades de extensdo as intervengdes que envolvam
diretamente as comunidades externas as institui¢cdes de ensino superior e que estejam
vinculadas a formacdo do estudante, nos termos da Resolucdo CNE/CES n° 7/2018 e
conforme este Regulamento.

Art. 6° As atividades extensionistas, segundo sua caracterizacdo no projeto
politico pedagdgico do curso da IES, se inserem nas seguintes modalidades:

I - programas;

I - projetos;

III - cursos e oficinas;

IV - eventos;

V - prestacao de servicos.

Art. 7° As modalidades, previstas no artigo acima, incluem, além dos programas

institucionais, eventualmente também as de natureza governamental, que atendam a
politicas municipais, estaduais, distrital e nacional.
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Art. 8° Estas atividades sdo de responsabilidade da Coordenacdo de Pesquisa,
Producdo Cientifica e Extensdo do Curso de graduagdao em Ciéncias Contébeis,
bacharelado da IES devendo observar o limite de 300 (trezentas horas) horas/aula, ou
seja, devem compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horaria
curricular estudantil do curso de graduacdo em Ciéncias Contdbeis, as quais deverdao
fazer parte da matriz curricular.

Art. 9° As atividades de extensao devem cumprir a seguinte distribui¢ao da carga
hordria prevista, equitativamente por modalidade:

I — programas institucionais: até 75 horas/aula para o curso de graduacdo em
Ciéncias Contabeis;

I — projetos, até 75 horas/aula para o curso de graduacdo em Ciéncias
Contéabeis;

III - cursos e oficinas, até 75 horas/aula para o curso de graduacdo em Ciéncias
Contéabeis;

IV — eventos, até 75 horas/aula para o curso de graduacdo em Ciéncias
Contéabeis;

V - prestacdo de servigos, até 75 horas/aula para o curso de graduacdo em
Ciéncias Contébeis.

Art. 10. As atividades de extensdo podem ser realizadas com parceria entre
institui¢des de ensino superior, de modo que estimule a mobilidade interinstitucional de
estudantes e docentes.

Art. 11. Para efeito de controle e comprovacdo das atividades o Professor
Coordenador de Pesquisa, Produgdo Cientifica e Extensdo do curso de graduagdo em
Ciéncias Contdbeis da IES deverd providenciar a confeccao de caderneta propria e a
confeccdo de Certificados junto ao Setor de Informatica da Instituicdo para que estas
Atividades sejam adequadamente registradas na documenta¢do dos estudantes como
forma de seu reconhecimento formativo, bem como de responsavel(ies) do corpo
técnico administrativo que participarao das atividades de extensdo e seu registro.

Art. 12. A extensdo na Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco deve
estar sujeita a continua autoavaliacdo critica, que se volte para o aperfeicoamento de
suas caracteristicas essenciais de articulagdo com o ensino, a pesquisa, a formacao do
estudante, a qualificacdo do docente, a relagdo com a sociedade, a participacdo dos
parceiros e a outras dimensdes académicas institucionais.

Art. 13. A autoavaliacio da extensdo, prevista no artigo anterior, deve
incluir:
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I - a identificacdo da pertinéncia da utilizacdo das atividades de extensdo na
creditagdo curricular;

IT - a contribui¢do das atividades de extensdao para o cumprimento dos objetivos
do Plano de Desenvolvimento Institucional e do Projeto Pedagdgico do Curso;

Il - a demonstracdo dos resultados alcancados em relacdo ao publico
participante.

Pardgrafo tnico. Os instrumentos e indicadores que serdo utilizados na autoavaliagio
continuada da extensdo, consta do Anexo XVII do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC),
enquanto a metodologia utilizada da extensdo encontram-se no Item 15. Sistema de
avaliacdo: formas de avaliacdo interna permanente da estrutura da IES, do Curso e do
Discente, constante do Projeto Pedagégico do Curso (PPC).

Art. 14. Os corpos discentes e docentes do Curso de Graduacdo em Ciéncias
Contébeis, bacharelado da IES, inclusive os pesquisadores, com o setor da produgio,
deverdo participar de forma integrada para estabelecer troca e disseminacdo dos
conhecimentos aos setores da comunidade.

Art. 15. O Professor Coordenador responsdvel pelas atividades de extensao,
poderdo aproveitar a infra-estrutura dos laboratérios de Informdtica e de pessoal
(docente, discente e técnico-administrativo) da IES para realiza¢do da extensao.

Art. 16. Os alunos que realizarem atividades de extensdo fora da IES deverdo
comprovar a realizacdo destas atividades em Caderneta propria, respectivamente junto
ao Professor Coordenador de Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensdo do Curso de
Graduacgao em Ciéncias Contébeis;

Art. 17. Nos Projetos de extensdo, cursos, prestacdo de servicos, eventos e
publicacdes deverdo ser consideradas todas as dreas, em especial, as de comunicagao,
cultura, direitos humanos e justica, educacdo, meio ambiente, saude, tecnologia e
producdo, e trabalho, em consonancia com as politicas ligadas as diretrizes para a
educagdo ambiental, educagdo étnico-racial, direitos humanos e educacio indigena.

Art. 18. Tanto o Professor Coordenador responsivel pelas atividades de
extensdo, como o Professor Coordenador, responsavel pelo Curso, deverao promover a
integracdo destas atividades com as de ensino e da pesquisa, bem como ainda promover
formas de divulgacdo das ag¢des de extensdo para a participagdo da comunidade
académica da IES e da comunidade onde est4 inserida;

Art. 19. O Professor Coordenador responsdvel pelas atividades de extensdo
deverd também levantar subsidios nas atividades realizadas para o desenvolvimento de
pesquisas visando aportar conhecimentos cientificos e tecnoldgicos a problemas
(sociais, de saude, de natureza tecnoldgica, entre outros);

Art. 20. O Professor Coordenador responsdvel pelas atividades de extensdo
devera ainda, estabelecer vinculagdes destas atividades com a formacado dos discentes e
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para o desenvolvimento da comunidade, inclusive com a criagdo de mecanismos que
permitam aferir se as acOes de extensao nas diferentes dreas tematicas estdo alcangando
0 impacto previsto ou proporcional ao apoio da IES.

Art. 21. As atividades de extensio devem ser também adequadamente
registradas na documentacdo dos estudantes como forma de seu reconhecimento
formativo.

Art. 22. As atividades de extensdo podem ser realizadas com parceria entre
institui¢des de ensino superior, de modo que estimule a mobilidade interinstitucional de
estudantes e docentes.

Art. 23. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo
Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco e deverd fazer
parte integrante dos Anexos dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC) da IES.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco,
mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE, na
reunido do dia 28 de agosto de 2020.
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REGULAMENTO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC), NA
MODALIDADE MONOGRAFIA

(Regulamento de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
(Regulamento de Trabalho de Curso - TC)

Art. 1.° O aluno deve escolher a partir do segundo ano do Curso o orientador de
seu Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC), na modalidade Monografia, dentre
professores do Curso em Ciéncias Contédbeis ou de outros professores da Faculdade de
Ciéncias Humanas de Pernambuco. O orientador devera ser aceito pela Coordenagdo de
Monografia.

§ 1.° A escolha do tema do Trabalho de Conclusiao de Curso (TCC), na
modalidade Monografia devera ser centradas em dreas tedrico-praticas e de formacao
profissional relacionadas com o curso;

§ 2.° As disciplinas tedrico-praticas sdo aquelas relacionadas nos 1° e 3° campos
de estudos do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagao em Ciéncias Contébeis;

§ 3.° As disciplinas de formagdo profissional sdo aquelas relacionadas no 2°
campo de estudos do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Ciéncias
Contéabeis;

§ 4.° A orientacdo da monografia € inerente as atividade académicas dos
docentes do Curso em Ciéncias Contabeis.

Art. 2.° A Coordenacgdo de Monografia divulgard os nomes dos professores com
as disponibilidades de vagas e dreas de conhecimento, devendo designa-los depois de
sua aceitagdo.

§ 1.° Designados os docentes orientadores, a Coordenacdo de Monografia devera
listar os nomes dos discentes, com os seus temas escolhidos e os respectivos nomes dos
docentes que os acompanhardo, encaminhando Oficio com estes dados a Coordenacgdo
do Curso;

§ 2. Em caso de recusa do docente de realizar a orientacdo Monografica, este
deverd informar, expressamente as razdes da impossibilidade da orientacdo ao aluno,
em Oficio devidamente protocolado as Coordenacdo de Monografia, Coordenagao do
Curso e a Direcdo do Curso, bem como deverd ainda, indicar o docente que o
substituird.

Art. 3.° O aluno apresentard o projeto basico do Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC), na modalidade Monografia, conforme os seguintes requisitos definidos
pela Coordenacdo de Monografia, com observéncia da estrutura abaixo relacionada:

I - tema;
IT — objetivos;
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IIT — justificativa;

IV — metodologia a ser utilizada e os instrumentos de pesquisa;
V — cronograma de desenvolvimento da monografia;

VI - bibliografia inicial.

§ 1.° O professor, assinando o projeto, aceitard conseqiientemente a funcio de
orientador.

§ 2.° E permitida a troca de orientador nos casos definidos pela Coordenacio de
Monografia.

§ 3.° O orientador deverd atender periodicamente a seus alunos sobre os horérios
que fixar, de tudo informando a Coordenacao.

§ 4.° O aluno deve elaborar a sua monografia final conforme as sugestdes e notas
de seu orientador e da Coordenagdo de Monografia.

Art. 4.° A estrutura formal da monografia final obedecera aos critérios adotados
pela ABNT, aplicdveis no caso, com o seguinte conteido:

a) folha de rosto;

b) sumario;

¢) introdugdo;

d) desenvolvimento, contendo divisdo em parte ou capitulos e as notas
bibliogréficas e, se houver, tabelas;

e) conclusao;

f) bibliografia;

g) anexos (se houver).

Art. 5.° O Trabalho de Curso (TC), na modalidade Monografia deve preencher
0s seguintes requisitos:

a) digitada em espaco 1,5 (um e meio) e impressa em papel branco tamanho
oficio;

b) margens inferior e direita de 2 (dois) centimetros.

¢) margens superior e esquerda de 3 (trés) centimetros;

d) 3 (trés) copias fisicas em brochura ou espiral para a apresentacdo e arquivo
digital em formato pdf para deposito;

e) o corpo do trabalho (introdugdo, desenvolvimento e conclusao) deve possuir no
minimo 30 (trinta) e no mdximo 100 (cem) pédginas de texto escrito.

Art. 6.° O aluno deve entregar na secretaria mediante protocolo 3 (trés) copias
fisicas de seu Trabalho de Curso (TC) para a apresentacdo. Depois de sua conclusio,
deve entregar versdao final na secretaria mediante protocolo em arquivo digital no
formato pdf para depdsito e 1 (uma) cdpia fisica para arquivamento.
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Pardgrafo Unico: A cépia digital da monografia serd depositada na biblioteca
pelo Coordenador de Monografia, bem como o texto fisico da monografia serd
encaminhado pelo referido coordenador a secretaria, sob protocolo, para ser arquivado
na pasta do aluno.

Art. 7.° O Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC), na modalidade Monografia
serd defendida pelo aluno perante uma banca examinadora indicada pelo Coordenador
de Monografia e nomeada pelo Diretor da IES, composta do orientador e por dois outros
membros.

§ 1.° A defesa serd publica, desenvolvida no tempo méximo de uma hora, da
seguinte forma:

a) no maximo trinta minutos para a apresentagao pelo aluno;
b) no maximo dez minutos para cada argiii¢do, seguida de até dez minutos para
cada resposta.

Art. 8.° O orientador pode decidir pela devolu¢ao do Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC), na modalidade Monografia para sua reformulagdo, antes da defesa.

§ 1.° A nota de aprovacao é a média 7;

§ 2.° A desaprovagdo permitird ao aluno refazer a monografia ou substitui-la,
submetendo-a a uma nova defesa.

Art. 9.° Esta regulamentacdo entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo
Conselho Superior.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco, mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. —
SOPECE, na reunido do dia 28 de agosto de 2020.
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al) Anexo Especial relativo a Portaria n° 544, de 16 de junho de 2020, publicada no
Diario Oficial da Unido em 17 de junho de 2020 (Edicao 114, Secao 1, pag. 62),
enquanto durar a situacao de pandemia do novo coronavirus — Covid-19, conforme
a Resolucao n° 03, de 22 de junho de 2020, do curso de Ciéncias Contabeis,
bacharelado da IES:

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA — 4° ANO

DISCIPLINA: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - (TCC), na Modalidade
Monografia

CARGA HORARIA: 60 horas/aula

TIPO DA DISCUPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Conceitos basicos de monografia. Estrutura para elaboracao de monografia.
Orientacao técnica para elaboracao de projeto de monografia. Orientacio técnica
para planejamento, investigacao e elaboracao de trabalho monografico na area de
estudo de Ciéncias contabeis. Através da Normatizacao da Associacao Brasileira
de Normais Técnicas — ABNT. Acessibilidade pedagogica.

2. CONTEUDOS

2.1. Conceitos basicos de monografia.

2.2.  Orientacdo para confeccdo do projeto Monogréfico.

2.2.1. Conceito de Projeto.

2.2.2. Finalidade e importancia.

2.2.3. Estrutura e apresentacdo do projeto.

2.2.4. Objetivo do projeto.

2.3. Tema da Pesquisa.

2.4. Justificativa.

2.6. Definicao dos Termos.

2.8. Objetivos.

2.8.1. Objetivo geral e Objetivos especificos.

2.9. Metodologia.

2.9.1. Revisdo Bibliografica.

2.9.2. Referencial Tedrico ou Bases Conceituais.

2.9.3. Procedimentos metodoldgicos.

2.9.4. Técnicas - observagado direta intensiva observagao, entrevista, observacao direta
extensiva: questiondrio, formuldrio, medidas de opinido e de atitudes, pesquisa de
mercado.

2.10. Estrutura Preliminar do Relatério Final.

2.11. Cronograma.

2.12.  Orgamento.

2.13. Referéncias Bibliograficas.
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2.14. Bibliografia.
2.15. Anexos.
2.16. Exigéncias regulamentares para elaboracao de monografia.
2.16.1. Elementos pré-textuais.
2.16.2. Elementos textuais da monografia.
2.16.3. Elementos pds-textuais.
2.17. Apresentacdo Grafica da Monografia.
2.17.1. Paginacao.
2.17.2. Datilografia ou Digitacao.
2.17.3. Margens, espacejamentos e tipos datilograficos.
2.17.4. lustracdo, tabelas e graficos.
2.17.5. Numeragao progressiva.

2.18. Comunicagdo do Trabalho Monogréfico.
2.19. Novos Instrumentos pedagégicos de Acessibilidade.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. Sao Paulo: Atlas, 2010.

SILVA, A. C. R. Metodologia da pesquisa aplicada a contabilidade. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

VELOSO, W. de P. Metodologia do trabalho cientifico: normas técnicas para redacdo
de trabalho cientifico. Curitiba: Jurug, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ACEVEDQO, C. R.; NOHARA, J. J. Monografia no curso de administracdo. 3.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2013

MARCONI, M. de A.; LAKATOS, E. M. Metodologia do trabalho cientifico. Sao
Paulo: Atlas, 2013.

RUIZ, J. A. Metodologia cientifica: guia para eficiéncia nos estudos. 6.ed. Sao Paulo:
Atlas, 2011.



161

OQSO pece

SO(IEDAUE PEANAMBUCANA
DE CULTURA E ENSINO

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 267 de 3.04.2017 - D.O.U. de 04.04.2017)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 267 de 3.04.2017 — D.O.U. de 04.04.2017)

FICHA DE AVALIACAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
(TCC), NA MODALIDADE MONOGRAFIA

Aluno (a):

Titulo:

Prof. (*) Avaliador(a):

CRITERIOS DE AVALIACAO
(BANCA EXAMINADORA)

Deve-se atribuir pontos de 0 a 10 para cada critério. Excecdo para fundamentacdo
tedrica: 0 a 30 pontos. A Nota corresponde a soma de todos os pontos, dividida por 10.

. relevancia Contabil-cientifica: (0 -10) pts.

. estruturacao do trabalho: (0 -10) pts.

. delimitag@o temadtica e problematizacdo: (0 -10) pts.

. fundamentacdo tedrica: (0 -30) pts.

. clareza e correcao da linguagem: (0 -10) pts.

. bibliografia utilizada: (0 -10) pts.

1
2
3
4
5. organizagao l6gica: (0 -10) pts.
6
7
8

. regras da ABNT: (0 -10) pts.

Nota

Observacoes:

Recife, de dezembro de 202 .

PROF.(a) AVALIADOR(A)
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REGIMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES OBRIGATORIAS

Art. 1.° As Atividades Complementares sdo componentes curriculares
enriquecedores e complementadores do perfil generalista do graduando, que
possibilitam o reconhecimento da aquisi¢do, pelo discente, de conteudos, habilidades e
competéncias, obtidas dentro ou fora do ambiente académico, que estimulem atividades
culturais, transdisciplinares e inovadoras, especialmente nas relacdes com o mercado do
trabalho e com as acdes de extensdo junto a comunidade ou de cardter social, a critério
do estudante e propiciado pelo Curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis, mantida
pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE.

§ 1.° As Atividades Complementares devem constituir-se de componentes
curriculares enriquecedores e implementadores do proprio perfil do formando, sem que
se confundam com estagio curricular supervisionado e Monografia;

§ 2.° Estas atividades sdo de responsabilidade da Coordenagdao de Pesquisa,
Producdo Cientifica e Extensao, envolvendo parcela do curso ndo previstas no curriculo
pleno, devendo observar o limite médximo de 10% (dez por cento) da carga hordria total
do curso, isto €, 300 horas/aula em 04 (quatro) anos ou 75 horas/aula, por cada série do
Curso, sendo programadas e concretizadas pelo Professor Coordenador de Pesquisa,
Producdo Cientifica e Extensdo e ajustadas entre o corpo discente e a Coordenagdo do
Curso, a qual tornard publico as modalidades admitidas, de forma a permitir a sua livre
escolha pelo discente.

Art. 2.° As atividades complementares devem ser programas em atividades nos
trés niveis: ensino, pesquisa e extensao, de tal forma que contemple os 10% (dez por
cento) da carga horédria total do curso, equilibradamente dentro destes trés niveis, de
acordo com o Projeto Pedagdgico definido pelo Curso.

Art. 3.° As atividades Complementares podem incluir, por Modalidade de
Atividade de ensino, pesquisa e extensao, por exemplo:

a) Realizacdo de estdgios ndo curriculares na drea do Curso desde que
devidamente comprovada, mediante supervisao e declaracdo de profissional: até 70
(setenta) horas/aula;

b) Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos:
até 60 (trinta) horas/aula;

c¢) Participagdo em programa institucional de bolsas de iniciagdo cientifica: até
20 (vinte) horas/aula;

d) Publica¢ao individual ou co-autoria de livros: até 60 (sessenta) horas/aula;

e) Publicacdo de artigo académico em revista especializada da area: até 40
(quarenta) horas/aula;

f) Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissdo, inclusive
PROCON: até 50 (cinquenta) horas/aula, por ano;

g) Participacdo como voluntdrio em ac¢des sociais € comunitdrios: até 40
(quarenta) horas/aula, por atividade.



163

i

<)

sopece

SOCIEDADE PEANAMBUCANA
DE CULTURA E ENSINO

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 267 de 3.04.2017 - D.O.U. de 04.04.2017)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 267 de 3.04.2017 — D.O.U. de 04.04.2017)

X

Art. 4.° Estas atividades sdo obrigatdrias para todo o Corpo Discente, ndo sendo
permitido o computo de mais de 50% da carga hordaria exigida em uma tnica atividade.

Art. 5.° As atividades complementares obrigatérias deverdo ser de oferta regular,
programadas, antes de cada ano letivo, pelo Professor Coordenador de Pesquisa,
Producdo Cientifica e Extensdao, em consonancia com o Coordenador do Curso, de
acordo com o § 1.° do art. 1.° deste Regimento.

Art. 6.° O Professor Coordenador de Pesquisa, Producao Cientifica e Extensao
deverd promover incentivo a realizacdo de atividades complementares fora da IES,
como ainda, em atividades de extensdo para propiciar a inser¢io da IES na(s)
comunidade(s) sob as diversas formas ou programas de extensdo, como em assessoria
contdbil junto a comunidade, interagindo com projetos de extensao ja existentes com os
demais Cursos da Instituicio ou ainda, viabilizando novos projetos de extensdo,
mediante convénio com a IES.

Pardgrafo dnico. Os alunos que realizarem atividades complementares fora da
IES deverdo comprovar a realizacdo destas atividades em Caderneta prépria, junto a
Coordenacdo de Pesquisa, Produ¢do Cientifica e Extensao.

Art. 7.° Dentro destas atividades complementares, o Corpo discente devera
escolher, totalizar e comprovar junto ao Professor Coordenador de Coordenador de
Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensdo 300 (trezentas) horas/aula através de
Caderneta Propria ou Certificado, anotada e documentada em ficha individual do aluno,
na Secretaria do Curso de Graduacao em Ciéncias Contébeis, para efeito de Colacao de
Grau.

Pardgrafo tnico. Para efeito de controle das atividades complementares o
Professor Coordenador de Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensdo deverd
providenciar a confec¢do de caderneta prépria ou a adaptacdo da Caderneta de Estagio,
a confeccdo de Certificado junto ao Setor Gréfico ou de Informética da Instituicdo.

Art. 8.° A realizacdo de concursos de Monitorias € Monografias deverdao
observar as regras e procedimentos dos seus Regimentos especificos do Curso de
Graduacgdo em Ciéncias Contdbeis.

Art. 9.° Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho
Superior.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco,
mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE, na
reunido do dia 28 de agosto de 2020.
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al) Anexo Especial relativo a Portaria n° 544, de 16 de junho de 2020, publicada no
Diério Oficial da Unido em 17 de junho de 2020 (Edi¢ao 114, Secdo 1, pag. 62),
enquanto durar a situacdo de pandemia do novo coronavirus — Covid-19, conforme a
Resolugdo n° 03, de 22 de junho de 2020, do curso de Ciéncias Contdbeis, bacharelado
da IES:

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 1° ANO

DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES I
CARGA HORARIA: 75 horas/aula
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Objetiva-se propiciar ao aluno, inclusive fora do ambiente escolar, a pratica de estudos e
atividades independentes, transversais, opcionais com interdisciplinaridade,
especialmente nas relacdes com o mundo do trabalho e com as a¢des de extensdo junto
a comunidade, de acordo com o previsto no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).
Abordando principalmente temdticas como direito humanos, acessibilidade, questdes
éticos raciais, indigenas, meio ambiente, questdes de género e violéncia doméstica.

Conteudos:

I — Atividades de ensino: * Realizacdo de estdgios ndo curriculares na drea do Curso
desde que devidamente comprovada, mediante supervisdo e declaracdao de profissional;
* Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; e
Cursos na drea de computacdo da informadtica realizados em estabelecimentos
oficialmente reconhecidos; ¢ Atividades de Monitoria; * Cursos de capacitagdo
profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos;
* Disciplinas concluidas pelo Académico, em cursos de graduacdo de Instituicdes de
Ensino Superior credenciadas pelo MEC, ndo previstas na matriz curricular do curso em
que esteja matriculado o discente e na drea do curso; ® Cursos de ensino a distancia de
Instituicdes de Ensino Superior credenciadas pelo MEC, em d&reas afins; * Semana
Pedagodgica; I — Atividades de Pesquisa: ¢ Participacdo em programa institucional de
bolsas de iniciacao cientifica; ® Publicacdo de livros; * Publicacdo de capitulos de livros;
* Publicacdo de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em sintese; ®
Publicacdo de artigo académico em revista especializada da area; * Participacdo, como
ouvinte, em defesas publicas de teses de doutorado, na drea do curso; * Participacdo,
como ouvinte, em defesas publicas de dissertagcdes de mestrado, na drea do curso; ®
Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel lato sensu), na
area do curso; * Participagdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel
graduacdo), na drea do curso; ® Elaboracido de estudos ou trabalhos (ensaios, artigos); ®
Participacdo em projetos de pesquisa de iniciativa docente; ¢ Participagdo como
debatedor em eventos na drea do curso; * Apresentacdo de trabalhos como expositor em
eventos na drea. III — Atividades de Extensdo: ¢ Assisténcia a atividades praticas que
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envolvam a profissao, inclusive PROCON; ¢ Participacdo em palestras organizadas pela
FCHPE; ¢ Participagdo em palestras organizadas por outras Institui¢des de Ensino
Superior oficialmente reconhecidas; * Eventos diversos na drea do Curso (semindrios,
féruns, palestras, conferéncias simpdsios, congressos, conferencias, etc.); * Participacao
em projetos de extensdao da IES; « Participacdo em eventos culturais complementares a
formacdo académica; e Visitas/viagens técnicas extracurriculares; ¢  cursos de
atualizacdo em estabelecimentos oficialmente reconhecidos. ¢ Participacdo como
voluntdrio em agdes sociais € comunitdrios; * Apresentacdo de trabalhos, papers e
congéneres em eventos técnico-cientificos; ¢ Disciplinas extracurriculares correlatas
e/ou complementares na drea do Curso; * Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou
complementares na drea do Curso realizadas em outras Institui¢cdes de Ensino Superior
oficialmente reconhecidos; e ¢  Representacdo em colegiados académicos ou
administrativos da FCHPE.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 2° ANO

DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES 11
CARGA HORARIA: 75 horas/aula
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Objetiva-se propiciar ao aluno, inclusive fora do ambiente escolar, a pratica de estudos e
atividades independentes, transversais, opcionais com interdisciplinaridade,
especialmente nas relacdes com o mundo do trabalho e com as a¢des de extensdo junto
a comunidade, de acordo com o previsto no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).
Abordando principalmente temdticas como direito humanos, acessibilidade, questdes
éticos raciais, indigenas, meio ambiente, questdes de género e violéncia doméstica.

Conteudos:

I — Atividades de ensino: * Realizacdo de estdgios ndo curriculares na drea do Curso
desde que devidamente comprovada, mediante supervisio e declaracdao de profissional;
* Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; e
Cursos na drea de computacdo da informadtica realizados em estabelecimentos
oficialmente reconhecidos; ¢ Atividades de Monitoria; * Cursos de capacitagdo
profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos;
* Disciplinas concluidas pelo Académico, em cursos de graduacdo de Instituicdes de
Ensino Superior credenciadas pelo MEC, nao previstas na matriz curricular do curso em
que esteja matriculado o discente e na drea do curso; ® Cursos de ensino a distancia de
Instituicdes de Ensino Superior credenciadas pelo MEC, em éreas afins; * Semana
Pedagodgica; I — Atividades de Pesquisa: ¢ Participacdo em programa institucional de
bolsas de iniciacao cientifica; ® Publicacdo de livros; * Publicacdo de capitulos de livros;
* Publicacdo de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em sintese; ®
Publicacdo de artigo académico em revista especializada da area; * Participacdo, como
ouvinte, em defesas publicas de teses de doutorado, na drea do curso; * Participacdo,
como ouvinte, em defesas publicas de dissertagcdes de mestrado, na area do curso; ®
Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel lato sensu), na
area do curso; * Participagdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel
graduacdo), na area do curso; ® Elaboracao de estudos ou trabalhos (ensaios, artigos); ®
Participacdo em projetos de pesquisa de iniciativa docente; ¢ Participagdo como
debatedor em eventos na drea do curso; * Apresentacdo de trabalhos como expositor em
eventos na drea. III — Atividades de Extensdo: ¢ Assisténcia a atividades praticas que
envolvam a profissao, inclusive PROCON; ¢ Participacdo em palestras organizadas pela
FCHPE; ¢ Participagdo em palestras organizadas por outras Instituicdes de Ensino
Superior oficialmente reconhecidas; * Eventos diversos na drea do Curso (semindrios,
féruns, palestras, conferéncias simpdsios, congressos, conferencias, etc.); * Participacao
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em projetos de extensdao da IES; « Participacdo em eventos culturais complementares a
formacdo académica; e Visitas/viagens técnicas extracurriculares; ¢  cursos de
atualizacdo em estabelecimentos oficialmente reconhecidos. ¢ Participacdo como
voluntdrio em agdes sociais € comunitdrios; * Apresentacdo de trabalhos, papers e
congéneres em eventos técnico-cientificos; ¢ Disciplinas extracurriculares correlatas
e/ou complementares na drea do Curso; * Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou
complementares na drea do Curso realizadas em outras Instituicdes de Ensino Superior
oficialmente reconhecidos; e ¢  Representacdo em colegiados académicos ou
administrativos da FCHPE.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 3° ANO

DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES IIT
CARGA HORARIA: 75 horas/aula
TIPO DA DISCUPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Objetiva-se propiciar ao aluno, inclusive fora do ambiente escolar, a pratica de estudos e
atividades independentes, transversais, opcionais com interdisciplinaridade,
especialmente nas relacdes com o mundo do trabalho e com as a¢des de extensdo junto
a comunidade, de acordo com o previsto no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).
Abordando principalmente temdticas como direito humanos, acessibilidade, questdes
éticos raciais, indigenas, meio ambiente, questdes de género e violéncia doméstica.

Conteudos:

I — Atividades de ensino: * Realizacdo de estdgios ndo curriculares na drea do Curso
desde que devidamente comprovada, mediante supervisdo e declaracdao de profissional;
* Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; e
Cursos na drea de computacdo da informadtica realizados em estabelecimentos
oficialmente reconhecidos; ¢ Atividades de Monitoria; * Cursos de capacitagdo
profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos;
* Disciplinas concluidas pelo Académico, em cursos de graduacdo de Institui¢cdes de
Ensino Superior credenciadas pelo MEC, nao previstas na matriz curricular do curso em
que esteja matriculado o discente e na drea do curso; ® Cursos de ensino a distancia de
Instituicdes de Ensino Superior credenciadas pelo MEC, em d&reas afins; * Semana
Pedagodgica; I — Atividades de Pesquisa: ¢ Participacdo em programa institucional de
bolsas de iniciagao cientifica; * Publicacdo de livros; * Publicacdo de capitulos de livros;
* Publicacdo de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em sintese; ®
Publicacdo de artigo académico em revista especializada da drea; * Participa¢do, como
ouvinte, em defesas publicas de teses de doutorado, na drea do curso; * Participacdo,
como ouvinte, em defesas publicas de dissertagcdes de mestrado, na drea do curso; ®
Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel lato sensu), na
area do curso; * Participagdao, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel
graduacdo), na area do curso; ® Elaboracao de estudos ou trabalhos (ensaios, artigos); ®
Participacdo em projetos de pesquisa de iniciativa docente; e Participagdo como
debatedor em eventos na drea do curso; * Apresentacdo de trabalhos como expositor em
eventos na drea. III — Atividades de Extensdo: ¢ Assisténcia a atividades praticas que
envolvam a profissao, inclusive PROCON; ¢ Participacdo em palestras organizadas pela
FCHPE; ¢ Participagdo em palestras organizadas por outras Institui¢des de Ensino
Superior oficialmente reconhecidas; * Eventos diversos na drea do Curso (semindrios,
féruns, palestras, conferéncias simpdsios, congressos, conferencias, etc.); * Participacao
em projetos de extensdao da IES; * Participacdo em eventos culturais complementares a
formacdo académica; e Visitas/viagens técnicas extracurriculares; ¢  cursos de
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atualizacdo em estabelecimentos oficialmente reconhecidos. ¢ Participacdo como
voluntdrio em agdes sociais € comunitdrios; * Apresentacdo de trabalhos, papers e
congéneres em eventos técnico-cientificos; ¢ Disciplinas extracurriculares correlatas
e/ou complementares na drea do Curso; * Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou
complementares na drea do Curso realizadas em outras Instituicdes de Ensino Superior
oficialmente reconhecidos; e ¢  Representacdo em colegiados académicos ou
administrativos da FCHPE.
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CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO

DISCIPLINA: ATIVIDADES COMPLEMENTARES 1V
CARGA HORARIA: 75 horas/aula
TIPO DA DISCUPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Objetiva-se propiciar ao aluno, inclusive fora do ambiente escolar, a pratica de estudos e
atividades independentes, transversais, opcionais com interdisciplinaridade,
especialmente nas relacdes com o mundo do trabalho e com as a¢des de extensdo junto
a comunidade, de acordo com o previsto no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).
Abordando principalmente temdticas como direito humanos, acessibilidade, questdes
éticas raciais, indigenas, meio ambiente, questdes de género e violéncia doméstica.

Conteudos:

I — Atividades de ensino: * Realizacdo de estdgios ndo curriculares na drea do Curso
desde que devidamente comprovada, mediante supervisdo e declaracdao de profissional;
* Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; e
Cursos na drea de computacdo da informadtica realizados em estabelecimentos
oficialmente reconhecidos; ¢ Atividades de Monitoria; * Cursos de capacitacdo
profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos;
* Disciplinas concluidas pelo Académico, em cursos de graduacdo de Institui¢cdes de
Ensino Superior credenciadas pelo MEC, nao previstas na matriz curricular do curso em
que esteja matriculado o discente e na drea do curso; ® Cursos de ensino a distancia de
Instituicdes de Ensino Superior credenciadas pelo MEC, em éreas afins; * Semana
Pedagodgica; I — Atividades de Pesquisa: ¢ Participacdo em programa institucional de
bolsas de iniciacao cientifica; * Publicacdo de livros; * Publicac¢do de capitulos de livros;
* Publicacdo de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em sintese; ®
Publicacdo de artigo académico em revista especializada da area; * Participa¢do, como
ouvinte, em defesas publicas de teses de doutorado, na drea do curso; * Participacdo,
como ouvinte, em defesas publicas de dissertagcdes de mestrado, na drea do curso; ®
Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel lato sensu), na
area do curso; * Participagao, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel
graduacdo), na area do curso; ® Elaboracao de estudos ou trabalhos (ensaios, artigos); ®
Participacdo em projetos de pesquisa de iniciativa docente; e Participagdo como
debatedor em eventos na drea do curso; * Apresentacdo de trabalhos como expositor em
eventos na drea. III — Atividades de Extensdo: ¢ Assisténcia a atividades praticas que
envolvam a profissao, inclusive PROCON; ¢ Participacdo em palestras organizadas pela
FCHPE; e Participagdo em palestras organizadas por outras Instituicdes de Ensino
Superior oficialmente reconhecidas; * Eventos diversos na drea do Curso (semindrios,
féruns, palestras, conferéncias simpdsios, congressos, conferencias, etc.); * Participacao
em projetos de extensdao da IES; « Participacdo em eventos culturais complementares a
formacdo académica; e Visitas/viagens técnicas extracurriculares; ¢  cursos de
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atualizacdo em estabelecimentos oficialmente reconhecidos. ¢ Participacdo como
voluntdrio em agdes sociais € comunitdrios; * Apresentacdo de trabalhos, papers e
congéneres em eventos técnico-cientificos; ¢ Disciplinas extracurriculares correlatas
e/ou complementares na drea do Curso; * Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou
complementares na drea do Curso realizadas em outras Institui¢cdes de Ensino Superior
oficialmente reconhecidos; e ¢  Representacdo em colegiados académicos ou
administrativos da FCHPE.
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ORIENTACOES AS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Orientacdes para as Atividades Complementares dos Cursos da Faculdade de
Ciéncias Humanas de Pernambuco - FCHPE objetiva fornecer ao graduando as
informacdes necessdrias sobre as Atividades Complementares, como escolhé-las,
realizé-las e registra-las. Tais Atividades sdo exigidas para a integralizacdo do seu curso
de graduacao.

Previstas na orientacdo para as diretrizes curriculares e, nas diretrizes
curriculares de todos os cursos de graduacdo, as Atividades Complementares permitem
ao discente adquirir conhecimentos através de estudos e préticas independentes, como
programas de extensdo, estudos complementares, participagdo em congressos,
simpdsios, semindrios e cursos realizados em outras dreas afins do seu curso.

As atividades complementares permitem ao académico realizar trabalhos
préticos ligados a profissdo que escolheu, desde o primeiro ano do curso. Sdo atividades
que poderdo ser oferecidas pela Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, de
acordo com o planejamento realizado pelo colegiado do curso, ou poderdo ser realizadas
externamente, por interesse do académico.

Além do cardter obrigatério, pois é uma exigéncia legal, ao cumprir as
Atividades Complementares, o Académico da FCHPE amplia seus conhecimentos e cria
um forte diferencial no competitivo mercado de trabalho.

As Atividades Complementares somam 300 (trezentas) horas para os Cursos de
Administracdo, bacharelado e de Ciéncias Contdbeis, bacharelado e 390 (trezentos e
noventa) horas para o curso de Direito, bacharelado a serem integralizadas ao longo do
curso. Orientamos que vocé faca um planejamento, de maneira a cumprir-las
gradativamente ao longo do seu curso. Desta forma, ficard menos sobrecarregado ao
final do curso quando serdo exigidos outros esforcos como os estigios e os trabalhos de
conclusdo (Monografia).

A participacdo em atividades externas serd atestada por meio de documentos
comprobatdrios de participacdo, o discente deverd levar o documento original e
fotocopia a Secretaria da Faculdade, solicitando validagdo das horas.

O documento original é devolvido ao aluno no momento do protocolo. Caso o
aluno ndo consiga o certificado de participagcdo e tenha apenas fatos que comprovem a
participacdo como fotos, ingressos, folders, etc. serd necessario solicitar e preencher um
formulario denominado Relatério de Atividades Complementares (RAC) (anexo 1). E
da responsabilidade do académico levar o RAC e os fatos que comprovem sua
participacdo na atividade a coordenacdo para coleta e validacdo com assinatura e
carimbo do coordenador (a) do curso, apds validacio do coordenador (a), levar o
documento a Secretaria da Faculdade, e protocolar para envio ao Coordenador(a) de
Atividades Complementares ou ao Coordenador de Orientacio Administrativa,
Pedagogica e Profissional, conforme o Curso, que efetivard o lancamento das horas.
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As atividades oferecidas pela Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco,
serdo inseridas no histérico escolar do académico, mediante coleta de presenca em Atas,
ou relacdo dos alunos participantes nas atividades por meio do Relatério de Atividades
Complementares Coletivo (anexo 2), devidamente assinado pelo docente responsavel e
validada pela Coordenacdo de Atividades Complementares ou a Coordenacdo de
Orientacdo Administrativa, Pedagdgica e Profissional, conforme o Curso.

Caso o discente necessite de encaminhamento da IES para participag¢do, por
exemplo, como ouvinte, em defesas publicas, devera solicitar através de Requerimento,
uma solicitacio de Credenciamento (anexo 3) ao Coordenador(a) de Atividades
Complementares ou ao Coordenador de Orientacio Administrativa, Pedagdgica e
Profissional, conforme o Curso.

Para mais informacdes ao longo do processo, procurem a Coordenagdo de
Atividades Complementares, Coordenagdo de Orientacio Administrativa, Pedagdgica e
Profissional ou a Coordenacdo do seu Curso.
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ORIENTACOES AS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

1 — As Atividades Complementares constituem parte obrigatéria e essencial da
estrutura curricular, cumprindo ao académico realizd-las em um periodo minimo de 300
(trezentas) horas para os Cursos de graduacdo em Administracdo, bacharelado e em
Ciéncias Contébeis, bacharelado e 390 (trezentos e noventa) horas para o curso de
graduacao em Direito, bacharelado as quais irdo compor o curriculo pleno do Curso.

2 — A conclusdo da Graduacdo estd condicionada ao cumprimento das Atividades
Complementares, na forma prevista nesta orientacao e nos regulamentos de Atividades
Complementares do respectivo Curso, as quais serdo computadas no Histérico Escolar
sob a sigla genérica de “Atividade Complementar”.

3 — As Atividades Complementares devem ser realizadas durante o periodo da
graduacdo, até mesmo no periodo das férias escolares, desde que respeitados os
procedimentos estabelecidos nesta orientacdo e no Regulamento de Atividades
Complementares do seu respectivo Curso.

4 — As atividades Complementares compdem-se das seguintes modalidades
enumeradas abaixo:

I - Atividades de ensino:

* Realizag¢do de estdgios nao curriculares na area do Curso desde que devidamente
comprovada, mediante supervisdo e declaracio de profissional;

» Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos;

* Cursos na drea de computacdo da informdtica realizados em estabelecimentos
oficialmente reconhecidos;

* Atividades de Monitoria;

 Cursos de capacitacdo profissional na drea do curso realizados em
estabelecimentos oficialmente reconhecidos;

* Disciplinas concluidas pelo Académico, em cursos de graduagdo de Instituicdes de
Ensino Superior credenciadas pelo MEC, ndo previstas na matriz curricular do curso
em que esteja matriculado o discente e na area do curso;

* Cursos de ensino a distancia de Institui¢des de Ensino Superior credenciadas pelo
MEC, em éareas afins;

* Semana Pedagdgica.

II - Atividades de Pesquisa:

* Participacdo em programa institucional de bolsas de inicia¢do cientifica;

* Publicagdo de livros;

* Publicagdo de capitulos de livros;

* Publicagdo de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em sintese;
* Publicagdo de artigo académico em revista especializada da édrea;
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* Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de teses de doutorado, na drea do
curso;

* Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de dissertacdes de mestrado, na
area do curso;

* Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel lato sensu),
na area do curso;

* Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel
graduacao), na area do curso;

* Elaboracao de estudos ou trabalhos (ensaios, artigos);

* Participacdo em projetos de pesquisa de iniciativa docente;

* Participacdo como debatedor em eventos na drea do curso;

* Apresentagdo de trabalhos como expositor em eventos na area.

III - Atividades de Extensao:

* Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissao, inclusive PROCON;

* Participacdo em palestras organizadas pela FCHPE;

* Participacdo em palestras organizadas por outras Institui¢des de Ensino Superior
oficialmente reconhecidas;

» Eventos diversos na drea do Curso (semindrios, foruns, palestras, conferéncias
simpdsios, congressos, conferencias, etc.);

* Participacdo em projetos de extensao da IES;

* Participacdo em eventos culturais complementares a formacao académica.

* Visitas/viagens técnicas extracurriculares;

* cursos de atualizacdo em estabelecimentos oficialmente reconhecidos.

* Participacdo como voluntdrio em agdes sociais € comunitarios;

* Apresentagdo de trabalhos, papers e congéneres em eventos técnico-cientificos;

* Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares na area do Curso;
 Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares na drea do Curso
realizadas em outras Institui¢des de Ensino Superior oficialmente reconhecidos;

* Representacdo em colegiados académicos ou administrativos da FCHPE.

IV — Outras atividades a critério do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CEPE).

5 — O aproveitamento da carga hordria seguird os seguintes critérios:

a) atividade de ensino:

Modalidade da Atividade C.H méaxima C.H méxima por atividade

Realizagdo de  estdgios  ndo

curriculares na drea do Curso desde
que devidamente  comprovada,
mediante supervisao e declaracdo de
profissional

Até 70h

Até 70h
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Cursos de idiomas realizados em
estabelecimentos oficialmente Até 60h Até 30h por curso
reconhecidos

Cursos na drea de computacdo da
informatica realizados em
estabelecimentos oficialmente
reconhecidos

Até 60h Até 30h por curso

Atividades de Monitoria Até 60h Até 60h por ano letivo

Cursos de capacitagdo profissional
na area do curso realizados em
estabelecimentos oficialmente
reconhecidos

Até 60h Até 60h

Disciplinas concluidas pelo
Académico, em cursos de graduacao
de Instituigdes de Ensino Superior
credenciadas pelo MEC, ndo Até 60h Até 60h
previstas na matriz curricular do
curso em que esteja matriculado o
discente e na drea do curso

Cursos de ensino a distincia de
Instituicdoes de Ensino Superior

credenciadas pelo MEC, em dreas At€ 60h Até 60h
afins
Semana Pedagdgica 80h Até 80h

A carga horéria que exceder o computo geral previsto no Regulamento de cada
Curso, de acordo com as modalidades, ndo serd aproveitada.

As Atividades Complementares de Ensino no Curso de graduacdo em
Administracdo, bacharelado s6 serdo computados até o limite maximo de 100 (cem)
horas/aula;

As Atividades Complementares de Ensino no Curso de graduacdo em
Ciéncias Contabeis, bacharelado s serdo computados até o limite méximo de 100 (cem)
horas/aula; e

As Atividades Complementares de Ensino no Curso de graduaciao em Direito,
bacharelado sé serio computados até o limite maximo de 130 (cento e trinta)
horas/aula.

A carga horéria que exceder o computo geral previsto no Regulamento de cada
Curso, de acordo com as modalidades, ndo serd aproveitada.
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b) atividade de pesquisa:

Modalidade da Atividade C.H maxima | C.H maxima por atividade
Participacao em programa
institucional de bolsas de inicia¢do Até 20h Até 20h por trabalho
cientifica
Pub}lcagao individual ou co-autoria Até 60h Até 30h por livro
de livros
Publicacdo de capitulos de livros Até 30h Até 15h por capitulo de livro
Publicacdo de tr,abalhos em An,als de Até 50h Até 25h por publicagdo
Congressos, na integra ou em sintese
Publicacdo de artigo académico em Até 40h Até 20h por artigo

revista especializada da area

Participagdo, como ouvinte, em
defesas publicas de teses de Até 20h 2h por cada participagdo
doutorado, na area do curso

Participagdo, como ouvinte, em
defesas publicas de dissertagdes de Até 20h 2h por cada participagdo
mestrado, na area do curso

Participagdo, como ouvinte, em
defesas publicas de monografias Até 20h 2h por cada participagdo
(nivel lato sensu), na area do curso

Participagdo, como ouvinte, em
defesas publicas de monografias Até 20h 2h por cada participagao
(nivel graduacdo), na 4rea do curso

Elaboracdo de estudos ou trabalhos

i . Até 40h Até 10h por trabalho
(ensaios, artigos)
Pmlglpagao em projetos de pesquisa Até 40h Até 10h por projeto
de iniciativa docente
Partlclpaga(z como debatedor em Até 60h Até 8h por evento
eventos na area do curso
Apresentacdo de trabalhos como Até 60h Até 20h por trabalho

expositor em eventos na drea

A carga horéria que exceder o cOomputo geral previsto no Regulamento de cada
Curso, de acordo com as modalidades, ndo serd aproveitada.

As Atividades Complementares de Pesquisa no Curso de graduacdo em
Administracdo, bacharelado s6 serdo computados até o limite maximo de 100 (cem)
horas/aula;
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As Atividades Complementares de Pesquisa no Curso de graduacio em
Ciéncias Contdbeis, bacharelado sé serdo computados até o limite maximo de 100 (cem)
horas/aula; e

As Atividades Complementares de Pesquisa no Curso de graduacdao em
Direito, bacharelado s6 serdo computados até o limite maximo de 130 (cento e
trinta) horas/aula.

A carga horéria que exceder o computo geral previsto no Regulamento de cada
Curso, de acordo com as modalidades, ndo serd aproveitada.

¢) atividade de extensao:

Modalidade da Atividade C.H maxima C.H maxima por atividade
Assisténcia a atividades praticas que
envolvam a profissdo, inclusive Até 50h Até 10h por ano
PROCON
Participagdo  em — palestras | gop Até 3h por evento
organizadas pela FCHPE
Participacao em palestras

organizadas por outras Institui¢des
de Ensino Superior oficialmente
reconhecidas

Até 60h Até 3h por evento

Eventos diversos na area do Curso
(seminarios, foéruns, conferéncias Até 60h Até 3h por evento
simpdsios, congressos, etc.)

Participacdo em projetos de extensdao

da IES Até 60h Até 20h por projeto
Participagcdo em eventos culturais
complementares a formacgao Até 40h Até 10h por atividade
académica
Visitas/viagens técnicas ‘ c
. Até 50h Até 10h por ano

extracurriculares
cursos de atualizacao em
estabelecimentos oficialmente Até 20h Até 5h para cada curso
reconhecidos
Participaca luntari . . .

articlpagao - como  VOIUNMArio em | xyq 4o Até 10h por atividade
acdes sociais e comunitdrios
Apresentacdo de trabalhos, papers e
congéneres em eventos técnico- Até 60h Até 20h por trabalho
cientificos
Discipli icul . c

isciplinas extracurriculares Até 60h Até 30h por curso

correlatas e/ou complementares na
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area do Curso

Disciplinas extracurriculares
correlatas e/ou complementares na
area do Curso realizadas em outras Até 60h Até 30h por curso
Instituicdoes de Ensino Superior
oficialmente reconhecidos

Representacao em colegiados
académicos ou administrativos da Até 40h Até 10h por ano letivo
FCHPE

A carga horéria que exceder o cOomputo geral previsto no Regulamento de cada
Curso, de acordo com as modalidades, ndo serd aproveitada.

As Atividades Complementares de extensiao no Curso de graduacdo em
Administracdo, bacharelado s6 serdo computados até o limite maximo de 100 (cem)
horas/aula;

As Atividades Complementares de extensiao no Curso de graduacdo em
Ciéncias Contdbeis, bacharelado sé serdo computados até o limite maximo de 100 (cem)
horas/aula; e

As Atividades Complementares de extensdo no Curso de graduacdo em
Direito, bacharelado s6 serdo computados até o limite maximo de 130 (cento e
trinta) horas/aula.

A carga horéria que exceder o computo geral previsto no Regulamento de cada
Curso, de acordo com as modalidades, ndo serd aproveitada.

6 — Devera ser respeitado o limite de carga hordria por cada Atividade
Complementar descrita. A carga horaria que exceder o computo geral, de acordo com as
modalidades, ndo serd aproveitada.

7 — Ficam estabelecidas as seguintes exigéncias para o aproveitamento das
Atividades Complementares:

Atividade Comprovante
Participagdo em projetos institucionais Relatério do professor
Palestras, Semindrios, Congressos, Simp6sios, etc. Certificado de presenca
Eventos culturais complementares a formacao académica Certificado de presenca
Assistir as apresentacdes de monografias Atestado de participagcdo
Assistir a atividades préticas Atestado de realizagdo
Participag¢ao em projetos Sociais Atestado de participagao
Disciplinas cursadas em programas de extensao Certificado de realizagcao
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Cursos de Idiomas e informatica Certificado de realizacdo
. o Relatério do professor
Exercicio de monitoria .
orientador
Outras atividades de extensdao Certificado de realizacdo

8 — Antes de realizar uma Atividade Complementar o aluno devera solicitar um
parecer favordvel do Coordenador de Atividades Complementares ou do Coordenador
de Orientagdo Administrativa, Pedagdgica e Profissional, conforme o Curso sobre a
relevancia daquela atividade para a sua formagdo profissional, obtendo, assim,
autorizagdo para a realizagdo da mesma.

9 — O controle académico do cumprimento dos créditos referentes as Atividades
Complementares é de responsabilidade do Coordenador de Orientacio Administrativa,
Pedagogica e Profissional ou do Coordenador de Atividades Complementares, a quem
cabe avaliar a documentacdo exigida para a valida¢do da atividade em parceria com o
Coordenador do Curso.

9.1 — Ao longo do ano letivo o aluno deverd apresentar os comprovantes
cabiveis e suas respectivas cOpias ao Coordenador de Orientacdo Administrativa,
Pedagogica e Profissional ou ao Coordenador de Atividades Complementares, que os
apreciard, podendo recusar a atividade se considerar insatisfatoria e/ou o desempenho
do aluno.

9.2 — Sendo aceita a atividade realizada pelo aluno, cabe ao Coordenador de
Orientacdo Administrativa, Pedagégica e Profissional ou o Coordenador de Atividades
Complementares atribuir a carga hordaria correspondente.

9.3 — Quando da apresentagdo dos comprovantes o Coordenador de Orientacdo
Administrativa, Pedagégica e Profissional ou o Coordenador de Atividades
Complementares responsavel devera atestar as cépias, mediante o documento original e
arquivé-la na pasta de Atividades Complementares do aluno.

10 — E vedado o computo concomitante ou sucessivo, como Atividade
Complementar, de cargas hordrias ou conteudos, trabalhos, atividades ou préticas
proprias das disciplinas do curriculo pleno, ou destinado a elaboracdo e defesa da
monografia final de curso, ou desenvolvidos nos estdgios curriculares.

11 — Dos Atos ou decisdes do Coordenador de Orientagdo Administrativa,
Pedagogica e Profissional ou do Coordenador de Atividades Complementares cabera
recurso ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE) da FCHPE.

12 — Os casos omissos serdo dirimidos pelo Coordenador do Curso ou pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) da FCHPE.
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REQUERIMENTO
Relatério de Atividades Complementares (RAC) (anexo 1)
N° do protocolo: Data:
Dados do Aluno:
Nome:

Numero de matricula:

Curso: Série: Turno:

Descricao da Atividade Complementar:

Natureza da atividade:

Total de horas que deseja validar: Categoria:
Data ou periodo de realizagao:
Local:

Entidade Responsavel:

Documentacdo comprobatodria anexada:

1
2
3
Recife, de de20_
Assinatura do aluno
Aprovagdo do Coordenador: horas categoria visto

Comprovante de requerimento Protocolo N°

Recebemos o requerimento do(a) aluno(a):
com a documentacao listada naquele documento.

Recife, de de 20__ .
Visto do Coordenador Responsavel:

Obs: Formulario disponivel para impressao no site da FCHPE, acesso restrito do
aluno.

Deve ser preenchido pelo aluno e validado pelo Coordenador.
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FORMULARIO DE COMUNICACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Relatério de Atividades Complementares Coletivo (anexo 2)

Dados do Aluno:

Nome:

Numero de matricula:

Curso: Série: Turno:

Informacoes sobre a atividade complementar:

Natureza da atividade:
Categoria:
Descrigao:

Declaro que o(a) aluno(a) acima participou efetivamente da Atividade Complementar
coordenada e criada por mim, conforme informacdes prestadas.

Recife, de de 20__

Assinatura

Nome do(a) Professor(a):

Aprovacdo do Coordenador:

Horas: Categoria: Visto:

Obs: Formulario disponivel para impressao no site da FCHPE, Acesso restrito ao aluno.
Deve ser preenchido pelo aluno e validado pelo professor
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CREDENCIAMENTO
Solicita¢dao de Credenciamento (anexo 3)

Ilmo(a). Sr(a).

O(a) aluno(a) , R.G. ,

telefone , e-mail: , regularmente matriculado(a)

no Ano do Curso de , turno da esta

credenciado por esta Faculdade a solicitar-lhe autorizagdo para a realizacdo de
Atividades Académicas e/ou Cientificas e/ou Culturais, junto a Instituicio que Vossa
Senhoria representa.

Agradecemos a acolhida e destacamos a importincia de sua colaboragdo para a

formacdo de nossos alunos.

Recife, de de20

Nome do(a) Professor(a) Orientador(a) da Atividade
Assinatura



> 184

>
& sopece

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 267 de 3.04.2017 - D.O.U. de 04.04.2017)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 267 de 3.04.2017 — D.O.U. de 04.04.2017)

REGULAMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES (EXTENSAO) E
DE ATIVIDADES DE EXTENSAO:

Art. 1.° As Atividades Complementares sdo componentes curriculares
enriquecedores e complementadores do perfil generalista do formando, que possibilitam
o reconhecimento, por avaliacdo de habilidades, conhecimento e competéncia do aluno,
inclusive adquirida fora do ambiente académico, incluindo a pratica de estudos e
atividades  independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade,
especialmente nas relacdes com o mercado do trabalho e com as acdes de extensdo junto
a comunidade, propiciado pelos Cursos de Graduacdo da IES, mantida pela Sociedade
Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE.

§ 1.° As atividades de extensdo, previstas no art. 44, inciso IV, da LDB
9.394/96, cuja finalidade bésica, dentre outras, consiste em propiciar a comunidade o
estabelecimento de uma relacdo de reciprocidade com a institui¢do, podem ser
integradas nas Atividades Complementares, enriquecedoras e implementadoras do
proprio perfil do formando, sem que se confundam com Estagio Curricular,
Supervisionado ou com Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) previstas nos Cursos de
graduacao da IES.

§ 2.° As atividades de extensdo deverdo propiciar a inser¢do da IES na
comunidade sob as diversas formas ou programas de extensao.

§ 3.° A realizac@o de atividades complementares nao se confundem com a do
Estdgio Supervisionado ou com Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), na modalidade
Monografia previstas nos Cursos de graduacao da IES.

§ 4.° Estas atividades s@o de responsabilidade das Coordenacdes de Pesquisa,
Producgdo Cientifica e Extensdo nos Cursos de Graduacdo em Administracdo e em
Ciéncias Contdbeis e da Coordenagao de Atividades Complementares no Curso de
Direito, envolvendo parcela do curso ndo previstas no curriculo pleno, devendo
observar o limite mdximo de 100 (cem) horas/aula para o Curso de Graduacdo em
Administracdo, bacharelado, 100 (cem) horas/aula para o Curso de Graduacio em
Ciéncias Contébeis, bacharelado, e 130 (cento e trinta) horas/aula para o Curso de
Graduacdo em Direito ou outra carga hordria estabelecida em legislacdo especifica
editada pelo MEC para cada Curso de graduacao da IES, posterior a este Regulamento,
sendo programadas e concretizadas pelos Professores Coordenadores de Pesquisa,
Producdo Cientifica e Extensdo nos Cursos de Graduacdo em Administragdo e em
Ciéncias Contébeis e pelo Professor Coordenador de Atividades Complementares, no
Curso de Graduacdo em Direito e ajustadas entre o corpo discente e as Coordenacdes
respectiva dos seus Cursos, a qual tornardo publico as modalidades admitidas, de forma
a permitir a sua livre escolha pelo discente.

Art. 2.° As atividades complementares devem ser programas de tal forma que
contemplem 100 (cem) horas/aula para o Curso de Graduagdo em Administracio,
bacharelado, 100 (cem) horas/aula para o Curso de Graduag¢dao em Ciéncias Contébeis,
bacharelado, e 130 (cento e trinta) horas/aula para o Curso de Graduacao em Direito ou
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outra carga hordria estabelecida em legislacdo especifica editada pelo MEC para cada
Curso de graduacao da IES, posterior a este Regulamento.

Art. 3.° As atividades complementares de extensdo podem incluir, na
Modalidade de Atividade de extensdo para:

1) o Corpo Discente do Curso de Graduagdo em Administracio, até 100 (cem)
horas/aula, como por exemplo:

a) Participacdo em projetos de extensdo da IES (assessoria administrativa junto a
comunidade): até 20 (vinte) horas/aula, por projeto;

b) Eventos diversos na area do Curso (semindrios, foruns, conferéncias
simpdsios, congressos, etc.): até 03 (trés) horas/aula, por evento;

c) Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissdo, inclusive
PROCON: até 10 (dez) horas/aula, por ano;

d) Participagao como voluntdrio em acdes sociais e comunitarios: com 10 (dez)
horas/aula, por atividade.

2) o Corpo Discente do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contébeis, até 100
(cem) horas/aula, como por exemplo:

a) Participacdo em projetos de extensdo da IES (assessoria contédbil junto a
comunidade): até 20 (vinte) horas/aula, por projeto;

b) Eventos diversos na area do Curso (semindrios, foruns, conferéncias
simpodsios, congressos, etc.): até 03 (trés) horas/aula, por evento;

c) Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissdo, inclusive
PROCON: até 10 (dez) horas/aula, por ano;

d) Participacdo como voluntdrio em acdes sociais € comunitarios: com 10 (dez)
horas/aula, por atividade.
3) o Corpo Discente do Curso de Graduagdo em Direito, até 130 (cento e trinta

horas/aula, como por exemplo:

a) Participacdo em projetos de extensdo da IES (assessoria juridica junto a
comunidade): até 20 (vinte) horas/aula, por projeto;

b) Eventos diversos na area do Curso (semindrios, foruns, conferéncias

simpdsios, congressos, etc.): até 03 (trés) horas/aula, por evento;

c) Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissdo, inclusive
PROCON: até 10 (dez) horas/aula, por ano;

d) Participacdo como voluntdrio em acdes sociais € comunitarios: com 10 (dez)
horas/aula, por atividade.
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§ 1.° Os corpos discentes e docentes dos Cursos de Graduagdo da IES, inclusive
os pesquisadores, com o setor da producgdo, deverdo participar de forma integrada para
estabelecer troca e disseminacdo dos conhecimentos aos setores da comunidade.

§ 2.° Os Professores Coordenadores responsdveis pelas atividades
complementares de extensdo, como nas atividades de extensdo poderdo aproveitar a
infra-estrutura dos laboratdrios de Informadtica e de pessoal (docente, discente e técnico-
administrativo) da IES para realiza¢do da extensao.

Art. 4.° Estas atividades complementares de extensdao sdo obrigatdrias para todo
o Corpo Discente dos Cursos da IES e deverdo contemplar 100 (cem) horas/aula para o
Curso de Graduagdo em Administracdo, 100 (cem) horas/aula para o Curso de
Graduacdao em Ciéncias Contédbeis e 130 (cento e trinta) horas/aula para o Curso de
Graduagdo em Direito ou outra carga hordria estabelecida em legislacdo especifica
editada pelo MEC para os Cursos de graduacdo da IES, em que o discente estiver
matriculado.

Pardgrafo tunico. Estas cargas horarias de atividades complementares de
extensdo deverdo ser cumpridas e distribuidas, equilibradamente, do primeiro ano ao
ultimo ano dos Cursos de graduacdo em Administracdo, em Ciéncias Contdbeis e em
Direito da IES.

Art. 5.° As atividades complementares de extensdo deverdo ser de oferta regular
pelas Coordenacdes de Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensdao, nos Cursos de
Graduacdo em Administracio e em Ciéncias Contdbeis e pela Coordenacdo de
Atividades Complementares, no Curso de Direito, programadas, antes de cada ano
letivo, pelos Professores Coordenadores de Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensao,
nos Cursos de Graduacdo em Administracio e em Ciéncias Contdbeis e pelo
Coordenador de Atividades Complementares, no Curso de Graduagdao em Direito, em
consonancia com os respectivos Coordenadores dos Cursos, de acordo com o § 3.° do
art. 1.° deste Regulamento.

Art. 6.° Os Professores Coordenadores de Pesquisa, Producao Cientifica e
Extensdo e o Coordenador de Atividades Complementares deverdo promover também
incentivo a realizacdo, tanto de atividades complementares de extensdo fora da IES,
como ainda, em atividades de extensdo para propiciar a inser¢do da IES na(s)
comunidade(s) sob as diversas formas ou programas de extensdo, como em assessoria
administrativa, contdbil e juridica junto a comunidade, interagindo com projetos de
extensao ja existentes com os demais Cursos da Instituicdo ou ainda, viabilizando novos
projetos de extensdo, mediante convénio com a IES.

§ 1.° Os alunos que realizarem atividades complementares de extensio fora da
IES deverao comprovar a realizacdo destas atividades em Caderneta propria, junto aos
Professores Coordenadores de Pesquisa, Produgdo Cientifica e Extensdao nos Cursos de
Graduacdo em Administracdo e em Ciéncias Contdbeis e junto ao Professor
Coordenador de Atividades Complementares, no Curso de Graduagdo em Direito;



187

i

<)

sopece

SOCIEDADE PEANAMBUCANA
DE CULTURA E ENSINO

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 267 de 3.04.2017 - D.O.U. de 04.04.2017)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 267 de 3.04.2017 — D.O.U. de 04.04.2017)

X

§ 2.° Os alunos do Curso de Graduacdo em Direito, em relagdo as atividades de
extensdo, como o objetivo de propiciar a inser¢ao da IES na(s) comunidade(s), deverao
ter o apoio, o acompanhamento e a comprovacgdo da realizacdo destas atividades, além
do Coordenador de Atividades Complementares, também do Coordenador de Pesquisa,
Producdo Cientifica e Extensdo deste Curso da IES;

§ 3. Nos Projetos de extensdo, cursos, prestacdo de servicos, eventos e
publicacdes deverdo ser considerados, prioritariamente, as dreas temdticas da
Comunicagdo, da Cultura, da Educacdo, da Sadde, dos Direitos Humanos, do Meio
Ambiente e da Tecnologia e Trabalho;

§ 4.° Tanto os Professores Coordenadores responsdveis pelas atividades
complementares de extensdo, como o Professor Coordenador responsdvel pelas
atividades de extensdo deverdo promover a integracdo destas atividades com as de
ensino e da pesquisa, bem como ainda promover formas de divulgacdo das acdes de
extensdo para a participagdo da comunidade académica da IES e da comunidade onde
esta inserida;

§ 5.° Os Professores Coordenadores responsdveis pelas atividades de extensao
deverdo também levantar subsidios nas atividades realizadas para o desenvolvimento de
pesquisas visando aportar conhecimentos cientificos e tecnolégicos a problemas
(sociais, de saude, de natureza tecnoldgica, entre outros);

§ 6.° Os Professores Coordenadores responsaveis pelas atividades de extensao
deverdo ainda, estabelecer vinculagdes destas atividades com a formacao dos discentes e
para o desenvolvimento da comunidade, inclusive com a criagdo de mecanismos que
permitam aferir se as acoes de extensdo nas diferentes dreas tematicas estdo alcangando
0 impacto previsto ou proporcional ao apoio da IES.

Art. 7.° Dentro destas atividades complementares de extensdo, os Corpos
discentes da IES deverdo escolher, totalizar e comprovar junto aos Professores
Coordenadores de Pesquisa, Producdo Cientifica e Extensdo nos Cursos de Graduagao
em Administracio e em Cié€ncias Contdbeis e junto ao Professor Coordenador de
Atividades Complementares, no Curso de Graduagdo em Direito, respectivamente, 300
(trezentas) horas/aula, 300 (trezentas) horas/aula e 390 (trezentas e noventa) horas/aula
através de Caderneta Propria ou certificado, anotada e documentada em ficha individual
do aluno, nas Secretarias do Curso da IES (nos Cursos de Gradua¢do em Administracao
e em Ciéncias Contdbeis) e na Secretaria do NPJ no Curso de Graduacdo em Direito,
para efeito de Colacdo de Grau.

Pardgrafo unico. Para efeito de controle e comprovagcdo das atividades
complementares de extensdo os Professores Coordenadores de Pesquisa, Producdo
Cientifica e Extensdo e o Coordenador de Atividades Complementares deverao
providenciar a confeccdo de caderneta propria e a confeccao de Certificados junto ao
Setor Gréfico ou de Informatica da Instituicao.
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Art. 8.° Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo
Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco e deverd fazer
parte integrante dos Anexos dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC) da IES.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco, mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. —
SOPECE, na reunido do dia 28 de agosto de 2020.
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REGIMENTO DE FUNCIONAMENTO DO NUCLEO DOCENTE
ESTRUTURANTE (NDE), DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS,
BACHARELADO, DA FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS DE
PERNAMBUCO.

CAPITULO1
DOS OBJETIVOS

Art. 1.° O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Ciéncias Contabeis,
bacharelado, da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco € constituido por
membros do Corpo Docente do Curso, com atribuicdes académicas de
acompanhamento, atuante no processo de concep¢do, consolidacio e continua
atualizacdo do projeto pedagdgico do curso, que exercem lideranca académica,
percebida na produ¢do de conhecimentos na drea, no desenvolvimento do ensino, € em
outras dimensdes entendidas como importantes pela Instituicdo, e atuando sobre o

desenvolvimento do Curso da Entidade.

Art. 2.° Para atingir o objetivo previsto o NDE do Curso de Ciéncias Contdbeis,
bacharelado, da IES, devera:

d) contribuir para a consolida¢do do perfil profissional do egresso do Curso de
Ciéncias Contabeis, bacharelado;

e) zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades

de ensino constantes do curriculo do Curso de Ciéncias Contabeis;

f) indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensao, oriundas de necessidades da graduagao, de exigéncias do mercado de trabalho
e afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso; e

d) zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para o
Curso de Ciéncias Contédbeis, bacharelado da IES, consolidando-as no Projeto
Pedagégico do Curso (PPC) da IES.

Art. 3.° A composi¢cdo do NDE de cada Curso deve ser constituida por ato do
Presidente da Mantenedora da IES, atendendo, no minimo, os seguintes requisitos:

a) ser constituido, por um minimo, de 05 (cinco) professores pertencentes ao corpo
docente do curso;

b) ter, pelo menos, 60% de seus membros com titulacdo académica obtida em
programas de pds-graduacao stricto sensu;

c) ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo
pelo menos 20% em tempo integral; e

d) assegurar estratégia de renovagao parcial dos integrantes do NDE de modo a
assegurar continuidade no processo de acompanhamento no processo de
acompanhamento do Curso.

Pardgrafo dnico. A renovacdo total ou parcial do NDE do Curso da IES serd
realizada a cada 03 (trés) anos, por ato da Presidéncia da Mantenedora, mediante
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avaliacdo de cada integrante, conforme as atribui¢cOes existentes no Contrato de
Trabalho dos seus integrantes.

CAPITULO IT
DA LEGISLACAO

Art. 4.° Este Regimento € constituido conforme a Resolu¢do CONAES n° 1 de 17
de junho de 2010 e respectivo Parecer n° 4 de 17 de junho de 2010, além dos demais
dispositivos que vierem a ser editados pelo MEC/INEP/CONAES.

) CAPITULO 111
FUNCIONAMENTO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

Art. 5° Os Nicleos Docentes Estruturantes - NDEs dos Cursos se reunirdo
ordinariamente, no minimo duas vezes por semestre e, extraordinariamente, sempre que
convocados pelo Presidente.

§ 1° A convocacdo de todos os membros € feita pelo Coordenador de Curso,
mediante convocacdo, com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas antes da hora marcada
para o inicio da reunido.

§ 2° O NDE do Curso da IES se reunird com a totalidade de seus integrantes na
primeira convocag¢do; com a maioria absoluta na segunda convocagdo e com qualquer
nimero na terceira convoca¢do; nado podendo as convocagdes ter um espaco inferior a
meia hora, entre uma e outra;

§ 3° As deliberacdes serdo tomadas pela maioria dos presentes devendo ao final da
reunido ser lavrada ata e determinar cronograma para realizacao dos objetivos;

§ 4° Os integrantes do NDE, enquanto convocadas para as reunides serio
dispensados das suas atividades, sem prejuizo da sua remuneragao.

_ CAPITULO VI )
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 6.° Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Coordenador do
Curso da IES, ao qual estd vinculado o NDE, ouvindo a Dire¢ao da Faculdade e da
Mantenedora.

Art. 7.° O presente Regimento poderd ser modificado mediante proposta de
qualquer membro do NDE do Curso da IES, devendo qualquer alteracdo ser discutido e
aprovado pelo Conselho Superior.

Art. 8°. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho
Superior em 28 de agosto de 2020.

Aprovado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco,
mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. - SOPECE, no dia 28
de agosto de 2020.
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¢) Curso de Direito:
Regimento do Estdgio Supervisionado:

CAPITULO1
DOS OBJETIVOS

Art. 1.° O Estagio Supervisionado de Prética Juridica da Faculdade de Ciéncias
Humanas de Pernambuco do Curso de Graduac¢ao em Direito, mantida pela Sociedade
Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. - SOPECE, subordinado ao Nucleo de Praticas
Juridicas (NPJ), conforme Resolugdo n.° 01 (aprovado pela Congregacdo do Curso de
Graduagao em Direito na reunido do dia 13 de julho de 1998) divide-se no Estdgio de
Prética Juridica e no Estdgio Profissional de Advocacia, tém por objetivos:

a) orientar, controlar e supervisionar o Estidgio Supervisionado de Préatica
Juridica (ou Estagio Supervisionado de Pratica Juridica Judicial) e o Estagio
Profissional de Advocacia (ou o Estdgio Supervisionado de Pratica Juridica
Extrajudicial);

b) avaliar as atividades dos alunos nos referidos Estdgios, comunicando os
resultados obtidos ao Coordenador € este a Secretaria;

¢) manter servigo de assisténcia juridica aos necessitados seja diretamente ou em
convénio com outras entidades, especialmente a Defensoria Publica;

d) programar, promover e concretizar projetos de extensdo juridica, em convénio
com entidades publicas ou privadas, promovendo atendimento aos
consumidores dos servigos judicidrios;

e) relacionar de forma interdisciplinar as atividades dos Estidgios com as
matérias do Curso.

CAPITULO II
DA LEGISLACAO

Art. 2.° Este Regimento € constituido a luz dos dispositivos legais da legislacdo
pertinente ao Estagio Supervisionado, conforme se apresenta a este anexo:

a) Resolucdo n.° 5, de 17.12.18 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
do Curso de Graduacao em Direito e d4 outras providéncias;

b) Lei n.° 11.788 de 25.09.2008 — Dispde sobre o estidgio de estudantes; altera a
redacdo do art. 428 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943, e a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996; revoga as Leis n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de marco de
1994, o pardgrafo unico do art. 82 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art.
62 da Medida Proviséria n® 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e da outras
providéncias.
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¢) Portaria n.° 02 de 05.01.2009 - Aprova, em extrato, o instrumento de
avaliacdo para reconhecimento de cursos de graduacdo — Bacharelados e Licenciaturas
do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior — SINAES.

Pardgrafo dnico. O aproveitamento das atividades de estdgio realizado em
consonancia com o art. 145 da Lei Complementar n.° 80 (Defensoria Pablica), de 12 de
janeiro de 1994, ndo pode exceder a um ter¢o da carga hordria destinada ao estigio de
pratica juridica oferecido pelo Curso.

CAPITULOIII
DA COORDENACAO DE ESTAGIO

Art. 3.° A Coordenacdo de Estagio Supervisionado € a instancia deliberativa das
atividades docentes do estdgio e se institui pelas disposicdes abaixo:

a) A Dire¢ao da Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. — SOPECE
institui a Comissdo do Estdgio Supervisionado encarregada de nortear as
atividades do Nicleo de Praticas Juridicas (NPJ), composta pelos seguintes
membros:

I — O Diretor da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco;

IT - Coordenador do Curso de Graduagao;

III — Professor Coordenador de Estédgio;

IV — Professores das disciplinas inerentes as dreas de estdgios — denominados

Professores Orientadores;

V — Professor Coordenador de Pesquisa, Producao Cientifica e Extensao;

VI - Professor Coordenador de Trabalho de Curso — TC (Monografia Final);

VII - Professor Coordenador de Orientacio Administrativa, Pedagoégica e

Profissional;

VIII - Professor Coordenador de Atividades Complementares.

b) A Comissdo do Estdgio Supervisionado, assim constituido serd coordenada
pelo Professor Coordenador de Estidgio nomeado pelo Diretor da Faculdade
de Ciéncias Humanas de Pernambuco que a este se reportard;

c¢) A Comissdo do Estidgio Supervisionado deverd cumprir o Regimento do
Estagio Supervisionado de Pratica Juridica adotado pela SOPECE,;

d) A Comissdo do Estigio Supervisionado se reunird periodicamente por
convocacdo do seu Professor Coordenador, por convocagdo da Diretoria da
Faculdade ou, extraordinariamente, por pelo menos 2/3 dos seus membros,
por escrito e com prazo de 24 horas de antecedéncia;

e) As reunides da Comissdo do Estdgio Supervisionado deverdo constar em ata
lavrada e assinado pelos seus membros presentes;

f) A Comissao do Estdgio Supervisionado representard a SOPECE perante os
ofertantes (escritérios de advocacia, unidades empresariais, o Tribunal de
Justica, o Ministério Publico, a Advocacia Geral da Unidao, a Defensoria
Pdblica e demais orgdos judiciais) e demandantes (estudantes), no que
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concerne aos interesses das partes no ambito do que determina a legislacdo
especifica do Estagio Supervisionado;

g) Caberd ao Professor Coordenador do Estdgio Supervisionado proceder aos
conceitos avaliativos pertinentes ao desempenho dos estagidrios.

Pardgrafo unico. O Nucleo de Préticas Juridicas (NPJ) providenciard todo o
suporte de apoio para a realizacdo de Trabalho de Curso — TC (Monografia Final), bem
como para as atividades de Pesquisa e Producado Cientifica e ainda, de Extensao.

Art. 4.° A avaliagdo do estdgio serd feita por conceitos avaliativos pertinentes ao
desempenho dos estagidrios:

a) De 0 ponto até 6,9 pontos — Insuficiente;
b) De 7,0 pontos até 8,9 pontos — Bgm;

¢) De 9,0 pontos até 10,0 pontos — Otimo.
Art. 5.° O desligamento do estagio ocorrera:

a) automaticamente, ao término do estagio;

b) “ex-officio”, no interesse e por conveniéncia da Coordenacdo, inclusive se
comprovada falta de aproveitamento e rendimento, apds decorrida a 2* fase
referente ao estagio;

¢) ante o descumprimento, pelo estagidrio, de cldusula do respectivo “termo de
compromisso’’;

d) a pedido do estagiario, por trancamento do Curso ou na impossibilidade de
permanecer estagiando;

e) pelo ndo comparecimento ao estidgio, sem motivo justificado por 8 dias
consecutivos ou 15 dias intermitentes, no periodo de um meés.

Art. 6.° O desligamento do estagidrio devera ser comunicado imediatamente, por
Oficios, as Coordenagdes do Curso e do Estdgio, pelo supervisor da unidade
organizacional onde se realize o estagio, quando verificado pela Unidade Concedente.

Pardgrafo unico. Quando o desligamento do estagidrio for verificado pelo
Professor Coordenador do Estdgio, deverd ser comunicado imediatamente, por Oficios,
ao supervisor da unidade organizacional e ao Coordenador do Curso.

Art. 7.° Nao serd expedido Diploma ao estudante que apresentar aproveitamento
e rendimento insatisfatorios.

Art. 8.° O acompanhamento do estigio se faz com base em um ou mais
relatérios parciais apresentados pelo estagidrio, dentro dos prazos que lhe forem
especificados.

Art. 9.° Caso ndo ocorra aprovagdo, o estdgio serd considerado nulo para todos
os efeitos, devendo propor-se novo estdgio a ser cumprido integralmente.
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CAPITULO IV
DA CONDICAO DE ESTAGIANDO

Art. 10. O Estudante serd considerado Estagidrio, mediante a apresentagdo do
“Termo de Compromisso” e “Convénio”, celebrados conforme a legislacdo, entre a
Unidade Concedente e a Faculdade, ficando explicita, as condi¢des do estdgio, a
inexisténcia de vinculo empregaticio, a obrigatoriedade do seguro de acidente ao
estagiario na vigéncia e cumprimento do estagio, bem como a durabilidade do estigio
(cronograma e carga hordria).

§ 1.° O Estudante s6 poderd cumprir o estdgio curricular obrigatério na condicao
de estagidrio a partir do momento em que estiver matriculado e cursando o 4° ano do
curso de Graduacdo em Direito (confirmacdo homologada pelo Coordenagdo
Académica do Curso). O Estdgio serd nao obrigatdrio para os alunos do 1°, 2° e 3° anos.

§ 2.° O Professor orientador da 4rea de estagio escolhida pelo estagidrio devera
confirma-lo como seu orientador e em condi¢des de proceder o estdgio.

§ 3.° A inscricdo do Estudante deverd ser procedida mediante comunicacdo
formal do estudante junto ao Professor Coordenador de Estagio, apresentando a este o
plano de Estagio.

§ 4.° O estagidrio poderda ser desligado do programa de estdgio, ante o
descumprimento, pelo estagiario, de cldusula do respectivo “Termo de Compromisso.”

) ) CAPITULOV
DO ESTAGIO DE PRATICA JURIDICA E DO ESTAGIO PROFISSIONAL DE
ADVOCACIA

Art. 11. O Estdgio Supervisionado de Pratica Juridica desenvolverd as seguintes
atividades exclusivamente praticas, sob controle e avaliacdo do Nicleo de Préticas
Juridicas:

a) redacdo de pecas processuais e profissionais;

b) rotinas processuais;

¢) assisténcia juridica e atuacdo em audiéncias e sessoes reais;

d) visitas a 6rgdos judicidrios;

e) prestacao de servicos juridicos;

f) técnicas de negociagdo coletiva;

g) arbitragens, conciliacdo e mediacao;

h) prética de tutela coletiva;

1) praticas de resolucdo consensual de conflitos;

j) pratica do processo judicial eletrdnico;

k) analise de autos findos;

1) o estudo de andlise do Estatuto da Advocacia e da OAB e do Cédigo de Etica
e Disciplina;
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m) resolucdo de questdes de deontologia e legislagdo profissional;
n) relatérios de audiéncias e sessdes judicidrias reais;
0) pratica de atuacgdo juridica oral.

Art. 12. O Estagio de Pratica Juridica tem as seguintes caracteristicas:

a) € curricular para os alunos do 4° e 5° anos e de formacdo pratica para todas as
profissoes juridicas;

b) exige-se o total minimo de 300 (trezentas) horas/aula de atividades
exclusivamente praticas e serd realizado do 7° ao 10° periodo curricular;

¢) reserva-se, exclusivamente, para os alunos matriculados e cursando o Curso
de Graduacgdo em Direito da Institui¢ao, funcionando em horério diferente do
funcionamento do curso;

d) inclui o estudo do Cédigo de Etica e Disciplina das profissdes juridicas,
limitado a 10 (dez) por cento da carga horéria total.

§ 1.° Nao seréd aceita, sob qualquer pretexto, a justificativa para cumprimento do
estagio fora do horéario preestabelecido;

§ 2.° Os servigos Juridicos decorrentes de convénio podem ser computados até o
limite méximo 1/3 (um ter¢o) da carga horaria de 300 horas.

§ 3.° Para efeito de controle do Estigio de Prética Juridica, o Professor
Coordenador do Estagio solicitard a execug¢do de um plano de estdgio e de um Relatério
de atividades do estdgio supervisionado, além de verificar a Caderneta de Estigio
individual de cada estagidrio para controle da atuacdo em audiéncias e sessoes reais e
demais atividades organizacionais desempenhadas pelo estagidrio no periodo de
execugdo do estagio.

Art. 13. O Estagio Profissional de Advocacia oferecido pela Instituicao, em
convénio com a OAB, complementando-se a carga horaria efetivamente cumprida no
estagio supervisionado, com atividades praticas tipicas de advogado e de estudo do
Estatuto da Advocacia e da OAB e do Cédigo de Etica e Disciplina.

Paragrafo tnico. O tempo de estagio de pritica juridica realizado na propria
Instituicdo de Educacdo Superior, coordenada pelo Nucleo de Praticas Juridicas (NPJ),
podendo ser celebrado convénio com a Defensoria Publica para prestagdo de assisténcia
juridica, por meio de atividades de formacdo profissional e servicos de assisténcia
juridica sob sua responsabilidade, por ela organizados, desenvolvidos e implantados, em
departamentos juridicos de empresas publicas e privadas, nos o6rgaos do Poder
Judiciario, do Ministério Publico, da Defensoria Publica e das Procuradorias e demais
departamentos juridicos oficiais e em escritérios e servigos de advocacia e consultorias
juridicas sera considerado para fins de carga horaria do estagio curricular previsto
no art. 10. § 1.°, deste Regimento.
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Art. 14. O Estagio Profissional de Advocacia reveste-se das seguintes
caracteristicas:

a) é extracurricular e destina-se, exclusivamente, a quantificar para a profissao
de advogado e habilitar para inscri¢ao no quadro de estagidrio da OAB;

b) tem a duracdo minima de dois anos e carga hordria igual ou superior a 300
horas;

¢) deve incluir necessariamente o estudo de andlise do Estatuto da Advocacia e
da OAB e do Cédigo de Etica e Disciplina.

§ 1.° O Estédgio Profissional de Advocacia pode computar a carga hordria do
Estagio de Pratica Juridica, devendo complementéa-la com:

I — setenta horas dedicadas a treinamento em atividades préticas e tipicas da
advocacia, na propria Instituicdo de Educagdo Superior, por meio do seu
Nucleo de Préticas Juridicas podendo ser celebrado convénio com a
Defensoria Publica para prestacdo de assisténcia juridica; em servigcos de
assisténcia juridica de responsabilidade da Institui¢do de Educacdo Superior
por ela organizados, desenvolvidos e implantados; em departamentos
juridicos de empresas publicas e privadas; nos 6rgaos do Poder Judiciério,
do Ministério Publico, da Defensoria Publica e das Procuradorias e demais
departamentos juridicos oficiais e em escritorios e servicos de advocacia e
consultorias juridicas, todos credenciados junto a Comissdo de Estdgio e
Exame de Ordem do Conselho Seccional da OAB respectivo;

IT — trinta horas para estudo e analise de Estatuto da Advocacia e da OAB e do
Cddigo de Etica e Disciplina, salvo se ja estiverem integradas ao Estigio de
Pratica Juridica.

§ 2.° para computagdo da carga hordria do Estdgio de Pratica Juridica no Estigio
Profissional de Advocacia, é necessario a celebracdo de convénio entre a Instituicao de
Ensino e o Conselho Seccional da OAB.

CAPITULO VI
DA PRATICA DO ESTAGIO

Art. 15. Consiste na aplicacdo pratica dos conhecimentos ministrados nas
diversas disciplinas da formacdo prevista na grade curricular, constituindo as diferentes
areas de estéagio.

§ 1.° O Estagio Supervisionado € componente curricular obrigatério, para os
alunos do 4° e 5° anos, indispensavel a consolidagdo dos desempenhos profissionais
desejados, inerentes ao perfil generalista do formando, bem como que serd realizado na
propria institui¢do, através do Nucleo de Préticas Juridicas, tendo como uma ferramenta
fundamental o laboratério de informética, com programas de informdtica que auxiliem a
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desenvolver as diversas ordens praticas correspondentes ao exercicio das diversas
carreiras contempladas pela formagao juridica.

§ 2.° As principais atividades desenvolvidas pelo Estigio podem ser
decorrentes, tanto de atividades realizadas na prépria institui¢ao, através do Nicleo de
Praticas Juridicas, como também, em parte, contemplar convénios, mas em ambos 0s
casos sdo eminentementes praticas e supervisionadas pelo Coordenador de Estigio
Supervisionado, objetivando ao discente atingir uma vivéncia da pratica dos
conhecimentos adquiridos no decorrer do Curso, bem como para a adaptacdo do futuro
profissional de Direito as reais necessidades do mercado de trabalho.

Art. 16. As dreas (perspectivas formativas) serdo escolhidas pelos alunos,
mediante a oferta da Comissdo de Estdgio Supervisionado, observando as perspectivas
formativas estabelecidas no Projeto Pedagégico do Curso e devendo esta op¢do ainda,
ser aprovada pela Coordenacdo para efeito de supervisdo e obedecer aos seguintes
critérios:

I - convénios:

a) com outras entidades ou instituicdes, em escritorios de advocacia e servigos
de advocacia e consultorias juridicas (devidamente credenciados junto a
OAB);

b) em servigos de assisténcia judicidria implantados na Institui¢do;

¢) nos 6rgao do Poder Judicidrio, do Ministério Publico, da Defensoria Ptblica e
das Procuradorias e demais departamentos juridicos oficiais;

d) em departamentos juridicos de empresas publicas e privadas.

IT — propiciar ao estagidrio condicoes técnicas, funcionais e ambientais para o
cumprimento do estagio e operacionalidade da supervisao;

IIT) A escolha do tema do Plano e do Relatério deverd ser centradas em &reas
geral e pratico-profissional e de formacao técnico-juridica relacionadas com o curso;

IV) As disciplinas geral e pratico-profissional sao aquelas relacionadas na 1? e 3*
perspectivas formativas do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Direito;

V) As disciplinas de formacao técnico-juridica sd@o aquelas relacionadas na 2*
perspectiva formativa do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Direito.

Art. 17. O aluno terd a op¢do pelo estagio na propria organizacdo onde trabalha,
desde que atenda a legislacdo e ao Regimento do Estagio da SOPECE.
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Art. 18. A mudan¢a da Unidade Concedente do Estdgio implicard na anulacao
das etapas ja desenvolvidas, devendo ser confirmado novo contrato originando novo
estagio.

Art. 19. A inadaptagdo ou a impossibilidade de execucdo do programa de estigio
ensejard a anulacdo do estagio curricular.

Art. 20. O acompanhamento far-se-4 na Unidade concedente pelo Supervisor
indicado nos Termos de Compromisso e Convénio estabelecido com a SOPECE,
mediante a Ficha de Avaliacdo do Desempenho do Aluno em escritérios de advocacia,
em unidades empresariais, no Tribunal de Justica, no Ministério Puiblico, na Advocacia
Geral da Unido, na Defensoria Publica e demais 6rgaos judiciais.

§ 1.° Na Faculdade pelo Professor Coordenador de Estdgio o qual prestard todo o
suporte técnico-cientifico e operacional ao Estagidrio. Caberd também ao Professor
Coordenador avaliar o Relatério em documento préprio.

§ 2.° As atividades de Pratica Juridica poderdo ser reprogramadas e
reorientadas em fun¢do do aprendizado tedrico-prético gradualmente demonstrado pelo
aluno, até que a Coordenagao de Estdgio do Nucleo de Praticas Juridicas, responsavel
pelo acompanhamento, supervisio e avaliagdo do estdgio curricular possa considera-lo
concluido, resguardando, como padrao de qualidade, os dominios indispensdveis ao
exercicio das diversas carreiras contempladas pela formacao juridica.

Art. 21. Serd obrigatéria a frequéncia ao Estdgio, bem como a todas as
convocagdes, reunides, entrevistas e contatos decorrentes, sob pena de cancelamento do
estagio.

Art. 22. A unidade concedente do estdgio deverd considerar o estagidrio em sua
individualidade, levando-o a integragdo na equipe, respeitando sua pessoa.

Pardgrafo unico. A wunidade concedente deverd apresentar condi¢des de
coordenagdo para prestar a necessdria assisténcia ao estagidrio.

Art. 23. O percentual minimo exigido de freqiiéncia as atividades estabelecidas
para o estagio € de 75% (setenta e cinco por cento).

Art. 24. A frequéncia serd anotada quinzenalmente pelo Professor Coordenador.

Art. 25. A frequéncia em escritorios de advocacia, em unidades empresariais, no
Tribunal de Justica, no Ministério Publico, na Advocacia Geral da Unido, na Defensoria
Publica e demais 6rgaos judiciais serd aferida pelo Supervisor em formuldrio préprio ou
da SOPECE.
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CAPITULO VII
DO PROGRAMA

Art. 26. O programa devera ser desenvolvido nas seguintes fases:
1* Fase: Projeto do Estdgio, constando:

a) identificacdo da unidade concedente que acolherd o estagiario;
b) nome e cargo do Supervisor;
c) apresentacdo do Plano Pessoal de estigio, constando:
1. Natureza do Trabalho (tema, 4rea, objetivos);
2. Fases do trabalho, com os minimos de tempo estabelecido em cronograma.

d) anexos, constando:

1. Carta da Unidade Concedente em que o aluno pretende estagiar,
concordando com a programacao a ser apresentada e permitindo acesso do
Coordenador a escritérios de advocacia, em unidades empresariais, ao
Tribunal de Justi¢a, ao Ministério Publico, a Advocacia Geral da Unido, na
Defenséria Publica ou a demais 6rgaos judiciais.

2% Fase: Relatoério Parcial, constando:

a) descri¢do das atividades realizadas;

b) acompanhamento de operacdes, visualizacao do trabalho em andlise;

c¢) indicacdo detalhada das diversas etapas, com ordenacdo da matéria a ser
abordada em consonancia com os objetivos fixados.

3? Fase: Relatorio Final, constando:

a) relato completo do cumprimento do estigio, experiéncias vividas e
observacoes técnicas, contendo todo o trabalho realizado;

b) apresentacdo de um plano, projeto de implantagdo ou reorganizagio,
descricdo de funcionamento ou quaisquer outros trabalhos que se
caracterizem como tipicos da atuacdo da drea profissional;

c) conclusdo contendo sugestdes, recomendagdes ou encaminhamento, a
escritérios de advocacia, as unidades empresariais, ao Tribunal de Justi¢a, ao
Ministério Publico, a Advocacia Geral da Unido, na Defenséria Pablica ou a
demais 6rgaos judiciais, de observagdes convenientes.

CAPITULO VIII
DA APRESENTACAO

Art. 27. O Projeto do Estdgio deve ser digitado, sem rasuras, em duas vias, e
serd arquivada sob responsabilidade da Secretaria da Faculdade.
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Art. 28. Os relatérios parciais ou progressivos serdo apresentados pelo
estagiario a Coordenagao, nos prazos estabelecidos, sob pena de ndo serem aceitos.

Art. 29. Caso o relatério esteja deficiente ou ndo atenda as exigéncias deste
Regimento serd devolvido ao aluno, que terd o prazo méaximo de 05 (cinco) dias para
reformulé-lo.

§ 1.° As reformulacdes serdo apresentadas em novo prazo;
§ 2.° O relatério reformulado fora do prazo ndo seré aceito;

§ 3.° O relatério ndo poderd ser devolvido para reformula¢do, mais de uma
vez.

Art. 30. Cada aluno elabora e cumpre, individualmente, o seu programa de
estagio, mantendo contato com o seu Coordenador, pelo menos uma vez, a cada 15
(quinze) dias.

Art. 31. O Relatério Final deve ser digitado, em duas vias, e serd Arquivado
sob responsabilidade da Secretaria da Faculdade.

Art. 32. O aluno apresenta o Relatério Final ao Professor Coordenador do
Estagio.

CAPITULO IV X
DA COORDENACAO E SUA COMPETENCIA

Art. 33. E de competéncia da Coordenagio:

1) fazer levantamento das empresas ou escritérios de advocacia credenciados
pela OAB/PE, em que os estudantes poderdo estagiar;

2) oficiar as unidades empresariais, o Tribunal de Justica, o Ministério Piblico, a
Advocacia Geral da Unido, a Defenséria Publica e demais 6rgdos judiciais,
consultando-as sobre o interesse em receberem estagiarios;

3) examinar as indicacdes dos estagidrios solicitados pelas unidades
empresariais;

4) receber e orientar os estudantes na escolha da empresa e 6rgdo judicidrio, na
realizag¢do dos seus estagios;

5) formular os programas dos estdgios, elaborados com vistas a proporcionar
experiéncia pratica na linha de formacao dos estudantes;

6) fixar as datas dos estdgios e mandar confeccionar a carta de apresentacdo,
encaminhando o estudante a unidade empresarial e 6rgaos judiciais;

7) elaborar os Formuldrios de Avaliacdo do estdgio;

8) examinar e emitir parecer nas programacoes detalhadas do estagiario;

9) lavrar o Termo de Compromisso a ser assinado pelo estagidrio e pelo
dirigente da unidade concedente;

10) receber, analisar e julgar os resultados parciais e finais da avaliagdo do
aproveitamento e do desempenho do estagiario;
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11) emitir e registrar parecer justificado sobre todo o estdgio realizado,
atribuindo conceitos ao relatorio final;

12) comunicar a Secretaria da Faculdade o conceito registrado para cada
estagiario;

13) organizar ficha individual de cada aluno de estdgio, relacionando as
atividades praticas que realizaram efetivamente com as correspondentes
avaliacdes dos professores e supervisores;

14) formar em conjunto com o Diretor da IES os convénios com entidades para
o desenvolvimento das atividades do estdgio, assisténcia juridica e extensao;
15) coordenar as atividades e supervisionar a freqii€éncia dos professores,
designados pelo Diretor da IES para a orientag¢do das atividades do Nicleo de

Praticas Juridicas;

16) orientar e supervisionar as atividades do corpo de monitores estudantis
vinculados ao Nucleo de Praticas Juridicas;

17) organizar e manter fichario do acompanhamento do Laboratério e da
Assisténcia Juridica;

18) elaborar e encaminhar relatérios periddicos das atividades desenvolvidas ao
Diretor da IES;

19) informar a secretaria e manter atualizado (nome e endereco), anualmente, a
relacdo de todas as Unidades Concedentes conveniadas com o Niucleo de
Préticas Juridicas;

20) providenciar, a confeccdo e a distribui¢ao das Cadernetas de Estdgio e dos
seus respectivos Certificados;

21) providenciar junto aos setores competentes a manutencao e suprimentos dos
equipamentos de informadtica e do NPJ;

22) providenciar a normatizagdo do Laboratério e demais setores do NPJ, para
aprovacao da Diretoria da Mantenedora;

23) demais atribui¢des estabelecidas na Manualizacdo da Instituicao.

_ CAPITULO VI )
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 34. O Estagio Supervisionado de Pratica Juridica do aluno reger-se-a pelo

presente Regimento e pela Resolucdo n.° 1/98, aprovada pela Congregacdo da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco (Curso de Direito), na reunido de
13/07/1998.

Art. 35. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Coordenador

do Estagio, ouvido a dire¢ao.

Art. 36 - O presente Regimento poderd ser modificado mediante proposta do

Coordenador de Estdgio ou por iniciativa da Direcdo do Curso de Direito, devendo
qualquer alteracao ser discutida e aprovada, pelo Conselho Superior, com a presenca do
Coordenador de Estagio.

Art. 37 - Este Regimento entra em vigor para os estigios que se iniciarem apos

sua aprovagao.
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al) Anexo Especial relativo a Portaria n° 544, de 16 de junho de 2020, publicada no
Diario Oficial da Unido em 17 de junho de 2020 (Edicao 114, Secao 1, pag. 62),
enquanto durar a situacio de pandemia do novo coronavirus — Covid-19:

Resolucao n° 01, de 22 de junho de 2020
(Curso de Direito)

Considerando a Portaria n°® 544, de 16 de junho de 2020, publicada no Didrio
Oficial da Unido em 17 de junho de 2020 (Edicdo 114, Secdo 1, pag. 62), que dispde
sobre a substitui¢do das aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto durar a
situacdo de pandemia do novo coronavirus — Covid-19, e revoga as Portarias MEC n°
343, de 17 de margo de 2020, n® 345, de 19 de marco de 2020, e n° 473, de 12 de maio
de 2020.

Considerando também, o disposto no art. 1° e seus §§, especialmente no tocante
ao § 3° da Portaria n°® 544/2020, o Colegiado do Curso de Direito, bacharelado da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco — FCHPE, mantida pela Sociedade
Pernambucana de Cultura e Ensino-Ltda/SOPECE, aprova a substituicio de aulas
presenciais por aulas em meios digitais, relativo as praticas profissionais de estagio ou
as praticas que exijam Laboratdrios especializados, inclusive constando de Planos de
Trabalhos especificos, aprovados pelo Colegiado do Curso, conforme ata de Sessdo
Extraordindria do Colegiado de Curso de Direito, bacharelado da IES, aprovada no dia
22 de junho de 2020 e apensados ao Projeto Pedagégico do Curso (PPC).

Considerando ainda, a necessidade de constar de Planos de Trabalhos
Especificos pelos responsaveis pelas disciplinas deve ser incluidos na carga horaria das
aulas digitais do Curso, relativo a Estagio ou as praticas que exijam Laboratdrio.

Com base nestas consideracdes, o Colegiado do Curso de Direito resolve
implementar os termos da seguinte Resolucao:

Art. 1°. Nos Planos de Trabalhos das disciplinas de Estagio I e II devem ser
distribuidos os seguintes conteddos a serem ministrados pelos docentes responsaveis
pelas disciplinas: a) técnicas de negociagdo coletiva, arbitragens, conciliacdo e
mediagdo; b) prética de tutela coletiva; c) praticas de resolucdo consensual de conflitos;
d) a pratica do processo judicial eletronico; e) o estudo de andlise do Estatuto da
Advocacia e da OAB e do Cédigo de Etica e Disciplina; f) resolugio de questdes de
deontologia e legislacdo profissional; g) Juri simulado; h) estudos de caso para
elaboragdes de peti¢des, recursos, mandado de seguranga, habeas-corpus, queixa-crime,
denuncias, pratica de tutela coletiva, praticas de resolu¢do consensual de conflitos, a
pratica do processo judicial eletronico, e outras que forem necessdrios para o
desenvolvimento e aprendizado da pratica processual; 1) a execu¢cdo de um plano de
estagio e de um Relatério de atividades do estdgio supervisionado; j) cursos de EaD,
com conteddos aproveitdveis as disciplinas; k) pratica de Formulagdo das Peticoes e de
sentencas trabalhistas; e 1) pratica dos Recursos trabalhistas.
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§ 1°. Nos Planos de Trabalhos da disciplina de Trabalho de Curso - TC
(Monografia Final) devem ser distribuidos os seguintes conteidos a serem ministrados
pelos docentes responsdveis desta disciplina: conceito de projeto; finalidade e
importancia; estrutura e apresentacao do projeto; objetivo do projeto; tema da pesquisa;
justificativa; o problema a ser investigado; fundamentacdo e formula¢do do problema;
definicdo dos termos; construcdo de hipdteses; conceito; hipdtese central; hipdtese
secunddria; importancia da hipétese; objetivos; objetivo geral; objetivos especificos;
metodologia; revisdo bibliografica; referencial tedrico ou bases conceituais;
procedimentos metodoldgicos. a) técnicas - observacdo direta intensiva: observagao,
entrevista, observacao direta extensiva: questiondrio, formuldrio, medidas de opinido e
de atitudes, pesquisa de mercado; estrutura preliminar do relatério final; cronograma;
or¢camento; referéncias bibliografica; bibliografia; anexos; Exigéncias regulamentares
para elaboracdo de monografia; elementos pré-textuais; Elementos textuais da
monografia; Elementos pds-textuais; apresentacdo grafica da monografia; Paginagao;
Datilografia ou digitacdo; Margens, espacejamentos e tipos datilograficos; ilustracao,
tabelas e graficos; Numeracdo progressiva; e comunicac¢io do trabalho monografico.

§ 2°. Nos Planos de Trabalhos das disciplinas de Atividades Complementares de
I a V devem ser distribuidas as seguintes atividades a serem desenvolvidas nestas
disciplinas: I — Atividades de ensino: * Realizacdo de estdgios ndo curriculares na area
do Curso desde que devidamente comprovada, mediante supervisdo e declaracdo de
profissional; ¢ Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos; ¢ Cursos na drea de computacdo da informdtica realizados em
estabelecimentos oficialmente reconhecidos; * Atividades de Monitoria; * Cursos de
capacitacdo profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente
reconhecidos; ¢ Disciplinas concluidas pelo Académico, em cursos de graduacdo de
Instituicdes de Ensino Superior credenciadas pelo MEC, ndo previstas na matriz
curricular do curso em que esteja matriculado o discente e na drea do curso; * Cursos de
ensino a distancia de Instituicdes de Ensino Superior credenciadas pelo MEC, em areas
afins; * Semana Pedagdgica; II — Atividades de Pesquisa: * Participacdo em programa
institucional de bolsas de iniciacdo cientifica; ® Publicacdo de livros; ¢ Publicacdo de
capitulos de livros; ¢ Publicacao de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em
sintese; * Publicacdo de artigo académico em revista especializada da d&rea; °
Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de teses de doutorado, na area do
curso; * Participagdo, como ouvinte, em defesas publicas de dissertacdes de mestrado,
na area do curso; * Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias
(nivel lato sensu), na drea do curso; ® Participagdo, como ouvinte, em defesas publicas
de monografias (nivel graduacdo), na area do curso; ¢ Elaboracdo de estudos ou
trabalhos (ensaios, artigos); * Participagdo em projetos de pesquisa de iniciativa
docente; ¢ Participacdo como debatedor em eventos na drea do curso; ® Apresentacdo de
trabalhos como expositor em eventos na drea; e III — Atividades de Extensdo:
Assisténcia a atividades praticas que envolvam a profissdo, inclusive PROCON; e
Participacdo em palestras organizadas pela FCHPE; e« Participagdo em palestras
organizadas por outras Institui¢des de Ensino Superior oficialmente reconhecidas;
Eventos diversos na drea do Curso (semindrios, féruns, palestras, conferéncias
simpdsios, congressos, conferencias, etc.); * Participacdo em projetos de extensdo da
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IES; e« Participacdo em eventos culturais complementares a formagdo académica; ¢
Visitas/viagens técnicas extracurriculares; ® cursos de atualizagdo em estabelecimentos
oficialmente reconhecidos; ¢ Participacio como voluntidrio em agdes sociais e
comunitarios; * Apresentacdo de trabalhos, papers e congéneres em eventos técnico-
cientificos; * Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares na area do
Curso; * Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou complementares na drea do Curso
realizadas em outras Instituicdes de Ensino Superior oficialmente reconhecidos; e ©
Representacao em colegiados académicos ou administrativos da FCHPE.

§ 3°. Nos Planos de Trabalhos das disciplinas de Extensao de I a V devem ser
distribuidos as seguintes atividades extensionistas a serem desenvolvidas nas seguintes
modalidades destas disciplinas: a) programas; b) projetos; c¢) cursos e oficinas; d)
eventos; e e) prestacdo de servigos.

§ 4°. As modalidades do § 3° incluem, além dos programas institucionais,
eventualmente também as de natureza governamental, que atendam a politicas
municipais, estaduais, distrital e nacional.

§ 5° As disciplinas de Estdgio I, Estidgio II, Trabalho de Curso — TC
(Monografia Final), Atividades Complementares (I, II, III, IV e V) e Atividades de
Extensdo (I, 1L, III, IV e V) avaliam-se o ensino, por meio de Projetos de Estagio e de
Monografia, relatérios, provas escritas e/ou e a aprendizagem, com aulas expositivas,
Forum de Debates, Seminarios e Estudos de Caso.

Art. 2°. Os Conteddos das disciplinas constantes do art. 1°. serdo ministrados
com aulas digitais, exclusivamente, enquanto durar a situagdo de pandemia do novo
coronavirus—Covid-19, alem de serem anexados ao PPC do Curso, o respectivo Plano
de Ensino sugerido no artigo. supra, voltando ao seu formato original de aulas
presencias ao fim da situagdo de pandemia do novo coronavirus—Covid-19, por
determinacio de legislagdo pertinente editada pelo MEC ou Orgdos competentes.

Art. 3°. Esta Resolucd@o entra em vigor, em cardter excepcional, com aprovacgao
do Colegiado do Curso de Direito, do Conselho Superior ¢ do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CEPE da IES, em 22 de junho de 2020 e deverao ser inseridos os
conteddos como Anexo do Regimento de Estagio Supervisionado, do Regulamento da
Monografia (Trabalho de Curso), do Regulamento de Atividades de Extensdo e do
Regimento de Atividades Complementares obrigatérias do Curso de Direito, constante
do PPC, enquanto durar a situagao de pandemia do novo coronavirus—Covid-19.

Art. 4°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso, com a
aprovacao dos Orgdos competentes da IES.
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ATA DA SESSAO EXTRAORDINARIA DO COLEGIADO DO CURSO DE
DIREITO DA FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS DE PERNAMBUCO
REALIZADA AOS VINTE E DOIS DIAS DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E
VINTE.

Aos vinte e dois dias do més de junho do ano de dois mil e vinte realizou-se as 9:00
horas em primeira convocacdo, uma sessdo extraordindria do Colegiado do Curso de
Direito, bacharelado da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, na sala de
reunides, a Av. Jodo de Barros, 561, no bairro da Boa Vista, nesta cidade, sob a
presidéncia do Prof. Silvio de Albuquerque Santos, Diretor da Faculdade de Ciéncias
Humanas de Pernambuco - FCHPE e, ap6s comprovar a existéncia de quorum legal,
declarou aberta a sessdo. Presentes a reunido, o Prof. Silvio de Albuquerque Santos,
Diretor da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco - FCHPE, constou a
presenca dos docentes do Curso de graduac@o em Direito da IES, de membros do NDE
do curso, da representante da Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), membros do
Conselho Superior e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao — CEPE da IES, além
do Representante estudantil Diego Silva Gomes Lopes. Neste ato, o Prof. Silvio de
Albuquerque Santos transmitiu aos presentes a finalidade da reunido, que se tratava da
apresentacdo, debate e aprovacdo junto ao Colegiado do Curso da IES de uma proposta
de Resolucdo, com base na Portaria n® 454, de 16 de junho de 2020, publicada no Diério
oficial da Unido em 17 de junho de 2020 (Edi¢dao 114, Secdo 1, pag. 22), que dispde
sobre a substitui¢do das aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto durar a
situacdo de pandemia do novo coronavirus — Covid-19, e revoga as Portarias MEC n°
343, de 17 de margo de 2020, n® 345, de 19 de marco de 2020, e n° 473, de 12 de maio
de 2020, com destaque ao disposto no art. 1° e seus §§, especialmente no tocante ao § 3°
da Portaria n® 454/2020. Em seguida, o Prof. Silvio de Albuquerque Santos sugeriu ao
Colegiado do Curso de Direito, bacharelado da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco — FCHPE, mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino-
Ltda/SOPECE, a aprovagdao de uma Resolucdo para a substituicdo de aulas presenciais
por aulas em meios digitais, relativo as praticas profissionais de estdgio ou as praticas
que exijam Laboratérios especializados, enquanto durar a situacdo de pandemia do
novo coronavirus—Covid-19, voltando ao seu formato original de aulas presenciais ao
fim da situacdo de pandemia do novo coronavirus—Covid-19, por determinagdo de
legislacdo pertinente editada pelo MEC ou Orgdos competentes, bem como caso
aprovada a proposta de Resolug¢do devera ser anexados ao PPC do Curso, o respectivo
Plano de Ensino das praticas profissionais de estidgio ou as praticas que exijam
Laboratédrios especializados. Em seguida foi apresentada para debate e aprovacdo o
seguinte projeto de Resolucdo pelo colegiado do Curso: “Resolucdo n® 01, de 22 de
junho de 2020. Considerando a Portaria n°® 544, de 16 de junho de 2020, publicada no
Diério Oficial da Unido em 17 de junho de 2020 (Edi¢dao 114, Secdo 1, pag. 62), que
dispde sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto
durar a situacdo de pandemia do novo coronavirus — Covid-19, e revoga as Portarias
MEC n° 343, de 17 de marco de 2020, n® 345, de 19 de marco de 2020, e n° 473, de 12
de maio de 2020. Considerando também, o disposto no art. 1° e seus §§, especialmente
no tocante ao § 3° da Portaria n°® 544/2020, o Colegiado do Curso de Direito,
bacharelado da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco — FCHPE, mantida
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pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino-Ltda/SOPECE, aprova a
substituicdo de aulas presenciais por aulas em meios digitais, relativo as praticas
profissionais de estigio ou as praticas que exijam Laboratdrios especializados,
inclusive constando de Planos de Trabalhos especificos, aprovados pelo Colegiado do
Curso, conforme ata de Sessdo Extraordindria do Colegiado de Curso de Direito,
bacharelado da IES, aprovada no dia 22 de junho de 2020 e apensados ao Projeto
Pedago6gico do Curso (PPC). Considerando ainda, a necessidade de constar de Planos de
Trabalhos Especificos pelos responsaveis pelas disciplinas deve ser incluidos na carga
horaria das aulas digitais do Curso, relativo a Estdgio ou as praticas que exijam
Laboratério. Com base nestas consideracdes, o Colegiado do Curso de Direito resolve
implementar os termos da seguinte Resolucdo: Art. 1°. Nos Planos de Trabalhos das
disciplinas de Estagio I e II devem ser distribuidos os seguintes contetidos a serem
ministrados pelos docentes responsdveis pelas disciplinas: a) técnicas de negociacao
coletiva, arbitragens, conciliacdo e mediacdo; b) pratica de tutela coletiva; ¢) praticas de
resolucdo consensual de conflitos; d) a pritica do processo judicial eletronico; e) o
estudo de andlise do Estatuto da Advocacia e da OAB e do Cédigo de Etica e
Disciplina; f) resolucdo de questdes de deontologia e legislacdo profissional; g) Juari
simulado; h) estudos de caso para elaboragdes de peti¢des, recursos, mandado de
seguranca, habeas-corpus, queixa-crime, denuncias, pratica de tutela coletiva, préticas
de resolucdo consensual de conflitos, a pratica do processo judicial eletronico, e outras
que forem necessdarios para o desenvolvimento e aprendizado da pratica processual; 1) a
execu¢do de um plano de estigio e de um Relatério de atividades do estigio
supervisionado; j) cursos de EaD, com conteudos aproveitdveis as disciplinas; k)
pratica de Formulacdo das Peti¢des e de sentencgas trabalhistas; e 1) pratica dos Recursos
trabalhistas. § 1°. Nos Planos de Trabalhos da disciplina de Trabalho de Curso - TC
(Monografia Final) devem ser distribuidos os seguintes contetidos a serem ministrados
pelos docentes responsdveis desta disciplina: conceito de projeto; finalidade e
importancia; estrutura e apresentacdo do projeto; objetivo do projeto; tema da pesquisa;
justificativa; o problema a ser investigado; fundamentacdo e formula¢do do problema;
definicdo dos termos; construcdo de hipdteses; conceito; hipdtese central; hipdtese
secunddria; importancia da hipétese; objetivos; objetivo geral; objetivos especificos;
metodologia; revisdo bibliografica; referencial tedrico ou bases conceituais;
procedimentos metodoldgicos. a) técnicas - observacdo direta intensiva: observagao,
entrevista, observacao direta extensiva: questiondrio, formuldrio, medidas de opinido e
de atitudes, pesquisa de mercado; estrutura preliminar do relatério final; cronograma;
or¢camento; referéncias bibliografica; bibliografia; anexos; Exigéncias regulamentares
para elaboracdo de monografia; elementos pré-textuais; Elementos textuais da
monografia; Elementos pds-textuais; apresentacdo grafica da monografia; Paginagao;
Datilografia ou digitacdo; Margens, espacejamentos e tipos datilograficos; ilustracao,
tabelas e graficos; Numeracdo progressiva; € comunica¢ido do trabalho monografico. §
2°. Nos Planos de Trabalhos das disciplinas de Atividades Complementares de I a V
devem ser distribuidas as seguintes atividades a serem desenvolvidas nestas disciplinas:
I — Atividades de ensino: * Realizacdo de estdgios ndo curriculares na drea do Curso
desde que devidamente comprovada, mediante supervisdo e declaracdao de profissional;
* Cursos de idiomas realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; e
Cursos na drea de computacdo da informadtica realizados em estabelecimentos
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oficialmente reconhecidos; ¢ Atividades de Monitoria; * Cursos de capacitagdao
profissional na drea do curso realizados em estabelecimentos oficialmente reconhecidos;
* Disciplinas concluidas pelo Académico, em cursos de graduacdo de Instituicdes de
Ensino Superior credenciadas pelo MEC, nao previstas na matriz curricular do curso em
que esteja matriculado o discente e na drea do curso; ® Cursos de ensino a distancia de
Instituicdes de Ensino Superior credenciadas pelo MEC, em éreas afins; * Semana
Pedagodgica; I — Atividades de Pesquisa: ¢ Participacdo em programa institucional de
bolsas de iniciacao cientifica; ® Publicacdo de livros; * Publicacdo de capitulos de livros;
* Publicacdo de trabalhos em Anais de Congressos, na integra ou em sintese; ®
Publicacdo de artigo académico em revista especializada da area; * Participa¢do, como
ouvinte, em defesas publicas de teses de doutorado, na drea do curso; * Participacdo,
como ouvinte, em defesas publicas de dissertagcdes de mestrado, na drea do curso; ®
Participacdo, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel lato sensu), na
area do curso; * Participagdao, como ouvinte, em defesas publicas de monografias (nivel
graduacdo), na drea do curso; ® Elaboracao de estudos ou trabalhos (ensaios, artigos); ®
Participacdo em projetos de pesquisa de iniciativa docente; ¢ Participagdo como
debatedor em eventos na drea do curso; * Apresentacdo de trabalhos como expositor em
eventos na area; e III — Atividades de Extensdo: ¢ Assisténcia a atividades préticas que
envolvam a profissdo, inclusive PROCON; ¢ Participacdo em palestras organizadas pela
FCHPE; ¢ Participagdo em palestras organizadas por outras Institui¢des de Ensino
Superior oficialmente reconhecidas; * Eventos diversos na drea do Curso (semindrios,
féruns, palestras, conferéncias simpdsios, congressos, conferencias, etc.); * Participacao
em projetos de extensdo da IES; * Participacdo em eventos culturais complementares a
formacdo académica; e Visitas/viagens técnicas extracurriculares; ¢  cursos de
atualizagdo em estabelecimentos oficialmente reconhecidos; ¢ Participacdo como
voluntdrio em agdes sociais € comunitdrios; * Apresentacdo de trabalhos, papers e
congéneres em eventos técnico-cientificos; ¢ Disciplinas extracurriculares correlatas
e/ou complementares na drea do Curso; * Disciplinas extracurriculares correlatas e/ou
complementares na drea do Curso realizadas em outras Institui¢cdes de Ensino Superior
oficialmente reconhecidos; e ¢  Representacdo em colegiados académicos ou
administrativos da FCHPE. § 3°. Nos Planos de Trabalhos das disciplinas de Extensao
de I a V devem ser distribuidos as seguintes atividades extensionistas a serem
desenvolvidas nas seguintes modalidades destas disciplinas: a) programas; b) projetos;
¢) cursos e oficinas; d) eventos; e e) prestacdo de servigos. § 4°. As modalidades do § 3°
incluem, além dos programas institucionais, eventualmente também as de natureza
governamental, que atendam a politicas municipais, estaduais, distrital e nacional. § 5°.
As disciplinas de Estdgio I, Estagio II, Trabalho de Curso — TC (Monografia Final),
Atividades Complementares (I, IL, III, IV e V) e Atividades de Extensao (I, II, III, IV e
V) avaliam-se o ensino, por meio de Projetos de Estdgio e de Monografia, relatorios,
provas escritas e/ou e a aprendizagem, com aulas expositivas, Féorum de Debates,
Semindrios e Estudos de Caso. Art. 2°. Os Conteudos das disciplinas constantes do art.
1°. serao ministrados com aulas digitais, exclusivamente, enquanto durar a situacdo de
pandemia do novo coronavirus—Covid-19, alem de serem anexados ao PPC do Curso, o
respectivo Plano de Ensino sugerido no artigo. supra, voltando ao seu formato original
de aulas presencias ao fim da situagdo de pandemia do novo coronavirus—Covid-19, por
determinacio de legislacdo pertinente editada pelo MEC ou Orgdos competentes. Art.
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3°. Esta Resolu¢do entra em vigor, em cardter excepcional, com aprovacdo do
Colegiado do Curso de Direito, do Conselho Superior e do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CEPE da IES, em 22 de junho de 2020 e deverdo ser inseridos os
conteidos como Anexo do Regimento de Estagio Supervisionado, do Regulamento da
Monografia (Trabalho de Curso), do Regulamento de Atividades de Extensdo e do
Regimento de Atividades Complementares obrigatérias do Curso de Direito, constante
do PPC, enquanto durar a situacdo de pandemia do novo coronavirus—Covid-19. Art. 4°.
Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso, com a aprovagao dos
Orgdos competentes da IES.” Em seguida, o senhor Presidente, solicitou aos membros
do Colegiado de Curso e demais presentes a apreciacdo, o debate e a aprovacdo da
Resolucdo apresentada, sendo aprovado por unanimidade pelos presentes. Nada mais
tendo a tratar, o Presidente suspendeu a sessdo para a lavratura da Ata, a qual depois de
lida e aprovada foi por mim, Sérgio Murilo F. de Siqueira, assinada e pelos demais
presentes. Recife, 22 de junho de 2020.



209

OQSO pece

SO(IEDAUE PEANAMBUCANA
DE CULTURA E ENSINO

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 267 de 3.04.2017 - D.O.U. de 04.04.2017)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 267 de 3.04.2017 — D.O.U. de 04.04.2017)

CURSO DE DIREITO
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 4° ANO
DISCIPLINA: ESTAGIO 1

CARGA HORARIA: 150 horas/aula
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatéria

EMENTA

Estudo programado do Direito Judicidrio. Formagdo simulada de autos e redagdo de
pecas processuais e contratos. Estdgios em primeira e segunda instancias para pratica
profissional no tocante aos vdrios tipos de processos. Estudo do Estatuto do advogado.
Deontologia profissional.

Conteddos:

a) técnicas de negociagdo coletiva, arbitragens, conciliacio e mediacdo; b) pratica de
tutela coletiva; c) praticas de resolucao consensual de conflitos; d) a pratica do processo
judicial eletronico; e) o estudo de andlise do Estatuto da Advocacia e da OAB e do
Cédigo de Etica e Disciplina; f) resolucdo de questdes de deontologia e legislacio
profissional; g) Juri simulado; h) estudos de caso para elaboragdes de peticdes, recursos,
mandado de seguranga, habeas-corpus, queixa-crime, dentncias, pratica de tutela
coletiva, praticas de resolucdo consensual de conflitos, a pratica do processo judicial
eletronico, e outras que forem necessdrios para o desenvolvimento e aprendizado da
pratica processual; i) a execucdo de um plano de estigio e de um Relatério de
atividades do estdgio supervisionado; j) cursos de EaD, com conteudos aproveitdveis as
disciplinas; k) pratica de Formulacdao das Peticdes e de sentengas trabalhistas; e )
prética dos Recursos trabalhistas.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

CHACON, L. F. R.; SODERO, L. H. L. A. de S. Prdtica forense para estagidrios. Sao
Paulo: Saraiva, 2013.

NUCCI, G. de S. Prdtica forense penal. 5.ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2013.
TARTUCE, F.; DELLORE, L.; MARIN, M. A. Manual de prdtica civil. 9.ed Sao
Paulo: Método, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AVENA, N. Processo penal esquematizado. 3.ed. Sao Paulo: Método, 2011.
MILHOMENS, J. ; ALVES, G. M. Manual prdtico do advogado: prdtica forense civil,
penal e trabalhista. 19.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2002.

TOURINHO FILHO, F. da C. Manual de processo penal. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2009.
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CURSO DE DIREITO
PROGRAMA DE DISCIPLINA - 5° ANO

DISCIPLINA: ESTAGIO II
CARGA HORARIA: 150 horas/aula
TIPO DA DISCIPLINA: Obrigatdria

EMENTA

Pratica Forense Trabalhista. Pratica da Advocacia Extrajudicial. Pratica de Formulagao
das Peti¢cOes e de sentencgas. Pratica dos Recursos.

Conteudos:

a) técnicas de negociagdo coletiva, arbitragens, conciliacdo e mediagdo; b) pratica de
tutela coletiva; ¢) praticas de resolucao consensual de conflitos; d) a pratica do processo
judicial eletronico; e) o estudo de andlise do Estatuto da Advocacia e da OAB e do
Cédigo de Etica e Disciplina; f) resolucio de questdes de deontologia e legislacio
profissional; g) Juri simulado; h) estudos de caso para elaboragdes de peticdes, recursos,
mandado de seguranga, habeas-corpus, queixa-crime, dentdncias, pratica de tutela
coletiva, praticas de resolucdo consensual de conflitos, a pritica do processo judicial
eletronico, e outras que forem necessdrios para o desenvolvimento e aprendizado da
pratica processual; 1) a execucdo de um plano de estigio e de um Relatério de
atividades do estdgio supervisionado; j) cursos de EaD, com contetidos aproveitaveis as
disciplinas; k) pratica de Formulagcdo das Peticdes e de sentencas trabalhistas; e 1)
pratica dos Recursos trabalhistas.

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, A.P. Curso prdtico de processo do trabalho. 22. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2012.

ARAUJO,JUNIOR, G. C. de. Prdtica no processo civil. Sio Paulo: Atlas, 2014.
CASELLA, J.E. Manual de prdtica forense. 5. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MILHOMENS, J. Manual prdtico do advogado. 19.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2006. V. 1.
OLIVEIRA, E. P. de et alii. Curso de processo penal. Sao Paulo: Atlas, 2013.
TOURINHO FILHO, F. da C. Manual de processo penal. 14.ed. Sao Paulo: Saraiva,
2011.
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b) Anexos da Legislacio do Regimento do Estagio Supervisionado de Pratica
Juridica:

Anexos da Legislacao do Regimento do Estagio Supervisionado:

1. Resolucio n.’ 5, de 17 de dezembro de 2018 (*)
(D.O.U., de 18/12/18)

Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
do Curso de Graduacdo em Direito e da
outras providéncias.

O Presidente da Camara de Educag¢do Superior do Conselho Nacional de

n_n

Educagdo, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no art. 9°, § 2°, alinea "e",
da Lei n° 4.024, de 20 de dezembro de 1961, com a redag¢do dada pela Lei n® 9.131, de
25 de novembro de 1995, e as Diretrizes Curriculares Nacionais elaboradas pela Camara
Consultiva Tematica de Politica Regulatéria do Ensino Juridico, propostas ao CNE pela
Secretaria de Regulacdo e Supervisao da Educacao Superior do Ministério da Educacado
(SERES/MEC), e com fundamento no Parecer CNE/CES n° 635/2018, homologado pela
Portaria MEC n° 1.351, de 14 de dezembro de 2018, publicada no DOU de 17 de
dezembro de 2018, Secdo 1, pag. 34, resolve:

Art. 1°. A presente Resolucdo institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do
curso de graduacdo em Direito, bacharelado, a serem observadas pelas Instituicdes de
Educacgdo Superior (IES).

Art. 2° No Projeto Pedagégico do Curso (PPC) deverao constar:

I - o perfil do graduando;

IT - as competéncias, habilidades e os contetdos curriculares bésicos, exigiveis
para uma adequada formacdo tedrica, profissional e pratica;

III - a prética juridica;

IV - as atividades complementares;
V - o sistema de avaliacdo;

VI - o Trabalho de Curso (TC);

VII - o regime académico de oferta; e

VIII - a duracdo do curso.
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§ 1° O PPC, abranger4, sem prejuizo de outros, os seguintes elementos
estruturais:

I - concepgao do seu planejamento estratégico, especificando a missao, a visao e
os valores pretendidos pelo curso;

IT - concepcgdo e objetivos gerais do curso, contextualizados com relag@o as suas
insercoes institucional, politica, geografica e social;

III - condicdes objetivas de oferta e a vocagao do curso;

IV - cargas horérias das atividades didatico-formativas e da integraliza¢do do
curso;

V - formas de realizacdo de interdisciplinaridade, de mobilidade nacional e
internacional, de incentivo a inovacdo e de outras estratégias de internacionalizagio,

quando pertinente;

VI - modos de integrac@o entre teoria e pratica, especificando as metodologias
ativas utilizadas;

VII - formas de avaliacdo do ensino e da aprendizagem:;

VIII - modos de integracdo entre graduacao e pés-graduagdo, quando houver;

IX - incentivo, de modo discriminado, a pesquisa € a extensdo, como fator
necessario ao prolongamento da atividade de ensino e como instrumento para a
iniciacdo cientifica;

X - concepg¢ao e composicdo das atividades de pratica juridica, suas diferentes
formas e condicdes de realizacdo, bem como a forma de implantacio e a estrutura do
Nicleo de Praticas Juridicas (NPJ);

XI - concepgdo e composi¢ao das atividades complementares; e,

XII - inclusao obrigatéria do TC.

§ 2° Com base no principio da educagdo continuada, as IES poderao incluir no
PPC a perspectiva da articulacio do ensino continuado entre a graduagdo e a pods-

graduagio.

§ 3° As atividades de ensino dos cursos de Direito devem estar articuladas as
atividades de extensdo e de iniciacdo a pesquisa.

§ 4° O PPC deve prever ainda as formas de tratamento transversal dos contetudos
exigidos em diretrizes nacionais especificas, tais como as politicas de educacgdo
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ambiental, de educacdo em direitos humanos, de educacdo para a terceira idade, de
educagdo em politicas de género, de educacdo das relagdes étnico-raciais e historias e
culturas afro-brasileira, africana e indigena, entre outras.

Art. 3° O curso de graduacdo em Direito devera assegurar, no perfil do
graduando, sélida formacdo geral, humanistica, capacidade de andlise, dominio de
conceitos e da terminologia juridica, capacidade de argumentacdo, interpretacdo e
valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais, além do dominio das formas consensuais
de composi¢do de conflitos, aliado a uma postura reflexiva e de visdo critica que
fomente a capacidade e a aptidio para a aprendizagem, auténoma e dinimica,
indispensavel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e ao desenvolvimento da
cidadania.

Paragrato unico. Os planos de ensino do curso devem demonstrar como
contribuirdo para a adequada formagao do graduando em face do perfil almejado pelo
curso.

Art. 4° O curso de graduacdo em Direito deverd possibilitar a formacgado
profissional que revele, pelo menos, as competéncias cognitivas, instrumentais e
interpessoais, que capacitem o graduando a:

I - interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico
nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando
o conhecimento tedrico com a resolucao de problemas;

IT - demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e elaboragdo de textos, atos
e documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a
devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;

III - demonstrar capacidade para comunicar-se com precisao;

IV - dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender
e aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito;

V - adquirir capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de
argumentacao juridicos com objetivo de propor solucdes e decidir questdes no ambito
do Direito;

VI - desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de solugcao
de conflitos;

VII - compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a
necessaria capacidade de pesquisa e de utilizagdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da
doutrina e de outras fontes do Direito;

VIII - atuar em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais,
com a devida utilizag¢do de processos, atos e procedimentos;
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IX - utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas;
X - aceitar a diversidade e o pluralismo cultural;
XI - compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica;

XII - possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao
e aplicacao do Direito;

XIIT - desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e

XIV - apreender conceitos deontoldgico-profissionais e desenvolver perspectivas
transversais sobre direitos humanos.

Art. 5°. O curso de graduagdo em Direito, priorizando a interdisciplinaridade e a
articulacdo de saberes, devera incluir no PPC, contetiidos e atividades que atendam as
seguintes perspectivas formativas:

I - Formacdo geral, que tem por objetivo oferecer ao graduando os elementos
fundamentais do Direito, em didlogo com as demais expressdes do conhecimento
filos6fico e humanistico, das ciéncias sociais e das novas tecnologias da informagao,
abrangendo estudos que, em aten¢do ao PPC, envolvam saberes de outras dareas
formativas, tais como: Antropologia, Ciéncia Politica, Economia, Etica, Filosofia,
Historia, Psicologia e Sociologia;

IT - Formagdo técnico-juridica, que abrange, além do enfoque dogmatico, o
conhecimento e a aplicacdo, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do
Direito, de qualquer natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a
sua evolugdo e aplicacdo as mudangas sociais, econdmicas, politicas e culturais do
Brasil e suas relacdes internacionais, incluindo-se, necessariamente, dentre outros
condizentes com o PPC, conteudos essenciais referentes as areas de Teoria do Direito,
Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Tributario, Direito Penal, Direito
Civil, Direito Empresarial, Direito do Trabalho, Direito Internacional, Direito
Processual; Direito Previdenciario, Formas Consensuais de Solucdo de Conflitos; e

III - Formacao préatico-profissional, que objetiva a integracao entre a pratica e os
conteddos tedricos desenvolvidos nas demais perspectivas formativas, especialmente
nas atividades relacionadas com a pratica juridica e o TC.

§ 1° As atividades de cardter pratico-profissional e a €nfase na resolucdo de
problemas devem estar presentes, nos termos definidos no PPC, de modo transversal,
em todas as trés perspectivas formativas.

§ 2° O PPC incluira as trés perspectivas formativas, considerados os dominios

estruturantes necessarios a formagdo juridica, aos problemas emergentes e
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transdisciplinares e aos novos desafios de ensino e pesquisa que se estabelecam para a
formacao pretendida.

§ 3° Tendo em vista a diversificacdo curricular, as IES poderdo introduzir no
PPC contetidos e componentes curriculares visando desenvolver conhecimentos de
importancia regional, nacional e internacional, bem como definir €nfases em
determinado(s) campo(s) do Direito e articular novas competéncias e saberes
necessarios aos novos desafios que se apresentem ao mundo do Direito, tais como:
Direito Ambiental, Direito Eleitoral, Direito Esportivo, Direitos Humanos, Direito do
Consumidor, Direito da Crianca e do Adolescente, Direito Agrario, Direito Cibernético
e Direito Portudrio.

Art. 6° A Pratica Juridica é componente curricular obrigatério, indispensavel a
consolida¢do dos desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do formando,
devendo cada instituicdo, por seus colegiados proprios, aprovar o correspondente
regulamento, com suas diferentes modalidades de operacionalizacao.

§ 1° E obrigatdria a existéncia, em todas as IES que oferecem o curso de Direito,
de um Nucleo de Préticas Juridicas, ambiente em que se desenvolvem e sdo
coordenadas as atividades de prética juridica do curso.

§ 2° As IES deverdo oferecer atividades de pratica juridica na prépria
instituicao, por meio de atividades de formacao profissional e servigos de assisténcia
juridica sob sua responsabilidade, por ela organizados, desenvolvidos e implantados,
que deverdo estar estruturados e operacionalizados de acordo com regulamentacdo
propria, aprovada pelo seu 6rgao colegiado competente;

§ 3° A Préatica Juridica de que trata esse artigo deverd ser coordenada pelo
Nucleo de Praticas Juridicas, podendo ser realizada, além de na prépria Instituicdo de
Educagdo Superior:

I - Em departamentos juridicos de empresas publicas e privadas;

IT - Nos 6rgdos do Poder Judicidrio, do Ministério Publico, da Defensoria
Publica e das Procuradorias e demais departamentos juridicos oficiais;

III - Em escritdrios e servigos de advocacia e consultorias juridicas.

§ 4°. As atividades de Pratica Juridica poderdo ser reprogramadas e reorientadas
em funcdo do aprendizado tedrico-pratico gradualmente demonstrado pelo aluno, na
forma definida na regulamentacdo do Nucleo de Préticas Juridicas, até que se possa
considerd-lo concluido, resguardando, como padrio de qualidade, os dominios
indispensaveis ao exercicio das diversas carreiras contempladas pela formagao juridica.

§ 5° As priéticas juridicas podem incluir atividades simuladas e reais e estigios
supervisionados, nos termos definidos pelo PPC.
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§ 6° A regulamentacdo e o planejamento das atividades de pratica juridica
incluirdo praticas de resolucdo consensual de conflitos e praticas de tutela coletiva, bem
como a préatica do processo judicial eletronico.

Art. 7° Os cursos deverdo estimular a realizacdo de atividades curriculares de
extensdo ou de aproximacdo profissional que articulem o aprimoramento e a inovagao
de vivéncias relativas ao campo de formacdo, podendo, também, dar oportunidade de
acoes junto a comunidade ou de cardter social, tais como clinicas e projetos.

Art. 8° As atividades complementares sdo componentes curriculares que
objetivam enriquecer e complementar os elementos de formagdo do perfil do graduando,
e que possibilitam o reconhecimento da aquisi¢do, pelo discente, de contetidos,
habilidades e competéncias, obtidas dentro ou fora do ambiente académico, que
estimulem atividades culturais, transdisciplinares e inovadoras, a critério do estudante,
respeitadas as normas institucionais do curso.

Paragrafo unico. A realizacdo dessas atividades ndo se confunde com a da
pratica juridica ou com a do TC, e podem ser articuladas com a oferta de componentes
curriculares que componham a estrutura curricular do curso.

Art. 9° De acordo com as concepg¢des € objetivos gerais do curso, nos termos do
PPC, contextualizados com relagdo as suas insercdes no ambito geografico e social, as
IES poderdao definir conteidos e atividades didatico-formativas que constituem
componentes curriculares que possibilitam o desenvolvimento de contetddos,
competéncias e habilidades necessarias a formacao juridica, e podem ser desenvolvidas
por meio de estratégias e praticas pedagdgicas diversificadas, inclusive extraclasse e sob
a responsabilidade de determinado docente, com planejamento prévio definido em plano
de ensino, nos termos do pariagrafo tnico do artigo 3°.

Art. 10 As IES adotardo formas especificas e alternativas de avaliacao, interna e
externa, de cardter sistematico, envolvendo toda a comunidade académica no processo
do curso, centradas em aspectos considerados fundamentais para a identificagcdo do
perfil do formando.

Art. 11 O TC é componente curricular obrigatério, conforme fixado pela IES no
PPC.

Pardgrafo tnico. As IES deverdo emitir regulamentacdo prdépria aprovada por
conselho competente, contendo, necessariamente, critérios, procedimentos e
mecanismos de avaliacdo, além das diretrizes técnicas relacionadas com a sua
elaboragdo.

Art. 12 Os cursos de graduagdo terdo carga hordria referencial de 3.700 h,
observada a Resolucao CNE/CES n° 2, de 18 de junho de 2007.
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Art. 13 O curso de graduacdo terd até 20% de sua carga hordria destinada as
atividades complementares e de prética juridica.

Pardgrafo tnico. A distribui¢do do percentual previsto neste artigo serd definida
no PPC.

Art. 14 As Diretrizes Curriculares Nacionais desta Resolucdo deverdo ser
implantadas pelas IES, obrigatoriamente, no prazo maximo de até dois anos, aos alunos

ingressantes, a partir da publicacdo desta norma.

Pardgrafo unico. As IES poderdo optar pela aplicacdo das DCN aos demais
alunos do periodo ou ano subsequente a publica¢do desta norma.

Art. 15 Esta Resolu¢do entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas a Resolugdo CNE/CES n° 9, de 29 de setembro de 2004, a Resolucdo
CNE/CES n° 3, de 14 de julho de 2017, e demais disposicdes em contrario.

ANTONIO DE ARAUJO FREITAS JUNIOR

(*) (DOU n° 242, terca-feira, 18 de dezembro de 2018, Secdo 1, Pagina 122)



218

OQSO pece

SO(IEDAUE PEANAMBUCANA
DE CULTURA E ENSINO

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n® 267 de 3.04.2017 - D.O.U. de 04.04.2017)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 267 de 3.04.2017 — D.O.U. de 04.04.2017)

2. Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008
(D.O.U., de 26.09.2008)

Dispoe sobre o estagio de estudantes; altera a
redaciao do art. 428 da Consolidacio das Leis
do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 5.452, de 12 de maio de 1943, e a Lei n.°
9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as
Leis n.° 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e
8.859, de 23 de marco de 1994, o paragrafo
tinico do art. 82 da Lei n.° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, e o art. 62 da Medida
Proviséria n.° 2.164-41, de 24 de agosto de
2001; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

i CAPITULOI )
DA DEFINICAO, CLASSIFICACAO E RELACOES DE ESTAGIO

Art. 1.° Estdgio € ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparag¢do para o trabalho produtivo de educandos que estejam
freqiientando o ensino regular em instituicdes de educacdo superior, de educagdo
profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

§ 1.° O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o
itinerdrio formativo do educando.

§ 2. O estdgio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho.

Art. 2.° O estagio podera ser obrigatério ou nao-obrigatério, conforme determinagao
das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e &drea de ensino e do projeto
pedagogico do curso.

§ 1.° Estagio obrigatorio € aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
hordéria € requisito para aprovagdo e obtencdo de diploma.

§ 2.° Estdgio ndo-obrigatério € aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horéria regular e obrigatoria.
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§ 3.° As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciag¢do cientifica na educagdo
superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderao ser equiparadas ao estdgio em
caso de previsdo no projeto pedagdgico do curso.

Art. 3.° O estdgio, tanto na hipdtese do § 1.° do art. 2.° desta Lei quanto na prevista
no § 2.° do mesmo dispositivo, nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos:

I — matricula e freqiiéncia regular do educando em curso de educacdo superior, de
educagdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e nos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educag¢do de jovens e adultos e
atestados pela institui¢do de ensino;

IT — celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estigio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

§ 1.° O estdgio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicio de ensino e por
supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatorios referidos no inciso
IV do caput do art. 7.° desta Lei e por meng¢do de aprovagao final.

§ 2.° O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer
obrigacdo contida no termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do
educando com a parte concedente do estdgio para todos os fins da legislacdo trabalhista
e previdencidria.

Art. 4.° A realizacdo de estdgios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes
estrangeiros regularmente matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou
reconhecidos, observado o prazo do visto tempordrio de estudante, na forma da
legislagdo aplicavel.

Art. 5.° As institui¢des de ensino e as partes cedentes de estdgio podem, a seu
critério, recorrer a servicos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante
condi¢des acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no
caso de contratagdo com recursos publicos, a legislagdo que estabelece as normas gerais
de licitacao.

§ 1.° Cabe aos agentes de integracdo, como auxiliares no processo de
aperfeicoamento do instituto do estdgio:

I — identificar oportunidades de estagio;
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IT — ajustar suas condi¢des de realizacao;

IIT — fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociagao de seguros contra acidentes pessoais;
V — cadastrar os estudantes.

§ 2.° E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneragio
pelos servicos referidos nos incisos deste artigo.

§ 3.° Os agentes de integracdo serdo responsabilizados civilmente se indicarem
estagidrios para a realizacdo de atividades ndo compativeis com a programacgdao
curricular estabelecida para cada curso, assim como estagidrios matriculados em cursos
ou institui¢des para as quais nao ha previsao de estagio curricular.

Art. 6.° O local de estdgio pode ser selecionado a partir de cadastro de partes
cedentes, organizado pelas institui¢des de ensino ou pelos agentes de integracao.

CAPITULO I
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 7.° Sdo obrigacdes das institui¢des de ensino, em relacdo aos estdgios de seus
educandos:

I — celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte
concedente, indicando as condi¢des de adequacdo do estdgio a proposta pedagdgica do
curso, a etapa e modalidade da formacao escolar do estudante e ao horario e calendario
escolar;

I — avaliar as instalagdes da parte concedente do estigio e sua adequagdo a
formacao cultural e profissional do educando;

III — indicar professor orientador, da 4rea a ser desenvolvida no estidgio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das atividades do estagidrio;

IV — exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo nao superior a 6 (seis)
meses, de relatorio das atividades;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagidrio
para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

VI — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estdgios de
seus educandos;
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VII — comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas
de realizacdo de avalia¢des escolares ou académicas.

Parédgrafo tnico. O plano de atividades do estagidrio, elaborado em acordo das 3
(trés) partes a que se refere o inciso II do caput do art. 3.° desta Lei, serd incorporado ao
termo de compromisso por meio de aditivos a medida que for avaliado,
progressivamente, o desempenho do estudante.

Art. 8.° E facultado s institui¢des de ensino celebrar com entes publicos e privados
convénio de concessdo de estigio, nos quais se explicitem o processo educativo
compreendido nas atividades programadas para seus educandos e as condi¢des de que
tratam os arts. 6.° a 14 desta Lei.

Pardgrafo dnico. A celebragdo de convénio de concessdo de estigio entre a
instituicdo de ensino e a parte concedente ndo dispensa a celebracdo do termo de
compromisso de que trata o inciso II do caput do art. 3.° desta Lei.

CAPITULO III
DA PARTE CONCEDENTE

Art. 9.° As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgaos da administragdo publica
direta, autdrquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior
devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscaliza¢do profissional,
podem oferecer estdgio, observadas as seguintes obrigacdes:

I — celebrar termo de compromisso com a instituicio de ensino e o educando,
zelando por seu cumprimento;

IT — ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

IIT — indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar
e supervisionar até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;

IV — contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice
seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
COMpPromisso;

V — por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizacdo do
estdgio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacdo de desempenho;
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VI — manter a disposi¢do da fiscalizacdo documentos que comprovem a relagdo de
estagio;

VII - enviar a institui¢cdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatdrio de atividades, com vista obrigatéria ao estagiério.

Pardgrafo unico. No caso de estigio obrigatério, a responsabilidade pela
contratacdo do seguro de que trata o inciso IV do caput deste artigo poderd,
alternativamente, ser assumida pela institui¢ao de ensino.

CAPfTUL/O 1\Y
DO ESTAGIARIO

Art. 10. A jornada de atividade em estagio serd definida de comum acordo entre a
institui¢do de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal,
devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e
nao ultrapassar:

I — 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de
educacgdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
de educacao de jovens e adultos;

II — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do
ensino superior, da educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ .2 O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que
ndo estdo programadas aulas presenciais, poderd ter jornada de até 40 (quarenta) horas
semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicao
de ensino.

§ 2.° Se a institui¢dao de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou
finais, nos periodos de avaliacdo, a carga hordria do estdgio serd reduzida pelo menos a
metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho
do estudante.

Art. 11. A duracdo do estdgio, na mesma parte concedente, ndo poderd exceder 2
(dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 12. O estagidrio podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que
venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessao, bem como a do auxilio-
transporte, na hipétese de estdgio ndo obrigatorio.

§ 1.° A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e
saude, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.
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§ 2.° Poderd o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 13. E assegurado ao estagidrio, sempre que o estigio tenha duracio igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1.° O recesso de que trata este artigo deverd ser remunerado quando o estagidrio
receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

§ 2.° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estdgio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 14. Aplica-se ao estagidrio a legislacdo relacionada a satde e seguranga no
trabalho, sendo sua implementagdo de responsabilidade da parte concedente do estdgio.

CAPITULO V
DA FISCALIZACAO

Art. 15. A manutencdo de estagiarios em desconformidade com esta Lei caracteriza
vinculo de emprego do educando com a parte concedente do estdgio para todos os fins
da legislacdo trabalhista e previdencidria.

§ 1.° A institui¢do privada ou publica que reincidir na irregularidade de que trata
este artigo ficard impedida de receber estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da
decisao definitiva do processo administrativo correspondente.

§ 2.° A penalidade de que trata o § 1.° deste artigo limita-se a filial ou agéncia em
que for cometida a irregularidade.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagidrio ou com seu
representante ou assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da
institui¢do de ensino, vedada a atuacdo dos agentes de integracdo a que se refere o art.

52 desta Lei como representante de qualquer das partes.

Art. 17. O nimero médximo de estagidrios em relacdo ao quadro de pessoal das
entidades concedentes de estdgio deverd atender as seguintes propor¢des:

I—-de 1 (um) a 5 (cinco) empregados: 1 (um) estagidrio;

IT —de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagiérios;
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III — de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagiarios;

IV — acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de
estagidrios.

§ 1.° Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de
trabalhadores empregados existentes no estabelecimento do estagio.

§ 2.° Na hipdtese de a parte concedente contar com vdrias filiais ou
estabelecimentos, os quantitativos previstos nos incisos deste artigo serdo aplicados a
cada um deles.

§ 3.° Quando o cdlculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo
resultar em fracdo, poderd ser arredondado para o nimero inteiro imediatamente
superior.

§ 4.° Nao se aplica o disposto no caput deste artigo aos estdgios de nivel superior e
de nivel médio profissional.

§ 5.° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez
por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

Art. 18. A prorrogacdo dos estdgios contratados antes do inicio da vigéncia desta
Lei apenas poderd ocorrer se ajustada as suas disposicoes.

Art. 19. O art. 428 da Consolida¢do das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

AL 428, s

§ 1° A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotacdo na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, matricula e freqiiéncia do aprendiz na
escola, caso nao haja concluido o ensino médio, e inscricdo em programa de
aprendizagem desenvolvido sob orientacdo de entidade qualificada em formacao
técnico-profissional metddica.

§ 3° O contrato de aprendizagem nao podera ser estipulado por mais de 2
(dois) anos, exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia.
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§ 7° Nas localidades onde nao houver oferta de ensino médio para o
cumprimento do disposto no § 1.° deste artigo, a contratagao do aprendiz podera
ocorrer sem a freqiiéncia a escola, desde que ele ja tenha concluido o ensino
fundamental.” (NR)

Art. 20. O art. 82 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

“Art. 82. Os sistemas de ensino estabelecerdo as normas de realizacdo de
estdgio em sua jurisdi¢do, observada a lei federal sobre a matéria.

Parédgrafo tnico. (Revogado).” (NR)
Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 22. Revogam-se as Leis n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23
de marco de 1994, o pardgrafo tnico do art. 82 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, e o art. 6° da Medida Proviséria n® 2.164-41, de 24 de agosto de 2001.

Brasilia, 25 de setembro de 2008; 1872 da Independéncia e 120° da
Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad
André Peixoto Figueiredo Lima
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3. Instrucao Normativa n° 3, de 5 de dezembro de 1997
(D.J, de 19/12/97)

Divulga os critérios adotados
para analise dos estagios, nos
pedidos de autorizacao.

A COMISSAO DE ENSINO JURIDICO DO CONSELHO FEDERAL DA O.A.B
(C.E.J), no uso das atribui¢cdes conferidas pelo art. 83 do Regulamento Geral da O.A.B,
tendo em vista o que dispde o artigo 17 do Decreto n° 2.306/97, torna publicos os
seguintes critérios para suas manifestagcdes nos pedidos de autorizacdo, criacdo ou
reconhecimento de cursos juridicos, relativamente aos estagios:

Art. 1° - O Estagio de Pratica Juridica que desenvolve as atividades préticas nos arts.
10 e 11 da Portaria 1.886/94 do M.E.C, tem as seguintes caracteristicas:

I — € curricular e de formacao préatica para todas as profissdes juridicas;
IT — exige o total minimo de 300 horas de atividades exclusivamente préticas;

III- reserva-se, exclusivamente, para alunos matriculados no respectivo curso
juridico;

IV — € obrigatério para a conclusdo do curso;

V — inclui o estudo do Cédigo de Etica e Disciplina das profissdes juridicas,
limitando a dez por cento da carga horaria total (inciso II).

§ 1 — Os servicos juridicos, decorrentes de convénios referidos no art. 11 da Portaria
M.E.C n° 1.886/94, podem ser computados com o limite maximo de um ter¢o da carga
horaria total (inciso II do art. 1°).

§ 2° - As atividades do Estdgio de Prética Juridica devem ter suas cargas hordrias
distribuidas e quantificadas no regulamento do Nucleo de Préticas Juridicas.

Art. 2° - O Estagio Profissional de Advocacia (art. 12 da Portaria n.° 1.886/96 e arts.
9° e 81 da Lei n° 8.906/94), quando oferecido pela prdpria instituicio de ensino,

reveste-se das seguintes caracteristicas:

I — é extracurricular e destina-se, exclusivamente, a qualificar para a profissdao de
advogado e habilitar para inscri¢ao no quadro de estagiario da O.A.B;

IT - tem a dura¢do minima de dois anos e carga horaria igual ou superior a 300 horas;
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IIT - deve incluir necessariamente o estudo de andlise do Estatuto da Advocacia e da
0.A.B e do Cddigo de Etica e Disciplina;

Pardgrafo tnico — O Estagio Profissional de Advocacia pode computar a carga horaria
do Estagio de Prética Juridica, devendo complementé-la com:

I — setenta horas dedicadas a treinamento em atividades praticas e tipicas da
advocacia, em escritérios de advocacia, sociedade de advogados, departamentos ou
servicos juridicos dos 6rgdos publicos, entidades ou associacdes, todos credenciados
junto a Comissdo de Estigio e Exame de Ordem do Conselho Seccional da O.A.B
respectivo;

IT — trinta horas para estudo e andlise do Estatuto da Advocacia e da O.A.B e do
Coédigo de Etica e Disciplina, salvo se ja estiverem integradas ao Estdgio de Pratica
Juridica.

Art. 3° - Para que possa ser computado a carga hordria do Estdgio de Pratica Juridica
no Estdgio Profissional de Advocacia, € necessdrio a celebracdo de convénio entre a
instituicao de ensino e o Conselho Seccional da O.A.B.

Parédgrafo tnico — Os alunos que desejam cumprir apenas as atividades curriculares
do Estagio de Prética Juridica nao devem ser compelidos a participar das atividades do
Estédgio Profissional de Advocacia.

Art. 4° - Esta instru¢do entra em vigor na data de sua publicacdo, com a devida
ciéncia ao Conselho Pleno do Conselho Federal da O.A.B.

PAULO LUIZ NETTO LOBO
Presidente da Comissao
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4. RESOLUCAO N° 01

CRIA O NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

A Congregacio do Curso de Direito da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco, no uso de suas atribuicoes, e

Considerando que a Resolu¢do n.° 9, de 29 de setembro de 2004, impde o
Estagio Supervisionado pela Instituicio de Ensino, na qualidade de disciplina
obrigatdria e integrante do curriculo pleno;

Considerando que tal Estigio ¢ em um total minimo de 300 horas/aula de
atividades préticas, simuladas ou reais, desenvolvidas pelos alunos sob a orientacdo, o
controle e as rotas estabelecidas pelo Nicleo de Pratica Juridica (NPJ);

Considerando que as atividades de pratica juridica nao se limitam sé ao
exercicio em instalagdes do Curso de Direito ou da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco, porém extrapolam as mesmas, por forca da prépria Resolucdo n.° 9, de
29.09.04, pressupondo um universo mais amplo de prética juridica antecipando o
exercicio da militdncia como profissional;

Considerando que o Estigio deve ser em instalagcdes adequadas do Nucleo para
efeito de atividades educacionais de Advocacia, Magistratura, Ministério Pablico, outras
profissdes juridicas e atendimento ao publico;

Considerando ademais que a prética juridica pode ser extrajudicial, judicial, ou
em ambas tais atividades, e também simuladas ou reais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica criado o Nucleo de Pratica Juridica do Curso de Direito da
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco, que dirigird o Estdgio Supervisionado
de Prética Juridica Extrajudicial e o Estdgio Supervisionado de Pratica Juridica Judicial.

Art. 2°. O Nucleo de Pratica Juridica tem uma natureza interdepartamental e o
seu coordenador assim como os supervisores de ambos 0s estdgios serdo professores
indicados pelos departamentos com o mandato de 2 (dois) anos.

Art. 3°. Constituem atribui¢des do Nucleo de Pratica Juridica:
I — orientar, controlar e supervisionar o Estigio Supervisionado de Prética
Juridica Extrajudicial e o Estdgio Supervisionado de Pratica Juridica Judicial;

IT — avaliar as atividades dos alunos no dito Estdgio, comunicando os resultados
obtidos ao Coordenador e este a Secretaria;
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III — manter servigco de assisténcia juridica aos necessitados seja diretamente ou
em convénio com outras entidades, especialmente a Defensoria Publica;

IV — programar, promover e concretizar projetos de extensdo juridica, em
convénio com entidades publicas ou privadas, promovendo atendimento aos
consumidores dos servigos judicidrios;

V —relacionar de forma interdisciplinar as atividades do Estdgio com as matérias
do Curso.

Art. 4°. O Nucleo de Pratica Juridica € dirigido por um Coordenador, designado
pelo Diretor da IES, competindo-lhe executar as atribui¢des constantes do art. 3.° e
ainda:

I — organizar ficha individual de cada aluno de estdgio, relacionando as
atividades praticas que realizaram efetivamente com as correspondentes avaliagcdes dos
professores e supervisores;

IT - formar em conjunto com o Diretor da IES os convénios com entidades para o
desenvolvimento das atividades do estagio, assisténcia juridica e extensao;

IIl — coordenar as atividades e supervisionar a freqiiéncia dos professores,
designados pelo Diretor da IES para a orientacdo das atividades do Nucleo de Pratica
Juridica;

IV — orientar e supervisionar as atividades do corpo de monitores estudantis
vinculados ao Nucleo de Prética Juridica;

V — organizar e manter fichdrio do acompanhamento do laboratério e da
assisténcia juridica;

VI - elaborar e encaminhar relatdrios periddicos das atividades desenvolvidas ao
Diretor da IES.

Art. 5°. Os estdgios supervisionados serdo simulados ou reais, com 0 minimo de
300 (trezentas) horas/aula de atividades, sendo 90 (noventa) horas/aula de atividades
simuladas no 5° ano e pelo menos 210 (duzentas e dez) horas/aula em outras atividades
previstas nesta resolucdo, nos 4° e 5° anos.

Art. 6°. O Estagio Supervisionado de Pratica Juridica Extrajudicial simulado ou
real deverd ser cumprido pelo bacharelando a partir do 4° ano.

§ 1°. O Estagio Supervisionado de Prética Juridica Extrajudicial poderd ser
cumprido no proprio NPJ com atividades correspondentes as disciplinas cursadas ou em
curso, e constard de redacdo de pecas profissionais (informagdes, pareceres) e visitas
programadas a 6rgaos judicidrios penitencidrios e a outros 6rgaos de funcdo essencial a
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justica, como o Ministério Publico, a Advocacia Geral da Unido, a Defenséria Publica e
quaisquer outros 6rgaos mantendo as atividades praticas, como audiéncias, a critério do
Supervisor respectivo.

§ 2° O Estagio Supervisionado de Prética Juridica Extrajudicial poderd ser
cumprido mediante programa de extensdo e convénios com os Poderes Legislativo,
Executivo e Judicidrio, ainda em escritorios de advocacia, quaisquer 6rgaos de fungdes
essenciais a Justica, ou afinal com entidades publicas, empresariais, comunitdrias e
sindicais.

Art. 7°. O Estagio Supervisionado de Pratica Judicial, quando s6 possivel de ser
efetivado depois da obten¢ao da Carteira de Estdgio da OAB, abrangera as areas de
aprofundamento preferidas pelo bacharelando no 5° ano do Curso e sera simulado e real.

§ 1°. O Estédgio Supervisionado de Prética Judicial simulado serd cumprido no 4°
ano e complementado por Estidgio Supervisionado de Pratica Juridica Extrajudicial
previsto anteriormente ou por Estagio Supervisionado de Pratica Juridica Judicial Real.

§ 2° O Estdgio de Préatica Juridica Real serd cumprido pelo bacharelando na
Divisdo de Assisténcia Judicidria (D.A.J.), no Juizado Especial, em escritério de
advocacia e em servicos juridicos de entidades publicas, empresariais, comunitérias e
sindicais conveniadas.

Art. 8° O Nucleo de Préatica Juridica serd organizada em divisoes,
principalmente a Divisdo de Assisténcia Judiciaria (D.A.J.) e o Laboratorio Juridico.

§ 1°. A Divisdo de Assisténcia Judicidria tem por objetivo a atuagdo e
acompanhamento de questdes forenses.

§ 2°. O Laboratério Juridico tem por finalidade a elaboracao de pecas forenses
simuladas para a prética da advocacia militante.

Art. 9°. Sdo atribuidos 20 (vinte) créditos aos Estdgios de Pratica Juridica, assim
distribuidos:

a) 6 (seis) créditos por semestre, aos Estidgios Supervisionados de Pratica
Juridica Judicial Simulados previstos pelo § 1° do art. 5°, que estardo sujeitos a
chamadas e avaliagao dos professores;

b) 14 (catorze) créditos, ou (sete) para cada um, aos Estdgios Supervisionados de
Prética Juridica Extrajudicial e Judicial, simulados ou reais, previstos pelo §§ 1° e 2° do
art. 4° e § 3° do art. 5°, com o cumprimento da carga hordria respectiva de 300
(trezentas) horas/aula pelo menos, mediante comprovagdo resultante de convénios,
atestados de estdgio firmado por pessoa competente ou outro documento exigido pelo
Supervisor.
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Art. 10. Para efeito de notas finais nas disciplinas de Estidgio Supervisionado de
Pratica Juridica, os alunos deverdo ter a nota minima de 7 (sete).

Art. 11. A Diretoria da Faculdade providenciara as instalacdes adequadas para o
Nucleo de Prética Juridica, com as salas necessarias para as atividades do Estagio.

Art. 12. Esta Resolug@o entra em vigor para a aprovagdo pelos 6rgaos superiores
da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco no novo curriculo do Curso de
Direito.
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c) Regulamento de utilizacdo do Laboratério de Informatica do Nucleo de Préticas
Juridicas (NPJ):

Considerando a necessidade de atendimento do Corpo Discente e Docent