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ANEXO VIIL.VII

REGIMENTO INTERNO DAS COMISSOES LOCAIS DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO PROGRAMA
UNIVERSIDADE PARA TODOS - PROUNI DA FACULDADE DE CIENCIAS
HUMANAS DE PERNAMBUCO.

CAPITULO I
Das Disposicoes Gerais

Art. 1° O presente Regimento Interno tem por finalidade o estabelecimento de
normas procedimentais para o funcionamento das comissdes locais de acompanhamento
e de controle social do Programa Universidade Para Todos - PROUNI, que deverao ser
instituidas em conformidade com a Portaria MEC n° 1.132, de 02 de dezembro de 2009,
com as alteracdes instituidas pela Portaria Normativa MEC n° 11, de 23 de maio de
2012.

Art. 2° As comissoes locais de acompanhamento e de controle social de que trata
o art. 1° deste Regimento sdao 6rgios colegiados de natureza consultiva, com func¢ao
preponderante de acompanhamento, averiguacao e fiscalizacdo da implementac¢do local
do PROUNI, cuja competéncia estd especificada no art. 2° da Portaria MEC n° 1.132 de
02 de dezembro de 2009.

§ 1° As Comissdes Locais promoverdo a articulacdo entre a Comissdo Nacional
de Acompanhamento e Controle Social - CONAP e a comunidade académica das IES
participantes do PROUNI, visando ao constante aperfeicoamento do Programa.

Capitulo I1
Das Reunioes das Comissoes Locais

Art. 3° As ComissOes Locais reunir-se-do, ordinariamente, ao final de cada
processo seletivo do PROUNI, conforme cronograma aprovado por seus membros na
primeira reunido de cada ano.

§ 1° As reunides extraordindrias serdo convocadas pelo coordenador da
Comissao Local ou por solicitacdo da maioria de seus membros.

§ 2° A data, o local da reunido, o horério e a pauta de cadareunido deverdo ser
divulgados em comunicados disponibilizados no sitio eletronico da IES na internet e em
locais de grande circulagdo da com unidade académica.

Art. 4° As reunides devem ser convocadas com a antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas de sua realiza¢do com a divulgagdo para seus membros, por meio
eletronico, da pauta a ser tratada.
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Art. 5° As reunides das Comissdes Locais serdo lavradas em atas proéprias,
digitadas, assinadas pelos membros presentes e encaminhadas a CONAP, juntamente
com o relatério circunstanciado de que trata o art. 9 do presente (art. 7° da Portaria MEC
n° 1.132 de 02 de dezembro de 2009).

§ 1° Das atas constarao:
I - o dia, a hora e o local da reuniao;

IT - os nomes dos membros presentes e dos ausentes, com causa justificada ou
sem ela, que deverdo assinar a ata;

III - referéncias sucintas aos debates;

IV - as conclusdes e deliberacdes, com destaque para as irregularidades, quando
houver;

V - outras providéncias sugeridas; e

VI - eventuais protestos e divergéncias que deverdo ser encaminhadas a
CONAP.

Art. 6° As Comissdes Locais reunir-se-d0 com a presen¢a, no minimo, da
maioria simples dos seus membros.

Art. 7° As reunides serdo conduzidas pelo coordenador da Comissdo Local.

Art. 8° Ao final de cada processo seletivo do PROUNI, as Comissdes Locais
devem elaborar relatério circunstanciado.

Parédgrafo tnico. O relatério referido no caput deverd ser arquivado pelo prazo
05 (cinco) anos para atender a eventuais solicitacdes da CONAP.

Art. 9° As deliberagdes das Comissdes Locais terdo cardter consultivo e serdo
tomadas por maioria simples.

Art. 10. A elei¢c@o e a posse dos membros das Comissdes Locais, bem como do
coordenador, deverdao ocorrer no més de agosto, a cada 02 (dois) anos.

Pardgrafo tnico. A instalacdo das Comissdes Locais serd formalizada junto a
CONAP, devendo ser informada a data da elei¢do, nome dos componentes e suplentes,
suas respectivas representacoes e demais informagdes eventualmente solicitadas pela
CONAP.
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Art. 11. A IES devera fornecer instalagdes adequadas para o funcionamento das
Comissoes Locais.

Art. 12. As IES deverdo dar publicidade da composicao das Comissdes Locais e
do seu local de funcionamento, mediante a afixacdo de tais informagdes, em locais de
grande circulag@o de estudantes e em seus sitios eletronicos na internet.

CAPITULO III
Da Composicao e Vigéncia

Art. 13. As Comissdes Locais terdo a seguinte composi¢ao:

I - 1 (um) representante do corpo discente das instituicdes privadas de ensino
superior, que deve ser bolsista PROUNI;

IT - 1 (um) representante do corpo docente das institui¢cdes privadas de ensino
superior, que deve ser professor em regime de dedicacdo minima de 20 (vinte) horas
semanais;

III - 1 (um) representante da direcao da instituicdo privada de ensino superior,
que deve ser o coordenador ou um dos representantes do PROUNI na IES; e

IV - 1 (um) representante da sociedade civil.
§ 1° Os membros referidos nos incisos I deste artigo serdo eleitos por seus pares,
em processo direto de escolha, amplamente divulgado na Instituicdo de Ensino Superior

e coordenado por suas entidades representativas locais, quando houver.

§ 2° Nao havendo representantes da comunidade que aceitem a participagao, as
Comissoes Locais serdo instaladas sem a representacdo da sociedade civil.

§ 3° Os membros das Comissdes Locais terdo mandato de 2 (dois) anos,
permitindo-se a recondugao.

§ 4° Os membros das Comissdes Locais exercem funcdo ndo remunerada, sendo
considerada atividade de relevante interesse social.

§ 5° A IES deverd abonar as faltas do membro representante do corpo discente
que, em decorréncia da designacdo de que trata esse artigo, tenha participado de

reunides da Comissdo Local em horario coincidente com as atividades académicas.

Art. 14. As Comissdes Locais terdo vigéncia de 2 (dois) anos.
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§ 1° Os membros das Comissdes Locais que passarem a integra-las apds a data
de sua constituicdo terdo seus mandatos encerrados na data de renovacdo de sua
composi¢ao.

§ 2° A renovacdo da composicdo da Comissdo Local serd promovida a cada 2
(dois) anos, na primeira semana de outubro, devendo seu coordenador encaminhar a ata
da reunido em que for aprovada sua constituicao até 2 (duas) semanas antes da data de
sua renovagao.

Art. 15. As Comissdes Locais serdo coordenadas por um dos representantes
referidos nos incisos II ou III do Artigo 13 deste Regimento, eleito por seu colegiado,
por maioria dos presentes.

§ 1° Havendo vacéncia do cargo de coordenador das Comissdes Locais, por
qualquer motivo, proceder-se-4 a sua substitui¢do, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, respeitada a forma prevista no caput.

§ 2° O mandato de coordenador das Comissdes Locais sera de 2 (dois) anos.

Capitulo IV
Das Disposicoes Finais

Art. 16. A auséncia ndo justificada a trés reunides consecutivas ou cinco

alternadas implicard no desligamento compulsério do membro, procedendo-se a
nomeacdo do suplente como titular.

Art. 17. A justificativa de auséncia dos membros das Comissdes Locais devera
ser apresentada em até 24 (vinte e quatro) horas apds a reunido e aprovada na reunido
subsequente, com respectivo registro em ata.

Art. 18. Em todas as reunides das Comissdes Locais serd colhida a comprovacao
da presenca de seus integrantes.

Art. 19. Os casos omissos serdo deliberados pela prépria COLAPs e quando ndo
resolvidos, a CONAP devera ser consultada.

Art. 20. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho
Superior.

Modificado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco, mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. -
SOPECE, no dia 05 de abril de 2018.
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ANEXO VIL.VIII

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PERMANENTE DE SUPERVISAO E
ACOMPANHAMENTO - CPSA

CAPITULO 1
Da Finalidade

Art. 1° O presente Regimento Interno tem por finalidade o estabelecimento de
normas procedimentais para o funcionamento Comissdo Permanente de Supervisdo e
Acompanhamento (CPSA).

Art. 2° O Fundo de Financiamento Estudantil (FIES) € destinado a concessao de
financiamento a estudantes regularmente matriculados em cursos superiores nao
gratuitos e com avaliagdo positiva nos processos conduzidos pelo Ministério da
Educagdo, na forma da Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001 e da Portaria Normativa
N° 1, de 22 de janeiro de 2010.

Art. 3° A Comissdo Permanente de Supervisdo e Acompanhamento (CPSA) é
responsdavel pela validacdo das informagdes prestadas pelo estudante no ato da
inscri¢do, bem como dar inicio ao processo de aditamento de renovacdo dos contratos
de financiamento do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior — FIES,
nos termos da legislacdo vigente.

Art. 4° Cada local de oferta de cursos da Institui¢do de Ensino Superior (IES)
deverd constituir uma Comissdo Permanente de Supervisdo e Acompanhamento
(CPSA).

Pardgrafo dnico. A Comissdo serd composta por cinco membros, sendo dois
representantes da instituicdo de ensino, dois representantes da entidade méxima de
representacao estudantil da instituicdo de ensino e um representante do corpo docente da
instituicao de ensino, que serd o Coordenador da CPSA. Os representantes da Comissao
deverdo integrar o corpo docente, discente e administrativo do local de oferta de cursos.

CAPITULO IT
Da operacionalizaciao do FIES

Art. 5° A operacionalizacdo do FIES ¢é realizada eletronicamente por meio do
Sistema Informatizado do FIES - SisFIES, desenvolvido, mantido e gerido pela
Diretoria de Tecnologia da Informagao do Ministério da Educagao - DTI/MEC, cabendo
ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE, na condicdo de agente
operador do FIES, definir as regras para sistematiza¢do das operacdes do Fundo, sob a
supervisdo da Secretaria de Educacdo Superior do Ministério da Educacdo -
SESu/MEC.
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§ 1° O estudante deve estar regularmente matriculado em um dos cursos de
graduacdo da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco. Os estudantes que
concluiram o ensino médio a partir do ano letivo de 2010 deverao ter realizado o Enem.

§ 2° O estudante fard a sua inscri¢do no site do SisFIES. Em seguida, preenche o
questiondrio e cadastra uma senha que serd sempre que acessar O sistema.
Posteriormente, o estudante receberd um e-mail informando a valida¢do do seu cadastro.

§ 3° Em até dez dias, o estudante comparecerd a Faculdade de Ciéncias Humanas
de Pernambuco para validar as suas informagdes junto a Comissdo Permanente de
Supervisao e Acompanhamento (CPSA). Na ocasidao, o estudante deve apresentar os
seguintes documentos de todos os membros da familia, original e copia:

a) Identidade e CPF;
b) Comprovante de residéncia;

¢) Comprovante de renda de quem trabalha na familia, 3 (trés) dltimos (se for
fixo) ou 6 (seis) ultimos (se variavel);

d) Declaracao de Imposto de Renda;
e) Contrato de aluguel e os 3 (trés) tltimos comprovantes de pagamento;

f) Declaracio de Enem, se <concluido a partir de 2010.
- se optante pelo FUNDO GARANTIDOR, apresentar Carteira de Trabalho.

§ 4° Os prazos para validacio da documentacio na CPSA e para
comparecimento na instituicdo bancdria comecam a contar a partir da conclusido da
inscri¢do no SisFIES e da validagdo da inscricao na CPSA, respectivamente, € nao serao
interrompidos nos finais de semana ou feriados.

§ 5° Apés trés dias tteis da validacao, o estudante tem dez dias para comparecer
a um agente financeiro do FIES (instituicdo bancéria escolhida no ato da inscri¢do) para
formalizar a contratacdo do financiamento. Apresente o original e cdpia da
documentagdo abaixo:

a) Documento de Regularidade de Inscricdo (DRI) emitido pela Comissdo
Permanente de Supervisao e Acompanhamento do FIES (CPSA);

b) Termo de concessao ou de atualizacao do usufruto de bolsa parcial do ProUni,
quando for o caso;
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¢) Documento de identificagao;

d) CPF proprio e, se menor de 18 anos de idade nao emancipado, CPF do seu
representante legal;

e) Certidao de casamento, CPF e documento de identificacdo do conjuge, se for
0 caso;

f) Comprovante de residéncia.

Art. 6° O aditamento é a renovacao do financiamento que deve ser realizada pelo
estudante semestralmente. O aditamento do contrato € iniciado pela CPSA e confirmado
pelo estudante, utilizando senha e CPF cadastrado no SisFIES.

Art. 7° O estudante deverd aguardar o recebimento das instru¢des para
confirmacdo do seu aditamento, que serdo enviadas para o estudante, no e-mail
cadastrado no SisFIES (Ler atentamente as instru¢des informadas no e-mail).

Art. 8° A dilatagdo é o aumento do prazo de utiliza¢do do financiamento por até
2 (dois) semestres consecutivos, caso o estudante ndo tenha concluido o curso até o
altimo semestre do financiamento.

Art. 9° A operacionalizacao da dilatagdo ¢ feita pelo estudante junto ao Sistema
Informatizado do FIES — SisFIES. Em seguida, comunica a dilatacdo junto a CPSA.
Posteriormente, a CPSA confirma junto ao Sistema Informatizado do FIES — SisFIES a
dilatacdo. A CPSA ficard aguardando a confirmag¢do ou ndo da dilatagdo, junto a
Instituicdo Financeira. Uma vez aprovado pela Instituicdo Financeira serd confirmada
pela CPSA e aberto o aditamento ao estudante, onde na oportunidade o estudante
concluird o seu aditamento.

Art. 10. Os atos emanados pela CPSA, em especial aqueles de registro
obrigatério no SisFIES deverdo ser aprovados e assinados por todos os seus membros,
bem como mantidos sob sua guarda pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados da data de
encerramento do contrato de financiamento.

CAPITULO III
Das atribuicoes da CPSA

Art. 11. A CPSA tem como atribui¢des:

I - tornar publicas as normas que disciplinam o FIES em todos os locais de oferta
de cursos da instituicdo;
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IT - permitir a divulgagdo, inclusive via internet, dos nomes e do endereco
eletronico dos membros da CPSA;

III - analisar e validar a pertinéncia e a veracidade das informagdes prestados
pelo aluno no médulo de inscri¢do do SisFIES, bem como da documentacdo por este
apresentada para habilitacio ao financiamento estudantil, nos termos da legislacdao
vigente e demais normas que regulamentam o FIES;

IV - emitir, por meio do sistema, Documento de Regularidade de Inscricao
(DRI) do estudante;

V - avaliar, a cada periodo letivo, o aproveitamento académico dos estudantes
financiados, tendo em vista o desempenho necessario a continuidade do financiamento;

VI - adotar as providéncias necessdrias ao aditamento dos contratos de
financiamento, mediante a emissao, ao termino de cada semestre letivo, do Documento
de Regularidade de Matricula (DRM);

VII - zelar pelo cumprimento da legislacio vigente e demais normas que
regulamentam o FIES.

Art. 12. Os membros das Comissdes Permanentes de Supervisio e
Acompanhamento terdo mandato de 02 (dois) anos e exercerdo funcdo nao remunerada
(carater voluntario).

Pardgrafo tnico. Havendo vacéncia do cargo de coordenador da CPSA, por
qualquer motivo, proceder-se-4 a sua substitui¢do, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias.

Art. 13. A IES devera fornecer instalacdes adequadas para o funcionamento da
CPSA.

CAPITULO 1V
Das Reunioes da Comissao Permanente de Supervisao e Acompanhamento —
CPSA

Art. 14. CPSA reunir-se-ao, ordinariamente, ao final de cada processo seletivo,
conforme cronograma aprovado por seus membros na primeira reunido de cada ano.

§ 1° As reunides extraordindrias serdo convocadas pelo coordenador da CPSA
ou por solicitacdo da maioria de seus membros.
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§ 2° A data, o local da reunido, o horério e a pauta de cada reunido deverdo ser
divulgados em comunicados disponibilizados no sitio eletronico da IES na internet e em
locais de grande circulagdao da com unidade académica.

Art. 15. As reunides devem ser convocadas com a antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas de sua realizacdo com a divulgagdo para seus membros, por meio
eletronico, da pauta a ser tratada.

Art. 16. As reunides da CPSA serdo lavradas em atas proprias, digitadas,
assinadas pelos membros:

§ 1° Das atas constarao:
I - o dia, a hora e o local da reuniao;

IT - os nomes dos membros presentes e dos ausentes, com causa justificada ou
sem ela, que deverdo assinar a ata;

III - referéncias sucintas aos debates;

IV - as conclusdes e deliberacdes, com destaque para as irregularidades, quando
houver;

V - outras providéncias sugeridas; e
VI - eventuais protestos e divergéncias.

Art. 17. A CPSA reunir-se-d30 com a presen¢a, no minimo, da maioria simples
dos seus membros.

Art. 18. As reunides serdo conduzidas pelo coordenador da CPSA.

Art. 19. Ao final de cada processo seletivo, a CPSA deve elaborar relatério
circunstanciado.

Parédgrafo tnico. O relatério referido no caput deverd ser arquivado pelo prazo
05 (cinco) anos para atender a eventuais solicitacdes dos interessados.

Art. 20. As deliberagdes da CPSA terdo cardter consultivo e serdo tomadas por
maioria simples.

Art. 21. A elei¢do e a posse dos membros da CPSA, bem como do coordenador,
deverdo ocorrer no més de agosto, a cada 02 (dois) anos.
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Art. 22. As IES deverao dar publicidade da composicdo da CPSA e do seu local
de funcionamento, mediante a afixacdo de tais informacdes, em locais de grande
circulagao de estudantes e em seus sitios eletronicos na internet.

Capitulo V
Das Disposicoes Finais

Art. 23. A auséncia ndo justificada a trés reunides consecutivas ou cinco
alternadas implicard no desligamento compulsério do membro, procedendo-se a
nomeacao do suplente como titular.

Art. 24. A justificativa de auséncia dos membros da CPSA deverd ser
apresentada em até 24 (vinte e quatro) horas apds a reunido e aprovada na reunido
subsequente, com respectivo registro em ata.

Art. 25. Em todas as reunides da CPSA serd colhida a comprovagdo da presenca
de seus integrantes.

Art. 26. Os casos omissos serdo deliberados pela prépria CPSA e quando nao
resolvidos pelo Conselho Superior, conforme a legislacio vigente.

Art. 27. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho
Superior.

Modificado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco, mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. -

SOPECE, no dia 05 de abril de 2018.
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ANEXO VILIX

REGULAMENTO DO NUCLEO DE ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS E
INDIGENAS

CAPITULOI
DA DEFINICAO E FINALIDADES

Art. 1° - O presente regulamento disciplina a organizacdo, o funcionamento e as
atribuicdes do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas no ambito da Faculdade
de Ciéncias Humanas de Pernambuco.

Art. 2° - O Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas da Faculdade de
Ciéncias Humanas de Pernambuco, denominado NEABI, tem a finalidade de
regulamentar as agdes referentes a implementacdo das Leis n° 10.639/03 e n°
11.645/2008, que instituem a obrigatoriedade de incluir no curriculo oficial da rede de
ensino a temadtica “Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

Pardgrafo Unico. Para efeitos desse Regulamento serdio utilizados os conceitos
de raca e etnia de acordo com o Parecer CNE/CP 003/2004.

Art. 3° - O NEABI € um ntcleo de promocdo, planejamento e execugdo de
politicas inclusivas pautado na constru¢do da cidadania por meio da valorizacdo da
identidade étnico-racial, do respeito as diferencas e a igualdade de oportunidades, que
venha a eliminar as barreiras atitudinais.

§ 1°. Ao NEABI cabera desenvolver acdes de implantacdo e implementacdo das
politicas afirmativas, conforme as demandas existentes no ambito institucional e as
diretrizes do Ministério da Educacao.

§ 2°. O NEABI devera organizar atividades que contemplem os diversos
aspectos da historia e da cultura que caracterizam a formacao da populacdo brasileira.

Art. 4° - O NEABI encontra-se vinculado as Coordenacdes de Pesquisa,
Producdo Cientifica e Extensao da IES.

CAPITULO IT
DA COMPOSICAO DO NEABI

Art. 5° Quanto a composi¢dao dos membros do NEABI sera constituido pelos:

I. Coordenadores de Pesquisa, Produc¢do Cientifica e Extensdo dos cursos de
graduacao da IES.
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II. De Representante Docente: devera exercer a docéncia em algum dos cursos
de graduacdo da IES.

III. De Representante Discente: deverd estar devidamente matriculado em um
dos cursos de graduagao da IES.

Pardgrafo Unico - A Coordenacio do NEABI ficard a cargo de um dos
Coordenadores de Pesquisa, Produgdo Cientifica e Extensdao da IES, eleito pelos seus
pares e nomeado por Portaria pelo Diretor da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco.

Art. 6° A organizacdo do trabalho do NEABI sera feita por meio de reunides
mensais, devidamente documentada em ata e arquivada na Secretaria.

CAPITULO IIT
DOS OBJETIVOS DO NUCLEO

Art. 7° - O NEABI tem os seguintes objetivos:

I. Divulgar a influéncia e a importancia das culturas negra e indigena na
formacdo do povo brasileiro e suas repercussoes;

II. Promover a realizacdo de atividades de extensdo como cursos, semindrios,
palestras, conferéncias e atividades artistico-culturais voltadas para a formagao inicial e
continuada referentes as temadticas de que tratam o presente regulamento;

III. Organizar encontros de reflexdo e capacitacio do pessoal técnico-
adminsitrativo para o conhecimento e a valorizacdo da histéria dos povos africanos, da
cultura afro-brasileira e indigena e da diversidade na construcao histérica e cultural do
pais;

IV. Implementar acdes inerentes as Leis n° 10.639/03 e n° 11.645/08
direcionadas para uma educacao pluricultural;

V. Fazer intercambio entre a Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco e
escolas da rede publica e privada, comunidades negras rurais, quilombolas, aldeias e
outras instituicdes publicas e privadas com o intuito de realizag¢ao de atividades voltadas
para as questOes étnico-raciais dos negros, afrodescendentes e indigenas;

VI. Promover a realiza¢do de pesquisas e/ou inciciagdo cientifica e a publicacao
de resultados relacionados a questdo do negro, afrodescendente e indigena em variados
veiculos de comunicacao;
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VII. Propor a¢des que levem a conhecer o perfil da comunidade interna e externa
nos aspectos étnico-raciais;

VIII. Estimular o desenvolvimento de conteidos curriculares, pesquisas e
projetos de extensdao com abordagens multi, trans e interdisciplinares, de forma continua
€ permanente;

IX. Articular agdes entre ensino, pesquisa e extensao, de cardter interdisciplinar,
que permitam desenvolver a tematica da diversidade étnico-racial;

X. Assessorar o trabalho docente na busca de temadticas étnico-raciais,
metodologias de ensino/aprendizagem e propostas de atividades de avaliagdo no
desenvolvimento das acdes relacionadas aos negros, afrodescendentes e indigenas;

XI. Criar estratégias de divulgacdo do conjunto de ag¢des, estudos, conteidos
(textos, artigos, monografias, dissertacdes e videos) e propostas do Nicleo como
suporte para o trabalho docente, sobretudo por meio do portal da web, relacionadas
especificamente ao estudo das questdes étnico-raciais dos negros, afrodescendentes e
indigenas;

XII. Desenvolver a¢des que levem a constitui¢do de um acervo bibliografico
relacionado a educacdo pluriétnica;

XIII. Monitorar, examinar € encaminhar aos setores competentes € aos Orgaos
colegiados da IES, situacdes de racismo e de discriminagdes que ocorram na IES,
buscando criar situagdes educativas em que as vitimas recebam apoio requerido para
superar o sofrimento e os agressores, orientacdo para que compreendam a dimensao do
que praticam e ambos, educacdo para o reconhecimento, valoriza¢ao e respeitos mutuos;

XIV. Articular a¢cdes com as Coordenagdes de Curso da IES.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO NEABI

Art. 8°- Sdo atribui¢des do(a) coordenador(a) do NEABI da Faculdade de
Ciéncias Humanas de Pernambuco:

I. Articular os diversos setores da instituicdo nas diversas atividades relativas as
politicas afirmativas ligadas a questdes étnicas;

II. Promover parcerias com instituicdes publicas e privadas, associagdes e
cooperativas, ONGs e 0rgaos representativos;
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III. Divulgar informacdes sobre os Programas de Inclusdo relativos ao nicleo,
buscando garantir o acesso e a permanéncia na institui¢ao;

IV. Representar o NEABI em ocasides necessarias;
V. Propor, elaborar, executar e avaliar acdes educativas que concretizem a

promocao do conhecimento e da valorizagdo da histéria dos povos africanos e indigenas
e de suas culturas;

VI. Divulgar as informagdes e eventos relacionados a tematica;

VII. Convocar as reunides e coordend-las;

VIIIL. Programar e difundir a comunidade académica as deliberagcdes do NEABI
e solicitar posi¢des com relagdo a assuntos de interesse geral, quando se fizer
necessario;

IX. Elaborar e participar de projetos que visem fomentar as agdes inclusivas
voltadas as questdes étnico-raciais na Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco

visando a indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao;

X. Colaborar em agdes que levem a constituicio de um acervo bibliografico
relacionado a educacao pluriétnica em parceria com as Coordenagdes de Cursos da IES.

Art. 9° - Sdo atribui¢des dos demais membros:

I. Elaborar o planejamento das atividades do NEABI de acordo com os seus
objetivos e Demandas existente na IES;

II. Assessorar a Dire¢do da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco e as
Coordenacdes dos Cursos da IES no planejamento das atividades e assuntos ligados a
Inclusao;

III. Executar as a¢des planejadas pelo NEABI na IES;
IV. Colaborar com o Coordenador do NEABL.

_CAPITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 10 - O NEABI atuara no Aambito institucional interno e externo,
assessorando quando solicitado os setores da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco e participando de movimentos comunitarios.
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Art. 11 - A coordenacdo do NEABI da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco poderd solicitar ao Diretor da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco a cedéncia de recursos humanos e materiais necessarios ao
desenvolvimento das atividades do mesmo.

Art. 12. O NEABI devera buscar atender a legislacdo vigente, sendo necessaria
sua constante avaliagao.

Art. 13. Os membros do NEABI da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco, que sdo contratados na IES, em regime de tempo parcial e/ou integral ndo
serdo remunerados para tal.

Pardgrafo tnico. Os membros do NEABI terdo mandato de 02 (dois) anos
podendo ser reconduzidos.

Art. 14. O presente Regulamento poderd ser modificado ou alterado, a qualquer,
tempo pela coordenacio do NEABI e/ou pelo Diretor da Faculdade de Ciéncias
Humanas de Pernambuco.

Art. 15 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Faculdade de Ciéncias
Humanas de Pernambuco em consonancia com a Coordenacdo do Nucleo de Estudos
Afro-brasileiros e Indigenas e posterior resolucdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao (CEPE) da Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco e aprovagdo no
Conselho Superior.

Art. 16 - Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo
Conselho Superior.

Modificado pelo Conselho Superior da Faculdade de Ciéncias Humanas de
Pernambuco, mantida pela Sociedade Pernambucana de Cultura e Ensino Ltda. -

SOPECE, no dia 05 de abril de 2018.



