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F) Metodologias utilizadas no Curso de Direito, bacharelado para ingressos a partir de
2020:

a) Aulas expositivas, Féorum de Debates, Dindmica de Grupo e Estudos de Caso para
interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experi€ncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; adquirir capacidade para
desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor
solucdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso
de meios consensuais de solu¢do de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; utilizar corretamente a
terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural;
compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir o dominio de
tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplicacdo do Direito; desenvolver a
capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou de carater
interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-profisionais e desenvolver perspectivas
transversais sobre direitos humanos avaliando o ensino e a aprendizagem, por meio de
relatérios, trabalhos, provas escritas, Semindrios e Resenha Critica nas matérias de
Antropologia, Ciéncia Politica, Economia, Etica, Filosofia, Historia do Direito,
Psicologia Juridica, Sociologia, Hermenéutica Juridica e Direito Cibernético.

b) Aulas expositivas e Estudos de caso para interpretar e aplicar as normas
(principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e
comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolucdo de
problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensao e elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida
utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com
precis@o; dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e
aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com
objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura
do didlogo e o uso de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender a
hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria capacidade de pesquisa e de
utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar
em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagao
de processos, atos e procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias
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juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas
tecnologias na drea juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente
compreensdo e aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos
formados por profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos
deontoldgico-profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos
avaliando o ensino e a aprendizagem, por meio de provas escritas nas disciplinas de Teoria
do Direito, Direito Constitucional I, Direito Constitucional II, Direito Administrativo,
Direito Tributario, Direito Penal I, Direito Penal II, Direito Penal III, Direito Civil I,
Direito Civil II, Direito Civil III, Direito Civil IV, Direito Empresarial I, Direito
Empresarial II, Direito do Trabalho, Direito Internacional Piblico, Direito
Internacional Privado, Direito Processual Civil I, Direito Processual Civil II, Direito
Processual Civil III, Direito Previdenciario, Formas Consensuais de Solucao de
Conflitos, Portugués Instrumental e Oratoéria, Direito Ambiental, Direito Eleitoral,
Direito Esportivo, Direitos Humanos, Direito do Consumidor, Direito da Crianca e do
Adolescente, Estatuto do Idoso, Direito Agrario, Direito Portuario, Teoria da
Constituicao, Lingua Brasileira de Sinais — Libras, Direito Processual Penal I, Direito
Processual Penal 11, Direito Processual do Trabalho e Tépicos Avancados em Direito.

c) Aulas expositivas, Forum de Debates, Semindrios e Estudos de Caso para a
capacitacdo de interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico
nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solugcdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagcdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos avaliando o
ensino e a aprendizagem, por meio de Projetos de Estdgio e de Monografia, Relatorios,
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provas escritas e/ou objetivas (excepcionalmente, em resolucdes de questdes da OAB e do
ENADE), nas disciplinas de Estagio I, Estagio II, Metodologia do Trabalho Cientifico,
Trabalho de Curso — TC (Monografia Final), Atividades Complementares I, I1, III, IV
e V e Atividades de Extensao I, II, III, IV e V.

No caso de estudantes com necessidades educacionais especiais, requeridas pelas
diferentes necessidades que demandem atendimento especial, o docente deve
operacionalizar a flexibilidade no tempo, por suas especificidades, as metodologias e os
procedimentos de avaliacdo nos processos de ensino e aprendizagem utilizados nas
diferentes necessidades que demandem atendimento especial, bem como que os processos
avaliativos, tanto quanto os procedimentos metodoldgicos estejam em consondncia com
situacdes de deficiéncia, por sua especificidade para que se tenha a efetividade pedagdgica,
onde o docente poderd solicitar o apoio do NAID.

Objetivando um perfil profissiografico generalista procurou a Instituicdo dentro dos
seus Programas de Cursos verificar a importancia social dos seus conteudos, adequando-os
a realidade social, em que se encontra inserido o Curso de Gradua¢dao em Direito, com a
atualizacdo sistemdtica dos planos de ensino e sua interdisciplinariedade, com énfase a
forma de avaliacdo, métodos de ensino e bibliografia atualizada, bem como incrementou
vdrias assinaturas de jornais e revistas para favorecer a consolidagdo do perfil generalista
desejada pelo Curso, introduzindo em seus conteudos programdticos, aspectos de senso
social e dispondo ao Corpo Discente de material, que permitam absolver uma cultura geral
e consciente da realidade que circunda, para atuar em seu futuro campo profissional.

Em disciplinas consideradas como de FORMACAO GERAL, como
Antropologia, Ciéncia Politica, Economia, Etica, Filosofia, Histéria do Direito,
Psicologia Juridica, Sociologia, Hermenéutica Juridica e Direito Cibernético devem-se
ter por objetivo oferecer ao graduando os elementos fundamentais do Direito, em didlogo
com as demais expressdes do conhecimento filoséfico e humanistico, das ci€ncias sociais e
das novas tecnologias da informacgdo, abrangendo estudos que, em atencdo ao Projeto
Pedagdgico, envolvam saberes de outras dreas formativas, desenvolvendo-se habilidades
para: interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; adquirir capacidade para
desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor
solucdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso
de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
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interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagcdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; utilizar corretamente a
terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural;
compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir o dominio de
tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplicacdo do Direito; desenvolver a
capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou de cariter
interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-profisionais e desenvolver perspectivas
transversais sobre direitos humanos.

Neste Grupo de disciplinas objetiva-se internalizar no discente o seguinte Perfil
Profissiogréfico, para que possa apresentar sélida formagdo geral e humanistica; possuir
capacidade de andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de
argumentacdo, interpretacdo e valorizacdo dos fendomenos juridicos e sociais; e apresentar
uma postura reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptidao para a
aprendizagem, autdbnoma e dinamica, indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da
justica e do desenvolvimento da cidadania.

Em Antropologia verificam-se o campo da antropologia. Abordagens
antropoldgicas. O conceito de cultura. Cultura e diversidade. Etnocentrismo. O preconceito.
O racismo. As relacOes étnico-raciais. Os aspectos da cultura afro-brasileira. As
caracteristicas da sociedade multirracial brasileira. As desigualdades raciais e Educacdo
Etnico-racial. As sociedades indigenas no cendrio politico-juridico brasileiro e a Cultura
brasileira permitindo-se ao discente interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do
sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando
couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolu¢do de problemas; demonstrar
competéncia na leitura, compreensdo e elaboragdo de textos, atos e documentos juridicos,
de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas
técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com
objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura
do didlogo e o uso de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender a
hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria capacidade de pesquisa e de
utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; utilizar
corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo
cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir o dominio
de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e aplicacio do Direito;
desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou
de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-profisionais e desenvolver
perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando a internalizacdo de sélida
formacao geral e humanistica; possuir capacidade de analise, dominio de conceitos e
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da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacio, interpretacio e
valorizacao dos fendmenos juridicos e sociais; e apresentar uma postura reflexiva e de
visao critica que fomente a capacidade e a aptidao para a aprendizagem, autonoma e
dindmica, indispensavel ao exercicio do Direito, a prestacio da justica e do
desenvolvimento da cidadania.

Com a disciplina de Ciéncia Politica verificam-se os fundamentos da Ciéncia
Politica. A organizacio politica da sociedade e sua dinimica. Formas, instrumentos e
alcance da acao politica. Direitos Humanos e Politicas de a¢oes afirmativas permitindo
que o discente desenvolva habilidades de interpretar e aplicar as normas (principios e
regras) do sistema juridico nacional, observando a experi€ncia estrangeira e comparada,
quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolu¢do de problemas;
demonstrar competéncia na leitura, compreensao e elaboracdo de textos, atos e documentos
juridicos, de cariter negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizacdo das
normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisao; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacido juridicos com
objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura
do didlogo e o uso de meios consensuais de solugdo de conflitos; compreender a
hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de
utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; utilizar
corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo
cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir o dominio
de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e aplicacdo do Direito;
desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou
de caréter interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-profisionais e desenvolver
perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando apresentar solida
formacao geral e humanistica; possuir capacidade de analise, dominio de conceitos e
da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo, interpretacio e
valorizacao dos fenomenos juridicos e sociais; e apresentar uma postura reflexiva e de
visao critica que fomente a capacidade e a aptidao para a aprendizagem, autonoma e
dinamica, indispensavel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do
desenvolvimento da cidadania.

Com Economia verificam-se a Ciéncia Econdmica e sua Formacdo, as doutrinas
econOmicas fundamentais, o sistema econdmico, o mercado, o comportamento do
consumidor, a macroeconomia, a moeda, o sistema financeiro nacional, comércio
internacional, a globalizacdo econdmica, o subdesenvolvimento, o crescimento e
desenvolvimento econdmico buscando-se interpretar e aplicar as normas (principios e
regras) do sistema juridico nacional, observando a experi€ncia estrangeira e comparada,
quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolu¢do de problemas;



181
%: gm?gﬁmﬁﬁ

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 206 de 25. 06. 2020- D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e elaboragdo de textos, atos e documentos
juridicos, de carater negocial, processual ou normativo, bem como a devida utiliza¢do das
normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com
objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura
do didlogo e o uso de meios consensuais de solugdo de conflitos; compreender a
hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de
utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; utilizar
corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo
cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir o dominio
de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e aplicacio do Direito;
desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou
de caréter interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-profisionais e desenvolver
perspectivas transversais sobre direitos humanos para a internalizacdo de sélida formacao
geral e humanistica; possuir capacidade de analise, dominio de conceitos e da
terminologia juridica; ter capacidade de argumentacio, interpretacao e valorizaciao
dos fenomenos juridicos e sociais; e apresentar uma postura reflexiva e de visao
critica que fomente a capacidade e a aptidio para a aprendizagem, autonoma e
dindmica, indispensavel ao exercicio do Direito, a prestacio da justica e do
desenvolvimento da cidadania.

Com a matéria de Etica verifica-se a evolucdo histérica da ética ocidental, grega e
romana; conceito de ética, ética cristd medieval, ética profissional do jurista, exercicio da
advocacia, da magistratura, do ministério publico e da policia judicidria. Os Direitos
Humanos. A discriminacdo Social. A Acessibilidade. As necessidades Especiais.
Inclusao social e nivelamento permitindo-se interpretar e aplicar as normas (principios e
regras) do sistema juridico nacional, observando a experi€ncia estrangeira e comparada,
quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolu¢do de problemas;
demonstrar competéncia na leitura, compreensao e elaboracdo de textos, atos e documentos
juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida utiliza¢do das
normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com
objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura
do didlogo e o uso de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender a
hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria capacidade de pesquisa e de
utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; utilizar
corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo
cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir o dominio
de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e aplicacdio do Direito;
desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou
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de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontologico-profisionais e desenvolver
perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando-se a internalizacdo de
solida formacao geral e humanistica; possuir capacidade de analise, dominio de
conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacio, interpretacio e
valorizacao dos fendmenos juridicos e sociais; e apresentar uma postura reflexiva e de
visao critica que fomente a capacidade e a aptidao para a aprendizagem, autonoma e
dindmica, indispensavel ao exercicio do Direito, a prestacio da justica e do
desenvolvimento da cidadania.

Estudam-se em Filosofia a Introducao a Filosofia. Os filosofos pré-socraticos. Os
grandes legisladores gregos. Socrates e os sofistas. Platao. Aristételes. O Helenismo. A
Filosofia e Filosofia do Direito Romana. A Filosofia Patristica. Agostinho de hipona. A
Filosofia Escolastica. Tomas de Aquino. O Humanismo. O Racionalismo e o
Empirismo. O Liberalismo e o Contratualismo. A Filosofia do Esclarecimento. Kant.
O Anti-lluminismo e o Idealismo Alemao. O Positivismo e o Marxismo. A
Fenomenologia e o Existencialismo. A Filosofia Analitica. Introducao a Filosofia do
Direito. O Jusnaturalismo Classico. O Jusnaturalismo Moderno. O Juspositivismo
Classico. Hans Kelsen. O Realismo Juridico. O Pos-positivismo Juridico. As Teorias
Retoéricas do Direito. Teorias da Justica permitindo-se ao discente interpretar e aplicar as
normas (principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia
estrangeira e comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a
resolugdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e elaboracdo de
textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem
como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para
comunicar-se com precisdo; adquirir capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e
de argumentacio juridicos com objetivo de propor solugdes e decidir questdes no dmbito do
Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de solu¢do de
conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria
capacidade de pesquisa e de utilizagdo da legislagcdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de
outras fontes do Direito; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas;
aceitar a diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias
na drea juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao
e aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando a
internalizacdo de sélida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretacdo e valorizagdo dos fendmenos juridicos e sociais; e apresentar uma postura
reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem,



183
O%Q sopece
% SOCIEDADE PEANAMBUCANA
DE CULTURA E ENSINO
Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 206 f]e 25.06. 2020- P.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)

CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

autdbnoma e dinimica, indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do
desenvolvimento da cidadania.

Com a disciplina de Historia do Direito aborda a Histéria do Direito Ocidental.
Introdugdo aos grandes sistemas juridicos contemporaneos. Evolucao histérica do
direito, raizes, herancas, sistemas de controle da sociedade. A historia e o direito e
sua confluéncia. Estudo da historia do direito. Surgimento das primeiras regras
juridicas, através da hereditariedade, da linguagem, costumes, oral e escrita.
Contemporaneidade das regras juridicas e sua influéncia global. Interface com
outras disciplinas juridicas objetivando interpretar e aplicar as normas (principios e
regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada,
quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas;
demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida
utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com
precisdo; adquirir capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentagado
juridicos com objetivo de propor solucdes e decidir questdes no ambito do Direito;
desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de solu¢cdo de conflitos;
compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessdria capacidade
de pesquisa e de utilizagdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras
fontes do Direito; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na
area juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao
e aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos
deontolégico-profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos
humanos possibilitando internalizar sé6lida formacao geral e humanistica; possuir
capacidade de analise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter
capacidade de argumentacao, interpretacao e valorizacao dos fenomenos juridicos
e sociais; e apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que fomente a
capacidade e a aptidao para a aprendizagem, autonoma e dinimica, indispensavel
ao exercicio do Direito, a prestaciao da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Por meio da Psicologia Juridica estudam-se as nog¢des bdasicas sobre psicologia, a
Nocdes de Psicologia, abordando o conceito e a historia da ciéncia psicoldgica, bem como
algumas de suas especialidades, desenvolvimento humano, personalidade, aprendizagem,
Psicologia social, psicopatologia, a aplicacdo da Psicologia ao Direito, temas primordiais e
campos de aplicacdo da Psicologia Juridica para desenvolver as habilidades de interpretar e
aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a
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experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico
com a resolucio de problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensido e
elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou
normativo, bem como a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar
capacidade para comunicar-se com precisdo; adquirir capacidade para desenvolver técnicas
de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e decidir
questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; utilizar corretamente a
terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural;
compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir o dominio de
tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplicacdo do Direito; desenvolver a
capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou de cariter
interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-profisionais e desenvolver perspectivas
transversais sobre direitos humanos possibilitando o discente o desenvolvimento de sélida
formacao geral e humanistica; possuir capacidade de analise, dominio de conceitos e
da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacio, interpretacio e
valorizacao dos fendmenos juridicos e sociais; e apresentar uma postura reflexiva e de
visao critica que fomente a capacidade e a aptidao para a aprendizagem, autonoma e
dindmica, indispensavel ao exercicio do Direito, a prestacio da justica e do
desenvolvimento da cidadania.

Por meio da disciplina de Sociologia estuda-se a sociologia como ciéncia. A
especificidade da Sociologia do Direito. Autores cldssicos e contempordneos € a
perspectiva socioldgica do Direito. A dindmica dos processos sociais e o Direito. Mudanca
social e legitimidade das normas juridicas. A construc¢io da cidadania. A judicializacdo dos
conflitos sociais e o papel do Poder Judicidrio. Abordagem de problemas sociais
contemporaneos pela Sociologia do Direito permitindo interpretar e aplicar as normas
(principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia
estrangeira e comparada, quando couber, articulando o conhecimento teérico com a
resolucio de problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensio e
elaboracao de textos, atos e documentos juridicos, de carater negocial, processual ou
normativo, bem como a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar
capacidade para comunicar-se com precisao; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentacao juridicos com objetivo de propor solugoes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de
meios consensuais de solucao de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessaria capacidade de pesquisa e de utilizacio da legislacio,
da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; utilizar corretamente a
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terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural;
compreender o impacto das novas tecnologias na area juridica; possuir o dominio de
tecnologias e métodos para permanente compreensdo e aplicacdo do Direito;
desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do
Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-profisionais
e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando a
internalizacdo de soélida formagdo geral e humanistica; possuir capacidade de anilise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretacdo e valorizagdo dos fendmenos juridicos e sociais; e apresentar uma postura
reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem,
autébnoma e dinamica, indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do
desenvolvimento da cidadania.

Ja em Hermenéutica Juridica realiza-se o estudo da Hermenéutica: evolucio
historica. Hermenéutica filosofica. Hermenéutica juridica: conceito e objeto.
Interpretacio juridica: espécies e métodos de interpretacao. Interpretacio e aplicacio
do direito. Integracdo do direito: modos e limitacdes. Argumentacio juridica.
Evolucdo histérica do pensamento hermenéutico juridico: escolas e teorias.
Perspectivas contemporaneas da hermenéutica juridica: novos paradigmas
hermenéuticos. Nova hermenéutica constitucional. Aplicacio de regras e principios
possibilitando interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico
nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; adquirir capacidade para
desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor
solucdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso
de meios consensuais de solu¢do de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagcdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; utilizar corretamente a
terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural;
compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir o dominio de
tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplicacdo do Direito; desenvolver a
capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou de cariter
interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-profisionais e desenvolver perspectivas
transversais sobre direitos humanos objetivando-se a internalizaciao de solida formacao
geral e humanistica; possuir capacidade de analise, dominio de conceitos e da
terminologia juridica; ter capacidade de argumentacio, interpretacao e valorizaciao
dos fenomenos juridicos e sociais; e apresentar uma postura reflexiva e de visao
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critica que fomente a capacidade e a aptidio para a aprendizagem, autonoma e
dindmica, indispensavel ao exercicio do Direito, a prestacio da justica e do
desenvolvimento da cidadania.

@

Em Direito Cibernético realiza-se o Estudo da Cibernética e da Informatica.
Aspectos juridicos da Internet. Legislacio sobre a Internet nas comunicacoes. O
processo digital. Criptografia. Crimes Cibernéticos visando interpretar e aplicar as
normas (principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia
estrangeira ¢ comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a
resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensao e elaboracio de
textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem
como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para
comunicar-se com precisdo; adquirir capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e
de argumentacio juridicos com objetivo de propor solugdes e decidir questdes no dmbito do
Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de solucdo de
conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria
capacidade de pesquisa e de utilizagdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de
outras fontes do Direito; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas;
aceitar a diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias
na drea juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao
e aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo uma
internalizacdo de sélida formacao geral e humanistica; possuir capacidade de analise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacao,
interpretacio e valorizacdo dos fenomenos juridicos e sociais; e apresentar uma
postura reflexiva e de visao critica que fomente a capacidade e a aptidao para a
aprendizagem, autonoma e dinamica, indispensavel ao exercicio do Direito, a
prestacao da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Com as disciplinas do EIXO DE FORMACAO TECNICO-JURIDICA, tais como:
Teoria do Direito, Direito Constitucional I, Direito Constitucional II, Direito
Administrativo, Direito Tributario, Direito Penal I, Direito Penal II, Direito Penal III,
Direito Civil I, Direito Civil II, Direito Civil III, Direito Civil IV, Direito Empresarial I,
Direito Empresarial II, Direito do Trabalho, Direito Internacional Publico, Direito
Internacional Privado, Direito Processual Civil I, Direito Processual Civil II, Direito
Processual Civil III, Direito Previdencidrio, Formas Consensuais de Solu¢do de Conflitos,
Portugués Instrumental e Oratéria, Direito Ambiental, Direito Eleitoral, Direito Esportivo,
Direitos Humanos, Direito do Consumidor, Direito da Criangca e do Adolescente, Estatuto
do Idoso, Direito Agrario, Direito Portudrio, Teoria da Constitui¢do, Lingua Brasileira de
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Sinais — Libras, Direito Processual Penal I, Direito Processual Penal II, Direito Processual
do Trabalho e Tépicos Avancados em Direito, que objetivam abranger, além do enfoque
dogmadtico, o conhecimento e a aplicacdo, observadas as peculiaridades dos diversos ramos
do Direito, de qualquer natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a
sua evolucdo e aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e
suas relagdes internacionais, incluindo-se, necessariamente, dentre outros condizentes com
o Projeto Pedagdgico, viabilizando desenvolver habilidades para: interpretar e aplicar as
normas (principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia
estrangeira ¢ comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a
resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensao e elaboracio de
textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem
como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para
comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de
compreender e aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do
Direito; adquirir capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacio
juridicos com objetivo de propor solucdes e decidir questdes no admbito do Direito;
desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de solucido de conflitos;
compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria capacidade de
pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do
Direito; atuar em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e
as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto
das novas tecnologias na drea juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para
permanente compreensdo e aplicagdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em
grupos formados por profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender
conceitos deontolégico-profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos
humanos.

Com este Grupo de disciplinas objetivam-se desenvolver o seguinte Perfil
Profissiogréfico, possibilitando-os apresentar sélida formacdo geral e humanistica;
possuir capacidade de analise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter
capacidade de argumentacao, interpretacio e valorizacao dos fendmenos juridicos e
sociais; possuir dominio das formas consensuais de composicio de conflitos; e
apresentar uma postura reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a
aptidao para a aprendizagem, autonoma e dinamica, indispensavel ao exercicio do
Direito, a prestacao da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Com Teoria do Direito busca-se analisar o fenémeno juridico. Positivacao do
Direito. Norma Juridica. Interpretacio da Norma. A Decisdo Juridica permitindo
interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
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observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando
o desenvolvimento de s6lida formacao geral e humanistica; possuir capacidade de anélise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretacdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢cdo de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo
critica que fomente a capacidade e a aptiddao para a aprendizagem, autdnoma e dindmica,
indispensavel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Com Direito Constitucional I verifica-se o conceito de Direito Constitucional. O
Direito Constitucional Brasileiro. As histdrias das constituicdes no mundo e no Brasil. Dos
Direitos Humanos. Principios Fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais.
Organizacdo do Estado. Organizacdo dos Poderes. Defesa do Estado e das Institui¢des
Democréticas. Tributagdo e Or¢camento. Ordem Econdmica e Financeira. Ordem Social:
Protecdao do Estado. Do meio-ambiente as manifestagdes das Culturas Populares, Indigenas
e Afro-brasileiras. Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias. Emendas Constitucionais
viabilizando desenvolver no discente habilidades para interpretar e aplicar as normas
(principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e
comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolucdo de
problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensao e elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida
utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com
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precisdo; dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e
aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacido juridicos com
objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura
do didlogo e o uso de meios consensuais de solu¢do de conflitos; compreender a
hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de
utilizac@o da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar
em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizacao
de processos, atos e procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias
juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas
tecnologias na area juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente
compreensdo e aplicagdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos
formados por profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos
deontoldgico-profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos
possibilitando apresentar sélida formagdao geral e humanistica; possuir capacidade de
andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentagdo,
interpretagdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autdonoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Em Direito Constitucional II estudam-se o Sistema juridico, ordenamento juridico
e Constitui¢do. Conceito e classificagdo das Constitui¢des. Normas constitucionais: regras e
principios, espécies e aplicacdo. Hermenéutica constitucional: métodos e principios da
interpretacdo constitucional. Mutac@o constitucional. Dos direitos fundamentais:
caracteristicas e fun¢des dos direitos fundamentais. Titularidade dos direitos fundamentais.
Limitacoes dos direitos fundamentais. Colisdo de direitos fundamentais. Direitos e
garantias constitucionais do processo na Constituicao da Republica. Do controle judicial de
constitucionalidade. Formas de controle e tipos de inconstitucionalidade. O controle de
constitucionalidade na Constitui¢do da Republica. ADI, ADC, ADPF ADIO ou ADO,
mandado de injuncdo e reclamacdo constitucional: pressupostos de admissibilidade,
legitimidade, objeto da agdo, procedimento e decisdo. Amicus curiae. Da organiza¢do do
Estado. Estado federativo e a Federagdo Brasileira. Principios constitucionais da
administracdo publica e a responsabilidade civil do Estado. Poderes do Estado e suas
funcgdes constitucionais possibilitando desenvolver no discente habilidades para interpretar
e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a
experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico
com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e
elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou
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normativo, bem como a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar
capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da metodologia
juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e racionalidades
fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver técnicas de
raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solucdes e decidir questdes
no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de
solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a
necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da
doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias extrajudiciais,
administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;
utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o
pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir
o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplicacdo do Direito;
desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou
de caréter interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-profisionais e desenvolver
perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo apresentar sélida formagao
geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de conceitos e da terminologia
juridica; ter capacidade de argumentacdo, interpretacdo e valorizagdo dos fendmenos
juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de composicdo de conflitos; e
apresentar uma postura reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptidao
para a aprendizagem, autbnoma e dindmica, indispensdvel ao exercicio do Direito, a
prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Com a disciplina de Direito Administrativo verifica-se a Administracdo publica:
principios gerais e pessoas juridicas que a realizam. A organizacdo administrativa,
Funciondrios, as Faculdades da Administracdo, os atos juridicos no Direito Administrativo,
a responsabilidade juridica da Administra¢do, a administracdo publica, conceito e fontes.
Pessoas juridicas de direito publico, os Atos administrativos: controle e extin¢do. Os
Contratos administrativos, os Sistemas administrativos brasileiros, o dominio publico, os
servicos publicos e os servidores, a Responsabilidade civil do Estado objetivando
interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cariter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solugcdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
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consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagcdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando
apresentar sélida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de
conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo, interpretacdo e
valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de
composicdo de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que fomente
a capacidade e a aptidao para a aprendizagem, autdonoma e dindmica, indispensdvel ao
exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Em Direito Tributario realiza-se o estudo do Direito Tributdrio: DT positivo
(dogmatica) e ciéncia do DT (zetética). Tributo: conceito e classificacdes. Competéncia
tributdria: classificagdo e limitagdes constitucionais. Fontes formais do Direito Tributério
no Brasil: fontes primdrias e secunddrias. Vigé€ncia e aplicacio da lei tributdria: no tempo e
espaco. Interpretacdo e integracdo da lei tributdria. Norma juridica tributdria: estrutura
endo-perinormativa do enunciado da norma juridica tributdria. Da relacdo juridica
obrigacional tributdria: a obrigacdo tributdria. Da incidéncia, ndo-incidéncia, isencio e
imunidade tributdria. Do crédito tributdrio: natureza e constituicdo (momento). Suspensao
da exigibilidade da obrigagcdo tributdria: causas de suspensdo. Extincdo da obrigacdo
tributdria: causas de extin¢cdo (art. 156 do CTN). Garantias e privilégios do crédito
tributdrio. A administragao tributéria. O processo judicial tributdrio permitindo interpretar e
aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a
experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico
com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e
elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou
normativo, bem como a devida utilizacio das normas técnico-juridicas; demonstrar
capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da metodologia
juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e racionalidades
fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver técnicas de
raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e decidir questdes
no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de
solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a
necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da
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doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias extrajudiciais,
administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;
utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o
pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir
o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e aplicacdo do Direito;
desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou
de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontologico-profisionais e desenvolver
perspectivas transversais sobre direitos humanos buscando apresentar sélida formacao geral
e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de conceitos e da terminologia
juridica; ter capacidade de argumentacdo, interpretacdo e valorizagdo dos fendmenos
juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de composicao de conflitos; e
apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que fomente a capacidade e a aptidao
para a aprendizagem, autonoma e dindmica, indispensdvel ao exercicio do Direito, a
prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Por meio da disciplina de Direito Penal I analisam-se o conceito de Direito Penal.
As Escolas Penais. Direito Penal e Criminologia. A Norma Penal no espago e no tempo. As
Escolas Penais. O principio da legalidade dos crimes e das penas. Classificagdo dos crimes.
Concurso de Agentes. A Legitima Defesa. A Pena na Legislacdo Brasileira. A Suspensdo
Condicional da Pena. Causas Legais da Extin¢do da Pena. Causas legais da Extin¢do de
Punibilidade. A Decadéncia. A Perempc¢do e a Prescricdo. Da Ac¢do Penal. Projeto 236 do
Novo Cddigo Penal possibilitando interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do
sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando
couber, articulando o conhecimento teérico com a resolu¢do de problemas; demonstrar
competéncia na leitura, compreensdo e elaboragdo de textos, atos e documentos juridicos,
de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas
técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precis@o; dominar
instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos,
estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para
desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor
solucdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso
de meios consensuais de solu¢do de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagcdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
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profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos objetivando
apresentar solida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de
conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo, interpretacdo e
valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de
composicdo de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo critica que fomente
a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autdonoma e dindmica, indispensdvel ao
exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Em Direito Penal II estuda-se a parte especial do Cédigo Penal vigente. Os crimes
contra: a pessoa, O patrimdnio, a propriedade imaterial; a organizacdo do trabalho; o
sentimento religioso e respeito aos mortos; os costumes; a familia; resultantes dos
preconceitos de raca ou de cor; a incolumidade publica; a fé puiblica; a administracdo da
justica e disposi¢des gerais para interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do
sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando
couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolu¢do de problemas; demonstrar
competéncia na leitura, compreensdo e elaboragdo de textos, atos e documentos juridicos,
de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas
técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar
instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos,
estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para
desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor
solucdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso
de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagcdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo
apresentar s6lida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de
conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo, interpretacdo e
valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de
composicdo de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que fomente
a capacidade e a aptiddao para a aprendizagem, autdonoma e dindmica, indispensdvel ao
exercicio do Direito, a prestacao da justica e do desenvolvimento da cidadania.
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Com Direito Penal III verificam-se a parte especial do Cédigo Penal vigente. Os
crimes contra: os costumes; a familia; resultantes dos preconceitos de raca ou de cor; a
incolumidade publica; a fé publica; a administragdo da justica e disposi¢des gerais para
interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experi€ncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solugcdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo
apresentar solida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de
conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo, interpretacdo e
valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de
composic@o de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que fomente
a capacidade e a aptidao para a aprendizagem, autdonoma e dinamica, indispensdvel ao
exercicio do Direito, a prestacao da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Ja em Direito Civil I estudam-se a Lei de Introducdo ao Cédigo Civil (arts. 1° ao
6°); as pessoas naturais; as pessoas juridicas; os domicilios das pessoas naturais e as
pessoas juridicas; as diferentes classes de bens; o negdcio juridico; as modalidades dos atos
juridicos; a condi¢@o, o termo e o encargo; os defeitos dos atos juridicos; as provas dos atos
juridicos; os atos juridicos licitos e atos ilicitos; as modalidades das obrigacdes; a
transmissdo das obrigacdes; o Adimplemento e do inadimplemento das obrigacdes; a
responsabilidade civil, a extingdo das obrigagdes, a Prescricdo e a Decadéncia permitindo
interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
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compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de caréter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos objetivando
apresentar solida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de
conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo, interpretacdo e
valoriza¢dao dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de
composicdo de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo critica que fomente
a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dinimica, indispensavel ao
exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Com Direito Civil II estudam-se os contratos em geral, as vdrias espécies de
contrato, os atos unilaterais, as preferéncias e privilégios Creditérios possibilitando-se a
interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solugdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
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procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo-se
apresentar solida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de
conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo, interpretacdo e
valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de
composicdo de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que fomente
a capacidade e a aptidao para a aprendizagem, autdonoma e dindmica, indispensdvel ao
exercicio do Direito, a prestacao da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Por meio de Direito Civil III abordam-se a posse, os direitos reais, a propriedade,
os direitos reais sobre coisas alheias, a superficie, as serviddes, o usufruto, o uso, a
habitacdo, o direito do promitente comprador, o penhor, a hipoteca e a anticrese permitindo
interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solugcdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando o
desenvolvimento de apresentar s6lida formacgdo geral e humanistica; possuir capacidade de
andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacao,
interpretacdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao
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critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autdonoma e dinamica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestagdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Em Direito Civil IV verificam-se o direito pessoal na familia, o direito patrimonial
na familia, a unido estdvel, a tutela e a curatela, a sucessdo em geral, a sucessdo legitima, a
sucessdo testamentdria, o Inventdrio e a partilha possibilitando o discente a desenvolver a
habilidades para interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico
nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cariter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo
apresentar sélida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de
conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo, interpretacdo e
valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de
composicdo de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que fomente
a capacidade e a aptiddao para a aprendizagem, autdonoma e dindmica, indispensdvel ao
exercicio do Direito, a prestacao da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Na disciplina de Direito Empresarial I estuda-se a evolucdo Histérica do
comércio e do Direito Comercial. Comerciante e Atos de Comércio. Empresa e
empresario. Registro da Empresa. Livros Empresariais. Estabelecimento Empresarial.
Ponto Empresarial. Aviamento e Clientela. Propriedade Industrial: patentes, desenho
industrial, marcas e indicacoes geograficas. Nome Empresarial. Teoria Geral dos
Titulos de Crédito. Principios Cambiais. Letra de Cambio. Nota Promissoria.
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Duplicata. Cheque. Teoria Geral dos Contratos Empresariais. Leasing ou
Arrendamento Mercantil. Alienacdo Fiduciaria em Garantia. Franquia. Factoring.
Contratos Bancarios. Know-How possibilitando o discente interpretar e aplicar as normas
(principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e
comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolucdo de
problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida
utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com
precis@o; dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e
aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com
objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura
do didlogo e o uso de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender a
hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria capacidade de pesquisa e de
utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar
em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizacao
de processos, atos e procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias
juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas
tecnologias na drea juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente
compreensdo e aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos
formados por profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos
deontoldgico-profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos
permitindo apresentar sélida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretacdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Ja com Direito Empresarial II verificam-se os Sujeitos da Atividade
Empresarial. Empresario Individual. EIRELI. Sociedades Empresariais e Sociedades
Simples. Classificacao das Sociedades. Sociedade em comum. Sociedade em conta de
participacdo. Sociedade em nome coletivo. Sociedade em Comanditas Simples.
Sociedades Limitadas. Sociedades Anonimas. Sociedade em Comanditas por Acoes.
Dissolucao e Liquidacao das Sociedades Empresariais. Reorganizacio Societaria.
Faléncia. Pressupostos da Faléncia. Pedido de Faléncia. Sentenca declaratéria da
faléncia e seus efeitos. Auxiliares do juizo falimentar. Reabilitacio do Falido. Processo
Falimentar. Recuperacao de Empresas. Pressupostos da Recuperacao. Recuperaciao
Judicial. Recuperacao Extrajudicial. Recuperacao Especial possibilitando o discente
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interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experi€ncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solugcdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo
apresentar solida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de
conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo, interpretacdo e
valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de
composicdo de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que fomente
a capacidade e a aptidao para a aprendizagem, autdonoma e dindmica, indispensdvel ao
exercicio do Direito, a prestacao da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Em Direito do Trabalho estudam-se as nocdes gerais, o contrato do trabalho, o
empregador e empregado, a duragdo do trabalho, os intervalos para repouso, a
remuneragdo, o tempo de servigo, a alteracdo e extin¢do do contrato, o direito coletivo, o
direito coletivo do trabalho, a organizagdo da Justica do trabalho, o direito processual do
trabalho, as nocdes bdsicas, os dissidios individuais e coletivos permitindo interpretar e
aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a
experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico
com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e
elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou
normativo, bem como a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar
capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da metodologia
juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e racionalidades
fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver técnicas de
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raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solucdes e decidir questdes
no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de
solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a
necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da
doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias extrajudiciais,
administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;
utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o
pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir
o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplicacdo do Direito;
desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou
de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-profisionais e desenvolver
perspectivas transversais sobre direitos humanos visando o desenvolvimento de sdlida
formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de conceitos e da
terminologia juridica; ter capacidade de argumentagdo, interpretacdo e valorizacdo dos
fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de composicao de
conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a
aptiddo para a aprendizagem, autdbnoma e dinamica, indispensédvel ao exercicio do Direito,
a prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Em Direito Internacional Publico estudam-se a Sociedade Internacional:
fundamentos, fontes, histérico. Pessoas Internacionais; o Estado como pessoa internacional;
as organizacOes Internacionais; o individuo; o territério do Estado; agentes do Estado nas
relacdes Internacionais. Modos pacificos de solucdo dos litigios internacionais e a Guerra
possibilitando interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico
nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cariter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solugcdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
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aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo o
desenvolvimento de solida formagdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretagdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autdbnoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Com Direito Internacional Privado conceitua-se a sua Definicao, objeto; histérico;
os conflitos de leis no espacgo; o direito interno e o direito internacional e suas relacgoes,
normas, fontes, codificacdo, método, nacionalidade, naturalizacdo, a condi¢do juridica do
estrangeiro; a ordem publica e o regime especial das pessoas juridicas permitindo
desenvolver habilidades para interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema
juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber,
articulando o conhecimento tedrico com a resolucao de problemas; demonstrar competéncia
na leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de caréter
negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-
juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisao; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solugdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de caréter interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos objetivando o
desenvolvimento de sélida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentagdo,
interpretacdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dindmica,
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indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Com Direito Processual Civil I verifica-se o conceito de Direito Processual Civil;
Teoria Geral do Processo; os principios gerais do Direito Processual Civil. A eficdcia da lei
processual no espaco e no tempo; a relagdo juridica processual e o médulo processual.
Evolucdo histérica do Direito Processual no mundo e no Brasil. A organizagao do Poder
Judicidrio. O Ministério Publico. A Advocacia Geral da Unido e o Advogado; Jurisdi¢do e
competéncia. Acdo. Processo e procedimento. Fases Processuais. A audiéncia. Formacao,
suspensdo e extincdo do Processo. A prova. Nulidades. Processo de conhecimento.
Processo cautelar. Processo de Execu¢do. Procedimento Sumadrio. Procedimentos especiais.
Sentenga. Coisa julgada visando interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do
sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando
couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolu¢do de problemas; demonstrar
competéncia na leitura, compreensdo e elaboragdo de textos, atos e documentos juridicos,
de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas
técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar
instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos,
estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para
desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor
solucdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso
de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagcdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instincias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo o
desenvolvimento de sélida formagdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretacdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.
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Ja na disciplina de Direito Processual Civil II estuda-se a Tutela Proviséria, o
cumprimento de Sentenga, o Processo de execucdo forcada, a impugnac¢ido do cumprimento
de sentenca e os embargos para interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do
sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando
couber, articulando o conhecimento teérico com a resolu¢do de problemas; demonstrar
competéncia na leitura, compreensdo e elaboragdo de textos, atos e documentos juridicos,
de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas
técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar
instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos,
estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para
desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor
solucdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso
de meios consensuais de solu¢do de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando
ao discente o desenvolvimento de s6lida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade
de andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de
argumentacdo, interpretacdo e valorizagdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir
dominio das formas consensuais de composicdo de conflitos; e apresentar uma postura
reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem,
autébnoma e dinamica, indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do
desenvolvimento da cidadania.

Em Direito Processual Civil III verificam-se os Recursos e mudangas conforme
Lei n° 13.105 de 16 de mar¢co de 2015. Os procedimentos especiais. Os procedimentos
especiais de jurisdicio contenciosa. A jurisdicdo contenciosa. Diversas espécies de
processo cautelar. Diversas modalidades de processos na jurisdicdo contenciosa. Os
procedimentos especiais de jurisdicdo voluntdria. Os direitos subjetivos processuais
adquiridos objetivando interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema
juridico nacional, observando a experi€ncia estrangeira e comparada, quando couber,
articulando o conhecimento tedrico com a resolucao de problemas; demonstrar competéncia
na leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cariter
negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizacdo das normas técnico-
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juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisao; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagcdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando o
desenvolvimento de solida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretagdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Com Direito Previdenciario estuda-se o conceito de Direito Previdenciario.
Assisténcia Social e Seguro Social. Evolu¢do do Sistema Previdencidrio. Situacdo atual.
Andlise do Direito Positivo Previdencidrio brasileiro. Legislacdo previdencidria. O Seguro
Social. Fontes possibilitando interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema
juridico nacional, observando a experi€ncia estrangeira e comparada, quando couber,
articulando o conhecimento tedrico com a resolucao de problemas; demonstrar competéncia
na leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cariter
negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizacdo das normas técnico-
juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solugcdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
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procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo o
desenvolvimento de solida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretacdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Ja com Formas Consensuais de Solucao de Conflitos busca-se Estudo e praticas
de meios consensuais de solucido de conflitos. A composicao dos litigios. O Direito
Consensual e as Constelacoes Sistémicas possibilitando interpretar e aplicar as normas
(principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e
comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolucdo de
problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida
utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com
precisdo; dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e
aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com
objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura
do didlogo e o uso de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender a
hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria capacidade de pesquisa e de
utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar
em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizacao
de processos, atos e procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias
juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas
tecnologias na area juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente
compreensdo e aplicagdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos
formados por profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos
deontoldgico-profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos
permitindo o desenvolvimento de s6lida formagdo geral e humanistica; possuir capacidade
de andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de
argumentacdo, interpretacdo e valorizagdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir
dominio das formas consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura
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reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem,
autdbnoma e dinimica, indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do
desenvolvimento da cidadania.

Ja com Portugués Instrumental e Oratéria estudam-se a Lingua Portuguesa
como fonte de comunicac¢do oral e escrita. A linguagem falada e escrita, em seus diversos
niveis de linguagem, proporcionando habilidades linguisticas de producdo textual oral e
escrita. A utilizagdo dos géneros textuais/discursivos no ensino e aprendizagem da leitura e
da produgdo escrita. A pritica de elaboracdo de textos argumentativos, com base em
parametros da linguagem técnico-cientifica, considerando os aspectos linguistico-
gramaticais aplicados ao texto em seus diversos géneros objetivando-se desenvolver
habilidades para interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico
nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cariter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagcdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo-se
incutir no discente a internalizacdo de soélida formacdo geral e humanistica; possuir
capacidade de andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de
argumentacdo, interpretacdo e valorizagdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir
dominio das formas consensuais de composicdo de conflitos; e apresentar uma postura
reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem,
autébnoma e dinamica, indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do
desenvolvimento da cidadania.



207
%: gm?gﬁmﬁﬁ

Faculdade de Ciéncias Humanas de Pernambuco
CURSO DE ADMINISTRACAO
(Reconhecido p/ Portaria n°. 206 de 25. 06. 2020- D.O.U. de 07.07.2020)
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
(Reconhecido pela Portaria n® 312 de 02.08.2011 — D.O.U. de 04.08.2011)
CURSO DE DIREITO
(Reconhecido p/ Portaria n° 206 de 25.06.2020 — D.O.U. de 07.07.2020)

Com Direito Ambiental realizam-se o estudo do Direito Ambiental. Meio
Ambiente como Bem Juridico Auténomo. O Direito Ambiental e seu conteudo Histdrico.
Direito Internacional do Meio Ambiente. Principios Informadores do Direito Ambiental.
Meio Ambiente na Constituicio Federal. Sistema Nacional do Meio Ambiente —
SISNAMA. Analisar os Instrumentos de Politica Nacional do Meio Ambiente e Regime
Juridico de Protecdo de Recursos Ambientais. Responsabilidade em Matéria Ambiental.
Tutela Preventiva e Reparatoria de Danos Ambientais. Responsabilidade Civil Ambiental.
Instrumentos Extraprocessuais. A¢do Civil Pablica, Acdo Popular, Mandado de Seguranga
Coletivo permitindo interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema
juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber,
articulando o conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar
competéncia na leitura, compreensao e elaboragdo de textos, atos e documentos juridicos,
de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizacdo das normas
técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar
instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos,
estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para
desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor
solucdes e decidir questdes no dmbito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso
de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando
a solida formagao geral e humanistica; possuir capacidade de anélise, dominio de conceitos
e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentagdo, interpretacio e valorizagao dos
fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de composic¢io de
conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e
a aptidao para a aprendizagem, autonoma e dinamica, indispensdvel ao exercicio do
Direito, a prestac@o da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Em Direito Eleitoral estuda-se o conceito de direito eleitoral. Os Cédigos Eleitorais
no Brasil. Os sistemas eleitorais. A Justica Eleitoral. Direito eleitoral comparado.
Alistamento. Elegibilidade Lei das Inelegibilidades, Lei Complementar n° 64/90, e
alteracdes posteriores. Filiacdo partidaria. Convengdes partidarias. Registro de candidatos.
Arrecadacdo e despesas de campanhas,. Propaganda politica. Impugnagdes e recursos
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eleitorais. PrestacOes de contas. Diplomacdo. O mandato eletivo. Lei Organica dos Partidos
Politicos viabilizando habilidades para interpretar e aplicar as normas (principios e regras)
do sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando
couber, articulando o conhecimento teérico com a resolu¢do de problemas; demonstrar
competéncia na leitura, compreensdo e elaboragdo de textos, atos e documentos juridicos,
de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas
técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar
instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos,
estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para
desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor
solucdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso
de meios consensuais de solu¢do de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo
alcancgar o desenvolvimento de sélida formagao geral e humanistica; possuir capacidade de
andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretagdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Ja com Direito Esportivo realizam-se o estudo dos Aspectos juridicos e
administrativos da atividade esportiva. Contrato de trabalho de Atleta Profissional. O
Papel da Justica Desportiva. Aplicabilidade da legislacio brasileira no Direito
Desportivo. Grandes Eventos Esportivos. Torcedor. Questoes de Género.
Acessibilidade permitindo interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema
juridico nacional, observando a experi€ncia estrangeira e comparada, quando couber,
articulando o conhecimento tedrico com a resolucao de problemas; demonstrar competéncia
na leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cariter
negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizacdo das normas técnico-
juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
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racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando a
solida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de conceitos e
da terminologia juridica; ter capacidade de argumentagdo, interpretacdo e valorizacdo dos
fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de composi¢do de
conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que fomente a capacidade e a
aptiddo para a aprendizagem, autdnoma e dindmica, indispensdvel ao exercicio do Direito,
a prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania.

@

Na disciplina de Direitos Humanos destina-se ao Estudo e Pratica dos Institutos
Juridicos antigos e contemporaneos sobre a Dignidade da Pessoa Humana permitindo
interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucio de problemas; demonstrar competéncia na
leitura, compreensao e elaboraciao de textos, atos e documentos juridicos, de carater
negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizacdo das normas técnico-
juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisao; dominar
instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar
conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacao juridicos com
objetivo de propor solucoes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a
cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender
a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria capacidade de pesquisa
e de utilizacdo da legislacido, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do
Direito; atuar em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais,
com a devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos; utilizar corretamente a
terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural;
compreender o impacto das novas tecnologias na area juridica; possuir o dominio de
tecnologias e métodos para permanente compreensdo e aplicacdo do Direito;
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desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do
Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-profisionais
e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando a sélida
formacao geral e humanistica; possuir capacidade de analise, dominio de conceitos e
da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacio, interpretacio e
valorizacao dos fenomenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais
de composicio de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que
fomente a capacidade e a aptidiao para a aprendizagem, autonoma e dinamica,
indispensavel ao exercicio do Direito, a prestacao da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Por meio do Direito do Consumidor estuda-se a definicdao legal de consumidor e
fornecedor e seus direitos bdsicos. Da proibi¢do de préticas comerciais abusivas e dos
contratos de adesdo. Estudo e andlise da oferta de produtos e servicos e das suas
publicidades e propaganda. Dos direitos bédsicos do Consumidor. Da Responsabilidade
Civil do Fornecedor. Do Dano moral e Material nas Relagdes de Consumo. Do
procedimento administrativo. Crimes contra as relacdes de consumo. Da defesa do
consumidor em juizo e as alteracdes do Novo CPC. Direitos difusos, coletivos e individuais
homogéneos no CDC. Mediacdo e arbitragem nas relacdes de consumo visando interpretar
e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a
experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico
com a resolucio de problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensido e
elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou
normativo, bem como a devida utilizacio das normas técnico-juridicas; demonstrar
capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da metodologia
juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e racionalidades
fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver técnicas de
raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e decidir questdes
no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de
solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a
necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da
doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias extrajudiciais,
administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;
utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o
pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir
o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplicacdo do Direito;
desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou
de caréter interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-profisionais e desenvolver
perspectivas transversais sobre direitos humanos para alcangar o desenvolvimento de sélida
formagdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de conceitos e da
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terminologia juridica; ter capacidade de argumentagdo, interpretacdo e valorizacdo dos
fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de composi¢do de
conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que fomente a capacidade e a
aptiddo para a aprendizagem, autdbnoma e dinamica, indispensédvel ao exercicio do Direito,
a prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Com o Direito da Crianca e do Adolescente verifica-se a influéncia da
Constituicdo da Republica sobre a familia. O menor na legislacdo infraconstitucional. O
Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei no. 8.069/90). Os Direitos Fundamentais da
pessoa humana. O menor e o adolescente e seus direitos. Medidas Protetivas do Menor e do
Adolescente. O abandono paterno-filial. A familia e sua importancia na formagdo do menor
e do adolescente. A Familia Substituta. A Adog¢do, Guarda, Tutela e Curatela. Alienagdo
Parental possibilitando atingir habilidades para interpretar e aplicar as normas (principios e
regras) do sistema juridico nacional, observando a experi€ncia estrangeira e comparada,
quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolu¢do de problemas;
demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos
juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das
normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisido; dominar
instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos,
estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para
desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor
solucdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso
de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagcdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos para alcangar
uma sélida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de
conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo, interpretacdo e
valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de
composicdo de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que fomente
a capacidade e a aptidao para a aprendizagem, autdonoma e dindmica, indispensdvel ao
exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania.
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Com o Estatuto do Idoso estuda-se a Cidadania e civismo. A inclusdo social do
Idoso na familia e na sociedade. O dever do Estado. Direitos Fundamentais do Idoso. Os
Delitos Contra o Idoso visando atingir habilidades para interpretar e aplicar as normas
(principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e
comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolucdo de
problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida
utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com
precisdo; dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e
aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com
objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura
do didlogo e o uso de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender a
hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria capacidade de pesquisa e de
utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar
em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizacao
de processos, atos e procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias
juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas
tecnologias na drea juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente
compreensdo e aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos
formados por profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos
deontoldgico-profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos
possibilitando a sélida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretacdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo
critica que fomente a capacidade e a aptidao para a aprendizagem, autonoma e dinamica,
indispensavel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Na disciplina de Direito Agrario se analisa o conceito e definicio do Direito
Agrario. O Direito Agrario como instrumento juridico de desenvolvimento. A
distorcao fundiaria. O Estatuto da Terra. Os médulos. O Cédigo Florestal, de Caca e
Pesca. A reforma agraria. O Estatuto do Trabalhador Rural. O processo agrario.
Contratos agrarios. Integracao do direito agrario com o direito ambiental. Direitos
Humanos na questao agraria buscando-se desenvolver habilidades para interpretar e
aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a
experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico
com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e
elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou
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normativo, bem como a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar
capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da metodologia
juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e racionalidades
fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver técnicas de
raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solucdes e decidir questdes
no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de
solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a
necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da
doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias extrajudiciais,
administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;
utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o
pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir
o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplicacdo do Direito;
desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou
de caréter interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-profisionais e desenvolver
perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando o desenvolvimento de
sOlida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de conceitos e
da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo, interpretacdo e valorizacdo dos
fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de composi¢do de
conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que fomente a capacidade e a
aptiddo para a aprendizagem, autdbnoma e dinamica, indispensédvel ao exercicio do Direito,
a prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Com Direito Portuario destina-se ao Estudo do Direito Aplicado as Transagoes
Nacionais e Internacionais através do Transporte Maritimo. A Legislacio Nacional. A
Técnica Obrigacional e Agéncias Reguladoras visando atingir habilidades para
interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cariter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solugcdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e
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procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando o
desenvolvimento de solida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretacdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Na disciplina de Teoria da Constituicao estuda-se a teoria da Constitui¢do, a
histéria da Constitui¢do, as Constituicdes do Brasil, o federalismo, as declaracdes de
Direitos, os Partidos Politicos, a ordem econdmica e social, a teoria das constituicdes no
direito comparado: Grécia e Roma. A teoria das constitui¢des no Direito Moderno: Franca,
Inglaterra, Estados Unidos, Alemanha, Russia, Itdlia, Portugal, Espanha, Suécia. O direito
comparado nas Constitui¢des Latino-Americanas permitindo interpretar e aplicar as normas
(principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e
comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolucdo de
problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida
utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com
precis@o; dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e
aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com
objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura
do didlogo e o uso de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender a
hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria capacidade de pesquisa e de
utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar
em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagao
de processos, atos e procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias
juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas
tecnologias na area juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente
compreensdo e aplicagdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos
formados por profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos
deontoldgico-profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos
possibilitando o desenvolvimento de sélida formacdo geral e humanistica; possuir
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capacidade de andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de
argumentagdo, interpretacdo e valorizagdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir
dominio das formas consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura
reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem,
autdbnoma e dinimica, indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do
desenvolvimento da cidadania.

Ja com a Lingua Brasileira de Sinais — Libras objetiva-se o estudo da Libras no
contexto de Direito: Contexto geral, Alfabeto Manual ou dactilolégico, Sinal-de-nome,
ndmeros, Educacdo Inclusiva e Legislacdao em Educacido Especial. Aspectos basicos da
fonologia da Libras: Aumentando o repertdrio vocabular, Movimentos, locacdo, orientacdo
da mao, expressdes ndo-manuais. Conhecer o Léxico: vocabuldrio especifico da drea
Técnica, expressdes socioculturais, cumprimentos. Introducdo a morfologia de libras:
nomes (substantivos, adjetivos e alguns pronomes). Aspectos gerais: no¢do de tempo, de
horas, frases afirmativas e negativas. Praticar libras: didlogo e conversacdo com frases
simples e técnicas permitindo interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do
sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando
couber, articulando o conhecimento teérico com a resolu¢do de problemas; demonstrar
competéncia na leitura, compreensdo e elaboragdo de textos, atos e documentos juridicos,
de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas
técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar
instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos,
estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para
desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor
solucdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso
de meios consensuais de solu¢do de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando o
desenvolvimento de sélida formagdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretacdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autbnoma e dindmica,
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indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Com Direito Processual Penal I estuda-se a acdo penal; o inquérito Policial; a
competéncia; a insanidade mental do acusado; o exame de corpo de delito; a pericia; o
interrogatorio do réu; a prontncia e improntncia; absolvicdo sumdria. O julgamento pelo
juri. Os crimes de Acdo Publica. Os crimes de Ac¢do Privada. As contravencgdes. A prisdo
em flagrante. A testemunha. O interrogatorio, o conceito e a classificacdo das nulidades
permitindo interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cariter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instincias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos possibilitando o
desenvolvimento de sélida formagdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretacdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Com Direito Processual Penal II estudam-se o conceito e classificagdo das
nulidades, os recursos, sua definicio e seus efeitos, o recurso em sentido restrito, a
apelagdo, o protesto por novo juri, os embargos, a revisao, o recurso extraordindrio, a carta
testemunhdvel e o Habeas Corpus e seus processos permitindo-se interpretar e aplicar as
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normas (principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia
estrangeira e comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a
resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensao e elaboracdo de
textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem
como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para
comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de
compreender e aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do
Direito; adquirir capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo
juridicos com objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito;
desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de solucdo de conflitos;
compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessdria capacidade de
pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do
Direito; atuar em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a
devida utilizagcdo de processos, atos e procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e
as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto
das novas tecnologias na drea juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para
permanente compreensdo e aplicagdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em
grupos formados por profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender
conceitos deontoldgico-profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos
humanos visando o desenvolvimento de sdlida formacdo geral e humanistica; possuir
capacidade de andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de
argumentacdo, interpretacdo e valorizagdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir
dominio das formas consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura
reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem,
autébnoma e dinamica, indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do
desenvolvimento da cidadania.

J4 com Direito Processual do Trabalho analisa-se o conceito do Direito Processual
do Trabalho. Os conflitos trabalhistas. O juiz do trabalho. Histéria do Direito Processual do
Trabalho no mundo e no Brasil. A eficdcia da lei processual do trabalho no tempo e no
espaco. Os principios do Direito Processual do Trabalho. A Justi¢ca do Trabalho. As acdes
trabalhistas e sua classificagdo. O dissidio individual. O advogado no processo trabalhista.
As fases do processo. Os atos processuais. O prazo no processo do trabalho. A peticdo
inicial. A sentenca. Os recursos. A execucdo. A penhora. Dissidio coletivo. Meios
impregnativos de competéncia origindria dos tribunais. A Constituicdo de 1988 e o
Processo trabalhista. Prescricdo trabalhista possibilitando interpretar e aplicar as normas
(principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e
comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolucdo de
problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensao e elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida
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utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com
precisdo; dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e
aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacido juridicos com
objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura
do didlogo e o uso de meios consensuais de solugdo de conflitos; compreender a
hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de
utilizac@o da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar
em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagao
de processos, atos e procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias
juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas
tecnologias na area juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente
compreensdo e aplicagdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos
formados por profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos
deontoldgico-profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos
objetivando o desenvolvimento de s6lida formagdo geral e humanistica; possuir capacidade
de andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de
argumentagdo, interpretacdo e valorizagdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir
dominio das formas consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura
reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem,
autdbnoma e dinimica, indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do
desenvolvimento da cidadania.

Ja com Tépicos Avancados em Direito estudam-se temas novos e avangados na
drea Juridica, ndo contemplados no Curriculo Pleno do curso de graduag¢do em Direito da
IES devendo desenvolver habilidades no discente para interpretar e aplicar as normas
(principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e
comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolucdo de
problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensao e elaboracido de textos, atos e
documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida
utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com
precis@o; dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e
aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com
objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura
do didlogo e o uso de meios consensuais de solucdo de conflitos; compreender a
hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria capacidade de pesquisa e de
utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar
em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagao
de processos, atos e procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias
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juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas
tecnologias na drea juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente
compreensdo e aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos
formados por profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos
deontoldgico-profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos,
bem como devendo internalizar sélida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de
andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentagdo,
interpretagdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visdo
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dindmica,
indispensavel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

E fundamental o entendimento, tanto pelo Corpo Docente, como pelo Conselho
Superior, que em Tépicos Avancados em Direito hd uma preocupacido em atualizar e a
flexibilizar a grade curricular, com tdpicos que permeiam as trés perpectivas formativas,
adaptando o Curso as constantes transformacdes da atual sociedade moderna, permitindo-se
assim, uma oxigenacdo curricular, através desta disciplina, com ementa e bibliografia
livres, possibilitando aos docentes e a comunidade académica, a partir do colegiado do
Curso, bem como respeitando o perfil e o foco definido para o curso de Direito pela IES,
verificarem os conteudos programdticos mais atuais e relevantes, que possam ser
lecionados para manter o corpo discente atualizado sobre os diferentes contextos da
sociedade e das organizagdes.

Esses topicos de estudos terdo ementa e bibliografia livres, definidos anualmente a
partir de decis@o do Conselho Superior, respeitando o perfil e o foco definido para o curso
de Direito pela Institui¢do de Ensino Superior.

Nas disciplinas do EIXO DE FORMACAO PRATICO-PROFISSIONAL, como
Estagio I, Estagio II, Metodologia do Trabalho Cientifico, Trabalho de Curso — TC
(Monografia Final), Atividades Complementares I, II, III, IV e V e Atividades de Extensao
I, II, III, IV e V objetivam-se a integracdo entre a pritica e os contetdos tedricos
desenvolvidos nas demais perspectivas formativas, especialmente nas atividades
relacionada com a prética juridica, Trabalho de Curso — TC (Monografia Final), Atividades
Complementares e Atividades de Extens@o busca-se o desenvolvimento de habilidades para
interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cariter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
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demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagcdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos.

Com este eixo de disciplina determina-se estabelecer o seguinte Perfil
Profissiogréfico: apresentar solida formagdo geral e humanistica; possuir capacidade de
andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentagdo,
interpretagdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Em Estagio I realiza-se o estudo programado do Direito Judicidrio. Formagdo
simulada de autos e redacdo de pecas processuais e contratos. Estigios em primeira e
segunda instancias para prdtica profissional no tocante aos vdrios tipos de processos.
Estudo do Estatuto do Advogado. Deontologia profissional possibilitando interpretar e
aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a
experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico
com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e
elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou
normativo, bem como a devida utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar
capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da metodologia
juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e racionalidades
fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver técnicas de
raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e decidir questdes
no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de
solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a
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necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da
doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias extrajudiciais,
administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;
utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a diversidade e o
pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea juridica; possuir
o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e aplicacdo do Direito;
desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou
de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-profisionais e desenvolver
perspectivas transversais sobre direitos humanos objetivando no discente apresentar sélida
formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise, dominio de conceitos e da
terminologia juridica; ter capacidade de argumentagdo, interpretacdo e valorizacdo dos
fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas consensuais de composiciao de
conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao critica que fomente a capacidade e a
aptidao para a aprendizagem, autdbnoma e dinamica, indispensdvel ao exercicio do Direito,
a prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania.

Com Estagio II busca-se a Préitica Forense Trabalhista. Pratica da Advocacia
Extrajudicial. Pritica de Formulacdo das Peticdes e de sentencas. Pritica dos Recursos
visando interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experi€ncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solugcdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos objetivando no
discente apresentar solida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de anilise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
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interpretagdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Em Metodologia do Trabalho Cientifico buscam-se a consolidagio do
conhecimento, a realidade e a ciéncia, os Trabalhos cientificos, detalhamento da estrutura
de trabalhos cientificos: monografias, dissertacdes e teses. Orientacdes técnicas para
elaboracdo de planos e relatérios de estdgio supervisionado. Orientacdo de projetos e
relatérios para execugdo de andlise juridica. Orientacdo metodoldgica para elaboracdo de
artigos cientificos e resenha critica e o estudo, andlise e praticidade das formas publicas de
apresentacdo de trabalhos cientificos permitindo ao discente interpretar e aplicar as normas
(principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e
comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolucdo de
problemas; demonstrar competéncia na leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos, de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida
utilizacdo das normas técnico-juridicas; demonstrar capacidade para comunicar-se com
precisdo; dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e
aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir
capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com
objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura
do didlogo e o uso de meios consensuais de solugdo de conflitos; compreender a
hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de
utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar
em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagao
de processos, atos e procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias
juridicas; aceitar a diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas
tecnologias na area juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente
compreensdo e aplicagdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos
formados por profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos
deontolégico-profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos
objetivando no discente apresentar sélida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade
de andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de
argumentacdo, interpretacdo e valorizagdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir
dominio das formas consensuais de composicdo de conflitos; e apresentar uma postura
reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem,
autébnoma e dinamica, indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do
desenvolvimento da cidadania.
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Ja com Trabalho de Curso — TC (Monografia Final) verificam-se os conceitos
basicos de monografia e estrutura metodoldgica para a elaboracdo de monografia, de
acordo com as normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas. Orientacdo técnica
para elaboracdo de projeto monogréfico. Orientacdo técnica para planejamento,
investigacdo e elaboracdo de trabalho monografico na édrea juridica possibilitando-se a
interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cariter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentagdo juridicos com objetivo de propor solugdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagcdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na drea
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo-se
assim, apresentar sdlida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretacdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Com Atividades Complementares (I, II, III, IV e V) objetiva-se propiciar ao
aluno a oportunidade de realizar, em prolongamento ao curriculo pleno, uma trajetéria
autébnoma e particular, com conteidos extracurriculares que lhe permitam enriquecer o
conhecimento juridico propiciado pelo curso, obtidas dentro ou fora do ambiente
académico, que estimulem atividades culturais, transdisciplinares e inovadoras, a critério do
estudante, de acordo com o previsto no Projeto Pedagégico do Curso (PPC) permitindo-se
o desenvolvimento de habilidades para interpretar e aplicar as normas (principios e regras)
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do sistema juridico nacional, observando a experi€ncia estrangeira e comparada, quando
couber, articulando o conhecimento teérico com a resolu¢do de problemas; demonstrar
competéncia na leitura, compreensdo e elaboragdo de textos, atos e documentos juridicos,
de cardter negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas
técnico-juridicas;  demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar
instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos,
estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para
desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor
solucdes e decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso
de meios consensuais de solu¢do de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de carater interdisciplinar; e apreender conceitos deontoldgico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos objetivando no
discente apresentar sdlida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de andlise,
dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentacdo,
interpretagdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autonoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Em Atividades de Extensao (I, II, III, IV e V) objetiva-se propiciar a ampliagdo da
formacdo do estudante em um processo interdisciplinar, politico educacional, cultural,
cientifico, tecnolégico, que promove a interacdo transformadora entre a instituicdo de
ensino superior e os outros setores da sociedade, pelo contato direto com as grandes
questdes comtemporaneas, por meio da producdo e da aplicacdo do conhecimento, em
articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa, de acordo com o previsto no Projeto
Pedagégico do Curso (PPC) possibilitando-se a o desenvolvimento de habilidades para
interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,
observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o
conhecimento tedrico com a resolucdo de problemas; demonstrar competéncia na leitura,
compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos, de cardter negocial,
processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;
demonstrar capacidade para comunicar-se com precisdo; dominar instrumentos da
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metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito; adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de argumentacdo juridicos com objetivo de propor solucdes e
decidir questdes no ambito do Direito; desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios
consensuais de solucdo de conflitos; compreender a hermenéutica e os métodos
interpretativos, com a necessdria capacidade de pesquisa e de utilizagcdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida utilizagdo de processos, atos e
procedimentos; utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; aceitar a
diversidade e o pluralismo cultural; compreender o impacto das novas tecnologias na area
juridica; possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensio e
aplicacdo do Direito; desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do Direito ou de cardter interdisciplinar; e apreender conceitos deontolégico-
profisionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos permitindo-se
assim, ao discente apresentar solida formacdo geral e humanistica; possuir capacidade de
andlise, dominio de conceitos e da terminologia juridica; ter capacidade de argumentagdo,
interpretagdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais; possuir dominio das formas
consensuais de composi¢do de conflitos; e apresentar uma postura reflexiva e de visao
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem, autdonoma e dindmica,
indispensdvel ao exercicio do Direito, a prestacdo da justica e do desenvolvimento da
cidadania.

Desta forma, utilizando-se de metodologias apropriadas, além de um rigoroso
acompanhamento dos conteudos programaticos e a observacdo da interdisciplinaridade das
disciplinas pela Coordenacdo do Curso, além das constantes avaliacdes institucionais de
todos os setores do Curso, almeja-se um elevado grau de exceléncia do ensino no Curso de
Direito, bacharelado da Instituicao.



